

Visuomenės informavimo apie laisvas darbo vietas Šilalės rajono savivaldybės įstaigose ir įmonėse tvarkos aprašo priedas


Savivaldybės įstaigos/įmonės vadovo arba jo įgalioto asmens  informacija apie laisvą darbo vietą pateikiama Savivaldybės administracijai elektroniniu paštu darbas@silale.lt 

	Eil.
Nr.
	Darbo pobūdis
(pareigybės pavadinimas, pagrindinės funkcijos ir / ar kt.)
	Darbdavys

	Darbdavio
atstovas
(el. paštas, telefonas)
	Data,
iki kurios 
priimami prašymai
	Specialūs 
kvalifikaciniai
reikalavimai
(išsilavinimas, privaloma darbo patirtis ir / ar kt.)
	Mėnesinis 
darbo užmokestis (neatskaičius mokesčių)
(Eur)

	1.
	Budėtojas
Darbo laiko norma - 40 val. per savaitę; 
neterminuota darbo sutartis.
	Šilalės r. Kvėdarnos Kazimiero Jauniaus gimnazija
	Direktorė Loreta Pociuvienė
El. p. jauniausmok@gmail.com; Tel. (0 449) 55 415
Mob. 0 615 46 354
	2026-11-13 15.00 val.
	Netaikomi išsilavinimo ar profesinės kvalifikacijos reikalavimai.

	Minimalioji mėnesinė alga (MMA) – 1153,00 Eur (prieš mokesčius).

	2.
	Gydytojas  endokrinologas 

Darbo laiko norma - 38.0 val. per savaitę 
	VšĮ Šilalės
rajono  savivaldybės sveikatos centras 
	El. p. info@silalesrssc.lt
Tel. +370 (449) 74235
	2026-11-20
	Turėti aukštąjį universitetinį medicininį išsilavinimą ir medicinos gydytojo galiojančią licenciją   ,( išduotą VASPVT prie SAM), būtina darbo patirtis.
	Darbo užmokestis mokamas pagal patvirtintą darbo užmokesčio apskaičiavimo tvarką, pastoviosios dalies koeficientas 2.5 – 5.5          (Koeficientas skaičiuojamas pagal Lietuvos nacionalinės sveikatos sistemos šakos kolektyvinę sutartį).

	3.
	Psichologas
pareigybės lygis -A1 (1 etatas)
Pagrindinės funkcijos: 
[bookmark: _Hlk210721491]Stebi ir įvertina Paslaugų namų paslaugų gavėjų psichologines galias, sunkumus, raidos ypatumus, psichologines, asmenybės problemas, parenka metodus ir atlieka psichologinį paslaugų gavėjų įvertinimą.
[bookmark: _Hlk210721629]Teikia psichologinę pagalbą Paslaugų namų paslaugų gavėjams ir kitiems socialiai pažeistiems asmenims, derinant su kitų specialistų teikiama pagalba, atsižvelgiant į individualius paslaugų gavėjų poreikius.
Inicijuoja, rengia ir įgyvendina psichologinių problemų prevencijos programas, padedančias išvengti psichologinių ir socialinių asmenybės problemų, atlieka šviečiamąjį, informacinį darbą Paslaugų namų padaliniuose ir skyriuose, bendruomenėje.
Darbo laiko norma - 40 val. per savaitę.
Darbo vieta – Šilalės rajono socialinių paslaugų namai, Vytauto Didžiojo g. 17, Šilalė.
Nuoroda į skelbimą: 
https://dirbuvalstybei.vva.lt/job/ds/115856
	Šilalės rajono socialinių paslaugų namai
	El. p. info@uzimtumocentras.lt

Tel. (0 449) 70024, (0 449) 51250.

	Dokumentai priimami
 iki pateiks dokumentus nors vienas kandidatas pareigybei užimti, konkursą pratęsiant
	1. [bookmark: _Hlk210720928]Turi turėti aukštąjį išsilavinimą ir psichologo kvalifikaciją (specialybę) ir ne žemesnį nei psichologijos magistro kvalifikacinį laipsnį ar jam prilyginamą kvalifikaciją.
2. [bookmark: _Hlk210721302]Turi būti susipažinęs su Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, socialinės apsaugos ir darbo ministro įsakymais, kitais teisės aktais, reglamentuojančiais šiai pareigybei priskirtų funkcijų (pareigų) vykdymą, žinoti psichologo darbą reglamentuojančius dokumentus ir jais vadovautis.
3. [bookmark: _Hlk210722091][bookmark: _Hlk210722110]Privalumai: patirtis rengiant ir įgyvendinant įvairaus lygio projektus.
	Pareiginės algos koeficientas 1,45 

Darbo užmokestis 2607,10 Eur. 
Pastaba: pareigybė įtraukta į trūkstamų specialistų sąrašą. Specialistas įgyja teisę pasinaudoti Specialistų skatinimo priemonėmis (Šilalės rajono savivaldybės tarybos 2024 m. rugsėjo 26 d. sprendimas Nr. T1-253 „Dėl trūkstamų specialistų pritraukimo į Šilalės rajono savivaldybę tvarkos aprašo patvirtinimo“).

	4.
	Šeimos gydytojas 
Darbo laiko norma – 37 val. per savaitę 

	VšĮ Šilalės rajono savivaldybės sveikatos centras Priėmimo skubiosios pagalbos skyrius 

	El. p. info@silalesrssc.lt Tel. +370 (449) 74235

	Dokumentai priimami iki pateiks dokumentus nors vienas kandidatas 

	Turėti aukštąjį universitetinį medicininį išsilavinimą ir medicinos gydytojo galiojančią licenciją ,( išduotą VASPVT prie SAM), būtina darbo patirtis.

	Darbo užmokestis mokamas pagal patvirtintą darbo užmokesčio apskaičiavimo tvarką, pastoviosios dalies koeficientas 2.5 – 5.5

	5.
	Šeimos gydytojas

Darbo laiko norma – 38 val. per savaitę
	VšĮ Šilalės pirminės sveikatos priežiūros centras
	El. p. info@silalespspc.lt
Tel. (0 449) 74 130
	Iki pateiks dokumentus nors vienas kandidatas

	Turėti aukštąjį universitetinį medicininį išsilavinimą ir medicinos gydytojo galiojančią licenciją, (išduotą VASPVT prie SAM), būtina darbo patirtis.
	Darbo užmokestis mokamas pagal patvirtintą darbo užmokesčio apskaičiavimo tvarką, pastoviosios dalies koeficientas 4,03

	6.
	Psichologas 
nuo 9,5 val. iki 38,0 val. darbo savaitė

	VšĮ Kaltinėnų pirminės sveikatos priežiūros centras 

	El. p. buhalterija@kaltinėnupspc.lt 
Tel. 0 (449) 57 299

	Dokumentai priimami iki pateiks dokumentus nors vienas kandidatas

	Turėti aukštąjį universitetinį išsilavinimą ir psichologo kvalifikaciją (specialybė). Būti susipažinęs su Lietuvos Respublikos sveikatos ir socialine politika, LR įstatymais ir kitais poįstatyminiais aktais, reglamentuojančiais socialine paramą ir globą, žinoti psichologo darbą reglamentuojančius dokumentus ir jais vadovaujasi. Laikytis profesinės psichologo etikos normų.
	Darbo užmokestis mokamas pagal nustatytą darbo užmokesčio tvarką, mėnesinis darbo užmokestis nuo 2217,6 Eur (neatskaičius mokesčių) (pareiginės algos koeficientas nuo 2,4


	7.
	Šeimos gydytojas 
Darbo laiko norma – 38 val. per savaitę

	VšĮ Kaltinėnų pirminės sveikatos priežiūros centras 

	El. p. buhalterija@kaltinėnupspc.lt 
Tel. 0 (449) 57 299

	Dokumentai priimami iki pateiks dokumentus nors vienas kandidatas

	Turėti šeimos gydytojo profesinę kvalifikaciją, baigus universitetines medicinos studijas ir šeimos gydytojo rezidentūrą, bei galiojančią licenciją

	Darbo užmokestis mokamas pagal nustatytą darbo užmokesčio tvarką, mėnesinis darbo užmokestis 4000-7000 Eur (neatskaičius mokesčių) (pareiginės algos koeficientas nuo 4,33-7,58) darbo užmokestį sudaro pagrindinė ir kintama dalis iki 20 procentų.

	
	
	
	
	
	
	


1 (Koeficientas skaičiuojamas pagal Lietuvos nacionalinės sveikatos sistemos šakos kolektyvinę sutartį).

_______________________________
