Valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo
istaigy (i¥skyrus auks$tasias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdymg
organizuojanéiy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty
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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

2025 m. rugséjo 1 d. mokykloje mokési 157 mokiniai: 1-4 specialiosiose klasése — 5
mokiniai, 5-8 klasése — 9 mokiniai specialiosiose klasése, 9-10 (I-II suaugusiyjy gimnazijos
klasése) — 39 mokiniai (7 mokiniai specialiosiose klasése, 32 mokiniai suaugusiyjy klasese), III-IV
suaugusiyjy gimnazijos klasése — 99 mokiniai, 5 mokiniai mokési socialiniy jguidZiy klasése.

Mokykloje dirba 25 mokytojai. Pagal kvalifikacing kategorija mokykloje dirba: 2 mokytojai
ekspertai, 15 mokytojy metodininky, 6 vyresnieji mokytojai, 2 mokytojai, 1 auklétoja. Mokyklos
vadovy komandg sudaro direktorius (1 etatas) ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui (0,5 etato).
Mokykloje pagalbg specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams teikia specialieji
pedagogai, 2 logopedai, 5 mokinio padé¢jéjai.

~ Silalés suaugusiyjy mokyklos 2025 mety strateginis veiklos tikslas — uZtikrinti mokymo(si)
proceso organizavimg ir aukstesne ugdymo(si) kokybe.

Metinis veiklos tikslas — gerinti ugdymo kokybe, atsiZvelgiant | individualius mokiniy
poreikius.

Uzdaviniai:

Sudaryti palankias mokymosi salygas;

2025 m. mokyklos darbuotojai kryptingai tobulino kvalifikacijg jvairiuose mokymuose,
seminaruose, gerosios patirties sklaidos renginiuose, diskusijose. 2025 metais kiekvienas mokyklos
mokytojas, pagalbos mokiniui specialistas vidutini$kai kvalifikacijg tobulino 5 dienas. Visi
mokytojai dalyvavo ir baigé 40 ak. val. , DI akademija mokytojams* programg, kvalifikacija
tobulino kituose mokymuose, savi§vietos biidu, dalijosi geraja patirtimi, dalyvavo rajono mokytojy
dalykinéje metodinéje veikloje. Dalyvavo Erasmus+ KA121-ADU projekto mokymuose: 2
mokytojai mokymuose Islandijoje ,,Well-being and stress management®, 2 mokytojai mokymuose
Portugalijoje ,,Innovative teaching methods for teachers, school and adult education staff*, 2
mokytojai mokymuose Kipre ,,IT usage in the educational process to increase student motivation®.
Projekto dalyviai jgytomis Ziniomis dalijosi gerosios patirties diskusijoje ,,/novatyvils mokymosi
bidai suaugusiyjy Svietime. Erasmus+ patirtis.” Bendradarbiaujant su Silalés visuomenés
sveikatos biuru mokyklos darbuotojams buvo suorganizuoti mokymai: ,,Démesingy judesiy nauda
psichoemocinei gerovei®, ,,Kiiréjo — griovéjo pasaulis“. Specialiyjy klasiy mokytojai ir pagalbos




mokiniui specialistai dalyvavo gerosios patirties sklaidos renginyje ,,Pagalbos mokiniui specialisto
vaidmuo, i83tikiai ir jy jveikos strategijos* Siauliy ,,Spindulio* ugdymo centre, kur miisy mokyklos
specialiyjy klasiy mokytoja skaité pranesimg ,,Specialiyjy klasiy gyvenimas i3 arti“, mokyklos
darbuotojai dalyvavo neformalaus mokymo programoje ,Palankiy ugdymuisi aplinky kiirimo
patirtis Lenkijos $vietimo jstaigose®. Lankémés Klaipédos Litorinos mokykloje, kur mokosi
specialiyjy ugdymosi poreikiy turintys mokiniai, dalijomés geraja patirtimi, diskutavome apie
i88tkius ugdant specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéius mokinius.

Nemazai démesio 2025 m. skyréme individualizuoty ugdymo plany ir individualizuotos
mokymo(si) medZiagos rengimui. Specialiyjy klasiy mokytojai, metodiné mokytojy grupé
atnaujino ir paruo$é naujas individualaus ugdymo plano, individualizuotos programos plano,
gydomojo fizinio ugdymo plano formas. Ugdymo procese jas taiko nuo 2025 m. rugséjo 1 d.

Uztikrinti vienodas galimybes visiems besimokantiesiems;

Mokykloje ugdomas uZ savo mokymasi atsakingas zmogus, kuris geba kelti ir pasiekti
mokymosi tikslus, suvokti mokymosi visa gyvenimg svarbg. Suaugusiyjy klasiy mokytojai mokslo
mety pradZioje supaZindina mokinius su dalyko programa, vertinimu. Mokiniy pasiekimai
aptariami pusmecio ir mokslo mety pabaigoje. AtsiZvelgiant | vienodas galimybes visiems
besimokantiems, darbo grupé paruosé ir pradéjome jgyvendinti Mokykly vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdymg organizuojanéiy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
profesiniy kompetencijy tobulinimo programa ,[traukiojo ugdymo plétoté: patirtys, praktikos ir
galimybeés*. Programa skirta - tobulinti pedagogams ir specialistams reikalingus jgiidZius ir Zinias,
kad jie galety efektyviai dirbti su jvairiy gebéjimy ir poreikiy mokiniais, prisidedant prie kokybisko
itraukiojo ugdymo ir padedant uZtikrinti, kad visi mokiniai galéty pasiekti savo potencialg, sé¢kmeg.
Mokykloje toliau sékmingai naudojama virtuali mokymosi aplinka Microsoft 365, specialiyjy
kasiy mokiniams pratesta mokomosios programos ,Ziburélis“ licencija, kuria naudojasi visi
specialiyjy klasiy mokiniai, taip pat naudojamos nemokamos programos (Canva, boardgamegeek,
Socratives, Padlet, Actionbound). I§ projekto jgyvendinant 2021-2030 m. $vietimo plétros
programos valdytojos Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos Svietimo
plétros programos paZangos priemonés Nr. 12-003-03-01-03 ,UZtikrinti visiems prieinamg
Sivolaikinj ugdymo turinj“ projekto ,,Galimybiy mokykla“, Nr. 10-072-p-0001, kuris yra
finansuojamas ES fondy léSomis ir bendrojo finansavimo léSomis jsigijome vadovéliy uz 4041,48
eury, visus uZsakytus vadovélius gavome. Kuriant palankig aplinkg jvairiy poreikiy mokiniams,
jsigijome ugdymo priemoniy specialiyjy klasiy mokiniams (priemoniy gydomojo fizinio ugdymo
uZsiémimams, muzikiniam lavinimui, koordinacijai gerinti), atnaujinome kompiuteriy klase.
Tesime bendradarbiavimg su Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centru, Lietuvos aklyjy ir
silpnaregiy ugdymo centru.

Ugdyti mokymosi motyvacija, emocinj intelekta ir kritinj mastyma.

Didinant mokiniy pasitikéjimg ir motyvacijg siekti aukStesniy mokymosi rezultaty yra
gerinamas gebéjimas naudotis kompiuteriais ir paie$kos sistemomis. Mokiniai skatinami dalyvauti
bandomuosiuose Ziniy patikrinimuose, pagalbg teikia dalyko ir IT mokytojai. Klasiy vadovai skiria
laiko mokiniy supaZindinimui apie emocinj atsparuma, kritinj mastyma. Mokykloje vyko
bendruomenei skirti renginiai: kiirybinés dirbtuvés “Emocija ant stiklo” ir mokymai ,,Saves
paZinimas per judesj®.

2024 — 2025 m. m. pradinio ugdymo programg baigé 2 specialiyjy klasiy mokiniai,
pagrindinio ugdymo pirmaja dalj baigé 3 suaugusiyjy klasiy ir 3 specialiyjy klasiy mokiniai,
pagrindinio ugdymo programa baigé 9 suaugusiyjy klasiy mokiniai ir 2 specialiyjy klasiy mokiniai,




vidurinio ugdymo programg baigé 53 abiturientai. Sékmingai brandos egzaminus iSlaike ir gavo
brandos atestatus 25 abiturientai.

Pagrindinio ir vidurinio issilavinimo jgijimo rodikliai maZ¢ja, manome, dél suaugusiujy
mokiniy (vyresnio amziaus) IT kompetencijy stokos, pasikeitus brandos egzaminy tvarkai (neliko
mokykliniy dailés, technologijy, muzikos brandos egzaminy), mokiniy motyvacijos mazejimas,
besikei¢iantis pozitris j ateit].

Mokiniy pasiekimai:
Mokiniy Igijo pagrindinj | Nejgijo
skai&ius i¥silavinima | pagrindinio
issilavinimo
Mokslo metai I§ viso
18 (2023- 14 (78 %) 4 (22%)
2024 m. m.)
18 (2024- 11 (61%) 7 (39%)
2025 m. m.)
Abiturienty | Jgijo vidurinj | Nejgijo
skaidius isilavinimg vidurinio
i¥silavinimo
Mokslo metai | I8 viso I§ jy su
pagyrimu
72 (2023- | 65 (90 %) 0 8 (10%)
2024 m. m.)
53 (2024- 25 (47%) 0 28 (53%)
2025 m. m.)

I3laikydami mokyklos ilgalaikes tradicijas, 2025 m. aktyviai dalyvavome ir organizavome
jvairius renginius: ,,Laisvi ir nepriklausomi® (Laisvés gynéjy diena — Sausio 13 — oji, Vasario 16
— 0ji — Lietuvos valstybés atkarimo diena, Kovo 11-0ji), Mokslo mety uZbaigimo $venté kartu su
bendruomene, veiksmo savaité ,,Be paty¢iy“, Tarptautiné Zemés diena, Paskutinis skambutis,
Mokslo ir Ziniy diena, Genocido auky pamingjimo diena, Tarptautiné mokytojy diena, Rudenélio
$venté, Tarptautiné tolerancijos diena ,,Tolerancijos gatve®, Tarptautiné Zmoniy su negalia diena,
Suaugusiyjy mokymosi savaité ,,Mokymosi sodai®, Advento renginiai. Parengtas ir jgyvendintas
vaiky ir jaunimo vasaros poilsio projektas ,,Tvarus pasaulis prasideda nuo misy*“, gauta 600 eury.
Specialiyjy klasiy mokiniai taip pat aktyviai dalyvavo ,,Kultliros paso* jvairiose edukacinése
veiklose (kultiiros paso lé3os iSnaudotos 100 proc.). Specialiyjy klasiy mokytoja, pagalbos
mokiniui specialistai, mokiniai jgyvendino projektus — “Linksmi dantukai” skirtg pradiniy klasiy
mokiniams ir ,,ParaSyk man laiska“ skirta socialiniy jgidZiy klasés mokiniams. Dalyvavome
respublikinéje kiirybiniy darby parodoje ,Kalédinis langas® skirtoje mokiniams turintiems
specialiujy ugdymosi poreikiy. Vienas specialiosios klasés mokinys dalyvavo Silalés rajono
bendrojo ir specialiojo ugdymo jstaigy ugdytiniy renginyje ,,Myliu Tévyne* ir buvo apdovanotas
padéka. Specialiyjy klasiy mokiniai kartu su Silalés Simono Gaudésiaus mokiniais mingjo $v.
Mikalojaus diena, o kartu su Silalés Dariaus ir Giréno progimnazijos pradiniy klasiy mokiniais
organizavome Kaziuko muge ir UZgavénes.




Silalés rajono specialiyjy pedagogy ir logopedy metodinio biirelio nariams, minédami Teatro
diena, suorganizavome metodinj renginj ,,Neformalusis ugdymas specialiyjy poreikiy mokiniams*,
kur miisy mokyklos specialiyjy klasiy mokiniai dalyvaujantys neformaliajam ugdyme parodé

spektakl]j ,,Sniego mal@ino pasaka®.

2025 m. mokyklos 1é30s buvo naudojamos taupiai ir racionaliai, nevir§ijant asignavimy. Lésy
panaudojimas buvo derinamas su Silalés rajono savivaldybe, Mokyklos savivaldos institucijomis,

bendruomene.

Pagrindiniai finansiniai rodikliai 2025 m.:

Finansavimo Saltiniai

Lésos ( (tukst. Eur.)

Planuota Ivykdyta
1. Savivaldybés biudZeto 1éSos 145,4 145,4
IS jy:
1.1. Darbuotojy darbo uZmokestis su priskaitymais 117,8 117,8
1.2. Kitos biitinosios lésos 27,6 27,6
1.3. Iigalaikio materialiojo turto jsigjimo 1630 0 0
2. Mokymo léSos 652,4 652,4
IS ju:
2.1. Darbuotojy darbo uZzmokestis su priskaitymais 633,3 633,3
2.2. Kitos biitinosios 1éSos 19,1 19,1
2.3. Ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo léSos 0 0
3. LéSos uz teikiamas paslaugas 0,1 0,1
3.1. Darbuotojy darbo uZmokestis su priskaitymais 0 0
3.2. Kitos butinosios lé3os 0,1 0,1
3.3. llgalaikio materialiojo turto jsigijimo 1é3os 0 0
4. Valstybés deleguotos (nemokamo maitinimo 1éSos) 10,3 10,3
5. Valstybés investicijy/ES struktiiriniy fondy léSos 18,6 13,8
6. I$ viso (1+2+3+4+5) 826,8 722

II SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai




Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys o . rod1kl1a1.(ku.r1axs . Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar rodikliai
uZduotys) nustatytos uzduotys
ivykdytos)
Mokyklos direktoriaus
2025 m. birZelio 12 d.
jsakymu Nr. V-57(1.3.)
sudaryta darbo grupé
' _ Ugdymo planui parengti.
Parengtas 2025- guc;arzltz d?:: ::i g:;l;i " Ugdymo planui pritarta
| 20261r 20262027 | [ ETYMO PRNEIPATERER: ) 5025 m. birzelio 23 d.
1.1. Parengti mokslo met Plano projektas pristatytas Mokyklos tarybos
2025-2026 ir 1 Mokyklos tarybai. Planui > .
£026-2027 ugdymo planas pritaré savivaldos protokoliniu nutarimu Nr.
ksl : atitinkantis instituciios. planas 2. Suderintas 2025 m.
fOXST0o meth mokiniy poreikius Icyos, piamias rugpjtio 29 d. Silalés
ugdymo planus. . suderintas su steigeju ir . . .
ir mokyklos - rajono savivaldybés
. patvirtintas mokyklos . e
galimybes. direktoriaus administracijos
' direktoriaus jsakymu Nr.
-475, patvirtintas
D]V-475, patvirti
2025 m. rugpjicio 29 d.
mokyklos direktoriaus
jsakymu Nr. VI1-71(1.3.).
Mokvtoiai Visi mokytojai baigé 40
inizijio?;.ai val. mokymus ,,DI
ir dalijasi gergja Mokykloje organizuojami gl;laa cliée:lr?ofgl;y;?i:?s' '
praktine patirtimi, | bent 2 mokytojy inicijuoti edago J it lo l:) ed w4
rengia rajoninius, | respublikiniai, E‘neto%lifi‘i bﬁregli: 4
respublikinius rajoniniai renginiai. nariams suoreanizuota
renginius. ParaSyta bent | metodiné dieia Silalés
Tobulina programa Silalés §vietimo suaugusiujy mokykloje
bendrasias pagalbai ir pravestas mokgkloLsU: dminis traii"a
1.2. Skatinti ir kompetencijas. mokytojy autorinis s tzté mokvklos veik-;
plétoti mokytojy | Organizuoja seminaras. Pagerés lsj ccialiui kj;asi %
lyderyste. ivairias pamoky kokybé bent 5 rgokyt;g‘;kaité“
ugdomosios proc. (mokiniy, raneéirjn Neformalusis
veiklos mokytojy apklausa apie P % » SO
formas pamoky kokybe). ugdymas specialiyjy
skatinanéias Mokytojai organizuos %Zelréﬁﬁjgﬂs '
vertybiniy ne maziau po 1 y - 4
nuostaty integruota »Spindulio® ugdymo
ugdymasi. Vykdo | tarpdalyking pamoka. centr:e v'ykuswme
tarpdalykine renginyje ,,Pagalbos
integracija, mokiniui specialisto

vaidmuo, i§8tkiai ir jy




efektyviai naudoja
IT priemones.

jveikos strategijos®, miisy
mokyklos mokytoja
skaité prane§ima
»Specialiyjy klasiy
gyvenimas 1§ arti®.
Pravestos IT ir lietuviy k.
pamoka “Kalédiniai
sveikinimai, dailés ir
technologijy pamoka
»Daile kitaip®, tikybos ir
muzikos pamoka
»UZgavenés per 8v.
Kazimierg®.

UZtikrintas tinkamas
(nustatytais terminais, pagal

Paskirtos jstaigai ir
projektinés 1éSos
naudotos efektyviai,
nevirSijant 2025 m.
jstaigai patvirtinty
asignavimy. Su
mokyklos vyriausia
buhaltere reguliariai
aptariama finansiné

Racionalus ir . . f
. : reikalavimus) dokumenty situacija.
1.3. Jgyvendinti | atsakingas . N o N
. teikimas Steigéjui ir Ataskaitos ir finansiniai
efektyvy mokyklai skirty e . I
moiskuiy ir asionavimuy ir kontroliuojan¢ioms dokumentai pateikiami
g. .ll]l-} . . ,q institucijoms; skirti laiku. Projekty ir veikly
finansiniy zmogiskyjy . o N .
iztekliy valdyma. | istekliy valdymas asignavimai naudojami planavimui mokyklos
' " | racionaliai ir atsakingai. direktoriaus jsakymais
Veikly planavimui yra sudaromos darbo
sudarytos darbo grupés. grupés: ERASMUS+
projekto vykdymo grupé
2025 m. birZelio 17 d. Nr.
V1-61(1.3.), vaiky ir
jaunimo vasaros poilsio
projektui jgyvendinti
2025 m. rugpjtcio 22 d.
Nr. V1-68(1.3.)
Parencta ir Mokyklai suteikta
1.4 Finansiniy atvirflj(:ta Parengti ir pradéti »ERASMUS*
1¢8y pritraukimo Enansini e ) Veﬁ dmﬁpbem vien akreditacija Nr.2024-1-
strategijos . l.“o 4 *gri e ? LT01-KA120-ADU-
kiirimas ir l:trate o Etre;]te i?{;'e numa utus 000290211, kuri galioja
igyvendinimas. ategua, HAICEY0) 4 nuo 2025-02-01 iki 2027-
apimanti bent tikslus.

Projektineé veikla.

kelis skirtingus

12-31. Svietimo mainy
paramos fondo




finansavimo
Saltinius.

direktoriaus 2025 m.
geguzeés 6 d. jsakymu Nr,
VE-99 ,,Dél 2025 m.
programos ,,Erasmus+
bendrojo ugdymo,
profesinio mokymo,
suaugusiyjy Svietimo ir
sporto srities 1
pagrindinio veiksmo
projekty finansavimo*
mokyklai skirta 23260,00
EUR dotacija mobilumo
projekto Nr. 2025-1-
LT01-KA121-ADU-
000308465
igyvendinimui.
Pasira$yta 2025 m.
geguzeés 29 d. Leédy
naudojimo sutartis Nr.
B6(P)-150(7.34.) su
Silalés r. savivaldybes
administracijos
direktoriumi deél vaiky ir
jaunimo vasaros poilsio
projekto ,, Tvarus pasaulis
prasideda nuo misy*
igyvendinimo ir léy
skyrimo, gauta 600 EUR.
Parengta ir patvirtinta
mokyklos direktoriaus
2025 m. gruodzio 11 d.
jsakymu Nr. V1-
140(1.3.) Silalés
suaugusiyjy mokyklos
finansiniy lé8y
pritraukimo 2025-2027
m. strategija.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Nebuvo

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)




Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. 2025 m. geguZés 20 d. suorganizuotos
evakuacinés funkcinés pratybos mokyklos
mokiniams, darbuotojams..

Patobulintos mokiniy ir darbuotojy
evakuacinés Zinios ir jstaigos atsakingy
asmeny veiksmai.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais _ .
" C s . . . Pasiekti rezultatai
UZduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar . s s
§ ir jy rodikliai
nustatytos uzduotys
jvykdytos)
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 - silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas 102030 4x
5.2. Istekliy (#mogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 2030 4x
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 1020 30 4x
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiid?iy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 10 20 30 4x
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo20304x

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

.. PaZymimas
Uzd 8 . .
ZduoCiy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
. 5 ) o . . Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pusg vertinimo rodikliy e
likes€ius X
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius likeséius O




6.3.. Iv.ykdyta ne maziau kaip pusé uzduo¢iy pagal sutartus vertinimo a tIiiiiil;:is
rodiklius likesCius OJ
6.4. Pusé ar daugiau uzduodiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Neatitinkantis
rodiklius likes¢iy OJ

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Skaitmeniniy jrankiy taikymas vadyboje ir ugdyme.

7.2. Darbo teisés kompetencijas.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Bendradarbiavimo su
pagalbos mokiniui specialistais
ir tévais (globéjais) stiprinimas

Plétoti nuosekly
bendradarbiavimg su
§vietimo pagalbos
mokiniui specialistais ir
mokiniy tévais
(globgjais).
Suorganizuoti ne maZiau
kaip 2 susitikimus per
metus su mokiniy tévais
(globéjais).

Organizuoti susitikimus
su Svietimo pagalbos
specialistais (ne re¢iau

kaip 1 kartg per pusmetj).

Tévams teikti reguliarig
informacijg apie mokiniy
pazangg ir ugdymo
sunkumus.

Sustiprintas ~ reguliarus  ir
kryptingas bendradarbiavimas
tarp  pedagogy,  pagalbos
specialisty ir tevy.
Susitikimuose dalyvaus 95%
tevy  (globéjy).  Pagalbos
mokiniui  specialisty  laiku
identifikuojami mokinio
ugdymosi sunkumai ir
efektyviau teikiama pagalba.
Padidéjes tévy pasitikéjimas
ugdymo jstaigos specialistais.

Geréjanti mokinio emociné
savijauta, motyvacija ir
ugdymosi rezultatai,

Siektinas rodiklis:

Dalyvauja susitikimuose
tevy/globéjy:

daugiau kaip 95 proc. — 4 balai;
94-90 proc. — 3 balai;
89-85 proc.— 2 balai,
iki 85 proc. — 1 balas.

8.2:Vadovavimo kompetenciju
ir strateginio planavimo
tobulinimas

Stiprinti vadovavimo,
strateginio planavimo ir
pokyd¢iy valdymo
kompetencijas.

1. Vadovai dalyvaus
ne maziau kaip 2 vadovy
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose.




Siektinas rodiklis:

Vadovai dalyvauja
kvalifikacijos tobulinime:

4 renginiuose/mokymuose. — 4
balai;

3 — 3 balai;

2- 2 balai;

1 -1 balas.

Mokytojy dalyvauja
kvalifikacijos tobulinime.

2 renginiuose/mokymuose, 90
proc. mokytojy — 4 balai;

1 renginyje, 80 proc.— 3 balai;
2 renginiuose, iki 80 proc.- 2

balai;
1 renginyje iki 80 proc. — 1
balas.

2. Inicijuotas ir

jgyvendintas bent 1 veiklos
tobulinimo ar inovacijy
projektas.

Siektinas rodiklis:
Inicijuotas ir jgyvendintas — 4

balai;

Nejgyvendintas — 1 balas.
8.3. Igyvendinti efektyvy Racionalus ir Istaigai paskirtos leSos
finansiniy ir materialiniy i§tekliy | atsakingas naudojamos efektyviai,
valdyma. mokyklai skirty nevir§ijant 2026 m. patvirtinty

asignavimy ir Zmogiskyjy | asignavimy.
istekliy valdymas.
Siektinas rodiklis:
Nevirsijant asignavimy — 4
balai;

Virsijant — 1 balas.

8.4. Parengti ir jgyvendinti bent | [vairiy veikly, projekty, | Parengti ir jgyvendinti 2
2 projektus padedanéiy siekti mokiniy | projektai.

mokymasi, asmenybés ir
tObLEle".]fno’ p111.e tfmo Parengti ir jgyvendinti 2
patriotiSkumo  skatinimo projektai — 4 balai;

ugdymas. Parengti du projektai,
jgyvendintas 1 — 3 balai;

I parengtas, 1 jgyvendintas- 2
balai;

Siektinas rodiklis:







Parengti 2, bet nejgyvendinti —
1 balas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
9.1. Ilgalaikis nedarbingumas.

9.2. Pasikeite teisés aktai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sililymai: Silalés suaugusiyjy mokyklos direktores Daivos
Rudminienés 2025 mety veiklos ataskaitg sitilome vertinti virSijandig lukes¢ius, nes uzduotys
ivykdytos ir virsijo sutartus vertinimo rodiklius (Silalés suaugusiyjy Mokyklos tarybos 2026-02-03
protokolinis nutarimas Nr.1).

Mokyklos tarybos pirmininke 0 %/ Auksé Vydmantiené 2026-02-03
{mokykloje —mokyklos tarybos / parasas) (vardas ir pavardé) (data)

jgaliotas asmuo, §victimo pagalbos jstaigoje -
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo/
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Silalés suaugusiyjy mokyklos direktorés Daivos
Rudminienés visi 2025 metams numatyti likes¢iai jvykdyti ir virSyti. Rodomi auksti profesiniai
igfidZiai, auksta kvalifikacija. Daivos Rudminienés veikla vertinama kaip virSijanti likes€ius, sitlau

nustatyti 0,06 didesnj %im’salggmd‘u‘m—
Savi : / 42@%/ 7 Tadas Bartkus 2026-02-24

avivaldybés meras
(j pareigas priimantis asmuo (paradas) (vardas ir pavardé) (data)
ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas -_virsija liikes¢ius

SusipaZinau.

Silalés suaugusiyjy mokyklos direktoré %/ /// / Daiva Rudminiené A A ’a.%r

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (par as) (vardas ir pavardé) (data)




