Elektroninio dokumento nuorasas

SILALES RAJONO SAVIVALDYBES
TARYBA

SPRENDIMAS
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2019 m. sausio  d. Nr.
Silalé

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 21
punktu, 4 dalimi, Silalés rajono savivaldybés Pajirio vaiky globos namy nuostaty, patvirtinty
Silalés rajono savivaldybés tarybos 2013 m. spalio 24 d. sprendimu Nr. T1-261 ,,Dél Silalés rajono
savivaldybés Pajiirio vaiky globos namy nuostaty tvirtinimo*, 18.6 papunkc¢iu, atsizvelgdama i
Silalés rajono savivaldybés Pajirio vaiky globos namy 2019 m. sausio 18 d. raita Nr. SD-25 ,,Dél
pritarimo 2019 m. veiklos programai®, Silalés rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Pritarti Silalés rajono savivaldybés Pajirio vaiky globos namy 2019 mety veiklos
programai (pridedama).

2. Paskelbti informacija apie §j sprendima vietingje spaudoje, o visa sprendima — Silalés
rajono savivaldybés interneto svetain¢je wwwe.silale.lt.

Sis sprendimas gali biiti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka Lietuvos administraciniy gincy komisijos Klaipédos apygardos skyriui (H.
Manto g. 37, Klaipéda) arba Regiony apygardos administracinio teismo Klaipédos riimams (Galinio
Pylimo g. 9, 91230 Klaipéda) per vieng ménesj nuo Sio sprendimo paskelbimo dienos.

Savivaldybés meras Jonas Gudauskas


http://www.silale.lt

PRITARTA

Silalés rajono savivaldybés tarybos
2019 m. sausio 31 d. sprendimu
Nr. T1-24

SILALES RAJONO SAVIVALDYBES PAJURIO VAIKU GLOBOS NAMU 2019 METU
VEIKLOS PROGRAMA

I SKYRIUS
SITUACILJOS ANALIZE

Pajiirio vaiky globos namai yra biudZetiné stacionari socialiniy paslaugy jstaiga,
finansuojama 1§ savivaldybés biudzeto ir kity valstybés biudZeto 1ésy, teikianti globos (riipybos),
ugdymo ir socialines paslaugas be tévy globos likusiems vaikams, kuriems nustatyta nuolatiné
globa (riipyba).

Silalés rajono savivaldybés Pajirio vaiky globos namams, 2014 m. geguzés 26 d.
Socialiniy paslaugy priezitiros departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos i§dave
licencija teikti socialing globg (ilgalaike, trumpalaikée) likusiems be tévy globos vaikams, socialinés
rizikos vaikams. [staiga turi reikiamus leidimus — higienos pasus.

[staiga vadovaujasi 2013 m. spalio 24 d. Silalés rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr.
T1-261 patvirtintais nuostatais, istaiga teikia ilgalaikés socialinés globos paslaugas be tévy globos
likusiems vaikams nuo 1 iki 18 mety. Pajirio vaiky globos namuose globojami (ripinami) vaikai
nuo 1 iki 18 mety. I§laikymas globos namuose steigejo pritarimu gali biiti pratgstas ir vyresniam nei
18 mety jaunuoliui, iki jis baigs bendrojo lavinimo mokyklg. 2018 m. dvi merginos pareiSké norg
likti gyventi globos namuose iki kol baigs bendrojo lavinimo mokykla.

Nustatytas didziausias leistinas pareigybiy skaicius - 25,75, patvirtintas pareigybiy sarasas,
patvirtinta jstaigos struktira. 2018 m. pabaigoje 24 darbuotojai turéjo uzémeg¢ — 23,25 etato
pareigybes, 6 darbuotojai dirbo ne visg darbo dieng. 2018 m. i§ darbo i$éjo slaugytoja, dietiste,
kurios iki pat Siol nepavyko rasti. Dirbti pradéjo vyr. socialin¢ darbuotoja, vietoj anks¢iau dirbusios
direktoriaus pavaduotojos - vyr. socialinés darbuotojos. Tiesiogiai dirbanciy su vaikais darbuotojy
kaitos nebuvo. Tiesiogiai su vaikais dirbantis personalas sudaro 63,11 proc. visy darbuotojy.
Neuzimtos $iuo metu psichologo (1 pareigybé, 20 val. darbo kriivis), uzimtumo specialisto (1
pareigyb¢, 10 val. darbo kruvis), slaugytojo, dietisto (1 pareigybe, 30 val. darbo kriivis), kiiriko (1
pareigybe, 40 val. darbo kriivis) pareigybés. Gyvenimas vaiky namuose organizuojamas $eimyniniu
principu, brolius ir seseris apgyvendinant vienoje Seimynoje, nepriklausomai nuo jy amZziaus.
Sudarytos trys Seimynos, kuriose gyvena tik po 8 globotinius (rlipintinius).

2018 m. pradzioje globos namuose gyveno 24 globotiniai (riipintiniai). Per metus atvyko 3
vaikai 1§ jy: 2 atvyko i$ tévy, 1 i$ kitos globos istaigos. ISvyko 7, i§ jy: 3 sulauk¢ pilnametystés, 2
grazinti j tévy Seimas, 2 jvaikinti. 2018 mety pradZioje vaikai mokeési Silutés Zzemes iikio
mokykloje, Klaipédos profesinése mokyklose, Skaudvilés specialiojoje mokykloje, Pajirio
Stanislovo Birziskio gimnazijoje. Praeitais metais, jgijusi pagrindinj i$silavinimg viena ripintiné
istojo mokytis j Klaipédos TMC, floristikos specialybe. Rugséjo 1 d. visi globotiniai (riipintiniai)
buvo mokyklinio amziaus, mokési 1-12 klasése, lanké Pajurio Stanislovo Birziskio gimnazija,
Skaudvilés specialigja mokykla, Siauliy sanatoring mokykla. I§ jy: 14 mokosi Pajirio Stanislovo
Birziskio gimnazijoje, 3 Skaudvilés specialiojoje mokykloje, 1 Siauliy sanatorin¢je mokykloje, 2
Klaipédos profesinése mokyklose. Metams baigiantis, 1 rupintiné, skyrus jai Vaiko vidutinés
prieziliros priemong, pradéjo gyventi ir mokytis Kauno vaiky socializacijos centre ,,Sauluté®. 11
vaiky yra nustatyti specialieji poreikiai, 7 vaikams nustatytas nejgalumas. 2018 m. pabaigoje globos
namuose gyveno 20 globotiniy (ripintiniy), i§ jy: 18 like be tévy globos likes vaikai (7 mergaités, 2
i$ jy sulaukusios pilnametystés ir 13 berniuky). Vaikams nustatytos nuolatinés globos (riipybos),
laikinoji globa nustatyta 1 vaikui. Per 2018 m. 2 vaiky atzvilgiu nustatytos laikinosios globos
(ripybos), 1 vaiko atzvilgiu neterminuotai ribota motinos valdzia ir vaiko riipintojais paskirti
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Pajiirio vaiky globos namai, 4 vaiky atzvilgiu pakeistas globéjas (riipintojas), t.y., vaiky globé&ju
(rlipintoju) paskiriant Pajiirio vaiky globos namus. Vilniaus apygardos teisme, 2 vaiky jtéviais
paskirti uzsienio pilieciai, vaikai iSvyko gyventi j Kanada.

2018-2019 m.m. I pusmecio bendras mokymosi vidurkis 6,33. Praeity m.m. II pusmecio
bendras mokymosi vidurkis 6,0. Geriausiai mokosi 4 klasés mokiné Kornelija. Globotiniy
(rUpintiniy) mokymosi motyvacija itin Zema.

Vaiky poreikiai lemia teikiamy paslaugy apimtj ir struktiirag. Rengiant vaikus
savarankiSkam gyvenimui Seimoje ir integracijai visuomenéje teiktos ilgalaikés socialinés globos
paslaugos: informacijos apie galimg gauti socialing pagalbg suteikimas, globotinio (riipintinio)
konsultavimas analizuojant jo probleming situacija ir ieSkojimas veiksmingy problemos sprendimo
budy, tarpininkavimas ir atstovavimas valstybés, savivaldybiy ir kitose institucijose sprendziant
jvairias vaiko problemas, bendravimas, maitinimas, skatinimas tobulinti buitinius jgudZius,
laisvalaikio, uzimtumo organizavimas, pagalba apsirengiant, maitinantis, prausiantis ir kt.
ikimokyklinio amziaus vaikams, psichologinés pagalbos teikimo organizavimas, darbiniy jgidziy
ugdymas, ugdymo organizavimas, neformalaus ugdymo organizavimas, pagalba ruosiant pamokas,
transporto paslaugos organizavimas, sveikatos prieziliros paslaugy organizavimas teisés akty
nustatyta tvarka. Teikiama kvalifikuota pagalba riipintiniams sulaukus pilnametystés socialinei
paramai ir socialiniam biistui gauti. Nuolat bendradarbiaujama su $vietimo jstaigomis, neformalaus
ugdymo jstaigomis.

Paslaugas teikiantys darbuotojai turi reikiamg iSsilavinimg. Trys socialinés darbuotojos
dalyvavo socialiniy darbuotojy atestacijoje, joms suteiktos vyr. socialinio darbuotojo kvalifikacijos.
Darbuotojai nuolat kelia savo kvalifikacija taip jgydami darbe reikalingy Ziniy pagal patvirtinta
kvalifikacijos tobulinimo plang. Didelis démesys skiriamas vaiky emociniam ugdymui, socialiniai
darbuotojai vykdé ir $iais metais tesia ,,Zipio draugai®, ,,Jveikime kartu® bei ,,Obuolys* programas.

Ripinantis vaiky sveikata, organizuojamos sveikatos priezitros paslaugos: kasmetinis
sveikatos patikrinimas, specialisty konsultacijos pirminio ir antrinio lygio sveikatos prieziliros
Jstaigose, rengiami dokumentai vaiky nejgalumo lygio nustatymui, apriipinama medikamentais,
kuriuos skiria gydytojas.

Kartg per pus¢ mety vertinami globotiniy (riipintiniy) poreikiai, o aplinkybéms keiciantis,
ir dazniau. [vertinus poreikius, sudaromas vaiko individualus socialinés globos planas (ISGP),
kuris kei¢iantis poreikiams, nedelsiant perzitirimas, papildomas.

Vaikams sudarytos saugios ir geros gyvenimo salygos, nuolat kuriama ir palaikoma
aplinka, kurioje globotiniai (riipintiniai) jauciasi kaip namuose.

Vaikai, atsizvelgiant | jy amziy, socialiniy darbuotojy ir jy padéjéjy yra itraukiami | visas
namy ruoSos veiklas, gamina maistg, skalbia, lygina, mokosi naudotis buitine technika, tvarko ir
technika, Seimynos turi atskiras virtuvéles, buitines patalpas.

Mety pradzioje, gyveno 15 paauglisko amziaus globotiniy (riipintiniy), 7 ripintiniai yra
15-17 mety, 8 10-14 mety, 1§ jy 10 berniukai. 2018 m. daugiausiai kélé problemy paaugliai.
Nelanké mokyklos, pazeidin¢jo vidaus tvarkos taisykles, sukélé mustynes, vartojo alkoholj dél ko
buvo baudziami suragant ATP protokolus. 1 riipintinio atzvilgiu Tauragés apylinkés teismo Silalés
rimuose, dél sukCiavimo, vagys€iy iSnagrinétos 3 baudziamosios bylos. Globos namuose
gyvenantiems vaikams ypatingg démesj skyréme vaiko ugdymui, socialiniy paslaugy teikimui, kad
globotinis (rupintinis) ugdytysi savarankisko gyvenimo jgiidZius, biity uZimtas, noréty mokytis,
nedaryty teisés paZzeidimy. ISliko suaktyvinta prevencinio darbo veikla, prevenciniai renginiai buvo
integruoti | Seimyny organizuojamas veiklas, organizuotos akcijos, konkursai, varzybos, iSvykos,
vaikams padéta pasirinkti neformaliojo ugdymo biirelius mokyklose. Prireikus problemos sprestos
bendradarbiaujant su jvairiy tarnyby, istaigy specialistais. Daznai vaiky elgesiai svarstyti globos
namy, mokykly ar vaiko gerovés komisijy posédziuose. Ne karta buvo kreiptasi ir j Silalés rajono
savivaldybés administracijos direktoriy, kad net 6 paaugliams biity skiriamos Vaiko minimalios
priezitiros priemongs, 2 vaiky atzvilgiu Sios priemonés buvo nutrauktos, taciau teko vel grizti prie
to, kad vaikinams biity vél skirtos vaiko minimalios prieziliros priemonés. 1 ripintinés atzvilgiu,
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paskirtos vaiko vidutinés priezitiros priemonés, skiriant gyvenimg ir mokymasi Kauno vaiky
socializacijos centre ,,Sauluté®.

Stiprybés:

e jgyta licencija socialinei globai teikti;

e patogiai sutvarkytos Seimyny patalpos, apsirtipintos baldais, buitine technika, kompiuteriais;
nedidelé dirbancio tiesiogiai su vaiku personalo kaita;
dirba darbuotojai jgij¢ butinas profesines kvalifikacijas;

trys atestuoti socialiniai darbuotojai, kuriems suteiktos vyr. socialinio darbuotojo
kvalifikacijos.

Silpnybés:
e darbo su problemiskais globotiniais (rlpintiniais) organizavimas, mokymosi motyvacijos
e skatinimas;
e problemisky globotiniy (riipintiniy) motyvavimas, sudominimas, pagalbos Siems vaikams
e ruoSiant pamokas, organizavimas;
e néra psichologo.

Galimybés:
e organizuoti turiningg veikla globotiniams (ripintiniams), telkiant visg bendruomene¢ bendram
darbui;
e tarpinstitucinis bendradarbiavimas sprendziant globotiniy (ripintiniy) problemas;
e skatinamas darbuotojy profesinis tobuléjimas.

Grésmés:
e problemiskas, daZznai chuliganiSkas, globotiniy (riipintiniy) elgesys, didziulis nenoras
mokytis;
¢ globotiniy (rlipintiniy) abejingumas ruoSiantis savarankiskam gyvenimui, elgesio kulttiros
blogéjimas, pamoky praleidingjimas;
e daznai, ripyba institucijoje, nustatoma jau paauglisko amziaus vaikams.

II SKYRIUS
VAIKU GLOBOS NAMU VIZIJA

Vaiky iki 18 mety globos jstaiga, kurioje prieglobstj ir Silumg randa rajono naslaiciai, like
be tévy globos vaikai, kuriems teikiamos ugdymo bei socialinés paslaugos, sudaromos tinkamos
salygos ir palaikoma aplinka, kurioje saugiai auga, vystosi, tobul¢ja bei ruosiasi savarankiSkam
gyvenimui visuomengje.

III SKYRIUS
VAIKU GLOBOS NAMU MISIJA

o [staiga, teikianti globos (riipybos), socialines bei ugdymo paslaugas Seimynomis
gyvenantiems vaikams.

e Darbuotojai sudaro tinkamas gyvenimo ir ugdymosi salygas, padeda kurti ir i$laikyti artima
Seimai aplinka, puoselé¢ja vaiko kiirybiSkumg, brandina jo laisve ir atsakomybe, skatina
mokytis, nuolat ruosia globotinj (riipintinj) integracijai i visuomeneg.

e Vaiky globos namy bendruomené bendrauja su kituose rajonuose esanciomis socialiniy
paslaugy jstaigomis vaikams, Vaiko teisiy apsaugos specialistais, vaiko artimaisiais,
mokyklomis bei kitomis institucijomis, vaiko globos (riipybos), mokymo, aukléjimo ir kt.
klausimais.
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IV SKYRIUS
VEIKLOS PRIORITETAS

Ugdymo bei socialiniy paslaugy teikimas vaiky globos namy globotiniams (ripintiniams),
Jy rengimas savarankiSkam gyvenimui.

V SKYRIUS
TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Tikslas.

1. Teikti ugdymo ir socialines paslaugas, kuriy metu globotinis (riipintinis) ugdytysi
savarankisko gyvenimo jgiidzius, biity uzimtas, noréty mokytis, nedaryty teisés pazeidimy.

2. Dalyvauti peréjimo nuo institucinés globos prie Seimoje ir bendruomengje teikiamy
paslaugy, procese.

UZdaviniai:

1. Suteikti globotiniams (riipintiniams) kuo praktiSkesniy savarankiSko gyvenimo
jgidziy: savitvarkos, socialinio bendravimo, maisto gamybos, darbiniy jgiudziy, profesijos
pasirinkimo, mokymosi tvarkyti ekonominius, finansinius reikalus ir kitus jgiidzius.

2. Stiprinti globotiniy (riipintiniy) mokymosi motyvacija, padéti vaikams jveikti
mokymosi sunkumus.

3. Padeti uztikrinti kokybiska gyvenima (ne ilgiau kaip tris metus), buvusiam ripintiniui,
kuris iSvyko 18 jstaigos gyventi savarankiSkai.

4. Organizuoti turiningg globotiniy (rlipintiniy) uzimtuma, planuoti jy laisvalaikio
praleidima. IeSkoti jvairiy darbo su vaikais metody, ypac iesSkoti biidy, kaip sudominti paauglius
berniukus.

5. Vertinant vaiko poreikius, sudarant ISGP, telkti specialisty komandas vaiko
psichiniam atsparumui stiprinti, mokymosi motyvacijai didinti, elgesio bei kitoms vaiko
problemoms spresti.

6. Aktyvinti metoding veiklg jstaigoje, kelti kvalifikacija, skatinant rinktis kuo
individualesnes kvalifikacijos tobulinimo temas.

7. Isikurti bendruomeniniuose vaiky globos namuose (bute).

VI SKYRIUS
TIKSLU IR UZDAVINIU IGYVENDINIMAS
Eil. |Priemonés jgyvendinimas Laikas Atsakingas Veiklos forma
Nr.
1.Valdymas ir administravimas
1.1. |Direkciniai pasitarimai Kartg per ménesj |direktorius Pasitarimai
1.2. |2018 m. veiklos ataskaitos sausis direktorius Ataskaitos
rengimas parengimas,
teikimas steigéjo
pritarimui
1.3. 12019 m. veiklos programos sausis darbo grupé Programos
parengimas parengimas,
teikimas steigéjo
pritarimui
1.4. |Darbuotojy veiklos vertinimas |sausis direktorius, vyr. | Veiklos vertinimo




socialinis
darbuotojas, tikio
dalies vedéjas

iSvady sudarymas

1.5. |Bendradarbiavimas su darbo nuolat direktorius, darbo |Susirinkimai
taryba taryba
1.6. |2019 m. biudzeto sagmatos sausis direktorius, vyr. Svarstymy,
rengimas, svarstymo buhalteris pasitarimy
organizavimas organizavimas
1.7. |Priemoniy vykdymas vidaus nuolat direktorius, kiti Ipareigojimy
kontrolg stiprinti paskirti atsakingi  |skyrimas, kontrolé
asmenys
1.8. | Vyriausiojo socialinio 2019 m. sausis vyr. socialinis Veiklos planai
darbuotojo, tkio dalies vedé¢jo, darbuotojas,
slaugytojo veiklos plany tikio dalies
sudarymas ir tvirtinimas. vedéjas,
slaugytojas
1.9. |Darbuotojy atostogy grafiko 2019 m. sausis vyr. socialinis Grafiko
sudarymas, tvirtinimas darbuotojas, iikio |sudarymas,
dalies vedéjas tvirtinimas
1.10. | Istaigos veiklos programa Iki kiekvieno vyr. socialinis Programos
ménesiui ménesio 30 dienos |darbuotojas parengimas ir
tvirtinimas
1.11. | Vaiky globos namy darbuotojy [2019 m. sausis direktorius, vyr.  |Pareiginiy nuostaty
pareigybés apraSymy perziiira, socialinis parengimas,
tvirtinimas darbuotojas tvirtinimas
1.12. | Socialiniy darbuotojy 2019 m. sausis vyr. socialinis Poreikio
kompetencijy vertinimas, darbuotojas, iSaiSkinimas, plano
kvalifikacijos tobulinimo plano direktorius sudarymas
sudarymas, tvirtinimas
1.13. | Socialiniy darbuotojy 2019 m. kovas vyr. socialinis Programos
atestacijos programos darbuotojas, sudarymas
sudarymas (pagal poreikj) direktorius
1.14. | Tvarky, susijusiy su jstaigos Nuolat vyr. socialinis Tvarky rengimas
veikla, teikiamomis darbuotojas,
paslaugomis, rengimas direktorius, vyr.
buhalteris, tkio
dalies vedéjas,
socialinés
darbuotojos
1.15. | Bendradarbiavimas su Nuolat vyr. socialinis Reikiamos
Socialiniy paslaugy ir prieziiiros darbuotojas, informacijos,
departamentu prie Lietuvos direktorius dokumenty, tvarky

Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos
istaigos veiklos gerinimo,
organizavimo, paslaugy teikimo
klausimu

gavimas




1.16. | Vyr. socialinio darbuotojo, tikio {2019 m. gruodis |vyr. socialinis Veiklos ataskaitos
dalies vedéjo, slaugytojo, darbuotojas, tikio
socialiniy darbuotojy 2018 m. dalies vedéjas,
veiklos ataskaity teikimas slaugytojas,
socialiniai
darbuotojai
1.17. | Dalyvavimas per¢jimo nuo Nuolat direktorius, vyr.  |Isiklirimas
institucinés globos prie Seimoje socialinis bendruomeniniuos
ir bendruomengéje teikiamy darbuotojas, e vaiky globos
paslaugy, procese socialiniai namuose
darbuotojai, tkio
dalies vedéjas
2. Ugdymo bei socialiniy paslaugy teikimas ir prieZitura, kontrolé
2.1. |Seimyny, uzimtumo specialisty {2019 m. sausis vyr. socialinis Stebejimas,
dienyny tvarkymas, globotiniy darbuotojas, pokalbiai, jrasai
(rUpintiniy) asmens byly socialiniai dienynuose
perziiiréjimas, papildymas. darbuotojai,
Dienyny perdavimas j archyva uzimtumo
specialistas
2.2. |Metiniy Seimyny veiklos Iki sausio 10 d. Seimyny Programos
programy rengimas ir derinimas socialiniai parengimas ir
darbuotojai derinimas
metodinés grupés
posédyje
2.3. |Socialiniy darbuotojy veiklos | Nuolat vyr. socialinis Planavimo analizé,
plany kontrolé, konsultacijos, darbuotojas, pokalbiai,
pokalbiai direktorius konsultacijos
2.4. |Socialiniy darbuotojy ir Kartg per pusmet] |vyr. socialinis Darbuotojy darbo
socialiniy darbuotojy padéjéjy darbuotojas stebéjimas, analizé
bendradarbiavimo galimybés,
analizé
2.5. |Uzimtumo specialisty veiklos  |Iki sausio 10 d. uzimtumo Programy
programy rengimas ir derinimas specialistas parengimas ir
derinimas
metodinés grupés
posédyje
2.6. |Seimyny veiklos plany ménesiui |Iki kiekvieno Seimyny Plany rengimas ir
rengimas ir teikimas tvirtinti meénesio 25 dienos |socialiniai tvirtinimas
darbuotojai
2.7. |Vaikams teikiamy socialinés 2019 m. I puse vyr. socialinis Stebéjimas,
globos paslaugy vertinimas 2019 m. [T pus¢  |darbuotojas, dokumenty
(pasirinktinai jvertinti 2 direktorius analize, anketos
paslaugas)
2.8. |Vaiko apgyvendinimas, 2019 m. kovas poreikiy vertinimo | Dokumenty,
paslaugy poreikio nustatymas, |2019 m. rugséjis |bei ISGP turimos
paskyrimas, planavimas sudarymo informacijos

komisija, ,,savas

analizé, testai,




asmuo‘ anketos,
stebéjimas,
pokalbis
2.9. |Vaiko savybiy ir poreikiy Per 1 mén. vaikui |poreikiy vertinimo |ISGP ir perziiiry
vertinimas. Individualiy atvykus, perzitiros |bei ISGP rengimas,
ugdymo ir socialiniy paslaugy |pagal grafika sudarymo derinimas su
teikimo plany (ISGP) ir komisija, ,,savas | VTAS, tévais
perzilry rengimas asmuo* (globgjais),
seniiinijy
socialiniais
darbuotojais, vaiku
2.10. | Alkoholio, tabako ir kity Iki sausio 10 d. Seimyny Programos
psichika veikian¢iy medziagy socialiniai rengimas ir
vartojimo prevencings darbuotojai derinimas
programos rengimas. metodinés grupés
poseédyje
2.11. | Vaiko gerovés komisijos Iki sausio 10 d. vaiko geroveés Reglamento bei
sudarymas, darbo reglamento komisija veiklos plano
bei veiklos plano rengimas rengimas ir
derinimas
metodinés grupés
posédyje
2.12. |Naujai atvykusiy globotiniy atvykus naujam  |Seimyny Individualus
(r@ipintiniy) adaptacija vaikui socialiniai pokalbiai,
darbuotojai, vyr. |bendradarbiavimas
socialinis su mokykla, vaiky
darbuotojas informavimas,
konsultavimas
2.13. | Pagalbos teikimo organizavimas | Nuolat direktorius, vyr.  |Pokalbiai,
rupintiniui palikus vaiky globos socialinis informavimas,
namus darbuotojas, konsultavimas,
socialiniai susitikimy,
darbuotojai pagalbos
organizavimas
2.14. | Globotiniy (rupintiniy) Nuolat direktorius, vyr. Pokalbiai,
informavimas, konsultavimas socialinis diskusijos,
vaiko ateities, savarankisko darbuotojas, literattiros
gyvenimo, profesiniais socialiniai kaupimas,
klausimais darbuotojai susitikimai su
specialistais
2.15. | Veiklos Seimynose steb¢jimas | Nuolat direktorius, Veiklos
vyr. socialinis stebéjimas,
darbuotojas aptarimas
2.16. | Uzimtumo specialisto Nuolat vyr. socialinis Veiklos
organizuojamos veiklos darbuotojas stebéjimas,
steb¢jimas aptarimas
2.17. | Globotiniy (rupintiniy) 2019 m. vyr. socialinis Pazangumo ir




mokymosi ir mokyklos darbuotojas lankomumo
lankomumo analizg, suvestings, jy
rekomendacijos analizavimas,
iSvady,
rekomendacijy
pristatymas
metodinés grupés
posédziuose
2.18. | Atitikties socialinés globos 2019 m. administracija, Dokumenty
normoms vertinimas darbo grupé analiz¢, anketos,
stebéjimas,
pokalbis
2.19. |Kvalifikacijos tobulinimas Nuolat metodiné grupé | Seminarai,
dalyvaujant respublikiniuose bei mokymai
rajoniniuose seminaruose
2.20. |Bendradarbiavimas su kitais 2019 m. metodiné grupé, |Susitikimai,
vaiky globos namais. vyr. socialinis seminarai,
Dalyvavimas metodiniuose darbuotojas, pokalbiai
uzsiémimuose, patirties direktorius
sklaidoje. Aplankyti Zemaitijos
regione jsikiirusius
bendruomeninius vaiky globos
namus
2.21. |Metodinés veiklos plano 2019 m. sausis atsakingi asmenys | Veiklos planas
parengimas uz metoding
veikla
2.22. | Metodiniy rekomendacijy, 2019 m. pagal metodiné grupé, |Metodinés
programy uztikrinanciy tinkamg |poreikj vyr. socialinis literatiiros analizé,
vaiko prevenciniy priemoniy, darbuotojas, susirinkimai,
socialiniy jgudziy ir kity atestuotos programy
programy jgyvendinima socialinés rengimas ir
Jstaigoje, rengimas. darbuotojos jdiegimas
2.23. | Metodinés veiklos Nuolat metodiné grupé, |Atviry veikly,
organizavimas. Dalyvavimas vyr. socialinis renginiy
supervizijoje, gerosios patirties darbuotojas, stebéjimas,
sklaida jstaigoje direktorius aptarimas,
praneSimy
rengimas

3. Veikla susijusi su vaiko gerove jsta

igoje

3.1.

Vaiko gerovés komisijos
veiklos planas

2019 m. sausis

vaiko gerovés
komisija

Akcijos, anketinés
apklausos,
posédziai,
pokalbiy-diskusijy
popietés, renginiai,
konkursai,
informacinio
stendo leidimas,
1Svykos




3.2. |Tarpinstitucinis Nuolat vaiko gerovés Susitikimai,
bendradarbiavimas. Silalés komisija pokalbiai,
rajono savivaldybés posédziai
administracijos tarpinstitucinio
bendradarbiavimo
koordinatorius, mokyklos,
kuriose mokosi globotiniai
(ripintiniai), Silalés $vietimo
pagalbos tarnyba, Vaiko teisiy
apsaugos specialistés Silalés
rajone, Tauragés apskrities
VPK, Silalés r. PK specialistais,
vietos bendruomene,
sprendziant iSkylancias
problemas

3.3. |Prevenciniy akcijy, programy  |2019 m. pradZioje |vaiko geroveés Projektas
rengimas komisija

3.4. |Individualus darbas su 2019 m. Seimyny Pokalbiai,
globotiniais (riipintiniais) socialiniai pokalbiai
turinciais elgesio, mokymosi, darbuotojai, vyr. |dalyvaujant
mokyklos lankomumo socialinis specialistams,
problemy darbuotojas, nukreipimas

direktorius specialisty
konsultacijoms,
atlieckamo darbo
fiksavimas

3.5. |Reguliarus riipinimasis vaiko ~ |Nuolat Slaugytoja, Vaiko steb¢jimas,
sveikata. dietisté, socialinés |poreikio

darbuotojos iSaiskinimas,
pagalbos
organizavimas

3. 6. |Profesinis konsultavimas 2019 m. Seimyny Pokalbiai,

socialiniai atviry dury dienos,
darbuotojai, vyr. |specialisty
socialinis konsultacijos
darbuotojas,

direktorius

3.7. |Darbas su vaiku ir Seima, Nuolat administracija Pokalbiai, pagalba,
kurioje vaikas gali biiti paimtas informacijos
globoti suteikimas

ruoSiantis tapti
vaiko globéju

4. Kultariné veikla

4.1. |Kulttrinés veiklos plano 2019 m. sausis uzimtumo Sventés, popietés,
rengimas. Tradiciniy bei specialistas, renginiai, talkos,
kalendoriniy Svenciy renginiai Seimyny varzybos.
vaiky globos namuose. socialiniai

darbuotojai, vyr.
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socialinis
darbuotojas

4.2. |Bendravimas ir 2019 m. uzimtumo Susitikimai,
bendradarbiavimas su Tauragés specialistas, vyr. |Sventés, popietés,
regiono socialinés globos socialinis renginiai
namais, bendruomeniniais vaiky darbuotojas
globos namais, globos centrais.

4.3. |Bendradarbiavimas su mokykla, [2019 m. direktorius, vyr. Susitikimai,
senilinija, parapijos kunigu, socialinis Sventes, konkursai,
kaimo bendruomene, bendrija darbuotojas, akcijos
,»Bociai“ ruosiant ir dalyvaujant uzimtumo
Pajiirio miestelio Sventése, specialistas,
renginiuose Seimyny

socialiniai
darbuotojai

4.4. |Etninés kultiiros bei visuomenés |2019 m. pradzioje |uzimtumo Projektai
sveikatos rémimo programy, specialistas, vyr.
kity programy rengimas socialinis

darbuotojas

4.5. |Dalyvavimas rajoninése, 2019 m. direktorius, vyr.  |Parodos,
respublikinése parodose, socialinis konkursai, akcijos
konkursuose ir kt. darbuotojas,

uzimtumo
specialistas,
Seimyny
socialiniai
darbuotojai

5. Darbas su tévais, globéjais (rupintojais), laikinai vaikq j Seima paimanciais asmenimis

5.1. |Nuolatiniy ry$iy palaikymas su 2019 m. Seimyny Pokalbiai,
vaikus laikinai j Seimg socialiniai susitikimai,
paimanciais asmenimis darbuotojai, susiraSinéjimas,
direktorius, vyr. |bendradarbiaujant
socialinis kartu su VTA
darbuotojas specialistais bei
seniiinijy
socialiniais
darbuotojais
5.2. |Globotiniy (riipintiniy) tévy, 2019 m. Seimyny Pokalbiai,
kity artimy giminaiciy socialiniai susitikimai,
lankymas, susitikimy su vaikais darbuotojai, vyr. |susirasinéjimas,
organizavimas socialinis bendradarbiaujant
darbuotojas kartu su VTAS bei
seniiinijy
socialiniais
darbuotojais
5.3. | Vaiko tévy kity artimyjy Nuolat socialiniai Sveikinimas
sveikinimas jvairiy progy metu darbuotojai
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5.4.

Vaikui artimy asmeny
informavimas ir kvietimas
dalyvauti vertinant vaiko
savybes, poreikius, sudarant
vaiko ISGP (Ilgalaikés
socialinés globos planas) ir
perzitras

2019 m.

atsakingi Seimyny
socialiniai
darbuotojai uz
ISGP sudaryma

Susitikimas,
pokalbis, geriausiy
sprendimy
priémimas

6. Socialinés paslaugos

6.1.

Ivairiy, atitinkanciy vaiko
amziy, ugdymo ir socialiniy
paslaugy teikimas

Nuolat

direktorius, vyr.
socialinis
darbuotojas,
socialiniai
darbuotojai, visi
vaiky globos
namy
bendruomenés
nariai

Vaiko
informavimas,
konsultavimas,
tarpininkavimas ir
atstovavimas,
apgyvendinimas,
maitinimas,
apriipinimas
drabuziais,
avalyne,
mokyklinémis
priemonémis,
transporto
organizavimas,
sociokultiiriniy
paslaugy
organizavimas,
asmeningés
higienos ir
priezitros
paslaugos,
sveikatos
priezilra,
specialiyjy
socialiniy paslaugy
organizavimas:
psichologinés-
psichoterapinés
pagalbos, ugdymo,
socialiniy jguidZiy
ugdymo ir
palaikymo
organizavimas,
vaiko kiSenpinigiy
panaudojimo plano
sudarymas, rySiy
su vaiko Seima
palaikymas:
susitikimy,
pokalbiy,
lankymosi vaiko
Seimoje
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organizavimas.
7. Vaikuy tarybos veikla
7. 1. | Vaiky tarybos rinkimas, 2019 m. sausis Tarybos Susirinkimas,
problemy aptarimas pirmininkas pokalbiai, Vaiky
(koordinuoja tarybos sudarymas
Monika
lfetroéiené, Daiva
Césnieneé)
7.2. |Vaiky tarybos plano sudarymas 2019 m. sausis Vaiky taryba Renginiai, akcijos,
talkos, Sventés
8. Vaiky globos namy tarybos veikla
8.1. |Tarybos veiklos planas 2019 m. sausis Tarybos Posédziai,
pirmininkas pokalbiai, iskylos,
pasitarimai
8.2. |Tarybos veiklos ataskaita. 2019 m. gruodis | Tarybos Ataskaita
Rinkimai j vaiky globos namy pirmininkas
taryba
PRITARTA

Pajiirio vaiky globos namy tarybos posédyje
2019-01-17 protokolo Nr. 2
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