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DEL SILALES RAJONO SAVIVALDYBES KONTROLIUOJAMU (VALDOMU)
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NUSTATYTIEMS VEIKLOS TIKSLAMS VERTINIMO TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2018 m. birzelio d. Nr. T1-
Silale

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 37! straipsnio 2 dalimi,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. birzelio 6 d. nutarimu Nr. 567 ,,.Dél savivaldybiy
turtiniy ir neturtiniy teisiy igyvendinimo akcinése bendrovés ir uzdarosiose akcinése bendrovése®,
vykdant Vyriausybés atstovo Tauragés apskrityje 2018 m. geguzés 31 d. reikalavimg Nr. 6-16 ,,Dél
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 37! straipsnio 2 dalies jgyvendinimo®, Silalés
rajono savivaldybés tarybanusprendzia

1. Patvirtinti Silalés rajono savivaldybés kontroliuojamy (valdomy) uzdaryjy akciniy
bendroviy pasiekty veiklos tiksly atitikties joms nustatytiems veiklos tikslams vertinimo tvarkos
aprasg (pridedama).

2. Ipareigoti Silalés rajono savivaldybés kontroliuojamy (valdomy) uzdaryjy akciniy
bendroviy vadovus, rengiant veiklos strategijas, vadovautis $io sprendimo 1 punktu patvirtintu
tvarkos aprasu.

3. Paskelbti informacija apie §j sprendimg vietin¢je spaudoje, o visa sprendima — Silalés
rajono savivaldybés interneto svetain¢je www.silale.lt ir Teisés akty registre.

Sis sprendimas gali biiti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka per vieng ménesi nuo Sio sprendimo paskelbimo dienos Regiony
apygardos administracinio teismo Klaipédos riimams, adresu Galinio Pylimo g.9, 91230 Klaipéda.

Savivaldybés meras Jonas Gudauskas


http://www.silale.lt

PATVIRTINTA

Silalés rajono savivaldybés
tarybos 2018 m. birzelio 28 d.
sprendimu Nr. T1-167

SILALES RAJONO SAVIVALDYBES KONTROLIUOJAMU (VALDOMU) UZDARUJU
AKCINIU BENDROVIU PASIEKTU VEIKLOS TIKSLU ATITIKTIES JOMS
NUSTATYTIEMS VEIKLOS TIKSLAMS VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Silalés rajono savivaldybés kontroliuojamy (valdomy) uzdaryjy akciniy bendroviy
pasiekty veiklos tiksly atitikties joms nustatytiems veiklos tikslams vertinimo tvarkos aprasas
(toliau — aprasas) nustato visy Silalés rajono savivaldybés (toliau — savivaldybé) kontroliuojamy
(valdomy) uzdaryjy akciniy bendroviy (toliau — bendrovés) vertinimg, ar Sios bendrovés pasieke
bendrovés veiklos strategijoje nustatytus trumpalaikius ir ilgalaikius veiklos tikslus.

2. Aprase vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme.

II SKYRIUS
BENDROVIU VEIKLOS STRATEGIJOS RENGIMAS

3. Bendrovés vadovas rengia 5 mety bendrovés veiklos strategijos projekta. Rengdamas
veiklos strategijos projekta, bendrovés vadovas iSanalizuoja ir jvertina aplinkg bei iSteklius,
suformuoja misija, numato strateginius tikslus (ilgalaikius ir trumpalaikius) ir uzdavinius tikslams
pasiekti bei pasitilo tiksly vertinimo kriterijus — konkrecius rodiklius. Bendrovés veikla planuojama
pagal turimus ir planuojamus gauti finansinius, materialiuosius ir zmogiskuosius isteklius misijai
vykdyti ir uzsibréztiems strateginiams tikslams pasiekti.

4. Bendrovés vadovas pateikia parengta bendrovés veiklos strategijos projekta Silalés
rajono savivaldybés administracijos direktoriui (toliau — Savivaldybés administracijos
direktoriui). Konkre¢ius veiklos tiksly pasiekimo vertinimo rodiklius nustato Savivaldybés
administracijos direktorius. Atsizvelgiant | bendroveés veiklos specifika, kiekvienai bendrovei gali
buti nustatomas skirtingas veiklos tiksly skaicius, taciau vieniems metams (trumpalaikiai tikslai)
nustatomi ne maziau kaip 3 tikslai.

5. Strateginiai tikslai formuluojami vadovaujantis tinkamumo, realumo, motyvavimo,
suprantamumo, jsipareigojimo, suderinamumo principais.

6. Bendrovés veiklos strateginiams tikslams jgyvendinti formuluojami uzdaviniai, kurie
nusako, kokia yra planuojama veikla, uztikrinanti nustatyto tikslo jgyvendinimg per nustatytg
laikotarpi.

7. Kiekvienam bendrovés veiklos suformuotam uzdaviniui jgyvendinti numatomos
priemonés, kurios turi biiti aiSkios, su konkreciais numatytais jgyvendinimo terminais. Priemoniy
skaicius turi biiti pakankamas, kad uztikrinty tinkamg uzdavinio jgyvendinimg. Priemon¢ turi buti
efektyviausias ir racionaliausias biidas norimam rezultatui su turimais (planuojamais) istekliais
pasiekti, ji turi baiti aiSki, suprantama, teiséta ir praktiskai jgyvendinama.

8. Bendrovés veiklos pasiekty tiksly ir jy uzdaviniy ivykdymui vertinti nustatomi

vertinimo rodikliai:

8.1. bendrovés iikinés-finansinés veiklos pelningumas;

8.2. suteikty paslaugy apimties did¢jimas;

8.3. teikiamy paslaugy efektyvumo didinimas;

8.4. papildomy finansavimo Saltiniy pritraukimas;

8.5. investicijy, mazinanciy paslaugy sanaudas, gerinanciy paslaugy kokybe, darbuotojy
darbo salygas (ypa¢ démesys kreipiamas ] léSy investicijoms gavimg 1§ jvairiy ES Saliy paramos
fondy ir jy efektyvy isisavinimg) panaudojimas;



8.6. vartotojy pasitenkinimo teikiamomis paslaugomis lygis bei jy skundy tendencijos;
8.7. konkre¢iy priemoniy, susijusiy su bendroviy veiklai keliamais tikslais bei
uzdaviniais, vykdymas.

9. Rengiant bendrovés veiklos strategijg, kartu rengiami ir finansiniai planai, rodantys,
kaip jgyvendinus veiklos strategija, kis bendrovés finansiné padétis per planuojama laikotarpj.

10. Parengta bendrovés veiklos strategija ateinanciam laikotarpiui pateikiama
Savivaldybés administracijos direktoriui kartu su praéjusio laikotarpio metiniu finansiniy ataskaity
rinkiniu. Bendrovés veiklos strategija gali biiti tikslinama ne dazniau kaip kartg per pusmet;.

11. Jei bendrovéje yra sudaryta valdyba, Savivaldybés administracijos direktoriui
teikiama bendrovés veiklos strategija, kuri yra patvirtinta arba kuriai pritarta teisés akty nustatyta
tvarka bendrovés valdybos posédyje (kartu su bendrovés veiklos strategija yra teikiamas tai
patvirtinantis dokumentas).

12. Jei bendroveje néra sudaryta valdyba, savivaldybés kontroliuojamos uzdarosios
akcinés bendroves veiklos strategija, suderings su Savivaldybés administracijos direktoriumi,
tvirtina bendrovés vadovas.

III SKYRIUS
ATITIKTIES NUSTATYMAS BENDROVES NUSTATYTIEMS VEIKLOS TIKSLAMS

13. Bendrovés vadovas iki kiekvieny mety balandzio 30 dienos Savivaldybés
administracijos direktoriui teikia veiklos strategijos jgyvendinimo meting ataskaita ar metinj
praneS§img — bendrovés veiklos per ataskaitinj laikotarpj apzvalga, kurioje:

13.1. pateikia finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty analiz¢, nurodydamas, kaip
buvo jgyvendintos veiklos strategijos priemoneés bendrovés veiklos tikslams pasiekti, bei bendroves
veiklg apibiidinancius pagrindinius finansinius rodiklius (pelningumo, likvidumo, turto
panaudojimo efektyvumo), jy kaitg per 3 metus;

13.2. apibudina, kokig jtakg bendrovés veiklos rezultatams turéjo vidaus ir iSorés
veiksniali, rizika ir neapibréZtumai, su kuriais jmon¢ susidir¢;

13.3. apraso, kokia buvo pasiekta bendrovés veiklos pazanga: darbo naSumo augimas,
naujy technologijy diegimas, rinkos plétra ir pan.;

13.4. nurodo, kaip buvo jgyvendinamos audito rekomendacijos;

13.5. pateikia, kokie prognozuojami ateinancio laikotarpio bendrovés veiklos
rezultatai;

13.6. apraSo bendrovés skolas tiek¢jams ir pirkejy isiskolinimus jmonéms, jy jtaka
Jmoneés veiklai.

14. Jei bendrovéje sudaryta valdyba, Savivaldybés administracijos direktoriui
teikiama veiklos strategijos jgyvendinimo ataskaita, kuri teisés akty nustatyta tvarka yra
apsvarstyta bendroves valdybos posédyje (tai patvirtinantis dokumentas teikiamas kartu).

15. Silalés rajono savivaldybés administracijos Turto valdymo ir ekonomikos skyrius
kasmet apibendrina bendroves ilgalaikius ir trumpalaikius veiklos tikslus ir pasiektus rodiklius, Sig
informacijg teikia Savivaldybés administracijos direktoriui.

IV SKYRIUS
VEIKSMAI NEPASIEKUS BENDROVES VEIKLOS TIKSLU

16. Savivaldybés administracijos direktorius jvertina, ar bendrové pasieké visus, ar tik
1§ dalies jai nustatytus veiklos tikslus, numatytus bendrovés veiklos strategijoje.

17. Nepasiekus bendrovés finansiniy ir nefinansiniy ilgalaikiy ir trumpalaikiy tiksly
ar juos pasiekus tik i§ dalies, vadovaujantis bendroves valdybos, jei ji sudaroma, rekomendacijomis,
svarstoma, ar bendrovés vadovas tinka eiti pareigas ir gali biiti skiriamas (renkamas) antrajai
kadencijai ar turi biiti atSauktas 1§ vadovo pareigy.



V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Informacija apie bendrove pasiekiama visuomenei (skelbiama bendrovés interneto
svetaingje).

19. Sis aprasas kei¢iamas, panaikinamas Silalés rajono savivaldybés tarybos sprendimu.

20. Tai, kas nereglamentuota aprase, sprendziama taip, kaip numatyta Lietuvos Respublikos
teiseés aktuose.
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