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SILALES RAJONO SAVIVALDYBES
TARYBA

SPRENDIMAS
DEL SILALES R. LAUKUVOS NORBERTO VELIAUS GIMNAZIJOS DIREKTORIAUS
2019 METU VEIKLOS ATASKAITOS

2020 m. vasario 21 d. Nr. T1-48
Silale

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 19
punktu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo 9 straipsnio 2 dalimi, 14 straipsnio 3, 4 ir 9 dalimis,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 59 straipsnio 8 dalies 10 punktu, 9 dalimi, Reikalavimais
Svietimo jstaigos (iSskyrus auks$taja mokyklg) vadovo mety veiklos ataskaitai, patvirtintais Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2018 m. gruodZzio 5 d. jsakymu Nr. V-986 ,De¢l
Reikalavimy Svietimo jstaigos (iSskyrus auks$taja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitai
patvirtinimo®, Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo istaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovy,
ju pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanéiy skyriy vedéjy veiklos vertinimo nuostatais,
patvirtintais Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2018 m. kovo 27 d. jsakymu Nr. V-
279 ,,Dél Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) vadovy, jy
pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos vertinimo nuostaty
patvirtinimo*, Silalés rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento, patvirtinto Silalés rajono
savivaldybés tarybos 2015 m. kovo 27 d. sprendimu Nr. T1-39 ,.Dél Silalés rajono savivaldybés
tarybos veiklos reglamento patvirtinimo®, 250252 punktais, Silalés rajono savivaldybés tarybos
2020 mety darbo planu, patvirtintu Silalés rajono savivaldybés tarybos 2020 m. sausio 31 d.
sprendimu Nr. T1-1 ,,Dél Silalés rajono savivaldybés tarybos 2020 mety darbo plano patvirtinimo®,
atsizvelgdama j Silalés rajono savivaldybés tarybos 2019 m. rugséjo 20 d. sprendimo Nr. T1-208
,.Dél pripazinimo padarius $iurk$ty darbo pareigy pazeidimg ir atleidimo i§ darbo™ 5 punkta, Silalés
rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Pritarti pridedamai Silalés r. Laukuvos Norberto Véliaus gimnazijos direktoriaus
pavaduotojo ugdymui, laikinai einancio direktoriaus pareigas, 2019 mety veiklos ataskaitai (toliau —
Ataskaita) ir Stasio Baubkaus veiklos jvertinimui ,,labai gerai®.

2. Nustatyti Stasiui Baubkui 15 procenty pareiginés algos kintamaja dalj nuo 2020 m. kovo
1 d. iki kito biudZzetinés jstaigos vadovo kasmetinio veiklos vertinimo.

3. Ipareigoti paskelbti Ataskaitg kartu su kity mety uzduotimis ir vadovo kompetencijy ir
veiklos tobulinimo rekomendacijomis (kryptimis):

3.1. Silalés rajono savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriy —
Silalés rajono savivaldybés interneto svetainéje www.silale.lt;

3.2. Silalés r. Laukuvos Norberto Véliaus gimnazijos direktoriaus pavaduotoja ugdymui,
laikinai einantj direktoriaus pareigas — Silalés r. Laukuvos Norberto Véliaus gimnazijos interneto
svetain¢je www.velius.silale.Im.1t

4. Paskelbti informacijg apie priimta sprendimg vietinéje spaudoje, o visg sprendimg —
Silalés rajono savivaldybés interneto svetainéje www.silale.lt.

Sis sprendimas gali biti skundZiamas Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso ir
Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Algirdas Meizenis
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PRITARTA

Silalés rajono savivaldybés tarybos
2020 m. vasario 21 d. sprendimu
Nr. T1-48

Reikalavimy Svietimo jstaigos

(iSskyrus aukstajg mokykla)

vadovo mety veiklos ataskaitai
priedas

SILALES R. LAUKUVOS NORBERTO VELIAUS GIMNAZIJA
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI, LAIKINAI EINANCIO DIREKTORIAUS
PAREIGAS, STASIO BAUBKAUS METU VEIKLOS ATASKAITA

2020-02-10 Nr. VVR-15
Laukuva

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Silalés r. Laukuvos Norberto Véliaus gimnazijos 2018-2019 m. m. veiklos plane buvo
i$sikelti du prioritetai: ugdymo(si) kokybés gerinimas bei saugios, savitos ir jaukios gimnazijos
aplinkos kiirimas, o 2019-2020 m. m. veiklos plane - kelti mokytojy kvalifikacija, stiprinant
dalykines ir efektyvaus IKT panaudojimo kompetencijas bei ir kurti pozityvig, saugig ir
bendradarbiaujancig aplinka. Jgyvendinant prioritetus:

Mokiniai birzelio ménesj vykdé projektinius darbus, vyko integruotos veiklos, ugdymas
organizuotas ne pamoky forma. 2 gimnazijos mokiniai dalyvavo respublikinése olimpiadose,
mergaiciy stalo teniso komanda iSkovojo 3-igja vieta 2018-2019 m. m. Lietuvos mokykly
zaidyniy kaimo vietoviy mokykly varzybose. 9 mokiniai tiriamuosius, projektinius, kiirybinius
darbus pristaté regioniniame mokiniy konkurse ,,Stebék, pazink, suprask ir taikyk®, respublikinéje
pradiniy klasiy mokiniy kiirybinéje konferencijoje ,,Smulkioji tautosaka pradiniy klasiy ugdyme*,
respublikingje gamtos moksly mokiniy ir mokytojy konferencijoje ,,Menas mokytis ir tyrinéti, 6
klasé dalyvavo Lietuvos tautinio olimpinio komiteto projekto ,,Fair play i§Sukio* finale.

Nors 2019 metais visi mokiniai perkelti j auksStesng klase, visi II gimnazijos klasés
mokiniai jgijo pagrindinj, o IV gimnazijos klasés — vidurinj iSsilavinima, taciau net 72,99 proc. 5-
IV gimnazijos klasiy mokiniy mokosi tik patenkinamai, padaugéjo praleisty pamoky.

Baigti vykdyti ESFA projektas ,,Matematinio mastymo pasiekimy gerinimas STEAM
ugdymo metodais formuojant zaligjj mokiniy poziiirj“ ir Nordplus projektas, tesiami 2018 metais
pradéti 3 Erasmus+ projektai. 3 projekty susitikimai vyko Laukuvoje. Per metus tarptautinése
veiklose dalyvavo 72 mokiniai ir 11 mokytojy, dalyvauti gimnazijoje vykdytose veiklose atvyko
48 mokiniai ir 28 mokytojai i§ uzsienio. 6-os klasés mokiniai dalyvavo tarptautiniame projekte
ePal (20 mokiniy susirasinéjo su mokiniais i§ Danijos), gimnazija pradéjo 1 eTwinning projekta.

Pradétas dalyvavimas savizudybiy prevencinés programoje, organizuotos 32 val.
psichology konsultacijos gimnazijos mokytojams, parengtos rekomendacijos tolesniam darbui.

2019 m. atlikus gimnazijos veiklos srities ,,Lyderysté ir vadyba“ jsivertinima, didziausiu
poreikiu keistis buvo nurodyta butinybé kurti gimnazijg, kurioje visi jauciasi gerai, todél 2019-
2020 m. m. veiklos plane vél liko prioritetas - kurti pozityvig, saugia ir bendradarbiaujancia
aplinkg. Testos jau tradicinémis tapusios vaiky ir jaunimo vasaros poilsio programa ,,Véliukai ir
Stulginskieciai archeologijos Salyje®, 2 klasés mokiniy mokymas plaukti, gabiy mokiniy ir jy tévy
pagerbimo Sventé ,,Gimnazijos garbé 2019, kurios metu pagerbti ir apdovanoti 33 gabiausieji
gimnazijos mokiniai, padékota ir jy téveliams.

Sukurta nauja gimnazijos interneto svetainé, visi mokytojai ir administracija pradéjo
naudoti duomeny perdavimo sistema ,,Kontora“.




2019 m. rugs¢jo 1 d. 20-yje gimnazijos grupiy ir klasiy mokési 369 mokiniai
(ikimokyklinio ugdymo grupése yra 54, priesmokyklinése — 33 mokiniy).

Gimnazijoje dirba 70 darbuotojy, i§ jy — 42 pedagoginiai darbuotojai. Vyko didelé
gimnazijos vadovy ir mokytojy kaita — direktoré¢ atleista i§ darbo, direktoriaus pavaduotoja
ugdymui per¢jo dirbti mokytoja, 2 mokytojos iS€jo | pensija, viena mokytoja kovo ménesj
nutrauké darbo sutartj, o rugséjo ménesj vél pradéjo dirbti gimnazijoje, darbo sutartj nutrauké
stalo teniso burelio vadovas, buvo priimta nauja direktoriaus pavaduotoja ugdymui, pradéjo dirbti
antra prieSmokyklinio ugdymo grupés mokytoja, ikimokyklinio ugdymo grupés mokytoja.

Visi mokytojai tobulino kvalifikacijg gimnazijoje, rajone, kituose miestuose vykusiuose
seminaruose, 10 mokytojy — uzsienyje.

De¢l jvairiy priezasCiy (ligy, atleidimo i§ darbo, darbo pakeitimo) 2019 m. tik apie 4
ménesius kartu dirbo direktoré ir abu direktoriaus pavaduotojai ugdymui, likusj laika dirbo tik
vienas arba du vadovai. Pakeitus Mokymo 1¢Sy apskai¢iavimo, paskirstymo ir panaudojimo
tvarkg ir priémus §ig tvarkg jgyvendinanCius sprendimus, gimnazijoje sumaz¢jo galimybés
visiems mokiniams suteikti Svietimo pagalbg — logopedo, specialiojo pedagogo, socialinio
pedagogo, mokytojo padéjéjo (jie dirba po 0,5-0,75 etato).

Pagrindiniai finansiniai rodikliai

Finansavimo Saltiniai Lésos ( (tukst. Eur.)
Planuota Ivykdyta
1. Savivaldybés biudZeto 1éSos 3394 3394
IS ju:
1.1. Darbuotojy darbo uzmokestis su priskaitymais 2527 252,7
1.2. Kitos biitinosios 1éSos 76,7 76,7
1.3. Tlgalaikio materialiojo turto jsigijimo léSos 10,0 10,0
2. Mokymo léSos 598,0 598,0
IS ju:
2.1. Darbuotojy darbo uzmokestis su priskaitymais 583,6 583,6
2.2. Kitos butinosios 1éSos 14,4 14,4
2.3. llgalaikio materialiojo turto jsigijimo 1éSos - -
3. LéSos uz teikiamas paslaugas 38,0 38,0
3.1. Darbuotojy darbo uzmokestis su priskaitymais - -
3.2. Kitos butinosios 1éSos 36,8 36,8
3.3. Ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo l€Sos 1,2 1,2
4. Valstybés deleguotos (nemokamo maitinimo 1¢30s) 1,2 1,2
5. Valstybés investiciju/ES struktiiriniy fondy 1éSos - -
6. IS viso (1+2+3+4+5) 976,6 976,6
7. Vienam moKkiniui tenkancios 1éSos ((1+2)/MS): 2,5 2,5
Vienam mokiniui tenkancios Mokymo IéSos (2/MS) 1,6 1,6
Vienam mokiniui tenkancios savivaldybés biudzeto 1éSos (1/MS) 0,9 0,9

Pastaba: jsigytas ilgalaikis turtas — automobilis (VW Caravelle, 2011 m.) ir darzoviy
pjaustyklé valgyklai.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Mety Siektini rezultatai | Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys rodikliai (kuriais




(toliau —
uzduotys)

vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

1.1. Vykdyti
tarptautinius
projektus

mokytojams

Gimnazijos
mokytojai
dalyvauja
tarptautiniuose
projektuose

Pateikti bent 1 nauja
tarptautinio projekto
paraiska.

Mety pradzioje koordinavau 2
Erasmus+ projektus. Angly k.
mokytojai (kity Erasmus+ ir
Nordplus projekty koordinatorei)
i8vykus ] uzsienj, perémiau jos
koordinuotus projektus, 1 savo
koordinuotg projekta perdaviau
kitam darbuotojui. Baigiau
Nordplus projekta Across the
Baltic Sea“ (priéméme 25
mokinius ir 5 mokytojus 1§
Danijos), tesiau dviejy mety
Erasmus+ projektus Amazing
Race* ir ,,Stand Against Bullying
Through Arts (2-uose
susitikimuose Laukuvoje
dalyvavo 23 mokiniai ir 23
mokytojai i§ uzsienio), su
mokiniais ir mokytojais
dalyvavau projekty ,,Amazing
Race* ir ,,Stand Against Bullying
Through Arts susitikimuose
Ispanijoje (8 mokiniai, 4
mokytojai).

2019 m. balandZio mén. su
partneriais paruostas naujas
Erasmus+ jaunimo srities
projektas ,,See It Through My
Eyes®, deja finansavimo
negavome.

Mety pabaigoje pradétas ruosti ir
Svietimo mainy paramos fondui
pateiktas Erasmus+ mobilumo
projektas mokymosi tikslais
mokyklinio ugdymo srityje
(3*C=M).

1.2. Gerinti
mokytojy
metoding
veikla

Bendradarbiauda
mi mokytojai
dalijasi gergja
patirtimi, moko (-
si) vieni 1S kity

Paruostas leidinys su
geriausiais gimnazijos
veikly ne klaséje
pavyzdziais

Leidinys buvo Erasmus+
projekto ,,Mokomés, kad
mokytume* ataskaitos dalis.
Koordinuoti projekta, kartu ir
paruosti leidinj, buvo pavesta
kitam asmeniui.




1.3. Visi 5 - 11

Pasiruosti gimnazijos klasiy

privalomam | mokiniai

brandos pasirenka praktinj

darbo darba, III

jvedimui gimnazijos klasiy
mokiniai
—brandos darba

Mokiniai ir mokiniy Mokiniai ir mokiniai
tévai bus supazindinti | supazindinti su brandos darbo

su brandos darbo pasirinkimu, reikalavimais. 111
pasirinkimu, mokiniai | gimnazijos klasiy mokiniai
atsakingai pasirinks brandos darbo nesirinko.

brandos darba, 2019 m. pavasarj 5 —III
mokytojai mokés gimnazijos klasiy mokiniai atliko
vadovauti brandos praktinius darbus — individualius
darbo rengimui. arba grupinius.

2019 m. rugséjo mén. su
Metodine taryba paruosti
reikalavimai projektiniams,
kiirybiniams darbams, visi 5-1II
gimnazijos klasiy mokiniai
pasirinko praktiniy darby temas.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty rizikuy (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Gerinti mokytojy metodine veikla Nuo 2019 m. vasario mén. pasikeitus pareigybés

apraSymui, mokytojy metoding veiklg perémeé
gimnazijos direktoré. De¢l pasikeitusiy darbo
funkcijy ir darbo kriivio koordinuoti projekta,
kartu ir paruosti leidinj, buvo pavesta kitam
asmeniui.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Vadovavimas gimnazijai, dirbant direktoriaus ir | Uztikrintos biitinos gimnazijos veiklos —
dviejy direktoriaus pavaduotojy darba. ugdymo procesas, mokiniy maitinimas,

pavézeéjimas, tkiné-finansing veikla.
Baigti anksciau pradéti projektai arba
Isipareigojimai dalyvauti naujuose
projektuose. Organizuotos 32 val.
psichology konsultacijos gimnazijos
mokytojams.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uduotys Siektini rezultatai (ku'rlals vadovaujantis Pa§1e?kt1 re'zul.ta.tal
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys ivykdytos)
4.1. - - - -
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

| Uzduociy jvykdymo aprasymas | Pazymimas




atitinkamas langelis

5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo ) )
S IVYREY ! Labai gerai x

rodiklius

5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O

5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius | Patenkinamai [J
. . i Nepatenki i

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius cpaten mam;

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Gebéjimus, skatinan¢ius mokinius ir mokytojus planuoti asmeninj tobul¢jima, karjeros
planavima bei to siekti.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, Stasys Baubkus ~ 2020-01-18
1. e. direktoriaus pareigas

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: pritarti ataskaitai (gimnazijos tarybos 2020 m. sausio
30 d. posédzio nutarimas Nr.1)

Gimnazijos tarybos pirmininkas Inga Rimkuté-Urbikien¢ ~ 2020-01-30
8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai: Labai gerai. Uzduotys jvykdytos ir kai kurios virSytos.
Sitlau nustatyti pareiginés algos kintamaja dalj 15 proc. pareiginés algos pastoviosios dalies.
Savivaldybés meras Algirdas Meizenis 2020-02-10
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Labai gerai.

_V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Uzduotys Siektini rezultatai .
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1. Igyvendinti efektyvy finansiniy | Kiekvieng ketvirtj Paskirtos jstaigai léSos
ir materialiniy iStekliy valdyma iSanalizuoti jstaigai naudotos efektyviai, nevirSijant
skirty asignavimy 2020 m. jstaigai patvirtinty

vykdyma ir, reikalui asignavimy
esant, kreiptis 1 rajono
Savivaldybés taryba

del 1esy perskirstymo.
9.2. Parengti naujas gimnazijos Patvirtintos naujos Gimnazijos vidaus darbo




vidaus darbo tvarkos gimnazijos vidaus tvarkos taisyklés atitinka

taisykles. darbo tvarkos naujausiy teisés akty
taisykleés. reikalavimus.

9.3. Parengti gimnazijos 2021-2023 | Parengtas strateginis Savivaldybés tarybos

mety strateginj plang planas patvirtintas strateginis planas.

9.4. Tobulinti ugdymo procesa, Paruosas projektiniy Visi 5-1V gimnazijos klasiy

siekiant didinti mokiniy darby rengimo mokiniai paruo$ po projektinj

savarankiskuma, gebéjimga atrinkti, | apraSas darba.

analizuoti, sisteminti informacija.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Zmogiskieji iStekliai (sergantys darbuotojai, nejvykus konkursams nepriimti
administracijos darbuotojai)

10.2.

10.3.

Savivaldybés meras Algirdas Meizenis 2020-02-10
Susipazinau

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, Stasys Baubkus 2020-02-10

1. e. direktoriaus pareigas
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