RENKUOSI

LUETUVA

Gera vél tave
matyti namie!

SU VAIKO
PRIEZIURA
SUSLJUSIOS

ISMOKOS

@I10OM

UN MIGRATION :
VIDAUS REIKALY
MINISTERIJA



* X%

Viena i$ dazniausiy priezasciy, kodél grjztama
i Lietuva - - tai noras auginti vaikus Lietuvoje,
supant artimiems Zmonéms.

Kad persikélimo procesas baty kuo sklandesnis,
Cia pateikiama informacija apie pagrindinius
aspektus, susijusius su vaiko priezidros
iSmokomis grjztant i$ uzsienio, motinystés/
tévystés atostogomis bei galima papildoma
parama.

Turite su grjzimu ar atvykimu gyventi j Lietuva
susijusiy klausimy? Apsilankykite Migracijos
informacijos centro ,Renkuosi Lietuva” tinklapyje
internete renkuosilietuva.lt, uzduokite savo
klausimus mums pasinaudodami tiesioginiy
pokalbiy funkcija, paskambindami ar parasydami
el. pastu - mielai j juos Jums atsakysime.

Fotografija - Aleksej Sarifulin

Atmintinéje naudojami karybisky lietuviy darbai -
fotografijos, kuriose jamzinta Siandienos kasdienybé ir
natdralumas.s.

Nemokamas telefonas:

8800 22 922 (skambinant i$ Lietuvos)
+370 5 251 4352 (skambinant i$ uzsienio)

renkuosilietuva@iom.int
www.renkuosilietuva.lt
Facebook.com/Renkuosilietuva

MOTINYSTES/TEVYSTES IR VAIKO PRIEZIUROS
ISMOKY GAVIMO SALYGOS

MOTINYSTES ISMOKA
IR ATOSTOGOS

Motinystés iSmoky dydis siekia 77,58
proc. nuo darbo uzmokescio ,ant
popieriaus”.

Minimalus motinystés iSmokos dydis sudaro
ne maziau nei 6 baziniy socialiniy iSmoky (BSI)
per ménesj, maksimalus iSmokos dydis néra
ribojamas.

Motinystés iSmoka gaveéjui sumokama i$ karto
uz visg motinystés atostogy laikotarpj
(paprastai uz 126 d.).

Motinystés/tévystés ir vaiko priezitros iSmokas
gauti gali asmenys, sukaupe ne mazesnj nei

12 ménesiy per paskutinius 24 ménesius

ligos ir motinystés socialinio draudimo staza.
Norint gauti motinystés/vaiko priezidros
iSmokas, asmuo turi bati buves draustas
motinystés socialiniu draudimu Lietuvoje.

Norintis gauti motinystés (tévystés) arba vaiko
priezidros iSmokas, asmuo turi kreiptis j
teritorinj ,Sodros” skyriy pagal savo
gyvenamaja vieta, internetu, pastu ar
atvykstant asmeniskai (Zr. sodra.lt/It/teritoriniai-
skyriai).

TEVYSTES ISMOKA
IR ATOSTOGOS

Tévystes iSmoky dydis siekia 77,58
proc. nuo darbo uzmokescio , ant
popieriaus”.

Konkrety tévystés atostogy laika asmuo gali
rinktis, taciau pasinaudoti apmokamomis
atostogomis galima iki vaikui sukanka vieneri
metai. Minimalus tévystés iSmokos dydis - ne
maziau nei 6 BSI per mén. Maksimalus
kompensuojamasis uzdarbis tévystés iSmokai
negali virsyti 2 Salies vidutiniy ménesiniy darbo
uzmokesciy.

Tévystés iSmoka gavéjui iSmokama i$ karto.
Tévystés atostogy trukmé - 30 kalendoriniy

ISMOKY GAVIMO SALYGOS
GRJZUS IS UZSIENIO

] motinystés (tévystés) arba vaiko priezitros
iSmokai suteikti reikalingg darbo stazg jskaitomi
darbo uzsienyje (ES, EEE (Norvegijoje, Islandijoje,
Lichtensteine) Salyse, Sveicarijoje, Jungtinéje
Karalystéje, Ukrainoje ir Baltarusijoje) laikotarpiai.
Taciau uzsienyje jgytas darbo stazas svarbus tik
nustatant teise j Sias iSmokas - iSmoky dydis
skaic¢iuojamas atsizvelgiant tik j dirbant
Lietuvoje gautas pajamas.

Jei gyvendamas uzsienyje asmuo turéjo teise

j motinystés (tévystés) ar vaiko priezitros
iSmokas, rekomenduotina issiaiskinti iy iSmoky
eksporto j Lietuva salygas.

Svarbu Zinoti, kad uzsienio valstybéje gaunant
motinystés (tévysteés) ar vaiko priezilros
iSmokas ir atvykus j Lietuva, atvykusiojo asmens
sveikata tebebus draudziama uzsienio 3alyje, i$
kurios atvykstama. Grjztant j Lietuva svarbu
atsivezti dokumentg (forma S1), patvirtinantj
sveikatos draustuma kitoje 3alyje ir suteikiantj
teise Lietuvoje gauti nemokamas paslaugas —
antraip teks mokéti uz Lietuvoje teikiamas
sveikatos apsaugos paslaugas.

ISMOKOMS REIKALINGO
DARBO STAZO PERKELIMAS

Jeigu dalj motinystés/tévysteés ir vaiko priezitros
iSmokoms gauti reikalingo darbo stazo asmuo
igijo ne Lietuvoje, o ES, EEE 3alyje, Jungtingje
Karalystéje ar Sveicarijoje, jis gali pateikti turima
motinystés socialinio draudimo staza jrodancius
dokumentus (formg E104) - Siy dokumenty
asmuo gali kreiptis j bet kurj ,Sodros” teritorinj
padalinj uzpildydamas prasyma tarpininkauti
perskaiciuojant ligos ir motinystés socialinio
draudimo staza.

KAI DRAUDIMO STAZAS
NEPAKANKAMAS

Nésciajai, nesukaupusiai 12 mén. per 24 meén.
darbo stazo ir neturinciai teisés | motinystés
iSmoka, likus 70 kalendoriniy dieny iki
numatomos gimdymo dienos yra skiriama
vienkartiné 6,43 BSI dydzio iSmoka.

Lietuvoje uz kiekvieng gimusj/jvaikinta ir ¢ia
deklaruota vaika mokama vienkartiné iSmoka
(2022 m. 8i i¥moka siekia 506 Eur). Si i§moka
skiriama, jei vaikas ir bent vienas i$ tévy yra
Lietuvoje nuolat gyvenantis asmuo, turintis
Lietuvos Respublikos pilietybe arba uzsienio
salies pilietis.

Sias imokas norintis gauti asmuo

turi kreiptis j savivaldybé pagal savo
gyvenamaja vietg per 12 mén. nuo

teisés j iSmoka atsiradimo dienos.



VAIKO PRIEZIUROS ISMOKOS IR VAIKO
PRIEZIUROS ATOSTOGOS

BENDRA INFORMACIJA DEL
MOTINYSTES IRTEVYSTES
ISMOKUY

Darbdavys privalo islaikyti motinystés (tévystés)
atostogose esancio darbuotojo darbo vieta. Apie
planuojamas motinystés (tévystés) atostogas
darbuotojas darbdavj turi informuoti ne véliau nei
pries 14 dieny iki néstumo ir gimdymo atostogy
pradzios. Asmeniui, esanc¢iam motinystés (tévystés)
atostogose, ir toliau yra skaiciuojamas ligos ir
motinystés socialinio draudimo stazas.

Teise gauti vaiko priezidros iSmoka turi vienas i$
tévy (jtéviy), vienas is vaiko seneliy arba globéjas.
I1Smoka gali buti mokama iki vaikui sukaks metai
arba dveji (teikiant prasymq dél ismokos skyrimo
reikia nurodyti, kiek laiko norima jq gauti, véliau sio
pasirinkimo keisti nebus galima).

I1Smoka uz tg patj vaika gali bati skiriama vienam
i$ tévy (jtéviy, seneliy), todél tévai ar seneliai turi
galimybe 3ig iSmoka gauti pakaitomis.

Vaiko priezidros iSmoka apskaiciuojama pagal
asmens gauta darbo uzmokestj. Pasirinkus vaiko
priezidros iSmokos mokéjima per vienus metus,

jos dydis sudaro 77,58 proc. iSmokos gavéjo
kompensuojamojo uzdarbio dydzio, per dvejus
metus - pirmaisiais vaiko priezitros metais
mokama 54,31 proc., antraisiais - 31,03 proc.
iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio
iSmoka.

Vaiko priezitros iSmoka negali bati mazesné ar
didesné nei ribos, nustatomos atsizvelgiant j 3alies
tkio vidutinj ménesinj darbo uzmokest;j (juos kas
ketvirtj skelbia Lietuvos statistikos departamentas).

Dél motinystés/tévystés ir vaiko priezitros iSmokos
galima kreiptis internetu (sodra.lt) arba pateikiant
prasyma rastu teritoriniame ,Sodros” skyriuje pagal
savo gyvenamajg vieta.

Y

Motinystés/tévysteés ir vaiko priezitros iSmokas
gauti gali asmenys, sukaupe ne mazesnj nei

12 ménesiy per paskutinius 24 ménesius ligos ir
motinystés socialinio draudimo staza. Norintis
gauti motinysteés (tévystés) arba vaiko priezitros
iSmokas, asmuo turi kreiptis j teritorinj ,Sodros”
skyriy pagal savo gyvenamaja vietg, internetu,
pastu ar atvykstant asmeniskai

(zr. sodra.lt/It/teritoriniai-skyriai).

UNIVERSALIOS ISMOKOS
VAIKUI

Lietuvoje gimus kiekvienam vaikui yra skiriama
ménesiné iSmoka (vaiko pinigai), 2022 m. iSmokos
dydis siekia 80,5 Eur. Universali iSmoka mokama
visiems vaikams (nuo gimimo iki 18 mety, arba iki
23 m., jei vaikas mokosi pagal bendrojo ugdymo
programas, nevertinant $eimos gaunamy
pajamy). Sig i¥moka skiria savivaldybés, prasyma
galima uzpildyti asmeniskai atvykus j savivaldybe
pagal gyvenamaja vieta arba internetu (spis.It).

Papildomos iSmokos:

- Seimos, kurios augina ir (ar) globoja 1 arba 2
vaikus, turi teise gauti papildomai 47,38 Eur
iSmoka vaikui, jeigu Seimos pajamos vienam
asmeniui per ménesj yra mazesnés negu 1,5
valstybés remiamy pajamy (VRP) dydis;

- Seimos, kurios augina ir (ar) globoja 3 ir daugiau
vaiky, arba vaika su negalia, turi teise gauti
papildoma 47,38 Eur iSmoka uz kiekviena vaika
nevertinant Seimos pajamy.

Savivaldybés gali teikti ir kitas iSmokos:

- iSmoka besimokancio ar studijuojancio asmens
vaiko priezidrai;

- iSmoka vienu metu gimus daugiau kaip vienam

vaikui.

Daugiau zr. renkuosilietuva.lt/It/vaiko-gimimo-
ir-auginimo-ismokos/





