Elektroninio dokumento nuorasas

Projektas

SILALES RAJONO SAVIVALDYBES
TARYBA

SPRENDIMAS
DEL VISUOMENES INFORMAVIMO APIE LAISVAS DARBO VIETAS SILALES
RAJONO SAVIVALDYBES ISTAIGOSE IR IMONESE TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2022 m. geguzés  d. Nr.
Silale

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 36
punktu, Lietuvos Respublikos teisés gauti informacija is valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy
jstatymo 5 straipsnio 1 dalimi, Silalés rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento, patvirtinto
Silalés rajono savivaldybés tarybos 2021 m. vasario 26 d. sprendimu Nr. T1-27 ,,D¢l Silalés rajono
savivaldybés tarybos veiklos reglamento patvirtinimo, 84 punktu, Silalés rajono savivaldybés taryba
nusprendZia:

1. Patvirtinti Visuomenés informavimo apie laisvas darbo vietas Silalés rajono savivaldybés
istaigose ir jmonése tvarkos aprasa (pridedama).

2. Pripazinti netekusiu galios Silalés rajono savivaldybés tarybos 2019 m. spalio 18 d.
sprendimg Nr. T1-228 ,,Dél Visuomenés informavimo apie laisvas darbo vietas Silalés rajono
savivaldybés jstaigose ir jmonése tvarkos apraso patvirtinimo®.

2. Paskelbti informacija apie §j sprendimg vietinéje spaudoje, o visg sprendima — Silalés
rajono savivaldybés interneto svetain¢je www.silale.lt ir Teisés akty registre.

Sis sprendimas gali bati skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka Lietuvos administraciniy ginéy komisijos Klaipédos apygardos skyriui (H.
Manto g. 37, 92236 Klaipéda) arba Regiony apygardos administracinio teismo Klaipédos rimams
(Galinio Pylimo g. 9, 91230 Klaipéda) per vieng ménesj nuo §io sprendimo paskelbimo dienos.

Savivaldybés meras


http://www.silale.lt

Silalés rajono savivaldybeés teisés akty
projekty antikorupcinio

vertinimo taisykliy

2 priedas

AISKINAMASIS RASTAS

Silalés rajono savivaldybés administracijos Teisés, personalo ir civilinés metrikacijos skyrius

DEL VISUOMENES INFORMAVIMO APIE LAISVAS DARBO VIETAS SILALES
RAJONO SAVIVALDYBES ISTAIGOSE IR JMONESE TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

1. Parengto sprendimo projekto tikslai. Informuoti visuomen¢ apie Savivaldybés
administracijoje, Savivaldybés jstaigose ir jmonése esancias laisvas (neuzimtas) darbo vietas bei
paskelbtus konkursus/atrankas. Pripazinti netekusiu galios Silalés rajono savivaldybés tarybos 2019
m. spalio 18 d. sprendimg Nr. T1-228 ,,Dél Visuomenés informavimo apie laisvas darbo vietas Silalés
rajono savivaldybés jstaigose ir jmonése tvarkos apraso patvirtinimo*.

2. Kas inicijavo, kokios priezastys paskatino ir kuo vadovaujantis parengtas
sprendimas. Sprendimo projektas parengtas siekiant Informuoti visuomene¢ apie Savivaldybés
administracijoje, Savivaldybés jstaigose ir jmonése esancias laisvas (neuzimtas) darbo vietas bei
paskelbtus konkursus/atrankas. Vadovaujantis teisés aktais konkursai turi biti skelbiami vieSai tik
valstybés tarnautojy pareigybéms ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, konkursinéms
pareigybéms. Sis aprasas netaikomas politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy
pareigybéms ir pareigybéms ] kurias priimami darbuotojai pagal terminuotas darbo sutartis ne
ilgesniam kaip 6 ménesiy laikotarpiui, arba j laisva pareigybg¢ vadovaujantis Lietuvos Respublikos
darbo kodekso 71 straipsniu perkeliamas jstaigos/jmonés darbuotojas, dirbantis pagal terminuotg
sutart], arba darbuotojo praSymu perkeliamas jstaigoje, pagal neterminuotg sutartj, dirbantis
darbuotojas. Vadovaujantis Siuo aprasu visos Savivaldybeés jstaigos ir jmonés turi informuoti
visuomeng, per Savivaldybés administracija, jstaigose, imonése esancias laisvas (neuzimtas) darbo
vietas ir skelbiamus konkursus/atrankas.

Sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos Teisés gauti informacijg 1§ valstybés
ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy istatymo 5 straipsnio 1 dalimi,, Pareigybiy, dél kuriy rengiamas
konkursas, saraSu ir Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i§ valstybés, savivaldybiy ir
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety bei 1§ kity valstybés isteigty fondy I1ésy
finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra
valstybé ar savivaldybe¢, organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasSu, patvirtintais Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos darbo kodekso
jigyvendinimo®, Silalés rajono  savivaldybés tarybos reglamento, patvirtinto Silalés rajono
savivaldybés tarybos 2021 m. vasario 26 d. sprendimu Nr. T1-27 , D¢l Silalés rajono savivaldybés
tarybos veiklos reglamento patvirtinimo, 84 punktu.

3. Galimos neigiamos pasekmés priémus projekta, kokiy priemoniy reikéty imtis, kad
tokiy pasekmiy biuity iSvengta.
Nenumatoma.

4. Laukiami rezultatai.
Pritarus sprendimo projektui visuomené bus informuojama apie laisvas (neuzimtas) darbo
vietas Savivaldybés administracijoje, Savivaldybés biudZetinése ir vieSosiose jstaigose, uzdarosiose
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akcinése bendrovése, kuriy steigéjas yra Silalés rajono savivaldybés taryba ir skelbiamus
konkursus/atrankas. Pripazintas netekusiu galios Silalés rajono savivaldybés tarybos 2019 m. spalio
18 d. sprendima Nr. T1-228 ,,Dél Visuomenés informavimo apie laisvas darbo vietas Silalés rajono
savivaldybés jstaigose ir jmonése tvarkos apraso patvirtinimo®.

5. Kokie Sios srities aktai tebegalioja ir kokius galiojancius aktus biaitina pakeisti,

papildyti ar pripaZinti netekusiu galios, priémus teikiama projekta.
Papildomy teisés akty priimti nereikia.

Teisés, personalo ir civilinés metrikacijos skyriaus
vyriausioji specialiste Vilma Kuzminskaité

2022-05-16



PATVIRTINTA

Silalés rajono savivaldybés tarybos
2022 m. geguzés d. sprendimu
Nr.

VISUOMENES INFORMAVIMO APIE LAISVAS DARBO VIETAS SILALES RAJONO
SAVIVALDYBES ISTAIGOSE IR IMONESE TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Visuomenés informavimo apie laisvas darbo vietas Silalés rajono savivaldybés (toliau —
Savivaldybé) istaigose ir imongése tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja informacijos apie
laisvas (neuzimtas) darbo vietas ir skelbiamus konkursus (atrankas) Savivaldybés administracijoje,
Savivaldybés biudzetinése jstaigose, vieSosiose jstaigose ir uzdarosiose akcinése bendrovése
skelbimo tvarka.

2. Informacija apie laisvas (neuzimtas) darbo vietas ir skelbiamus konkursus (atrankas)
Savivaldybés administracijoje, Savivaldybés biudzetinése jstaigose, vieSosiose jstaigose ir
uzdarosiose akcinése bendrovése kaupia, analizuoja ir vieSina Savivaldybés administracijos Teisés,
personalo ir civilinés metrikacijos skyrius.

3. Informacija apie laisvas (neuzimtas) darbo vietas ir skelbiamus konkursus (atrankas)
skelbiama jstaigos ar jmonés interneto svetainéje, Silalés rajono savivaldybés interneto svetainéje
www.silale.It ir Savivaldybeés feisbuko paskyroje, taip pat gali buti skelbiama kitose visuomenés
informavimo priemonése. Informacija apie paskelbtus konkursus, konkursinéms (valstybés
tarnautojy pareigybés ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybés jraSytos j pareigybiy,
dél kuriy rengiamas konkursas, sarasg tvirtinamg Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu)
pareigybéms uzimti, skelbiama Valstybés tarnybos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministerijos interneto svetain¢je www.vtd.lt, $vietimo jstaigy vadovy pareigoms — Svietimo,
mokslo ir sporto ministerijos interneto svetainéje www.smm.lt.

4. Sis apraSas netaikomas politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy
pareigybéms ir pareigybéms ] kurias priimami darbuotojai pagal terminuotas darbo sutartis ne
ilgesniam kaip 6 ménesiy laikotarpiui, arba j laisva pareigybe vadovaujantis Lietuvos Respublikos
darbo kodekso 71 straipsniu perkeliamas jstaigos (jmonés) darbuotojas, dirbantis pagal terminuota
sutart], arba darbuotojo prasymu perkeliamas jstaigoje, pagal neterminuota sutartj, dirbantis
darbuotojas.

5. Sis Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos Teisés gauti informacijg i§ valstybés
ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy istatymu, Pareigybiy, dé¢l kuriy rengiamas konkursas, saraSu ir
Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i§ valstybés, savivaldybiy ir Valstybinio socialinio
draudimo fondo biudzety bei 1§ kity valstybés isteigty fondy 1¢Sy finansuojamose valstybés ir
savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé ar savivaldybé,
organizavimo ir vykdymo tvarkos apraSu, patvirtintais Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m.
birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo®, kitais
teises aktais.

IT SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE LAISVAS (NEUZIMTAS) DARBO VIETAS PATEIKIMAS IR
SKELBIMAS

6. Informacija apie laisvas (neuzimtas) darbo vietas Savivaldybés administracijoje,
Savivaldybés jstaigose ir jmonése skelbiama Savivaldybés interneto svetainés skyriuje ,,Laisvos
darbo vietos®.


http://www.silale.lt
http://www.vtd.lt
http://www.smm.lt
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7. Savivaldybés jstaigos (jmonés) vadovas arba jo jgaliotas asmuo (toliau — Darbdavys) per
5 darbo dienas, pareigybei tapus laisvai, elektroniniu pastu darbas@silale.lt informuoja Savivaldybés
administracija, pateikdamas informacija pagal Sio Apraso 1 prieda, kuriame nurodomas pareigybés
pavadinimas, pareiginés algos koeficientas (suma, Eur), data, nuo kada pareigybé¢ yra laisva, darbo
laiko norma (darbo kriivis) valandomis per savaitg, pastaby skiltyje nurodoma kita informacija
(terminuota darbo sutartis, suminé darbo laiko apskaita ir kt.).

8. Savivaldybés administracija gavusi informacija apie laisvas (neuZimtas) darbo vietas, ne
véliau kaip per 3 darbo dienas nuo jos gavimo dienos, $ig informacija pavieSina Savivaldybés
interneto svetaines skyriuje ,,Laisvos darbo vietos*.

III SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE NUMATOMUS SKELBTI KONKURSUS (ATRANKAS)
PATEIKIMAS IR SKELBIMAS

9. Darbdavys, konkurso (atrankos) paskelbimo dieng, elektroniniu pastu darbas@silale.lt
informuoja Savivaldybés administracija apie skelbiamg konkursa (atranka) laisvai darbo vietai
uzimti, pateikdamas $io Apraso 2 prieda, kuriame nurodo pareigybés pavadinima, pareigybés lygis
(jeigu pareigybei nustatomas), nuoroda j skelbima jstaigos interneto svetainéje, pretendentui keliamus
kvalifikacinius reikalavimus, terming, iki kada priimami praSymai, pareiginés algos koeficientas
(suma (Eur) neatskaiius mokesciy), darbdavio atstovo vardas, pavardé, telefono numeris ir
elektroninio pasto adresas, pastaby skiltyje nurodoma kita informacija (terminuota darbo sutartis,
sumin¢ darbo laiko apskaita ir kt.).

10. Savivaldybés administracijos atsakingas darbuotojas (toliau — atsakingas darbuotojas)
informacija apie skelbiamus konkursus (atrankas), pavieSina Savivaldybés interneto svetainés
skyriaus ,,Laisvos darbo vietos* poskyryje ,,Konkursai / atrankos®, ne véliau kaip kita darbo dieng po
konkurso (atrankos) paskelbimo jstaigos (jmonés) interneto svetainéje, Valstybés tarnybos
departamento ar Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos interneto svetainése.

11. Pareigybiy, kurioms rengiamas konkursas, sgrasas (toliau — Konkursiniy pareigybiy
sgrasas):

11.1. jstaigos, imonés vadovas;

11.2. jstaigos, imones vadovo pavaduotojas;

11.3. jstaigos, imonés struktiirinio padalinio vadovas;

11.4. jstaigos, imonés darbuotojy, kuriy pareigybei bitinas ne Zemesnis kaip aukStasis
koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu.

12. Pareigybéms, kurios nejraSytos | Konkursiniy pareigybiy sarasa, organizuojama
pretendenty atranka, kuri turi biiti vieSinama jstaigos (jmonés) ir Savivaldybés interneto svetainése.

13. Konkursas (atranka) nerengiamas ir nevieSinamas, jei:

13.1. reorganizavimo ar kitokiy jmonés, jstaigos struktiiriniy pertvarkymy metu:

13.1.1. darbuotojo darbo santykiai tesiasi;

13.1.2. i sgraso 11.3—11.4 papunkciuose nurodytas pareigas i§ kity pareigy perkeliamas
istaigos, imonges darbuotojas, atitinkantis tai pareigybei keliamus kvalifikacinius reikalavimus;

13.1.3. 1 imonés, jstaigos vadovo pavaduotojo pareigas perkeliamas jstaigos, imonés
vadovas, atitinkantis jstaigos, jmonés vadovo pavaduotojui keliamus kvalifikacinius reikalavimus.

13.2. 1 sgraso 11.3—11.4 papunkciuose nurodytas pareigas i$ saraso 11.1-11.4 papunkciuose
nurodyty pareigy perkeliamas tos jstaigos darbuotojas;

13.3. projekte, kuris finansuojamas i§ Europos Sajungos struktiirinés, kitos Europos
Sajungos finansinés paramos ir tarptautinés paramos léSy, numatyta, kad darbg atliks tos jstaigos,
imonés darbuotojas;

13.4. pareigybei netaikomi iSsilavinimo, profesinés kvalifikacijos ir profesinés darbo
patirties reikalavimai.


mailto:darbas@silale.lt
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14. Pasibaigus praSymy priémimo terminui, nurodytam skelbime, Savivaldybés
administracijos  atsakingas darbuotojas atnaujina skelbiamy konkursy (atranky) informacijg
Savivaldybés interneto svetainés skyriuje ,,Laisvos darbo vietos®.

15. Darbdavys jstaigoje (ijmonéje) vykdo darbuotojy atranka tik tuomet, kai pasibaigia
pretendenty praSymy priémimo terminas, nurodytas skelbime.

16. Apie jstaigoje (jmon¢je) jdarbintg asmen] ir uzimtg pareigybe Darbdavys informuoja
Savivaldybés administracijg ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo darbuotojo priémimo ] pareigas
dienos.

17. Savivaldybés administracijos atsakingas darbuotojas uzimta pareigybe iSbraukia i§ laisvy
pareigybiy saraso, skelbiamo Savivaldybés interneto svetainés skyriuje ,,Laisvos darbo vietos®, ne
veliau kaip per 3 darbo dienas nuo informacijos apie jdarbinta asmenj gavimo dienos.

18. Darbdavys atsako uz parengto skelbimo turinj ir Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka pareigybei nustatyty kvalifikaciniy reikalavimy bei darbuotojo pareigybei nustatyto
darbo uzmokescio teis¢tumg. Darbdavys paskelbto darbo skelbimo turinio keisti negali. Skelbimas
gali buti atSaukiamas tik atsiradus svarbioms aplinkybéms ir apie tai informavus, praSymus dalyvauti
konkurse (atrankoje) pateikusius pretendentus.

19. Savivaldybés administracijos direktorius uZztikrina nuolatinj informacijos apie laisvas
darbo vietas Savivaldybés jstaigose ir jmonése kaupimg ir analize bei paskelbimg Savivaldybés
interneto svetaingje ir Savivaldybés feisbuko paskyroje.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Duomenys apie pretendentus neskelbiami.

21. Sis Aprasas galioja visoms Savivaldybés jstaigoms ir jmonéms.

22. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir del
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas) (OL 2016 L 119, p. 1) ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymu.

23. Aprasas kei¢iamas, papildomas, pripazjstamas netekusiu galios Savivaldybés tarybos
sprendimu.




Visuomeng¢s informavimo apie laisvas darbo
vietas Silalés rajono savivaldybés jstaigose
ir jmonése tvarkos apraso

1 priedas

Silalés rajono savivaldybés jstaigos (imonés) vadovo arba jo jgalioto asmens informacija apie
laisvas (neuZimtas) pareigybes pateikiama Savivaldybés administracijai elektroniniu pastu
darbas(@silale.lt

Istaigos
(imonés)
pavadinimas

Laisvos
pareigybés
pavadinimas

Pareiginés algos
pastoviosios dalies
koeficientas

Data, nuo kada
pareigybé laisva

Darbo laiko
norma (darbo
kruvis), val.
per savaite

Pastabos



mailto:darbas@silale.lt

Visuomenés informavimo apie laisvas darbo
vietas Silalés rajono savivaldybés jstaigose
ir jmonése tvarkos apraso
2 priedas

Silalés rajono savivaldybés jstaigos (jmonés) vadovo arba jo jgalioto asmens informacija apie
skelbiamg konkursa (atranka) pateikiama Savivaldybés administracijai elektroniniu pastu

darbas(@silale.lt
Eil. | Pareigybés Darbdavys | Darbdavio | Data Specialas Pareiginés | Pastabos
Nr. | pavadinimas, atstovas (iki kurios | kvalifikaciniai | algos
nuoroda i (vardas, priimami | reikalavimai koeficientas
konkurso pavardé, el. | prasymai) | (iSsilavinimas, | (suma (Eur)
skelbima pastas, darbo patirtis ir | neatskaicius
telefonas) kt.) mokesciy)



mailto:darbas@silale.lt

Silalés rajono savivaldybeés teisés akty
projekty antikorupcinio
vertinimo taisykliy

1 priedas

TEISES AKTU PROJEKTU ANTIKORUPCINIO VERTINIMO PAZYMA

DEL VISUOMENES INFORMAVIMO APIE LAISVAS DARBO VIETAS SILALES
RAJONO SAVIVALDYBES JSTAIGOSE IR IMONESE TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

Teisés, personalo ir civilinés metrikacijos skyriaus
vyriausioji specialisté¢ Vilma Kuzminskaité
(Teisés akto projekto tiesioginis rengéjas)

Pagrindimas (nurodomos
konkrecios teisés akto
projekto ar kity teisés akty
nuostatos, pagrindziancios
teigiamg atsakyma, arba

Teisés akto projekto

pakeitimas, mazinantis

korupcijos rizika, arba

ISvada dél teisés
akto projekto

Eil. Kriterijus pateikiamos antikorupcinj | teisés akto projekto pakeitimy arba.
Nr. .. ) S .. argumenty, kodél
teisés akto projekto tiesioginio rengéjo . .
vertinimg atliekancio argumentai, kodél neatsizvelgta j
.. ) . . pastabg
specialisto pastabos ir | neatsizvelgta i pastaba
pasitlymai dél korupcijos
rizikos mazinimo)
. . . pildo teisés akto . .
pildo teisés .akt? projekto projekto tiesioginis pt{do teisés .akt?
vertintojas . projekto vertintojas
rengéjas
1. [Teisés akto projektas Nesudaro
nesudaro i8skirtiniy ar X tenkina
nevienody salygy
subjektams, su kuriais [ ] netenkina
susijes teisés akto
igyvendinimas
2. [Teisés akto projekte néra Néra
spragy ar nuostaty, leisianciy X tenkina
dviprasmiskai aiskinti ir
taikyti teisés akta [ ] netenkina
3. [Teisés akto projekte
nustatyta, kad sprendima dél X tenkina
teisiy suteikimo, apribojimy
nustatymo, sankcijy taikymo [ ] netenkina
ir panasiai priimantis
subjektas atskirtas nuo $iy
sprendimy teisétuma ir
igyvendinima
lkontroliuojancio
(prizitrin¢io) subjekto
4. [Teisés akto projekte nustatyti
subjekto jgaliojimai (teisés) [X] tenkina
atitinka subjekto atliekamas
funkcijas (pareigas) [ ] netenkina
5. [Teisés akto projekte
nustatytas baigtinis X tenkina
sprendimo priémimo
[ ] netenkina

[kriterijq (atvejy) sarasas




Teisés akto projekte
nustatytas baigtinis sgrasas
motyvuoty atvejy, kai
priimant sprendimus
taikomos iSimtys

X tenkina

[ ] netenkina

Teisés akto projekte
nustatyta sprendimy
priémimo, jforminimo tvarka
ir priimty sprendimy
vieSinimas

X tenkina

[ ] netenkina

Teisés akto projekte
nustatyta sprendimy dél
mazareikSmiskumo
priémimo tvarka

X tenkina

[ ] netenkina

Jeigu pagal numatoma
reguliavimg sprendimus
priima kolegialus subjektas,
teisés akto projekte nustatyta
lkolegialaus sprendimus
priimancio subjekto:

9.1. konkretus nariy
skaicius, uztikrinantis
kolegialaus sprendimus
priimancio subjekto veiklos
objektyvuma;

9.2. jeigu narius skiria keli
subjektai, proporcinga
kiekvieno subjekto skiriamy
nariy dalis, uztikrinanti
tinkama atstovavima
valstybés interesams ir
kolegialaus sprendimus
priimancio subjekto veiklos
objektyvuma ir skaidruma;
9.3. nariy skyrimo
mechanizmas;

9.4. nariy rotacija ir
lkadencijy skaicius ir trukme;
9.5. veiklos pobudis laiko
atzvilgiu,

9.6. individuali nariy
atsakomybé

X tenkina

[ ] netenkina

10.

Teisés akto projekto
nuostatoms jgyvendinti
numatytos administracinés
procediiros yra biitinos,
nustatyta iSsami jy taikymo
tvarka

Taip

X tenkina

[ ] netenkina

11.

Teisés akto projekte
nustatytas baigtinis sgrasas
motyvuoty atvejy, kai
administraciné procediira

netaikoma

X tenkina

[ ] netenkina




12.

Teisés akto projektas nustato
jo nuostatoms jgyvendinti
numatyty administraciniy
procediry ir sprendimo
priémimo konkrecius
terminus

X tenkina

[ ] netenkina

13.

Teisés akto projektas nustato
motyvuotas terminy
sustabdymo ir pratesimo
galimybes

X tenkina

[ ] netenkina

14.

Teisés akto projektas nustato
administraciniy procediry
vieSinimo tvarkg

X tenkina

[ ] netenkina

15.

Teisés akto projektas nustato
lkontrolés (priezitiros)
procediirg ir aiskius jos
atlikimo kriterijus (atvejus,
daznj, fiksavima, kontrolés
rezultaty vieSinimg ir
panasiai)

X tenkina

[ ] netenkina

16.

Teisés akto projekte

nustatytos kontrolés

(prieziiiros) skaidrumo ir

objektyvumo uztikrinimo
riemonés

X tenkina

[ ] netenkina

17.

Teisés akto projekte
nustatyta subjekty, su kuriais
susijes teisés akto projekto
nuostaty jgyvendinimas,
atsakomybés riisis
(tarnybiné, administraciné,
baudziamoji ir panasiai)

X tenkina

[ ] netenkina

18.

Teisés akty projekte
numatytas baigtinis sgrasas
[kriterijy, pagal kuriuos
skiriama nuobauda (sankcija)
uz teisés akto projekte
nustatyty nurodymy
nevykdyma, ir nustatyta
aiski jos skyrimo procediira

X tenkina

[ ] netenkina

19.

Kiti svarbis kriterijai

INéra

X tenkina

[ ] netenkina

Teisés akto projekto Silalés rajono savivaldybés

Teisés akto
projekto vertintojas:

Silalés rajono savivaldybés

tiesioginis rengéjas: administracijos
Teisés, personalo ir civilinés
metrikacijos skyriaus
vyriausioji specialisté
Vilma Kuzminskaité

administracijos
vyriausiasis specialistas
Mindaugas Mikutavicius

(pareigos) (vardas ir pavardé)

2022-05-18

(pareigos) (vardas ir pavardé)

2022-05-18

(parasas) (data) (parasas) (data)
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Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéja

EID-SK 2016

Sertifikato galiojimo laikas
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Pagrindinio dokumento pridedamy dokumenty skaicius

0

Pridedamo dokumento sudarytojas (-ai)

Pridedamo dokumento pavadinimas (antrasté)

Aiskinamasis rastas.docx
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Pridedamo dokumento sudarytojas (-ai)

Pridedamo dokumento pavadinimas (antrasté)
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Pridedamo dokumento sudarytojas (-ai)

Pridedamo dokumento pavadinimas (antrasté)
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