PATVIRTINTA

Silalés rajono savivaldybés tarybos
2022 m. geguzés  d. sprendimu
Nr. T1-

SILALES SPORTO MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Silalés sporto mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Silalés sporto
mokyklos (toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas
lgyvendinanci institucijg, buveing, mokyklos grupe, tipg, pagrindine paskirtj, mokymo kalbas ir
mokymo formas, veiklos teisinj pagrinda, sritj, rusis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi
pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty isdavima, mokyklos teises, veiklos organizavima ir valdyma,
savivalda, darbuotojy priémima j darba, jy darbo apmokéjimo tvarka ir atestacija, lésas, jy naudojimo
tvarkg ir finansinés veiklos kontrole, reorgamzaVlmo likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Silalés sporto mokykla. Trumpasis pavadinimas —
Silalés SM. Mokykla jregistruota Jurldmlq asmeny registre, kodas 190327248.

3. Silalés rajono vaiky ir Jauniy sporto mokykla jsteigta 1970 m. rugséjo 1 d. 2001 m. sausio
25 d. Silalés rajono savivaldybes tarybos sprendimu Nr. 106 mokyklai suteiktas Silalés sporto
mokyklos pavadinimas.

4. Mokyklos teisine forma — biudzetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybeé — -savivaldybés mokykla.

6. Mokyklos savininkas — Silalés rajono savivaldybe, kodas 111108131, adresas: J.
Basanavi¢iaus g. 2, 75138 Silale.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Silalés rajono
savivaldybés taryba. Savivaldybés kompetencijas reglamentuoja Lietuvos Respublikos vietos
savivaldos jstatymas, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas ir kiti teisés aktai.

8. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija:

8.1. tvirtina, kei¢ia, papildo Mokyklos nuostatus;

8.2. priima sprendima dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

8.3. priima sprendima dél Mokyklos reorganizavimo, pertvarkymo ir likvidavimo;

8.4. priima sprendima} del Mokyklos skyriaus ar filialo steigimo ir ju veiklos nutraukimo;

8.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacine komisijg ir nutraukia jos
igaliojimus;

8.6. priima sprendimg dél kainy ir tarify uz teikiamas atlygintinas paslaugas nustatymo;

8.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose
ir Siuose Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Mokyklos buveiné — Kovo 11-osios g. 15, 75135 Silale.

10. Mokyklos grupé — neformaliojo vaiky §vietimo mokykla ir formalyji Svietima
papildancio ugdymo mokykla, neformaliojo suaugusiyjy $vietimo mokykla.

11. Mokyklos pagrindiné paskirtis — formalujj $vietima papildan¢io sportinio ugdymo
mokykla. Kitos paskirtys — neformaliojo vaiky $vietimo grupés sportinio ugdymo mokykla,
neformaliojo suaugusiyjy §vietimo grupés sportinio ugdymo mokykla.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymo formos:

13.1. grupinis mokymas;

13.2. pavienis mokymas.

14. Mokymo proceso organizavimo budai:

14.1. kasdienis;



14.2. pavienis;

14.3. individualus;

14.4. nuotolinis (pavienis ir grupinis).

15. Mokyklos vykdomos programos:

15.1. dviratiy sporto pradinio rengimo (2 metai), meistriskumo ugdymo (4 metai),
meistriSkumo tobulinimo (4 metai) ir bendro fizinio rengimo;

15.2. futbolo pradinio rengimo (2 metai), meistriskumo ugdymo (5 metai), meistrikumo
tobulinimo (3 metai) ir bendro fizinio rengimo;

15.3. krepSinio pradinio rengimo (2 metai), meistriSkumo ugdymo (5 metai), meistrikumo
tobulinimo (3 metai) ir bendro fizinio rengimo;

15.4. lengvosios atletikos pradinio rengimo (2 metai), meistriskumo ugdymo (4 metai),
meistriSkumo tobulinimo (4 metai) ir bendro fizinio rengimo;

15.5. orientavimosi sporto pradinio rengimo (2 metai), meistriskumo ugdymo (5 metai),
meistriSkumo tobulinimo (3 metai) ir bendro fizinio rengimo;

15.5. rankinio pradinio rengimo (2 metai), meistriskumo ugdymo (5 metai), meistriskumo
tobulinimo (3 metai) ir bendro fizinio rengimo;

15.7. stalo teniso pradinio rengimo (2 metai), meistriskumo ugdymo (4 metai),
meistriSkumo tobulinimo (4 metai) ir bendro fizinio rengimo;

15.8. sunkiosios atletikos pradinio rengimo (2 metai), meistriskumo ugdymo (5 metai),
meistriSkumo tobulinimo (3 metai) ir bendro fizinio rengimo;

15.9. tinklinio pradinio rengimo (2 metai), meistriskumo ugdymo (5 metai), meistriskumo
tobulinimo (3 metai) ir bendro fizinio rengimo;

15.10. plaukimo pradinio rengimo (2 metai), meistriskumo ugdymo (5 metai), meistriskumo
tobulinimo (3 metai) ir bendro fizinio rengimo;

15.11. neformaliojo vaiky $vietimo.

16. Mokiniui, baigusiam pasirinktos sporto 3akos ugdymo programa, iSduodamas
pasiekimus jteisinantis dokumentas — Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyto pavyzdZio Neformaliojo vaiky $vietimo pazyméjimas.

17. Pagal Mokyklos patvirtintg tvarka, mokiniui, dalyvavusiam neformaliojo vaiky $vietimo
programoje, gali buti i8duodamas Mokyklos nustatyto pavyzdzio pazymeéjimas, kuriame turi bt
nurodyta paZymeéjimo numeris, i§davimo data, mokinio vardas ir pavardé, asmens kodas, mokyklos
pavadinimas ir kodas, programos pavadinimas ir apimtis (val.), Istaigos vadovo pareigos, vardas ir
pavarde, parasas, antspaudas.

18. Mokyklos mokymo grupés, esancios kitoje vietovéje:

18.1. Zalioji g. 7A, Kvédarna, 75346 Silalés 1

18.2. Dariaus ir Giréno g. 35, Pajiiris, 75289 Silalés r.;

18.3. Varniy g. 10A, Laukuva, 75409 Silalés r.;

18.4. Varniy g. 22, Kaltinénai, 75451 Silalés r.

19. Mokykla yra viesasis juridinis asmuo, turintis antspauda su Lietuvos Respublikos herbu
ir Mokyklos pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose
bankuose, atributika, savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro
isakymais, Silalés rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Silalés rajono savivaldybés mero
potvarkiais, Silalés rajono savivaldybés administracijos direktoriaus ir Silalés rajono savivaldybés
administracijos Svietimo, kultdiros ir sporto skyriaus vedéjo jsakymais, kitais teisés aktais ir $iais
Nuostatais.

II SKYRIUS 5
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

20. Mokyklos veiklos sritis — $vietimas, kodas 85.
21. Mokyklos $vietimo veiklos riisys:
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21.1. pagrindinés veiklos rusys — kitas mokymas (neformalus $vietimas), kodas 85.5 ir
sportinis ir rekreacinis $vietimas, kodas 85.51;

21.2. kitos Svietimo veiklos rasys:

21.2.1. sporto kluby veikla, kodas 93.12;

21.2.2. sportiné veikla. kodas 93.1;

21.2.3. sporto jrenginiy eksploatavimas, kodas 93.11;

21.2.4. kita sportiné veikla, kodas 93.19;

21.2.5. kitas, niekur nepriskirtas §vietimas, kodas 85.59;

21.2.6. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

22. Kitos ne Svietimo veiklos rusys:

22.1. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

22.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

22.3. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

22.4. reklama 73.1;

22.5. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla 93.29;

22.6. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

22.7. kita mazmeniné prekyba ne parduotuvése, kioskuose ar prekyvietése, kodas 47.99.

23. Mokyklos veiklos tikslas — per sportg skatinti vaiky, paaugliy ir jaunimo saviraiska,
ieSkoti talentingy sportininky, sporto mokslo bei medicinos specialisty parengtomis bei praktikoje
patvirtintomis priemonémis remti sportininkus, geban¢ius deramai atstovauti Mokyklai, Silalés
rajono savivaldybei Salies pirmenybése, cempionatuose, zaidynése, Lietuvos Respublikai — pasaulio,
Europos ¢empionatuose ir Olimpinése zaidynése.

24. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

24.1. jgyvendinti mokiniy poreikius ir gebéjimus atitinkancias formalyjj $vietimg
papildan¢io ugdymo ir neformaliojo vaiky $vietimo ugdymo programas bei uztikrinti ju kokybe;
sudaryti sglygas jvairaus amZiaus Zmonéms pagal pomégius tenkinti kiino kultiiros ir sporto
poreikius;

24.2. uztikrinti sveikg ir saugig ugdymo (-si) aplinka, palanky mikroklimatg, modernias,
mokymasi skatinan¢ias materialigsias ir edukacines aplinkass;

24.3. kurti kultliringa ir atvira kaitai Mokykla, su auksta darbo kultiira, darniu bendravimu
ir bendradarbiavimu.

25. Mokyklos funkcijos:

25.1. organizuodama Mokyklos darba vadovaujasi Lietuvos Respublikos kiino kultiiros
ir sporto jstatymo bei Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo istatymo nuostatomis, Silalés rajono
savivaldybés tarybos sprendimais bei kitais teises aktais:

25.2. rengia ir jgyvendina ugdymo programas, atsizvelgdama 1 mokiniy poreikiy
Ivairove, teikia informacija visuomenei apie jy pasirinkimo galimybes;

25.3.  nustato ugdymo organizavimo tvarka, vykdo jos stebésena;

25.4.  sudaro salygas taikyti jgytas Zinias, gebéjimus bei jgiidzius mokyklos, miesto, $alies
ir tarptautiniuose renginiuose, vykdo $ios veiklos apskaitg ir analize;

25.4.  ieSko talentingy sportininky, siekia auksty rezultaty, diegia visg gyvenimag
iSliekantj pomégj ir poreikj sportuoti, propaguoja sveikatinguma bei turininga laisvalaikio uzimtuma,
vykdo zalingy jpro¢iy, smurto ir nusikalstamumo prevencija;

25.5. organizuoja bendrojo ugdymo mokykly sporto Zaidynes, sporto renginius vaikams,
Jaunimui ir suaugusiems organizuoja sportinius renginius, gali organizuoti ir vykdyti vaiky vasaros
poilsj, i8vykas, ekskursijas;

25.6.  sudaro mokymo ir kitas sutartis bei vykdo jose numatytus jsipareigojimus;

25.7. atsizvelgdama | bendruomenés poreikius, rengia ir vykdo suaugusiyjy Svietimo
programas;

25.8. sudaro sglygas darbuotojams profesiskai tobuléti, skleisti geraja patirtj;

25.9. tvarko Mokyklos mokiniy ir darbuotojy duomenis, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos asmens duomeny apsaugos jstatymu;
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25.10. vykdo Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

25.11. uztikrina higienos normas ir teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika bei saugia
ugdymosi ir darbo aplinka, kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialine
baze bei edukacine aplinka;

25.12. inicijuoja, kuria ir dalyvauja jvairiuose renginiuose ir projektuose, kurie padeda
stiprinti Mokyklos materialine bazg, intelektinius resursus, plétoja ugdymo veikla;

25.13. vadovaudamasi Silalés rajono savivaldybés tarybos nustatytais jkainiais teikia
mokamas paslaugas gyventojams, teikia patalpy, turto nuomos, Mokyklos autobuso nuomos ir
bendruomenés laisvalaikio organizavimo paslaugas teisés akty nustatyta tvarka, renka Silalés rajono
savivaldybés tarybos nustatyta mokestj uz moksla;

25.14. patikéjimo teise valdo Savivaldybés turt ir planuoja biudzeto asignavimus;

25.15. formuoja mokykla, kalp atvirg vietos bendruomenés zidinj, reprezentuoja ir aktyvina
Silalés rajono sportinj gyvenima, 1mc1ju0Ja ir vykdo sportines programas ir projektus;

25:16: bendradarblauja su Silalés rajono savivaldybés Svietimo jstaigomis, sporto
organizacijoms ir joms teikia metoding ir organizacing paramg kiino kultiiros ir sporto klausimais;

25.17. viesai skelbia | informacija apie Mokyklos Velklé} teisés akty nustatyta tvarka;

25.18. organizuoja Silalés rajono gyventom masinius sportinius renginius ir sporto
varZybas, komandy (atstovy) dalyvavima rajono, regiono, $alies sporto varzybose, vykdo $ios veiklos
apskaitg ir analize;

25.19. vykdo kitas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

26. Mokiniams iS§duodami mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai Svietimo, mokslo
ir sporto ministro nustatyta tvarka.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

27. Mokykla, siekdama tikslo ir jgyvendindama uzdavinius bei atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

27.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos biidus;

27.2. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turin¢iais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

27.3. vykdyti Salies ir tarptautinius $vietimo projektus;

27.4. stoti ir jungtis j klubus, asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

27.5. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

27.6. teikti papildomas $vietimo paslaugas, kuriy kainas, jkainius ir tarifus nustato
Vyriausybeé ir Silalés rajono savivaldybés taryba;

27.7. pagal kompetencija suteikti sportininkams kvalifikacines kategorijas;

27.8. reikalauti i§ mokinio tévy (globéjy, riipintojy) atsakomybés uz materialinés zalos
padaryma;

27.9. sudaryti ugdymo ir mokymo sutartis, nuomos ir kitas sutartis, susitarimus;

27.10. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

28. Mokyklos pareigos:

28.1. uztikrinti sveika, saugig, uzkertancia kelig smurto, prievartos apraiskoms ir zalingiems
ipro¢iams aplinkg, ugdymo, mokymo, $vietimo programy vykdyma, atviruma vietos bendruomenei,
mokymo sutarties sudaryma ir sutarty jpareigojimy vykdyma, geros kokybeés $vietima;

28.2. teikti informacija apie Mokykla, vykdomas formalyjj $vietima papildandias ir
neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy Svietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, mokiniy priemimo
1 Mokykla salygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija, Mokyklos veiklos kokybes
vertinimo rezultatus, bendruomeneés tradicijas ir pasiekimus;

28.3. vykdyti kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas pareigas.

29. Treneriy, mokiniy, tévy (globéjy, ripintojy) ir kity Mokyklos darbuotojy teises, pareigas
ir atsakomybe reglamentuoja Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas, Mokyklos darbo tvarkos
taisykles, pareigybiy apraSymai ir Kiti teisés aktai.



IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

30. Mokyklos veikla organizuojama vadovaujantis:

30.1. Siais Nuostatais, direktoriaus patvirtintu Mokyklos strateginiu planu, kuris yra
suderintas su Mokyklos taryba ir Silalés rajono savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu
asmeniu;

30.2. Mokyklos direktoriaus patvirtintu metinés veiklos planu, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba;

30.3. Mokyklos direktoriaus patvirtintu Mokyklos sportinio ugdymo ir (ar) rengimo planu,
kuriam yra pritarusi Silalés rajono savivaldybés taryba;

30.4. kitus Mokyklos veikla reglamentuojan¢ius ir teisés akty nustatyta tvarka parengtus,
suderintus bei patvirtintus tvarkos aprasus, taisykles, reglamentus.

31. Mokyklai vadovauja direktorius, kurj Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Vietos
savivaldos jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka, vie$o konkurso badu, penkeriems metams
skiria j pareigas, ir i$ jy atleidzia Silalés rajono savivaldybés meras.

32. Mokyklos direktorius atskaitingas Silalés rajono savivaldybeés tarybai ir Silalés rajono
savivaldybés merui. Direktorius pavaldus Silalés rajono savivaldybés merui.

33. Direktorius:

33.1. tvirtina Mokyklos vidaus struktiira, Mokyklos darbuotojy pareigybiy sarasa teisés akty
nustatyta tvarka, nevirsijant nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skaiciaus;

33.2. nustato direktoriaus pavaduotojo bei kity etatiniy darbuotojy veiklos sritis, sudaro
galimybes jiems savarankiskai dirbti, organizuoja jiems reguliary atsiskaitymg uZ nuveiktus darbus;

33.3. tvirtina Mokyklos darbuotojy pareigybiy apraSymus, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima 1 darbg ir atleidzia i§ jo Mokyklos darbuotojus,
skatina juos;

33.4. priima mokinius Silalés rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro
(nutraukia) mokymo sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

33.5. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, nustato mokiniy teises, pareigas ir
atsakomybe:; uz mokinio elgesio normy pazeidima gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme,
kituose teisés aktuose;

33.6. suderings su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles, kitus vidaus
darbo tvarkg ir Mokyklos darbuotojy veikla reglamentuojancias tvarkas ir taisykles teisés akty
nustatyta tvarka;

33.7. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sglygas
visais su mokymusi ir darbu susijusiais aspektais, organizuoja triikstamy darbuotojy paieska;

33.8. organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veikla pavestoms funkcijoms atlikti,
uZdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina Mokyklos veiklg, inicijuoja veiklos kokybes
isivertinimg;

33.9. vadovauja Mokyklos strateginio plano, metinio veiklos plano rengimui, jy
igyvendinimui, organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veikla pavestoms uzduotims atlikti,
uzdaviniams pasiekti;

33.10. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

33.11. sudaro komisijas, darbo grupes, skiria joms uzduotis arba tvirtina ju veiklos nuostatus
(veiklos aprasus ir kt.);

33.12. sudaro Mokyklos vardu sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

33.13. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

33.14. uztikrina, kad buty laiku priimami sprendimai, susije su buhalterine apskaita;
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33.15. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojui ar kitam jgaliotam asmeniui;

33.16. nustato direktoriaus pavaduotojui ir nepedagoginiams darbuotojams metines veiklos
uzduotis ir atlieka jy veiklos vertinima Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

33.17. kiekvienais metais teikia Mokyklos tarybai svarstyti bei viesai paskelbia savo mety
veiklos ataskaita Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

33.18. uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, mokytojo etikos normy laikymasi,
skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenés nariy informavima, pedagoginio ir nepedagoginio
personalo profesinj tobuléjimg, sveika ir saugia, uzkertancia kelia bet kokioms smurto, prievartos
apraiSkoms bei Zalingiems jpro¢iams, aplinka;

33.19. rupinasi darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro salygas jiems kelti kvalifikacija;
sudaro sglygas mokytojams atestuotis, organizuoja jy atestacija Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

33.20. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojima ir valdymag teisés akty nustatyta tvarka;

33.21. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina ju veikla;

33.22. Lietuvos Respublikos teisés akty ir $iy Nuostaty nustatyta tvarka administruoja,
valdo, naudoja Mokyklos turta, 1¢sas ir jomis disponuoja; ripinasi intelektiniais, materialiniais,
finansiniais ir informaciniais istekliais, uztikrina jy optimaly valdyma ir naudojima;

33.23. sudaro salygas vykdyti Mokyklos veiklos stebésena, prieZifirg ir veiklos vertinimg
kitoms institucijoms bei teikia joms informacija, susijusig su Mokyklos veikla, teisés akty nustatyta
tvarka;

33.24. sprendzia konfliktus, nagrinéja asmeny prasymus, pareiSkimus, skundus, susijusius
su Mokyklos veikla;

33.25. imasi priemoniy, kad bty laiku suteikta pagalba mokiniui, kurio atZvilgiu buvo
taikytas smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobudzio iS$naudojimas ir apie tai informuoja
suinteresuotas institucijas;

33.26. uz mokinio elgesio normy pazeidima gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme,
kituose teisés aktuose;

33.27. organizuoja bendrojo ugdymo mokykly mokiniy ir suaugusiyjy sporto varZybas;

33.28. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

34. Mokyklos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
laikymasi Mokykloje, uz demokratinj Mokyklos valdymg, bendruomenés nariy informavima,
tinkamg funkcijy atlikima, nustatyto Mokyklos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos veiklos
rezultatus ir finansing veikla, Pedagogo etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus
sprendimus.

35. Mokyklos direktoriy jo atostogy, komandiruo¢iy, ligos metu ir kitais atvejais, kai Jis
negali eiti pareigy, pavaduoja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas arba kitas Silalés rajono
savivaldybeés mero potvarkiu paskirtas Mokyklos darbuotojas.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

36. Mokyklos savivaldos institucijy veikla grindziama &vietimo tikslais, Mokyklos
vykdomomis $vietimo programomis ir susiformavusiomis tradicijomis. Mokyklos savivaldos
institucijos pagal kompetencijas, apibréztas Mokyklos nuostatuose, kolegialiai svarsto Mokyklos
veiklos bei finansavimo klausimus, priima nutarimus.

e Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auksciausioji Mokyklos savivaldos institucija,
kuri telkia mokiniy, jy tévy (globéjy, ripintojy), treneriy ir vietos bendruomene demokratiniam
Mokyklos valdymui, padeda spresti Mokyklos aktualius klausimus, atstovauti teisétiems Mokyklos
interesams.
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38. Tarybos nariu gali biti ne jaunesnis kaip 14 m. asmuo, turintis ziniy ir gebéjimuy,
padedanCiy siekti Mokyklos strateginiy tiksly ir jgyvendinti Mokyklos misija. Tarybos nario
kadencijy skaicius tam pac¢iam asmeniui — dvi kadencijos i§ eilés. Tarybos nariu negali biiti Mokyklos
direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

39.  Rinkimai j Tarybg vykdomi vadovaujantis demokratiniy rinkimy principais,
skaidrumu, atvirumu, konkurencija, periodiskumu. | Taryba iSrenkami daugiausiai balsy surinke
kandidatai. Tarybg sudaro:

39.1. 2 treneriai iSrinkti Mokyklos treneriy taryboje;

39.2. 2 mokiniai iSrinkti Mokyklos mokiniy konferencijoje. Mokiniy konferencijoje
kiekvienos mokymo grupés mokinius atstovauja 1 mokinys, isrinktas mokiniy grupés susirinkime;

39.3. 2 tévai (glob¢jai, riipintojai), irinkti Mokyklos tévy konferencijoje. Mokyklos tevy
konferencijoje kiekvienos mokymo grupés tévus atstovauja 1 tévas (globéjas, riipintojas), isrinktas
atviru balsavimu mokymo grupés tévy susirinkime;

39.4. Silalés rajono savivaldybés teritorijoje registruoty sporto kluby deleguotas atstovas.

40. Nutrikus Tarybos nario jgaliojimams, kai dél svarbiy priezas¢iy Tarybos narys negali
toliau eiti savo pareigy (i8vyko, atsistatydino, nebegali pareigy eiti dél sveikatos biklés, mokinys
baige Mokykla), naujag Mokyklos tarybos narj deleguoja atitinkama Mokyklos institucija bendra
tvarka esamos Mokyklos tarybos kadencijos laikotarpiui.

41. Mokyklos taryba paleidZiama, kai to reikalauja 2/3 Tarybos nariy, kai j tris Tarybos
posédZius i8 eilés nesusirenka 2/3 jos nariy, kai likviduojama Mokykla.

42. Tarybos jgaliojimai prasideda, kai j pirmajj posédj susirenka iSrinkti Tarybos nariai, ir
baigiasi, kai j pirmajj posédj susirenka naujai kadencijai i§rinkti Tarybos nariai.

43. Taryba pirmajame naujai isrinktos Tarybos posédyje slaptu balsavimu renka Tarybos
pirmininka, Tarybos pirmininko pavaduotoja ir Tarybos sekretoriy.

44. Taryba ne retiau kaip du kartus per metus organizuoja posédzius (tiesioginius arba
nuotolinius). PosédZius Saukia Tarybos pirmininkas. Apie posédzio laikg ir svarstyti parengtus
klausimus Tarybos pirmininkas informuoja narius ne véliau kaip prie$ 3 dienas iki posédzio pradZios.
Posedis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Tarybos nariy. | posédzius gali bati
kvie¢iami kity Mokyklos savivaldos institucijy atstovai, Mokyklos vadovai, treneriai, rémeéjai,
socialiniai partneriai ir kiti suinteresuoti asmenys. Nutarimai priimami dalyvaujanciyjy balsy
dauguma.

45. Taryba:

45.1. nustato Mokyklos veiklos perspektyvas, pagrindines darbo kryptis, pritaria mokyklos
metinei veiklos programai, strateginiam planui, ugdymo planui, Mokyklos darbo tvarkos taisykléms,
kitiems Mokyklos veikla reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

45.2. teikia pasillymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

45.3. teikia silymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Mokyklos vidaus struktiiros ir veiklos tobulinimo;

45.4. svarsto Mokyklos 1é8y naudojimo klausimus;

45.5. vertina Mokyklos direktoriui mety veiklos ataskaita ir sprendima d¢l direktoriaus mety
veiklos ataskaitos teikia Silalés rajono savivaldybés merui Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka;

45.6. teikia sitilymus del Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

45.7. aptaria sitilymus deél sportinio inventoriaus uzsakymo, pirkimo, mokiniy elgesio, Ziniy
ir geb¢jimy vertinimo sistemos parinkimo, veiklos ir renginiy organizavimo;

45.8. teises akty nustatyta tvarka deleguoja atstovus | Mokyklos mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos komisija;

45.9. atlieka visuomening Mokyklos valdymo prieziiirg;
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45.10. svarsto ir priima nutarimus kitais, Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytais ar
Mokyklos direktoriaus teikiamais, klausimais.

46. Tarybos nutarimus, kurie prieStarauyja Mokyklos veiklg reglamentuojantiems
dokumentams, Mokyklos direktorius siiilo Tarybai svarstyti i§ naujo.

47. Taryba uz savo veikla vieng karta per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.

48. Mokyklos treneriy taryba (toliau —Treneriy taryba) — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos
institucija treneriy profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro Mokyklos
direktoriaus pavaduotojas, jei turi kontaktiniy pamoky, visi Mokykloje dirbantys treneriai ir kiti
tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys. Treneriy tarybos nariu negali bati Mokyklos
direktorius.

49. Treneriy tarybai vadovauja pirmininkas, kurj dvejiems metams, slaptu balsavimu, balsy
dauguma renka Treneriy taryba. Treneriy tarybos sekretorius renkamas atviru balsavimu dvejiems
metams. Treneriy tarybos pirmininko ir sekretoriaus jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimo
laikas, kai jis nebegali eiti pareigy (dél sveikatos biiklés, nutraukiama darbo sutartis ir kt.) ar
atsistatydina. Naujas Treneriy tarybos pirmininkas ir Treneriy tarybos sekretorius renkamas
artimiausiame Treneriy tarybos posédyje, kurj organizuoja atitinkamai Treneriy tarybos sekretorius
ar Treneriy tarybos pirmininkas. Treneriy tarybos pirmininkas ir sekretorius gali biiti renkamas tas
pats asmuo dvi kadencijas i$ eilés.

50. Treneriy tarybos posédzius Saukia Treneriy tarybos pirmininkas. Posédis yra teisétas, jei
jame dalyvauja 2/3 Treneriy tarybos nariy. Nutarimai priimami posedyje dalyvaujanciy nariy balsy
dauguma.

51. Treneriy tarybos posédziai organizuojami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip
pat ne reCiau kaip vieng kartg per pusmet]. Prireikus gali bati sufauktas neeilinis Treneriy tarybos
posédis.

52. 1 Treneriy tarybos posédzius gali biti kvieiami kity Mokyklos savivaldos institucijy
atstovai, kiti asmenys.

53. Treneriy tarybos dokumentus pagal Mokyklos dokumentacijos plang ir dokumenty
tvarkymo taisykles tvarko Treneriy tarybos sekretorius.

54. Treneriy taryba:

54.1. aptaria praktinius ugdymo proceso organizavimo, Mokyklos tiksly 1gyvendinimo
klausimus, svarsto mokiniy ugdymo rezultatus, §vietimo programy jgyvendinimo klausimus;

54.2. svarsto ir teikia sifilymus dél pritarimo Mokyklos metinés veiklos programai, Mokyklos
nuostatams, strateginiam planui;

54.3. analizuoja mokiniy sveikatos, socialinés paramos, mokymosi, prevencinés veiklos,
poilsio, mitybos, saugos klausimus;

54.4. nustato mokiniy elgesio, Ziniy, geb¢jimy ir jglidziy vertinimo, informacijos rinkimo,
fiksavimo bei panaudojimo tvarka;

54.5. teikia pasiilymus dél mokiniy Salinimo i§ mokyklos, grupiy komplektavimo,
sportininky ir treneriy skatinimo ir kitais klausimais;

54.6. renka slaptu balsavimu trenerius j Mokyklos taryba, deleguoja trenerius j mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty atestacijos komisija, Mokyklos darbo grupes, komisijas;

54.7. teikia sillymus Mokyklos tarybai ir Mokyklos direktoriui ir (ar) direktoriaus
pavaduotojui;

54.8. aptaria pedagoginés veiklos tobulinimo budus, treneriy pedagoginés ir dalykinés
kompetencijos ugdymo galimybes;

54.9. teikia Mokyklos direktoriui, direktoriaus pavaduotojui, Mokyklos mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos komisijai sifilymus dél mokytojy
kvalifikacijos kelimo;

54.10. analizuoja, kaip Mokykla vykdo veiklos ir ugdymo planus;

54.11. priima nutarimus kitais, teisés akty nustatytais ar Mokyklos direktoriaus ir jo
pavaduotojo teikiamais, klausimais.
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55. Mokyklos tarybos nutarimus, kurie priestarauja Mokyklos veiklg reglamentuojantiems
teises aktams, Mokyklos direktorius teikia svarstyti i§ naujo.

56. Mokykloje gali veikti ir kitos treneriy, mokiniy ir jy tévy (globéjy, riipintojy) savivaldos
institucijos, kuriy veiklos nuostatus tvirtina Mokyklos direktorius.

. VI SKYRIUS .
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACLJA

57. Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidZiami i3 jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

58. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokama ir jy veikla vertinama Lietuvos Respublikos
valstybes ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba
Istatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

59. Mokyklos darbuotojy darbo uzmokestj nustato Mokyklos direktorius vadovaudamasis
Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba 1statymu Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respubhkos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais,
Mokyklos darbo apmokéjimo sistema ir kltq teisés akty nustatytomis squgomls ir tvarka.

60. Mokyklos direktoriaus pareigine alga nustato Silalés rajono savivaldybés meras,
vadovaudamasis Lietuvos Respubhkos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokejimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais ir kity teisés akty
nustatytomis sglygomis ir tvarka.

61. Mokyklos treneriai atestuojasi ir tobulina kvalifikacija Lietuvos Respublikos §vietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

5 VII SKYRIUS )
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

62. Mokykla patikéjimo teise valdo, naudojasi ir jstatymy nustatyta tvarka disponuoja
priskirta Zeme, pastatais. Sis turtas naudojamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respubhkos Vyriausybés nutarimais, Silalés rajono savivaldybés tarybos sprendimais,
Silalés rajono savivaldybés mero potvarkiais, Silalés rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus, Mokyklos direktoriaus jsakymais bei kitais teisés aktais.

63. Mokyklos 1é3os:

63.1. valstybes biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Silalés rajono savivaldybes biudzetui
skirtos 1é3os ir Silalés rajono savivaldybés biudzeto 1é3os, skiriamos pagal patvirtintas sagmatas;

63.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

63.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos lé3os, tikslinés paskirties 1é3os pagal pavedimus;

63.4. kitos teisétu budu jgytos 1&3os.

64. Mokyklos buhalteriné apskaita organizuojama, finansiniy ir biudZeto vykdymo ataskaity
rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymo, Lietuvos
Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybes jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

65. Mokyklos finansin¢ veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

66. Mokyklos biudZetiniai metai — 12 ménesiy biudzetinis laikotarpis, prasidedantis sausio
1 dieng ir pasibaigiantis gruodzio 31 d.

67. Mokyklos veiklos priezilirg atlieka savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija,
savivaldybes vykdomoji institucija, prireikus pasitelkiami iSoriniai vertintojai.
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VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

68. Mokykla turi interneto svetaing adresu www.silalessportomokykla.lt , atitinkancia teisés
akty nustatytus reikalavimus, kurioje skelbia informacijg apie Mokyklos veikla, kurig remiantis $iais
Nuostatais ir Lietuvos Respublikos teisés aktais reikia paskelbti viesai.

69. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus tvirtina Silalés rajono savivaldybés taryba.

70. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir papildomi Silalés rajono savivaldybes tarybos, Silalés
rajono savivaldybés administracijos, Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos tarybos iniciatyva.

71. Mokykla registruojama teisés akty nustatyta tvarka.

72. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma vadovaujantis Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, BiudZetiniy jstaigy jstatymu, Svietimo jstatymu ir kitais teisés aktais.

PRITARTA

Silalés sporto mokyklos
Tarybos posedzio 2022-02-03
nutarimu Nr. S17-1



