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Projektas

SILALES RAJONO SAVIVALDYBES
TARYBA

) ) SPRENDIMAS
DEL SILALES RAJONO SAVIVALDYBES 2022 METU UZIMTUMO DIDINIMO
PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2022 m. kovo d. Nr.
Silale

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 7 straipsnio 18 punktu,
16 straipsnio 4 dalimi, Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 17 straipsniu, vykdydama
Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraSa, patvirtintag Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymu Nr. A1-257 ,, D¢l
Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apra$o patvirtinimo®,  Silalés
rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti Silalés rajono savivaldybés 2022 mety uzimtumo didinimo programa
(pridedama).

2. Jgalioti Silalés rajono  savivaldybés administracijos direktoriy Silalés rajono
savivaldybés vardu pasirasyti su $ia programa susijusius dokumentus.

3. Paskelbti informacija apie §j sprendima vietinéje spaudoje, o visa sprendima — Silalés
rajono savivaldybés interneto svetain¢je www.silale.lt ir Teisés akty registre.

Sis sprendimas gali bati skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
ijstatymo nustatyta tvarka per vieng ménesj nuo $io sprendimo paskelbimo dienos Lietuvos
administracinés gincy komisijos Klaipédos apygardos skyriui (H. Manto g. 37, 92236 Klaipéda)
arba Regiony apygardos administracinio teismo Klaipédos rimams (Galinio Pylimo g. 9, 91230
Klaipéda).

Savivaldybés meras



Silalés rajono savivaldybés 2022 mety

uzimtumo didinimo programos

1 priedas
(ParaiSkos forma)

UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMOS PARAISKA
20 m. d.

I. INFORMACIJA APIE ISTAIGA:

Istaigos pavadinimas

Istaigos adresas

Telefonas Faksas El. pastas

Banko pavadinimas_ Banko kodas

Atsiskaitomoji saskaita

II. ORGANIZUOJAMU DARBU ATLIKIMO VIETA (adresas):

I11. DARBU APIBUDINIMAS IR APIMTIS:

IV. ORGANIZUOJAMU DARBU NAUDA:

V. DARBUOTOJAMS KELIAMI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAL:

Eil. | Darbuy/paslaugy Dirbs Darby Kvalifikaciniai Darbo Lésy poreikis Eur

Nr. pavadinimas asmeny | pradZia reikalavimai valandos Darbo Kitos I8
ir (jei taikoma) uzmokestis | iSlaidos | viso
pabaiga

VI. APMOKEJIMO SALYGOS:

(pareigos) (parasas) (vardas ir pavard¢)

AV.




PATVIRTINTA

Silalés rajono savivaldybés tarybos
2022 m. kovo d. sprendimu

Nr.

SILALES RAJONO SAVIVALDYBES 2022 METY UZIMTUMO DIDINIMO
PROGRAMA

I SKYRIUS
IVADAS

1. Silalés rajono savivaldybés 2022 mety uzimtumo didinimo programa (toliau — programa)
parengta ir vykdoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 7 straipsnio 18
punktu, Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 48 straipsniu bei Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymu Nr. Al-257 ,,Dél Uzimtumo didinimo
programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraSo patvirtinimo* patvirtintu UZimtumo didinimo
programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos aprasu.

2. Sioje programoje numatomas programos tikslas, uzdaviniai, darby pobadis ir apimtys,
vykdymo terminai, organizavimas ir trukmé, skiriamos léSos ir 1éSy Saltiniai. Prireikus uzimtumo
didinimo programa gali biiti tikslinama Silalés rajono savivaldybés tarybos sprendimu.

3. Programos tikslas — organizuojant laikino pobiidzio darbus bei paslaugas sudaryti galimybe
bedarbiams ir ieSkantiems darbo asmenims, jsiregistravusiems UZimtumo tarnyboje prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Klaipédos klienty aptarnavimo departamento
Silalés skyriuje (toliau — Klaipédos klienty aptarnavimo departamento Silalés skyriuje), uzsidirbti lésy
pragyvenimui, padéti bedarbiams ir ieSkantiems darbo asmenims greiciau integruotis j darbo rinka,
susirasti nuolatinj darbg, mazinti socialing jtampa ir atskirtj tarp bendruomenés nariy, plétoti rajono
infrastruktiira. Silalés rajono savivaldybéje didZiaja dalj sudaro kaimo gyventojai, daliai jy, ypac
gyvenantiems atokiau nuo rajono centro, laikini darbai yra viena patraukliausiy aktyvios darbo rinkos
politikos priemoniy. Sioje programoje pageidauja dalyvauti nemazai vyresnio amziaus asmeny,
ilgalaikiy bedarbiy.

4. Programos uzZdaviniai:

4.1. Klaipédos klienty aptarnavimo departamento Silalés skyriaus siuntimu jdarbinti ieskanéius
darbo asmenis laikiniems darbams atlikti ir sudaryti galimybe laikinai integruotis j darbo rinka, ypatingai
darbo rinkoje papildomai remiamus asmenis;

4.2. organizuoti laikiny darby atlikimg ir uztikrinti finansavimg vadovaujantis Lietuvos
Respublikos teisés aktais;

4.3. susvelninti socialing jtampa ir nedarbo pasekmes, atlikti socialiai naudingus darbus siekiant
palaikyti ir (ar) plétoti vietos socialing infrastruktiirg;

4.4. mazinti piniginés socialinés paramos gavéjy skaiciy Silalés rajone.

5. Programa organizuojama laikino pobtidzio visuomenei naudingiems darbams atlikti.

6. Pirmenybé¢ dalyvauti programoje bus teikiama bedarbiams, praradusiems darbinius jgidzius
del ilgalaikio nedarbo, dél jvairiy socialiniy priezas¢iy negalintiems ilga laikg susirasti darbo ir dél to
atsiduirusiems sunkioje materialin¢je padétyje.

7. Sios programos organizatorius — Silalés rajono savivaldybés administracija. Programos
vykdytojai — Silalés rajono savivaldybés atrankos biidu parinktos savivaldybés biudZetinés jstaigos,
Silalés rajono savivaldybés administracijos senifinijos bei kiti rajono darbdaviai.

8. Programa finansuojama i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy
dotacijy savivaldybiy biudzetams 1ésy.

II SKYRIUS
BUKLES ANALIZE

9. Klaipedos klienty aptarnavimo departamento Silalés skyriuje 2021 m. gruodzio 31 d.
jregistruoti 1618 bedarbiai, kurie sudaro 13,8 procento Silalés rajono savivaldybés darbingo amZiaus

gyventojy.

Rodiklio pavadinimas 2018 m. | 2019 m. | 2020 m. | 2021 m.
1. Registruota bedarbiy per laikotarpj 1718 1772 2868 1618
2. Vidutinis metinis bedarbiy procentas nuo
darbingo amziaus gyventojy skaiciaus (proc.)
2.1. Silalés rajone 6,7 7,0 12,6 13,8
2.2. Tauragés apskrityje 10,0 9,0 13,8 14,2
2.3. salyje 8,5 8,4 12,6 13,0
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9.1. Silalés rajono savivaldybéje registruotas bedarbiy skaiius pagal seniiinijas skiriasi,
didziausias bedarbiy skai¢ius 2021 m. gruodzio 31 d. buvo Silalés miesto senifinijoje — 245, Kvédarnos
senitinijoje — 174, Silalés kaimiskojoje seniiinijoje — 147, Laukuvos seniiinijoje — 135. Maziausias
bedarbiy skai¢ius minétg datg buvo Palentinio senitinijoje — 9.

| Nedarbas Silalés rajono savivaldybéje

Senitinijos | Bedarbiai | Nedarbas | Bedarbiai | Nedarbas | Bedarbiai Bedarbiai

pavadinimas
2018 m. gruodzio 31d. |2019 m. gruodzio 31d. 2020 m. 2021 m.
gruodZio gruodzio 31 d.
31d.

Bijoty 45 7,9 32 5,6 96 65
Bilioniy 16 5,1 12 3.8 28 15
Didkiemio 14 7,9 23 13,0 21 24
Kaltinény 74 5,0 69 4,7 191 89
Kvédarnos 137 6,6 162 7,8 295 174
Laukuvos 124 6,6 119 6,4 276 135
Pajtirio 97 7,5 109 8,4 227 112
Palentinio 10 5,7 6 3,4 25 9
Silalés miesto 216 6,1 233 6,5 497 245
Silales 110 6,0 116 6,3 257 147
kaimiskoji
Traksédzio 73 6,9 82 7,8 203 90
Teneniy 28 9,0 25 8,1 53 25
Upynos 56 5,0 68 6,1 177 98
Zadeikiy 36 7,9 44 9,6 89 44
IS viso 1036 7,2 1100 7,9 2435 1272

10. Bedarbiy poreikis dalyvauti programoje nustatomas:

10.1. atsizvelgiant j ieSkanciy darbo asmeny, turin¢iy sunkumy integruojantis i darbo rinkg dél
nepakankamos kvalifikacijos, darbo patirt], ilgalaikj nedarba, amziy, Seimynines aplinkybes;

10.2. jvertinant prognozuojama jregistruoti darbo birZoje ieSkanciy darbo asmeny skaiCiy,
galin¢iy dalyvauti uzimtumo didinimo programoje.

11. Jvertinus rajono bendrg socialing ekonoming ir demografing situacija, padétj darbo rinkoje,
bedarbiy poreikj dalyvauti programoje numatoma, kad programoje dalyvaus iki 33 bedarbiy.

III SKYRIUS
PASLAUGU IR PRIEMONIU PLANAS

12. Uzimtumo didinimo programos priemon¢s:

12.1. Programoje numatyti laikini darbai skirti vietos socialinei infrastruktiirai plétoti ir jai
palaikyti. Bus vykdomi i§ valstybinéms (valstybés savivaldybéms perduotos) funkcijoms atlikti skirty
1¢8y Sie laikino pobiidzio darbai:

12.1.1. Silalés rajono savivaldybei miesty ir gyvenvie¢iy gatviy, péséiyjy ir dviradiy taky, keliy,
pakeliy, patikéjimo teise priskirty valdyti kelio statiniy ir kity vieSojo naudojimo objekty smulkaus
remonto ir prieziliros darbai bei vieSojo naudojimo teritorijy tvarkymo ir priezitros, apzeldinimo ir
zeldiniy priezitiros darbai (sezoniniai darbai: ziemg — sniego valymas, ledo valymas nuo taky, smélio
barstymas, sniego Slavimas ir kiti laikino pobtidzio darbai, susij¢ su sniego paSalinimu, rudenj — medziy
lapy grébimas ir kiti laikino pobiidzio darbai, susije su augaliniy atlieky sutvarkymu, vasarg — Zeldiniy
priezilira, pavasar] — gélyny sodinimas, medziy genéjimas ir kiti laikino pobtdzio darbai), skirti padéti
palaikyti ir (ar) plétoti vietos bendruomenés socialing infrastruktiira, esancig valstybinéje Zemeje;

12.1.2. valstybinése Zemése esanciy istorijos, kultiiros paminkly, kultiiros paveldo objekty,
regioniniy parky, neveikianciy kapiniy, pilkapiy, kity saugomy bei turinciy iSliekamaja verte objekty ir
Jy teritorijy priezitros tvarkymo pagalbiniai darbai;
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12.1.3. valstybei nuosavybés teise priklausanciy melioracijos jrenginiy, grioviy Slaity
nusienavimas rankiniu biidu, atZaly, kriimy i§pjovimas, hidrotechnikos statiniy bei jy teritorijy priezitiros
pagalbiniai darbai,

12.1.4. sporto ir turizmo objekty, dviraciy taky, vaiky zaidimo aikSteliy valstybin¢je zeméje
tvarkymo pagalbiniai laikino pobiidzio darbai.

12.2. Laikino pobiidZio paslaugos, padedancios asmenims grjzti j darbo rinka.

13. Programa jgyvendinama nuo 2022 m. sausio 1 d. iki 2022 m. gruodzio 21 d.

14. Atrenkant asmenis dalyvauti minétoje programoje, prioritetas bus teikiamas:

14.1. gaunantiems socialing pasalpa;

14.2. ilgalaikiams bedarbiams;

14.3. nekvalifikuotiems asmenims;

14.4. auginantiems vaikus iki 8 mety arba nejgaly vaika iki 18 mety.

15. Programos vykdytojai, pageidaujantys dalyvauti uZimtumo didinimo programoje, pateikia
uzpildyta nustatytos formos paraiSkg (programos 1 priedas).

16. Silalés rajono savivaldybés administracija skelbia Silalés rajono savivaldybés interneto
svetain¢je www.silale.lt informacijg apie galimybe dalyvauti programoje. Programos vykdytojai,
pageidaujantys dalyvauti programoje, pateikia pradymus Silalés rajono savivaldybés administracijai.
PraSymuose programy vykdytojai nurodo planuojamy vykdyti darby/paslaugy pavadinima, pobidj,
numatomy sukurti laikiny darbo viety ir | jas jdarbinti asmeny skaiCiy, reikalavimus jy kvalifikacijai ar
kompetencijai, 1éSy poreikj, darby apimtis, darbo ir darbo apmokéjimo salygas, igyvendinimo terminus.

17. Programos vykdytojus parenka Silalés rajono savivaldybés administracijos darbdaviy
atrankos komisija (toliau — Komisija). Bedarbius dalyvauti programoje siuncia Klaipédos klienty
aptarnavimo departamento Silalés skyrius, atsizvelgdamas j jy galimybes $iuos darbus dirbti (profesinj
pasirengima, sveikatos bukle, kelionés j darbg ir atgal trukme).

18. Programos vykdytojai su Klaipédos klienty aptarnavimo departamento Silalés skyriaus
atsiystais ieSkanciais darbo asmenimis sudaro terminuotas darbo sutartis.

IV SKYRIUS
KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

19. Komisija sudaroma Silalés rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu.

20. Komisijos pirmininkas inicijuoja Komisijos posédzius ir jiems vadovauja. Jeigu komisijos
pirmininkas nedalyvauja posédyje, posédziui vadovauja Komisijos pasitilytas narys.

21. Apie rengiama Komisijos posédj ir numatomg posédzio darbotvarke visi Komisijos nariai
informuojami elektroniniu pastu iki jo likus ne maziau kaip trims darbo dienoms (esant reikalui posédzio
darbotvarke galima patikslinti ir apie tai pranesti iki posédzio pradzios). Su posédyje numatomy svarstyti
klausimy dokumentais komisijos narys gali susipazinti i§ anksto Silalés rajono savivaldybés
administracijos Teisés, personalo ir civilinés metrikacijos skyriuje.

22. Komisija savo sprendimus priima posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Balsavimo
metu kiekvienas narys turi vieng balsg. Balsams ,,uz* ir ,,pries* paskirscius po lygiai, lemia Komisijos
pirmininko balsas.

23. Komisijos sprendimai jforminami posédzio protokolu.

24. Komisijos posédzio protokola pasiraso komisijos pirmininkas ir sekretorius. Posédzio
protokolai saugomi Lietuvos Respublikos archyvy jstatymo nustatyta tvarka.

25. Komisijos sekretoriaus funkcijas atlieka Silalés rajono savivaldybés administracijos Teisés,
personalo ir civilinés metrikacijos skyriaus vyriausias specialistas. Jis raso posédzio protokola, derina
posédzio darbotvarke, informuoja komisijos narius apie posédzio laikg ir darbotvarke.

26. Silalés rajono savivaldybés administracijai pateiktos paraiskos turi biiti i$nagrinétos
Komisijos posédziuose per 20 darbo dieny nuo paraisSky pateikimo termino pabaigos.

27. Komisija, jvertinusi kiekvieng paraiska, Silalés rajono savivaldybés administracijos
direktoriui teikia pasitilymag dél paraiSky finansavimo.

28. Silalés rajono savivaldybés administracijos direktorius, atsizvelgdamas j Komisijos
sitilymus, priima sprendima dél 1é8y skyrimo, kuris jforminamas Silalés rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymu, kurio projekta parengia Silalés rajono savivaldybés administracijos
BiudZeto ir finansy skyrius.

V SKYRIUS
FINANSAVIMAS, ATSKAITOMYBE IR PRIEZIURA

29. Kai vykdomi laikino pobiidzio darbai, programos vykdytojui, idarbinusiam pagal terminuotg
darbo sutartj Klaipédos klienty aptarnavimo departamento Silalés skyriaus siystus asmenis, uz kieckviena
idarbintg asmenj mokamos Sios kompensacijos:

29.1. darbo uzmokescio kompensacija uz jdarbinto asmens faktiSkai dirbta laika pagal ta ménesj
galiojant] Vyriausybés patvirtintg minimaly valandinj atlygj;
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29.2. draudé¢jo privalomojo valstybinio socialinio draudimo jmoky kompensacija;

29.3. pinigin¢ kompensacija uz nepanaudotas atostogas (jskaitant draudéjo privalomojo
valstybinio socialinio draudimo jmoky suma);

29.4. programos dalyviams kompensuojamos kelionés j darbg ir atgal i§laidos.

30. Kompensacijas darbdaviams ir programos dalyviams moka Silalés rajono savivaldybe.

31.2022 m. programos jgyvendinimui Silalés rajono savivaldybei skirta 53 600 Eur.

32. Planuojama, kad 2022 m. programoje dalyvaus iki 33 bedarbiy.

33. Numatoma vidutiné laikiny darby trukmé vienam asmeniui iki 4 mén. (esant nenumatytoms
salygoms, vidutiné trukmeé gali keistis).

34. Kai vykdomos laikino pobiidzio paslaugos, finansuojamos iSlaidos, kurios tiesiogiai
priklauso nuo paslaugy gavéjy skai€iaus ir negali biiti didesnés negu 100 eury vienam asmeniui.

35. Programos vykdytojai uztikrina tikslingg skirty 1¢Sy panaudojima.

36. Programos administravimui Silalés rajono savivaldybéje skiriama iki 4 proc. nuo uzimtumo
didinimo programai skirty 1ésy.

37. Silalés rajono savivaldybé su atrinktais darbdaviais sudaro uzimtumo didinimo programos
1gyvendinimo ir finansavimo sutartis (programos 2 priedas).

38. Visos iSlaidos turi biiti patvirtintos apskaitos dokumentais, turin¢iais visus Lietuvos
Respublikos buhalterinés apskaitos jstatyme (su pakeitimais ir papildymais) ir kituose galiojanciuose
teisés aktuose nustatytus apskaitos dokumenty rekvizitus, ar lygiavertés jrodomosios vertés dokumentais
ir turi buti uztikrinamas $iy dokumenty atsekamumas.

39. Silalés rajono savivaldybés administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius atlicka
darbdaviy patikras vietoje, suraSomas patikros aktas.

40. Priemones turi biiti jgyvendintos, iSlaidos faktiSkai patirtos ir apmokétos iki einamyjy mety
gruodzio 21 d.

41. Jgyvending programa darbdaviai Silalés rajono savivaldybés administracijos Biudzeto ir
finansy skyriui pateikia ataskaitg, kurig sudaro informacija apie panaudotas 1€Sas, jdarbintus asmenis bei
atliktus darbus.

42. Silalés rajono savivaldybés administracija bet kuriuo metu gali pareikalauti papildomos
informacijos 1§ programos vykdytojo apie atlikty darby eigg ir 1¢S5y panaudojima jgyvendinant priemong.

43. Programos vertinimo rodikliai:

43.1. idarbinty laikiniems darbams asmeny skaicius;

43.2. darbdaviy, dalyvaujanciy organizuojant laikinuosius darbus, skaiCius;

43.3. idarbinty po laikinyjy darby asmeny skaicius.

VI SKYRIUS )
TESTINUMAS IR PROGNOZE

44. Prognozuojama, kad nedarbo lygis Silalés rajono savivaldybéje 2022-2024 m. didés.
Labiausiai socialiai pazeidziami asmenys bus laikinai jdarbinti, atstatys darbo jgiidzius bei uzsidirbs
pragyvenimui bitiny 1éSy, sumazés socialiniy paSalpy mokéjimas. Programos dalyviai bus sugrazinti |
darbo rinka, kas padidins jy galimybes tapti aktyviais ir rasti nuolatinj darba.

45. Poreikis naudotis laikino jdarbinimo galimybémis asmenims, kurie dél jvairiy priezas¢iy
negali integruotis j darbo rinkg kitomis priemonémis, isliks ir ateinanciais metais.

46. Atsizvelgiant | prognozuojamg bedarbiy skaiciy, 2023 m. 1éSy poreikis — 102 475 Eur.

VII SKYRIUS
VIESINIMAS

47. Informacija apie programg, jos jgyvendinimo pasiektus rezultatus, gerosios patirties
pavyzdzius bus skelbiama Silalés rajono savivaldybés interneto svetainéje, Klaipédos klienty
aptarnavimo departamento Silalés skyriaus atviro informavimo zonose bei aptariama susitikimuose su
darbdaviais.

48. Informacijg apie Programos priemoniy vykdymg ir rodikliy pokycius Savivaldybés
administracija kas ketvirtj teikia Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai.




Silalés rajono savivaldybés 2022 mety
uzimtumo didinimo programos
2 priedas

UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMOS IGYVENDINIMO IR FINANSAVIMO
SUTARTIS

Nr.

(data)

(vieta)

Silalés rajono savivaldybés administracija (toliau — Savivaldybé), atstovaujama

2

(pareigos, vardas, pavardé, atstovavimo pagrindas)
ir (toliau — darbdavys),
(darbdavio pavadinimas)

atstovaujama(-as)

2

(pareigos, vardas, pavardé, atstovavimo pagrindas)
toliau bendrai vadinamos Salimis, vadovaudamosi Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy
finansavimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2017 m. geguzeés 23 d. jsakymu Nr. A1-257 ,,D¢l UZimtumo didinimo programy rengimo ir jy
finansavimo tvarkos apraSo patvirtinimo®, ir atsizvelgdamos j Silalés rajono savivaldybeés
administracijos direktoriaus jsakyma Nr. , sudaréme $ig UZzimtumo
didinimo programos jgyvendinimo ir finansavimo sutartj (toliau — §i Sutartis):

I. SUTARTIES DALYKAS
Uzimtumo didinimo programos jgyvendinimas ir finansavimas.
IL. SALIU ISIPAREIGOJIMAI

1. Darbdavys jsipareigoja:
1.1. jgyvendinti Siuos darbus:

Eil. Darby pavadinimas Pradzia | Pabaiga | Trukmé (darbo | Orientacinis
Nr. dienos/valandos) | darbo viety
skaiCius
1 2 3 4 5 6

1.2. sudaryti su uZimtumo tarnybos siystais asmenimis, atitinkanciais darbdavio pateiktus
reikalavimus (toliau — darbuotojai), terminuotas darbo sutartis Sios Sutarties 1.1 papunktyje nurodyty
darby atlikimo laikotarpiui, apie sudarytg sutartj rastu informuoti Savivaldybe;

1.3. uztikrinti darbuotojams teisés akty reikalavimus atitinkancias darbo sglygas;

1.4. supazindinti darbuotojus, pries jiems pradedant dirbti darbus, su darby atlikimo tvarka ir
apriipinti juos reikiamomis darbo priemonémis;

1.5. tvarkyti darbuotojy darbo laiko apskaita;

1.6. iSmokéti jdarbintam asmeniui darbo sutartyje darbams atlikti nurodytu laiku nustatytg
darbo uzmokestj, darbo sutarciai darbams atlikti pasibaigus arba ja nutraukus — kompensacija uz
nepanaudotas atostogas ir laiku sumokéti nuo Sio darbo uZzmokes€io apskaiCiuotas draudéjo
privalomojo valstybinio socialinio draudimo jmokas Valstybinio socialinio draudimo fondui;

1.7. atleidus 1§ darbo darbuotojus, per 3 darbo dienas nuo jy atleidimo dienos rasStu apie tai



informuoti Savivaldybe, nurodant darbo sutarties nutraukimo prieZastj;

1.8. idarbinti laikiniems darbams pasibaigus asmeny ne trumpesniam kaip 4 ménesiy
laikotarpiui (Sis punktas privalomas darbdaviams, kurie savo paraiskose nurod¢ §j jsipareigojima);

1.9. pateikti Savivaldybei jos praSomg informacijg bei dokumentus, susijusius su laikinyjy darby
lgyvendinimu, ir sudaryti saglygas patikrinti, kaip jgyvendinami darbai;

1.10. i8laidy kompensavimui pateikti Savivaldybei 1€Sy gavimo paraiska ir papildomus dokumentus
(darbo sutartis, darbo laiko apskaitos, apmokéjimo dokumentus);

1.11. jgyvendinus uzimtumo didinimo programg Savivaldybei pateikti ataskaitg, kurig sudaro
informacija apie panaudotas léSas, jdarbintus asmenis bei atliktus darbus.

2. Savivaldybeé jsipareigoja:

2.1. i8laidas (darbo uzmokestj, jskaitant draudéjo privalomojo valstybinio socialinio draudimo
imokas, kompensacija uz nepanaudotas atostogas, bei kelioniy j darbg ir atgal iSlaidos) apmoketi
iSlaidy kompensavimo biidu per 30 kalendoriniy nuo visy reikalingy dokumenty gavimo dienos;

2.2. tikrinti, kaip darbdavys naudoja skirtas 1¢Sas bei jgyvendina uzimtumo didinimo
programg.

IIL. SALIY ATSAKOMYBE IR SUTARTIES NUTRAUKIMAS

3. Savivaldybe¢ gali nutraukti Sig Sutart], jsp&jusi darbdavj pries 10 dieny, kai:

3.1. nustatoma, kad darbdavys nevykdo Sioje Sutartyje nustatyty salygy;

3.2. darbdavys nutraukia su laikinus darbus dirbanc¢iu asmeniu darbo sutartj jai nepasibaigus.

4. Darbdavys gali nutraukti Sig Sutart], kai Savivaldybé nesilaiko Sioje Sutartyje numatyty
salygu, ispejes Savivaldybe prie§ 10 dieny.

5. Salys uz $ioje Sutartyje nurodyty jsipareigojimy nevykdyma atsako jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

6. Si Sutartis gali biiti nutraukta, pakeista bei papildyta Saliy rastisku susitarimu. Visi ios
Sutarties papildymai ir pakeitimai yra neatskiriamos Sios Sutarties dalys.

7. Si Sutartis sudaryta dviem egzemplioriais — po vieng kiekvienai Saliai.

8. Gincai dé¢l Sios Sutarties vykdymo sprendziami jstatymy nustatyta tvarka.

9. Si Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraiymo dienos.

Saliy adresai ir rekvizitai:

Savivaldybe

(adresas, kodas, telefonas)

(banko pavadinimas ir kodas, saskaitos
numeris)

(vadovo ar jo jgalioto asmens pareigos)

(paraSas)

(vardas ir pavarde)
A. V.

Darbdavys

(adresas, kodas, telefonas)

(banko pavadinimas ir kodas, sgskaitos
numeris)

(vadovo ar jo jgalioto asmens pareigos)

(paraSas)

(vardas ir pavarde)
A. V.



Silalés rajono savivaldybés teisés akty
projekty antikorupcinio

vertinimo taisykliy

2 priedas

AISKINAMASIS RASTAS

Silalés rajono savivaldybés administracijos BiudZeto ir finansy skyrius

(Savivaldybés jstaigos, struktiirinio padalinio pavadinimas)

»DEL SILALES RAJONO SAVIVALDYBES 2022 METU UZIMTUMO DIDINIMO
PROGRAMOS PATVIRTINIMO*

(sprendimo projekto pavadinimas)

1. Parengto sprendimo projekto tikslai.

Sio sprendimo projekto tikslas — organizuoti laikino pobiidzio darbus, padedancius
palaikyti ir plétoti vietos bendruomenés socialing infrastruktiirg, jdarbinti darbo birZos siystus
bedarbius ir sudaryti galimybe jiems uzsidirbti pragyvenimui butiny 1éSy. Vidutiné numatoma vieno
bedarbio vieSyjy darby trukmé iki 4 ménesiy.

2. Kas inicijavo, kokios prieZastys paskatino ir kuo vadovaujantis parengtas
sprendimo projektas.

Uzimtumo didinimo programa yra vienos i§ Lietuvos Respublikos vietos savivaldos
istatymu apibrézty valstybiniy (valstybés savivaldybéms perduoty) funkcijy (dalyvavimo rengiant ir
jgyvendinant darbo rinkos politikos priemones ir gyventojy uZimtumo programas) vykdymo
priemoné.

Laikino pobtidzio darbai, teikiantys socialing naudg vietos bendruomenei, padedantys
palaikyti ir (ar) plétoti vietos bendruomenés socialing infrastruktiirg.

Teikiama Savivaldybés tarybai tvirtinti Uzimtumo didinimo 2022 mety programa. Si
programa 2022 m. bus vykdoma nuo 2022 m. balandzio 1 d.

2022 m. Silalés rajono savivaldybei dalyvauti rengiant ir jgyvendinant darbo rinkos
politikos priemones ir gyventojy uzimtumo programas skirta 53,6 tikst. Eur, nors 1éSy poreikis buvo
pateiktas Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai zymiai didesnis 102,5 tiikst.
Eur. 2022 m. per UZimtumo didinimo programa planuojama jdarbinti iki 33 asmeny.

Sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Vietos savivaldos jstatymu bei Uzimtumo
rémimo jstatymu bei kitais teisés aktais.

3. Galimos neigiamos pasekmés priémus sprendimo projekta, kokiy priemoniy
reikéty imtis, kad tokiu pasekmiy biity iSvengta.

Nenumatoma.
4. Laukiami rezultatai.

Per laikinus darbus teikiama socialin¢ nauda vietos bendruomenei, palaikoma rajono
socialiné infrastruktiira, suteikiama galimybe¢ bedarbiams, jspétiems apie atleidimg i§ darbo darbingo



amziaus darbuotojams, ekonominius sunkumus patirian¢iy ijmoniy darbuotojams, dirbantiems ne visa
darbo laika, laikinai jsidarbinti bei uzsidirbti pragyvenimui biitiny l1&sy.

5. Kokie Sios srities aktai tebegalioja ir kokius galiojan¢ius aktus biuitina pakeisti,
papildyti ar pripaZinti netekusiais galios, priémus teikiama sprendimo projekta.

Sprendimo projektas nepriestarauja galiojantiems teisés aktams.

BiudzZeto ir finansy skyriaus vedéja Danguolé Vélaviciute



Silalés rajono savivaldybeés teisés akty
projekty antikorupcinio
vertinimo taisykliy

1 priedas

TEISES AKTU PROJEKTU ANTIKORUPCINIO VERTINIMO PAZYMA

DEL SILALES RAJONO SAVIVALDYBES 2022 METU UZIMTUMO DIDINIMO
PROGRAMOS PATVIRTINIMO

BiudZeto ir finansy skyriaus vedéja Danguolé Vélaviciuté

(Teisés akto projekto tiesioginis rengéjas)

Pagrindimas (nurodomos
konkrecios teisés akto
projekto ar kity teisés akty
nuostatos, pagrindziancios

Teisés akto projekto

pakeitimas, mazinantis

ISvada dél teisés

. teigiamg atsakyma, arba | korupcijos rizika, arba aktq proj ckto
Eil. o s . . it . pakeitimy arba
NI Kriterijus patell.(lé.lmOS ant1k9rupcm; teisés a_kt'o proj ek.to argumenty, kodél

teisés akto projekto tiesioginio rengéjo . .
. . " . . neatsizvelgta i
vertinimg atliekancio argumentai, kodél
specialisto pastabos ir | neatsizvelgta j pastaba pastabg
pasiiilymai dél korupcijos
rizikos mazinimo)
. . . pildo teisés akto . .
pildo teisés akto projekto . ., pildo teisés akto
vertintojas projekto ttfz:vwgtms projekto vertintojas
rengéjas
1. [Teisés akto projektas
nesudaro iSskirtiniy ar X tenkina
nevienody salygy
subjektams, su kuriais [ ] netenkina
susijes teisés akto
igyvendinimas
2. [Teisés akto projekte néra
spragy ar nuostaty, leisianciy X tenkina
dviprasmiskai aiskinti ir
taikyti teises akta [ ] netenkina
3. [Teisés akto projekte
nustatyta, kad sprendima dél X tenkina
teisiy suteikimo, apribojimy
nustatymo, sankcijy taikymo [ ] netenkina
ir panasiai priimantis
subjektas atskirtas nuo $iy
sprendimy teisétumg ir
igyvendinima
lkontroliuojancio
(priziiirin¢io) subjekto
4. [Teisés akto projekte nustatyti
subjekto jgaliojimai (teisés) X tenkina
atitinka subjekto atliekamas
funkcijas (pareigas) [ ] netenkina
5. [Teisés akto projekte
nustatytas baigtinis X tenkina
sprendimo priémimo
[ ] netenkina

r(riterijq (atvejy) sarasas




Teisés akto projekte
nustatytas baigtinis sgrasas
motyvuoty atvejy, kai
priimant sprendimus
taikomos iSimtys

X tenkina

[ ] netenkina

Teisés akto projekte
nustatyta sprendimy
priémimo, jforminimo tvarka
ir priimty sprendimy
vieSinimas

X tenkina

[ ] netenkina

Teisés akto projekte
nustatyta sprendimy dél
mazareikSmiskumo
priémimo tvarka

X tenkina

[ ] netenkina

Jeigu pagal numatoma
reguliavimg sprendimus
priima kolegialus subjektas,
teisés akto projekte nustatyta
lkolegialaus sprendimus
priimancio subjekto:

9.1. konkretus nariy
skaicius, uztikrinantis
kolegialaus sprendimus
priimancio subjekto veiklos
objektyvuma;

9.2. jeigu narius skiria keli
subjektai, proporcinga
kiekvieno subjekto skiriamy
nariy dalis, uztikrinanti
tinkama atstovavima
valstybés interesams ir
kolegialaus sprendimus
priimancio subjekto veiklos
objektyvuma ir skaidruma;
9.3. nariy skyrimo
mechanizmas;

9.4. nariy rotacija ir
lkadencijy skaicius ir trukme;
9.5. veiklos pobudis laiko
atzvilgiu,

9.6. individuali nariy
atsakomybé

X tenkina

[ ] netenkina

10.

Teisés akto projekto
nuostatoms jgyvendinti
numatytos administracinés
procediiros yra biitinos,
nustatyta iSsami jy taikymo
tvarka

X tenkina

[ ] netenkina

11.

Teisés akto projekte
nustatytas baigtinis sgrasas
motyvuoty atvejy, kai
administraciné procediira

netaikoma

X tenkina

[ ] netenkina




12.

Teisés akto projektas nustato
jo nuostatoms jgyvendinti
numatyty administraciniy
procediry ir sprendimo
priémimo konkrecius
terminus

X tenkina

[ ] netenkina

13.

Teisés akto projektas nustato
motyvuotas terminy
sustabdymo ir pratesimo
galimybes

X tenkina

[ ] netenkina

14.

Teisés akto projektas nustato
administraciniy procediry
vieSinimo tvarkg

X tenkina

[ ] netenkina

15.

Teisés akto projektas nustato
lkontrolés (priezitiros)
procediirg ir aiskius jos
atlikimo kriterijus (atvejus,
daznj, fiksavima, kontrolés
rezultaty vieSinimg ir
panasiai)

X tenkina

[ ] netenkina

16.

Teisés akto projekte

nustatytos kontrolés

(prieziiiros) skaidrumo ir

objektyvumo uztikrinimo
riemonés

X tenkina

[ ] netenkina

17.

Teisés akto projekte
nustatyta subjekty, su kuriais
susijes teisés akto projekto
nuostaty jgyvendinimas,
atsakomybés riisis
(tarnybiné, administraciné,
baudziamoji ir panasiai)

X tenkina

[ ] netenkina

18.

Teisés akty projekte
numatytas baigtinis sgrasas
[kriterijy, pagal kuriuos
skiriama nuobauda
(sankcija) uz teisés akto
projekte nustatyty nurodymy
nevykdyma, ir nustatyta
aiski jos skyrimo procediira

X tenkina

[ ] netenkina

19.

Kiti svarbtis kriterijai

X tenkina

[ ] netenkina

Teisés akto projekto Biudzeto ir finansy skyriaus
vedéja Danguolé Vélaviciuté
(pareigos) (vardas ir pavardé)

tiesioginis rengéjas:

Teisés akto
projekto vertintojas:

Vyr. specialistas
Aloyzas Vaiciulis

(parasas) (data)

(pareigos) (vardas ir pavardé)

(parasas) (data)
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