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Šilalės rajono savivaldybės teisės aktų 

projektų antikorupcinio

vertinimo taisyklių 

2 priedas

AIŠKINAMASIS RAŠTAS
ŠILALĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS ŠVIETIMO, KULTŪROS IR SPORTO SKYRIUS
DĖL ŠILALĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2015 M. RUGPJŪČIO 27 D. SPRENDIMO NR.T1-209 „DĖL ŠILALĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS ŠVIETIMO ĮSTAIGŲ VADOVŲ TARNYBINIŲ ATLYGINIMŲ“ PAKEITIMO   
1. Parengto sprendimo projekto tikslai.

Sprendimo projekto tikslas – patikslinti Šilalės rajono savivaldybės švietimo įstaigų vadovų tarnybinius atlyginimus. 
2. Kas inicijavo, kokios priežastys paskatino ir kuo vadovaujantis parengtas sprendimas. 

        Sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Lietuvos  Respublikos  vietos  savivaldos įstatymo  18 straipsnio  1  dalimi,  Švietimo  įstaigų  darbuotojų  ir  kitų  įstaigų  pedagoginių  darbuotojų  darbo apmokėjimo  tvarkos  aprašo,  patvirtinto  Lietuvos  Respublikos  švietimo  ir  mokslo  ministro 2013 m. gruodžio 19 d. įsakymu Nr.V-1254 „Dėl Švietimo įstaigų darbuotojų ir kitų įstaigų pedagoginių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, 6, 7, 10 ir 24 punktais. Švietimo įstaigų vadovų tarnybinių atlyginimų koeficientai nustatomi atsižvelgiant į mokyklos mokinių skaičių, vadovo pedagoginio darbo stažą ir vadybinę kvalifikacinę kategoriją.  Duomenys, reikalingi švietimo įstaigų vadovų  tarnybinių atlyginimų nustatymui, pridedami (priedas).
3. Galimos neigiamos pasekmės priėmus projektą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.  

Nėra. 

4. Laukiami rezultatai. 

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka bus peržiūrėti tarnybiniai atlyginimai švietimo įstaigų vadovams.
5. Kokie šios srities aktai tebegalioja ir kokius galiojančius aktus būtina pakeisti, papildyti ar pripažinti netekusiu galios, priėmus teikiamą projektą. 
Nėra
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