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PRITARTA

Šilalės rajono savivaldybės tarybos 
2016 m. kovo      d. sprendimu 
Nr. T1-
VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS KVĖDARNOS AMBULATORIJOS 2015 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
1. Įstaigos pristatymas
	Juridinis asmuo
	Viešoji įstaiga Kvėdarnos ambulatorija

	Registracijos adresas
	K. Jauniaus g. 2B

	Pašto kodas
	75347

	Seniūnija
	Kvėdarnos

	Savivaldybė
	Šilalės

	Šalis
	Lietuva

	El. pašto adresas
	k.ambulatorija@is.lt

	Įstaigos vadovas
	Irena Beržanskienė

	Mobilusis telefonas
	8 687 54 542


            Viešoji įstaiga Kvėdarnos ambulatorija yra Lietuvos nacionalinės sveikatos sistemos viešoji asmens sveikatos priežiūros ne pelno įstaiga, teikianti pirminės asmens sveikatos priežiūros paslaugas.

            Viešosios įstaigos Kvėdarnos ambulatorijos steigėjas yra Šilalės rajono savivaldybė.

            VšĮ Kvėdarnos ambulatorijos dalininkė yra Šilalės rajono savivaldybė. Dalininkų kapitalas metų pradžioje ir pabaigoje yra 1545,79 €
          VšĮ Kvėdarnos ambulatorijos gautos lėšos per finansinius  metus – 245711 € :

1. 222636 € iš PSDF ;
2. kasoje surinktos lėšos 20831 € ;
3.  steigėjo indėlis 2000 € ;

                   4. Įsigyta turto už 3107 € ;
                   5. VšĮ Kvėdarnos ambulatorijos išlaidos per finansinius metus 244867 €, tame skaičiuje:

5.1. valdymo išlaidos 16612 €

5.2. vyr. gydytojos darbo užmokestis 7524 €
1.1. Viešosios įstaigos Kvėdarnos ambulatorijos misija, tikslai ir uždaviniai
Misija – teikti prie įstaigos prirašytiems gyventojams kokybiškas pirminės asmens sveikatos priežiūros paslaugas, tinkamai naudojantis turimais ištekliais, užtikrinti pacientų privatumą, žmoniškąją pagarbą ir orumą.

Vizija – konkurencinga, moderni pirminės asmens sveikatos priežiūros įstaiga, teikianti kokybiškas pirminės asmens sveikatos priežiūros paslaugas.
Tikslai ir uždaviniai:
· Mažinti prie įstaigos prisirašiusių gyventojų sergamumą, ligotumą, neįgalumą ir mirtingumą;
· Ilginti gyvenimo trukmę bei gerinti jo kokybę;

· Gerinti teikiamų paslaugų prieinamumą, saugumą ir kokybę;

· Diegti naujas informacines technologijas;

· Didinti ūkinės – finansinės veiklos efektyvumą;
· Siekti geriausio galutinio poveikio paciento sveikatai, minimalios rizikos bei maksimalios naudos pacientui;
· Orientuoti sveikatos priežiūrą į paciento poreikius ir lūkesčius;

· Nuolat kelti personalo kvalifikaciją ir profesionalumą; 

· Užtikrinti darbuotojų ir pacientų bendravimą ir bendradarbiavimą lygiaverte partneryste ir abipuse pagarba pagrįstais principais;

· Teikti pacientams pakankamą ir išsamią informaciją apie įstaigoje teikiamas sveikatos priežiūros paslaugas;

· Suteikti galimybę pasirinkti šeimos gydytoją;
· Šalinti visas kliūtis, trukdančias pacientams gauti savalaikes ir kokybiškas sveikatos priežiūros paslaugas;

· Teikti efektyvias, saugias ir veiksmingas sveikatos priežiūros paslaugas (diagnostikos, gydymo, slaugos ir kt.) savo kompetencijos ir galimybių ribose, o esant medicininėms indikacijoms ir neaiškiais atvejais, siųsti pacientus konsultuotis, hospitalizuoti, tirti ir kitoms sveikatos priežiūros paslaugoms gauti;

· Informuoti pacientą apie jo sveikatos būklę, ligos diagnozę, gydymo galimybes ir riziką, laukiamus rezultatus;

· Apibendrinti ir analizuoti pacientų pasiūlymus, prašymus, skundus dėl sveikatos priežiūros.

1.2. Naudojamos patalpos pagal panaudą
	Eil. Nr.
	Pavadinimas, adresas
	Plotas m2

	1.
	VšĮ Kvėdarnos ambulatorija, K. Jauniaus g. 2B, LT-75347 
Kvėdarnos mstl., Šilalės rajonas
	393,86 m2

	2.
	Grimzdų medicinos punktas, K. Jauniaus g. 56, Grimzdų 
kaimas, Kvėdarnos seniūnija, Šilalės rajonas
	256,64 m2

	3.
	Pajūralio medicinos punktas, Jūros g. 15, Pajūralio kaimas,

Kvėdarnos seniūnija, Šilalės rajonas
	26,15 m2


1.3. Veiklos rodikliai

2015 metais Viešoji įstaiga Kvėdarnos ambulatorija teikė pirmines asmens sveikatos priežiūros paslaugas 2980 prisirašiusiems gyventojams, iš jų buvo 2956 kaimo gyventojai. Prisirašę prie įstaigos 2702 buvo drausti privalomuoju sveikatos draudimu, tai sudarė 90,67 % nuo visų prie įstaigos prirašytų gyventojų.
Prisirašiusiųjų pacientų skaičius kasmet mažėja. Tam įtakos turi mažėjantis vaikų skaičius, didėjantis išvykimą deklaravusių ar dėl kitų priežasčių socialiai nedraustų pacientų skaičius. 

1.3.1. Prisirašiusiųjų pacientų dinamika per 2013-2015 m.
	Metai 
	Iš viso
	Suaugusių pacientų skaičius
	Vaikų skaičius


	Išduota mirties liudijimų, sk.

	2013
	3100
	2520
	580
	19

	2014
	3054
	2513
	541
	17

	2015
	2980
	2466
	514
	18


1.3.1.1. Gyventojų pasiskirstymas pagal amžiaus grupes
	Metai
	Iki

1m.
	%
	1-4

m.
	%
	5-6

m.
	%
	7-17

m.
	%
	18-49m.
	%
	50-60m.
	%
	Virš

65m.
	%

	2013
	18
	0,58
	83
	2,68
	34
	1,1
	445
	14,4
	1327
	42,8
	626
	20,2
	567
	18,3

	2014
	21
	0,64
	82
	2,69
	41
	1,3
	397
	13
	1301
	42,6
	631
	20,66
	581
	19,1

	2015
	28
	0,94
	76
	2,48
	45
	1,51
	365
	12,5
	1261
	42,3
	633
	21,24
	572
	19,2


Prisirašiusių prie įstaigos sumažėjo 74 asmenimis.
1.3.2. Apsilankymų pas gydytojus 2013-2015 m. dinamika
	
	2013 m.
	2014 m.
	2015m.

	Iš viso apsilankymų
	18643
	19368
	18213

	Pas šeimos gydytojus
	14964
	              15304
	15456

	Pas odontologą
	3679
	               4064
	2757


Būtinoji   medicinos pagalba suteikta 79 gyventojų, neįrašytų į   pirminės asmens sveikatos priežiūros įstaigos aptarnaujamų gyventojų sąrašą. 
1.3.3. Sveikatos programų finansuojamų iš privalomojo sveikatos draudimo fondo biudžeto lėšų, vykdymo rezultatai
	Paslaugos pavadinimas
	Programos įvykdymas skaičiais ir procentais 2013 m.
	Programos įvykdymas skaičiais ir procentais 2014 m.
	Programos įvykdymas skaičiais ir procentais 2015 m.

	Vaikų krūminių dantų dengimo silantinėmis medžiagomis programa
	157/85%
	153/68%
	145/68%

	Gimdos kaklelio piktybinių navikų 
	Informavimas
	295/42,02%
	258/38%
	319/53,17%

	prevencinė programa
	Įvykdymas
	37/5,2%
	36/5,5%
	19/8,64%

	Storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos prevencinė programa
	52/5,72%
	249/26,94%
	364/85,71%

	Priešinės liaukos vėžio ankstyvosios diagnostikos programa
	100/23,47%
	100/23,47%
	182/85,47%

	Asmenų, priskirtų širdies ir kraujagyslių ligų didelės rizikos grupei, programa
	63/8,99%
	90/12,89 %
	268/39,47%

	Atrankinės mamografijos dėl krūties vėžio programa
	53/13,25%
	108/26,02%
	87/43,28%


VšĮ Kvėdarnos ambulatorija nuo 2013 m. rugpjūčio mėn. pradėjo vykdyti storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos prevencinę programą.
   1.3.4. Slaugytojų paslaugos namuose 

	Paslaugos profilis
	Apsilankymų skaičius

	
	2013 m.
	2014 m.
	2015 m. 

	Slaugytojos procedūros namuose(kraujo paėmimas tirti) kaime
	185
	198
	128

	Slaugytojos procedūros namuose  (kaime), pragulų profilaktika
	735
	769
	734

	Slaugytojos procedūros namuose (kaime), lašinės infuzijos
	945
	1015
	1025


   1.4. Medicinos personalo skaičius ir etatai
	Pareigybių /specialybių pavadinimai
	2013 m.
	2014 m.
	2015 m.

	
	Fizinių asmenų
	Etatų skaičius
	Fizinių asmenų
	Etatų skaičius
	Fizinių asmenų
	Etatų skaičius

	Iš viso
	14
	14.00
	14
	14.00
	14
	14.00

	Vyr. gydytojas
	-
	0.5
	-
	0.5
	-
	0.5

	Šeimos gydytojas
	2
	2.5
	2
	2.5
	2
	2.5

	Odontologas
	1.0
	1.0
	1.0
	1.0
	1.0
	1.0

	Slaugytojos iš viso,
iš jų
	8
	7.25
	8
	7.25
	8
	7.25

	Vyriausioji slaugytoja
	1
	1.0
	1
	1.0
	1
	1.0

	Bendruomenės slaugytoja
	2
	2.0
	2
	2.0
	2
	2.0

	Bendrosios praktikos slaugytoja
	2
	1.5
	2
	1.5
	2
	1.75

	Odontologo padėjėja
	1
	0.75
	1
	0.75
	1
	0.75

	Akušerė
	1
	1.0
	1
	1.0
	1
	0,75

	Laborantė 
	1
	0.75
	1
	0.75
	1
	0.75

	Medicinos statistikė
	-
	0.25
	-
	0.25
	-
	0.25

	Kitas personalas
	3
	2.75
	3
	2.75
	3
	2.75


Vertinant 2013-2015 metų personalo ataskaitos duomenis, 2015 metais darbuotojų skaičius nepakito.

   1.5. Darbo užmokesčio dinamika
	
	2013 m.(litais)
	2014 m.(litais)
	2015 m.(eurais)

	Administracija
	2493
	2516
	627

	Gydytojai
	5547
	5750
	1547

	Slaugytojai
	2138
	2223
	643


   1.6. Duomenys apie VšĮ Kvėdarnos ambulatorijos vyriausiąją gydytoją, įstaigos išlaidos vyr. gydytojos darbo užmokesčiui ir kita įstaigos vadovo veikla
· VšĮ Kvėdarnos ambulatorijos vyriausioji gydytoja – Irena Beržanskienė;

· Išsilavinimas – 1974 m. baigė Kauno medicinos institutą;

· Įstaigai vadovauja nuo 2008 metų;
· Įstaigos vyriausiosios gydytojos bruto darbo užmokestis 2015 m. sudarė – 7524 €,

	Atlikta įvairių priemonių
	Priemonių pavadinimai 

	Dalyvauta pasitarimuose
	1. Vyksta gamybiniai susirinkimai.

Stebėtojų tarybos posėdžiai. Gydymo tarybos susirinkimai. 
2. Dalyvauta Savivaldybės tarybos

posėdžiuose, Sveikatos komiteto, audito posėdžiuose. Finansų ir gydymo įstaigos veiklos ataskaitų svarstyme, Savivaldybės tarybos sesijoje. 

	Rengta pasitarimų, posėdžių, mokymų
	Kvėdarnos seniūnijoje pasitarimas dėl sergamumo ir ligų profilaktikos klausimais.
Ambulatorijos sienlaikraštyje skelbiama informacija prevencinių ligų klausimais, sveikos gyvensenos klausimais ir visa  kita aktuali informacija.

	Kelta vadovo kvalifikacija
	1. Įmonės vadovo, vykdančio darbuotojų

saugos ir sveikatos tarnybos funkcijas.
2. Įstaigų ir organizacijų vadovų

priešgaisrinės saugos mokymo programa. 

	Išleisti įstaigos vadovo įsakymai
	2015 metais parengti ir patvirtinti įsakymai:
1. Tvarkomosios organizacinės veiklos

klausimais – 8;

      2.  Personalo klausimais –7;

3. Atostogų klausimais – 10;

4. komandiruočių klausimais – 3.

	Kokiuose projektuose dalyvauta stengiantis pritraukti lėšų įstaigos veiklai
	Dalyvauta prevencinių ligų programoje.

	Dalyvauta visuomeninėje veikloje
	Dalyvauta  seniūnijos ataskaitiniame susirinkime. Organizavome švaros akciją „Darom 2015“


________________________
