
Šilalės rajono savivaldybės teisės aktų 
projektų antikorupcinio
vertinimo taisyklių 
2 priedas


AIŠKINAMASIS RAŠTAS

Šilalės rajono savivaldybės administracijos Personalo ir ūkio skyrius

DĖL ŠILALĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS VISUOMENINĖS ADMINISTRACINIŲ GINČŲ KOMISIJOS SUDARYMO


1. Parengto sprendimo projekto tikslai. Vadovaujantis teisės aktais, būtina 4 metams (2015-2019 m. kadencijos Tarybai) sudaryti Visuomeninę administracinių ginčų komisiją.

2. Kas inicijavo, kokios priežastys paskatino ir kuo vadovaujantis parengtas sprendimas. Sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos bei Administracinių ginčų komisijų įstatymu. Savivaldybės visuomeninė administracinių ginčų komisija sudaroma 4 metams Savivaldybės tarybos sprendimu tarybos kadencijos laikotarpiui iš 5 narių, iš kurių pirmininkas ir sekretorius turi turėti aukštąjį teisinį išsilavinimą. Komisijos narių kandidatūras, iš jų komisijos pirmininko ir pirmininko pavaduotojo kandidatūras, Tarybai teikia Savivaldybės meras.

3. Galimos neigiamos pasekmės priėmus projektą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta. 
Nenumatoma.

4. Laukiami rezultatai. 
[bookmark: _GoBack]Bus sudaryta Šilalės rajono savivaldybės visuomeninė administracinių ginčų komisija.

5. Kokie šios srities aktai tebegalioja ir kokius galiojančius aktus būtina pakeisti, papildyti ar pripažinti netekusiu galios, priėmus teikiamą projektą. 
Papildomų teisės aktų sprendimo įgyvendinimui priimti nereikia.
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