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Dėl Šilalės rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro direktoriaus 2013 m. veiklos ataskaitos 
(sprendimo projekto pavadinimas)

         1.Parengto sprendimo projekto tikslai. Projektas parengtas, siekiant įvertinti Šilalės rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro veiklą ir užtikrinti kokybišką visuomenės sveikatos priežiūros paslaugų teikimą Šilalės rajono gyventojams.
          2. Parengto sprendimo projekto esmė. Ataskaitoje pateikiama informacija politikams ir visuomenei apie Šilalės rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro veiklą 2013 metais, apie Biuro veiklos kryptis, personalo valdymą,  administravimą, projektinę veiklą,  finansavimą, įgyvendintas visuomenės sveikatos priežiūros priemones, nuveiktus svarbiausius darbus, ryšius su socialiniais partneriais. Nurodomos problemos, trukdančios biuro veiklai.
     3. Kas inicijavo, kokios priežastys paskatino ir kuo vadovaujantis parengtas sprendimo projektas. Sprendimo projektą inicijavo Šilalės rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro direktorė 2014 m. kovo 13 d. pateikdama prašymą Savivaldybės tarybai Nr. B9-34-(1.10) „Dėl Šilalės rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro direktoriaus 2013 m. veiklos ataskaitos“.    Ataskaita parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 str. 2 d. 19 p., Šilalės rajono savivaldybės tarybos 2011 m. birželio 30 d. sprendimu Nr. T1-231 patvirtintų Šilalės rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro nuostatų 22.9 papunkčiu, Šilalės rajono savivaldybės tarybos 2012 m. birželio 28 d. sprendimu Nr. T1-138 „Dėl Šilalės rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento patvirtinimo“ patvirtinto Šilalės rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento 260 ir 262 punktais.
          4. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimo projektą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta. Nėra.

     5. Laukiami rezultatai. Veiklos rezultatų ataskaitos analizės metu bus įvertinami praėjusio laikotarpio veiklos rezultatai, geriau koordinuojama įstaigos veikla, pagerės paslaugų kokybė, atsižvelgiant į pateiktas pastabas, bus planuojama tolimesnė įstaigos veikla. 
         6. Kokie šios srities aktai tebegalioja ir kokius galiojančius aktus būtina pakeisti, papildyti ar pripažinti netekusiais galios, priėmus teikiamą sprendimo projektą. Nėra
         7. Antikorupcinis vertinimas. Šio sprendimo projekto korupcijos pareiškimo rizikos ir iš jos kylančios grėsmės nevertinamos.
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