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AIŠKINAMASIS RAŠTAS
Šilalės rajono savivaldybės administracijos Personalo ir ūkio skyrius

DĖL PRITARIMO ŠILALĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS MERO 2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITAI
1. Parengto sprendimo projekto tikslai. Vadovaujantis teisės aktais, būtina parengti ir pateikti Tarybai pritarimui mero 2013 metų veiklos ataskaitą.
2. Parengto sprendimo projekto esmė. Parengta ir pateikta pritarimui mero 2013 m. veiklos ataskaita.
3. Kas inicijavo, kokios priežastys paskatino ir kuo vadovaujantis parengtas sprendimo projektas. 
Sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu.
4. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimo projektą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta. 
Nėra.

5. Laukiami rezultatai. 

Mero ataskaitoje bus apžvelgta 2013 metų komisijų, kurioms pirmininkauja meras, darbas, nevyriausybinių organizacijų bei Jaunimo reikalų tarybos veikla, bendradarbiavimo ir partnerystės ryšiai, svarbiausi investicijų ir plėtros klausimais priimti Tarybos sprendimai, akimirkos iš susitikimų, renginių.
6. Kokie šios srities aktai tebegalioja ir kokius galiojančius aktus būtina pakeisti, papildyti ar pripažinti netekusiais galios, priėmus teikiamą sprendimo projektą. 
7. Antikorupcinis vertinimas. Korupcijos pasireiškimo rizika - maža.
Personalo ir ūkio skyriaus vyr. specialistė
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