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PRITARTA

Šilalės rajono savivaldybės tarybos

2013 m. kovo     d. sprendimu Nr. T1-
ŠILALĖS R. KALTINĖNŲ ALEKSANDRO STULGINSKIO gimnazijos direktoriaus 2012 metų veiklos ataskaita

1. Įstaigos pristatymas:


1.1. Šilalės rajono savivaldybės biudžetinė įstaiga. Kaltinėnų Aleksandro Stulginskio gimnazija, Varnių g., 22, Kaltinėnai, tel./faks. (8 449) 57 205, el. paštas a.stulg@takas.lt, interneto svetainė www.stulginskis.silale.lm.lt. Tipas – bendrojo ugdymo mokykla, mokymo kalba – lietuvių. Klasių komplektų skaičius 2012 m. – 19, mokinių skaičius – 397.


1.2. Įstaigos vadovas – Virginijus Andrejauskas, vadybinis stažas – 15 metų, 2 vadybinės kvalifikacinės kategorijos vadovas. 


1.3. Darbuotojų skaičius: administracijos darbuotojai – 5, mokytojai – 47, specialistas – 1, kiti darbuotojai – 32. Esamas darbuotojų skaičius atitinka patvirtintus normatyvų reikalavimus.

1.4. Naudojamos patalpos: gimnazijos pastatai Varnių g. 22,  bendras plotas 4342,84 kv.m.


2. Pagrindiniai finansiniai rodikliai:
	Finansavimo šaltiniai
	Lėšos ( (tūkst. Lt)

	
	2011 m.
	2012 m.

	Savivaldybės biudžeto lėšos 
	521,2
	487,2

	Specialiosios programos lėšos (pajamos už atsitiktines paslaugas) 
	98,0
	90,1

	Specialiosios programos lėšos (tėvų įnašai)
	11,1
	11,1

	Specialiosios programos lėšos (pajamos iš patalpų nuomos) 
	0,4
	1,2

	Mokinio krepšelio vykdymo programa 
	1872,0
	1794,6

	Bendrosios dotacijos kompensacija
	-
	79,3

	Europos Sąjungos paramos lėšos ES
	-
	-

	Valstybės švietimo strategijos įgyvendinimas, vaikų socializacijos programa ir kt. programos
	1,0
	0,7

	Valstybės biudžeto privatizavimo fondo tikslinė dotacija 
	-
	-

	Kitos lėšos (labdara, parama, 2% GM)
	6,8
	3,6

	Valstybės deleguotoms funkcijoms atlikti (nemokamas maitinimas)
	145,7
	134,9


3. Įstaigos tikslai ir pagrindinės veiklos kryptys. 


3.1. Įstaigos misija – gimnazija teikia mokiniams visapusį šiuolaikinį išsilavinimą, tenkina individualius mokymosi ir lavinimosi poreikius, užtikrina, kad būtų įgyvendinamos valstybės ir savivaldybės deleguotos funkcijos ir švietimo prioritetai. Gimnazija vadovaujasi demokratinio valdymo principais. Įvairių gebėjimų turintys mokiniai yra aktyvūs ugdymo (si) dalyviai, gebantys rinktis saviraiškos kelią. Gimnazija ugdo socialinius jų įgūdžius, skatina bendradarbiavimą. 

3.2. 2011-2013 m. strateginiame plane numatyti gimnazijos prioritetai ir tikslai – ugdymo proceso planavimas ir kokybiškas mokinių ugdymas. Mokymosi aplinkos, padedančios užtikrinti ugdymo individualizavimą, aktyvų mokymąsi, bendradarbiavimą, moderniųjų technologijų panaudojimą bei esminių kompetencijų ugdymą, kūrimas. Valdymo modelio, orientuoto į bendravimą ir bendradarbiavimą, pagalbą mokiniui, mokytojui, mokinių tėvams, tobulinimas.  2012 m. siekta vykdyti priemones, turinčias netiesioginės įtakos kokybiškam ugdymo procesui, gerinti gimnazijos materialinę bazę ir užtikrinti saugią ugdymo aplinką. Gimnazijos uždaviniai – sudaryti sąlygas įgyvendinti Bendrąsias programas ir ugdymo modelius, užtikrinti sąlygas gabių mokinių poreikių tenkinimui, gilinti ugdymo turinio individualizavimą ir diferencijavimą, planuoti ugdymo turinį pagal bendrąsias programas, gerinti gimnazijos mokinių ir mokytojų darbo sąlygas.

4. Informacija apie tikslų įgyvendinimą.
Įgyvendinant 2011–2012 mokslo metų gimnazijos veiklos programos tikslus ir uždavinius reikiamas dėmesys skirtas ugdymo turinio įgyvendinimui, palaikant ir stiprinant mokinių mokymosi motyvaciją, ugdant kompetencijas, padedančias mokiniams geriau pasirinkti tolimesnį gyvenimo kelią. Siekta gimnazijos bendruomenės glaudaus bendradarbiavimo mokinių ugdymo ir gimnazijos veiklos klausimais, nuolat tobulintos pedagoginės kompetencijos, ugdymo (si) veikloje naudotasi šiuolaikinėmis informacinėmis technologijomis, siekta sudaryti lygias mokymosi galimybes visiems gimnazijos mokiniams. Siekta, kad kiekvienas gimnazijos bendruomenės narys būtų atsakingas už gimnazijos veiklos rezultatus, gimnazijos bendruomenės narių darną ir stabilumą.

Įgyvendintas 2011–2012 mokslo metų gimnazijos ugdymo planas, kuris atitiko gimnazijos veiklos tikslus ir buvo parengtas remiantis Bendrųjų ugdymo planų rekomendacijomis, turimomis lėšomis. Mokytojai savo veiklą planavo nuosekliai, atsižvelgdami į gimnazijos veiklos tikslus. Dalykų programos ir teminiai planai atitiko Bendrųjų programų reikalavimus. Siūlomos modulių ir pasirenkamųjų dalykų programos leido atskleisti mokinių gebėjimus, padėti pasiruošti egzaminams. Parengtos individualios programos specialiųjų poreikių mokiniams. Gimnazijoje specialioji pedagoginė pagalba mokiniams turintiems ugdymo (si) sunkumų  teikta kryptingai, ją koordinuoja gimnazijos vaiko gerovės komisija. 2012 m. specialioji pedagoginė pagalba buvo teikiama 59 mokiniams, iš jų 58 mokiniai lankė logopedines pratybas, 9 mokiniai pagal Šilalės PPT išvadas buvo ugdomi pagal pritaikytas bendrąsias tam tikrų dalykų programas. Mokiniams sudarytos sąlygos pasirinkti ir keisti mokomuosius dalykus, programas. Sudarant tvarkaraštį derinami mokinio, mokytojo ir dalyko interesai. Reikiamas dėmesys skirtas pamokų kokybės gerinimui – užduočių diferencijavimui pagal mokinių gebėjimus, pažangos vertinimui, informacinių šaltinių ir IKT panaudojimui, pamokų lankomumui. 

Mokinių pilietinis ugdymas; demokratinių santykių, pagrįstų gimnazijos bendruomenės narių bendravimu, bendradarbiavimu, tolerancija, kūrimas; savivaldos institucijų veiklos plėtojimas, ryšių su vietos bendruomene stiprinimas – neatsiejama gimnazijos kultūros dalis. Siekiant šio tikslo įgyvendinimo gimnazijoje toliau puoselėtos mokyklos tradicijos, skatinančios  aktyvumą, stiprinančios mokinių savivaldą. Organizuotos ekologinės („Darom – 2012“, renginių ciklas Pasaulinei žemės dienai paminėti) akcijos, kartu su Šilalės rajono savivaldybe, Kauno Aleksandro Stulginskio universitetu prisidėta prie parko įkūrimo Prezidento Aleksandro Stulginskio gimtinėje, dalyvauta įvairiuose projektuose, organizuoti susitikimai su žinomais žmonėmis. Rengti valstybinių švenčių minėjimai, dalyvauta Maltos ordino pagalbos tarnybos organizuotame konkurse „Idėjos padėjėjos“, Europos dienų šventėje ir kt. Didelis dėmesys skirtas palankaus mikroklimato kūrimui ir tolerancijos puoselėjimui. Gimnazistai rengė Tolerancijos savaitę gimnazijoje, akciją „Savaitė be patyčių“, dalyvavo paskaitose, vykdė žalingų įpročių prevenciją, propagavo sveiką gyvenseną. 
2012 mokslo metais pagal vidurinio ugdymo programą, gimnaziją baigė 57 abiturientai. Brandos egzaminus buvo leista laikyti 57 abiturientams. 56 abiturientai gavo brandos atestatus, 1 mokymosi pasiekimų pažymėjimą. 5 abiturientams įteikti brandos atestatai su pagyrimu. Į aukštąsias universitetines mokyklas įstojo 24 (42,8 %), į kolegijas – 16 (38 %) abiturientų. 
2012 metais pagrindinio ugdymo programą baigė 29 mokiniai. 28 įteikti pagrindinio išsilavinimo pažymėjimai. 2012/2013 mokslo metais III gimnazijos klasėse tęsia mokymąsi  pagal vidurinio ugdymo programas 23 mokiniai. 7 mokiniai atvyko mokytis iš Bijotų Dionizo Poškos pagrindinės mokyklos. Iš viso trečiose gimnazijos klasėse mokosi 30 mokinių.

Neformalus švietimas orientuotas į mokinių saviraiškos ugdymą. 2012 m. organizuojant neformalųjį švietimą gimnazijoje atsižvelgta į mokinių pageidavimus ir mokytojų siūlomas programas. Neformaliojo švietimo veikloje dalyvavo 78% (324) mokinių. Šilalės sporto mokyklą lankė 28 mokiniai, Meno mokyklą – 30 mokinių. Mokiniai noriai lankė užsiėmimus, dalyvavo įvairiose parodose, konkursuose, projektuose, varžybose.

2012 m. rajoninėse dalykinėse olimpiadose užimta  I vietų –  3, II vietų – 6, III vietų – 6 .
Tarptautiniame matematikos konkurse „Kengūra-2012“  13 gimnazijos mokinių pateko į rajono atskirų amžiaus grupių dešimtukus, užėmė   I vietas – 1, II vietas – 1,  III vietas – 2. 
Respublikiniame informacinių technologijų konkurse „Bebras“ į rajono atskirų amžiaus grupių dešimtukus pateko 25 mokiniai, iš jų užėmė I vietą – 4, II vietą – 2, III vietą – 2.
Vertėjų ir iliustruotojų projekte „Tavo žvilgsnis -2012“ laureatais  tapo 19 mokinių, „Kalbų kengūroje- 2012“ mokiniams įteikti 8 - Auksinės Kengūros, 2 - Sidabrinės Kengūros, 4 - Oranžinės Kengūros diplomai .
Laimėjimų pasiekta 29 įvairiose sporto varžybose:  16 – rajoninėse, 5 – zoninėse, 8 – respublikinėse. Rajoninėse sporto varžybose užimta 15 komandinių prizinių vietų: 
I vietų – 6, II vietų - 2, III vietų – 9, 27 individualūs diplomai už prizines vietas lengvosios atletikos atskirų rungčių, rudens kroso varžybose.
Zoninėse sporto varžybose užimtos 3 prizinės komandinės vietos: I vieta – 1, II vieta – 1, III vieta – 1, 4 individualūs diplomai už I vietas lengvosios atletikos pirmenybių zoninėse varžybose.
Respublikinėse sporto varžybose 5 prizinės komandinės vietos: I vietų – 2, II vietų – 1, III vietų – 2, 7 individualūs diplomai už prizines vietas įvairiose lengvosios atletikos varžybose. 
Pradinių klasių (1-4) mokinių konkurso „Šviesoforas“ rajoniniame etape užimta I vieta, rajoniniame teisinių žinių konkurse „Temidė“ – II vieta.
Mokiniai dalyvavo 18 piešinių, plastikos darbų ir kt. parodose, konkursuose, projektuose: rajoniniuose – 2, respublikiniuose – 14, tarptautiniuose – 2. Įteikti 4 I vietos, 2 II vietos, 3  III vietos diplomai atskirose amžiaus grupėse, 24  laureatų  diplomai, 22 padėkos  raštai . 
Tęsėme dalyvavimą  respublikiniame projekte „Drąsinkime ateitį“, dalyvavome programos vykdyme „Zipio draugai“, „TAPK“. Dalyvavome MTP bendrojo lavinimo mokyklų modernizavimas ir technologijų, menų ir gamtos mokslų mokymo infrastruktūra. 
2012 metais tęstas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais – Kauno, Kretingos rajono Aleksandro Stulginskio, Rietavo, Šilalės rajono mokyklomis, su neformaliojo ugdymo įstaigomis,  Klaipėdos universiteto Sveikatos mokslų fakultetu, Šiaulių universitetu, Kauno Aleksandro Stulginskio universitetu, Kauno technologijos universiteto Karjeros centru, VšĮ Raseinių technologijos ir verslo mokykla, Telšių krizių centru, profesinėmis mokyklomis ir kitomis valstybinėmis, savivaldybės institucijomis bei nevyriausybinėmis organizacijomis.
Finansinės veiklos ataskaitos išsamiai ir skaidriai pateiktos visiems bendruomenės nariams. Mokinių tėvai išsakė savo lūkesčius, dalyvavo planuojant ugdymo procesą, organizuojant mokymąsi, sistemingai ir  visapusiškai gavo informaciją apie savo vaikų pasiekimus, gimnazijos veiklos rezultatus ir strategijos įgyvendinimą.
Parengti darbuotojų teises bei pareigas reglamentuojantys dokumentai, patvirtinti įsakymais (Vidaus darbo tvarkos taisyklės, gimnazijos, savivaldos institucijų nuostatai, bendruomenės narių skatinimo ir drausminimo tvarka). Darbuotojų pareigybių aprašai patvirtinti atskirais įsakymais. Sistemingai stebėtos, vertintos ir analizuotos mokytojų kompetencijos, sukaupta medžiaga apie mokytojų metodinę veiklą, vykdyta planų, programų, veiklos dokumentų priežiūra, kontrolė ir analizė.
5. Gimnazijos veiklos tobulintini aspektai nustatyti išorės audito metu:
5.1. Pamokos uždavinio, orientuoto į pamatuojamą rezultatą, planavimas.
5.2. Mokinių išmokimo stebėjimas pamokose.

5.3. Mokymo diferencijavimas skirtingų gebėjimų ir poreikių mokiniams.

5.4. Nuoseklus mokinių vertinimas pamokose.

5.5. Tėvų pedagoginis švietimas.
6. Problemos:

6.1. Gimnazijos problemos: reikalinga pradinių klasių pastato vidaus patalpų renovacija, nesutvarkyta gimnazijos patalpų instaliacijos ir vėdinimo sistema, reikėtų atnaujinti kai kuriuose  kabinetuose įrengimus, renovuoti  lauko sporto krepšinio ir tinklinio aikšteles, gimnazijos stadioną, rekonstruoti gimnazijos katilinę. 
6.2. Kontroliuojančių institucijų ar Vidaus audito tarnybos  atlikti patikrinimai.  
Gimnazijos veiklos priežiūrą vykdė Savivaldybės administracijos švietimo, kultūros ir sporto skyrius, Valstybinė maisto ir veterinarijos tarnyba, Visuomenės sveikatos centras,  Valstybinė energetikos inspekcija, Tauragės APGV Šilalės PGT.
Visi nustatyti  trūkumai laiku ištaisyti ir pašalinti.
__________________
