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            Nr. 
ŠILALĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS 2013-2015 METŲ KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANAS
	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Vykdytojas
	Vykdymo laikas
	Laukiami rezultatai
	Įgyvendinimo vertinimo kriterijai

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. KORUPCIJOS PASIREIŠKIMO TIKIMYBĖS NUSTATYMAS

	1.1.
	Nustatyti korupcijos pasireiškimo tikimybę teisės aktų nustatyta tvarka
	Antikorupcijos komisija  arba asmuo, kuriam pavesta vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę
	2013 m. III ketvirtis
2014 m. III ketvirtis
2015 m. III ketvirtis
	Bus nustatyta korupcijos pasireiškimo tikimybė Savivaldybės veiklos srityse, pateikiama motyvuota išvada dėl korupcijos pasireiškimo tikimybės kontroliuojančiai institucijai
	Įvertintų Savivaldybės vykdomų funkcijų ar veiklos sričių skaičius

	1.2.
	Viešai skelbti atliktas korupcijos pasireiškimo tikimybės išvadas Savivaldybės interneto svetainėje
	Antikorupcijos komisija arba asmuo, kuriam pavesta vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę
	2013 m. IV ketvirtis

2014 m. IV ketvirtis

2015 m. IV ketvirtis
	Bus viešai paskelbta korupcijos pasireiškimo tikimybės išvada Savivaldybės interneto svetainėje
	Viešai paskelbtų atliktų išvadų skaičius

	2. ANTIKORUPCINIU POŽIŪRIU VERTINTI SAVIVALDYBĖS TEISĖS AKTUS IR TEISĖS AKTŲ PROJEKTUS 

	2.1.
	Peržiūrėti ir esant reikalui papildyti savivaldybės teisės aktų projektų antikorupcinio vertinimo tvarką
	Centralizuotas vidaus audito skyrius arba asmuo, kuriam pavesta vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę 
	2013 m. I ketvirtis

2014 m. I ketvirtis

2015 m. I ketvirtis
	Efektyvus ir paprastas antikorupcinio vertinimo mechanizmas
	Parengta tvarka ir nepriimtų teisės aktų skaičius esant antikorupcinio vertinimo neatitikimams

	2.2.
	Prireikus inicijuoti Savivaldybės institucijų ar įstaigų teisės akto projekto arba galiojančio teisės akto pateikimą STT, kad jis būtų įvertintas antikorupciniu požiūriu, ir įvertinti gautas išvadas
	Antikorupcijos komisija, Centralizuotas vidaus audito skyrius arba asmuo, kuriam pavesta vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę
	Esant poreikiui
	Pagerės Savivaldybės institucijų ir įstaigų priimamų teisės aktų kokybė
	Teisės aktų projektų arba galiojančių teisės aktų pateikimas įvertinti STT

	2.3.
	Antikorupciniu požiūriu vertinti teisės aktų projektus Korupcijos prevencijos įstatymo 8 straipsnio atvejais
	Antikorupcijos komisija, Centralizuotas vidaus audito skyrius arba asmuo, kuriam pavesta vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę
	Teisės akto projekto rengimo metu
	Galimos korupcijos pasireiškimo rizikos mažėjimas teisės aktų projektuose
	Įvertintų teisės aktų projektų, kuriuose nustatyta galima korupcijos prielaida, skaičius

	2.4.
	Siekiant skaidriai panaudoti Savivaldybės biudžeto lėšas, analizuoti teisės aktus, reglamentuojančius Savivaldybės lėšų skyrimą projektams ir programoms finansuoti 
	Finansų skyrius, Centralizuotas vidaus audito skyrius
	Nuolat
	Skaidriai panaudotos Savivaldybės biudžeto lėšos ir patobulinti teisės aktai
	Išanalizuotų teisės aktų skaičius

	3. STIPRINTI SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS PADALINIAMS PRISKIRTŲ ANTIKORUPCINIŲ PRIEMONIŲ ĮGYVENDINIMO KONTROLĘ

	3.1.
	Kontroliuoti Viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybinėje tarnyboje įstatymo nuostatų taikymą Savivaldybės administracijoje, struktūriniuose padaliniuose  ir Savivaldybės reguliavimo srities įstaigose
	Savivaldybės administracijos direktorius, Personalo ir ūkio skyriaus vedėjas, Savivaldybės biudžetinių įstaigų (išskyrus švietimo ir kultūros) vadovai ir jų pavaduotojai, Savivaldybės gydytojas
	Nuolat
	Asmens, dirbančio valstybinėje tarnyboje,  veikla suderinta su Viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybinėje tarnyboje įstatymo reikalavimais
	Pateiktų rekomendacijų dėl Viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybinėje tarnyboje įstatymo nuostatų vykdymo skaičius; nusišalinimų nuo pavesto darbo ar užduoties darbuotojų skaičius

	3.2.
	Teikti rekomendacijas dėl Viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybinėje tarnyboje įstatymo nuostatų vykdymo
	Antikorupcijos komisija, Centralizuotas vidaus audito skyrius arba asmuo, kuriam pavesta vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę
	Nuolat
	Pagerės bendradarbiavimas ir skaidrumas tarp viešojo administravimo subjektų  
	Pateiktų rekomendacijų dėl Viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybinėje tarnyboje įstatymo nuostatų vykdymo skaičius

	3.3.
	Pateikti informaciją apie asmenį, siekiantį eiti arba einantį pareigas valstybės tarnyboje
	Savivaldybės meras,
Savivaldybės administracijos direktorius, Personalo ir ūkio skyriaus vedėjas, Antikorupcijos komisija 
	2013-2015 m.
	Savivaldybėje valstybės tarnautojais, kitais atsakingais darbuotojais, įmonių ir įstaigų vadovais galės tapti tik asmenys, kurių nepriekaištingą reputaciją patvirtins kompetentinga įstaiga
	Asmenų, dėl kurių patikimumo ir reputacijos buvo kreiptasi į kompetentingas institucijas, skaičius, gautų atsakymų skaičius ir jų veiksmingumas

	3.4.
	Apie viešuosius pirkimus skelbti teisės aktų nustatyta tvarka. 

Užtikrinti, kad viešai (Savivaldybės interneto tinklalapyje) būtų prieinama informacija apie vykdomus ir įvykdytus pirkimus, kai prekių ir paslaugų suma viršija 30 000,0  litų, o darbų – 50 000,0 litų
	Savivaldybės administracijos direktorius, asmuo atsakingas už viešuosius pirkimus, Teisės ir viešosios tvarkos skyriaus vedėjas
	Vykdant pirkimus
	Užtikrinti viešųjų pirkimų skaidrumą ir šalinti bet kokias galimybes korupcijai pasireikšti
	Savivaldybės interneto tinklalapyje paskelbtų skelbimų skaičius

	3.5.
	Skelbti viešai (pirmiausia interneto svetainėje) informaciją apie Savivaldybės rengiamus detaliuosius bei specialiuosius planus
	Investicijų ir statybos skyriaus vedėjas, Antikorupcijos komisija
	Nuolat
	Visuomenė informuojama apie Savivaldybės rengiamus detaliuosius bei specialiuosius planus
	Savivaldybės interneto tinklalapyje paskelbtų skelbimų skaičius

	3.6.
	Peržiūrėti ir papildyti Savivaldybės 2013-2015 m. korupcijos prevencijos įgyvendinimo priemonių planą
	Antikorupcijos komisija arba asmuo, kuriam pavesta vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę
	2013-2015 m.
	Bus peržiūrėtas, patikslintas ar papildytas korupcijos prevencijos įgyvendinimo priemonių planas
	Papildytų priemonių skaičius 

	3.7.
	Peržiūrėti Savivaldybės korupcijos prevencijos programos nuostatas ir atlikti jos priemonių įgyvendinimo analizę
	Antikorupcijos komisija arba asmuo, kuriam pavesta vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę
	2013-2015 m. gruodžio mėn.
	Išanalizuoti Savivaldybės korupcijos prevencijos programą ir prireikus pateikti pasiūlymus Savivaldybės tarybai dėl šios programos tobulinimo ir įgyvendinimo
	Pateiktų pasiūlymų dėl Savivaldybės korupcijos prevencijos programos tobulinimo Savivaldybės tarybai skaičius

	3.8.
	Savivaldybės biudžete numatyti lėšas antikorupcinės programos įgyvendinimui
	Antikorupcijos komisija arba asmuo, kuriam pavesta vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę
	Tvirtinant biudžetą
	Užtikrintas korupcijos prevencijos priemonių įgyvendinimo finansavimas
	Skirtų lėšų suma

	4. ĮTRAUKTI Į KORUPCIJOS PREVENCIJĄ VISUOMENĘ IR ŽINIASKLAIDĄ

	4.1.
	Nagrinėti skundus dėl Savivaldybės administracijos struktūrinių padalinių, pavaldžių įstaigų valstybės tarnautojų ir darbuotojų veiklos, esant korupcijos pasireiškimo rizikai
	Savivaldybės administracijos direktorius
	Nuolat
	Padidės bendras pasitikėjimas Savivaldybės veikla, piliečiai ir kiti asmenys bus paskatinti pranešti apie pasitaikančias negeroves
	Išnagrinėtų skundų dėl Savivaldybės administracijos struktūrinių padalinių, pavaldžių įstaigų valstybės tarnautojų ir darbuotojų veiklos, esant korupcijos pasireiškimo rizikai, skaičius

	4.2.
	Supažindinti visuomenę su korupcijos prevencijos įgyvendinimo priemonių plano vykdymu bei atsižvelgti į visuomenės siūlymus, kaip jį gerinti
	Antikorupcijos komisija arba asmuo, kuriam pavesta vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę
	2013 m. II ketvirtis

2014 m. II ketvirtis

2015 m. II ketvirtis
	Pagerės bendradarbiavimas ir skaidrumas tarp Savivaldybės ir visuomenės
	Visuomenės pasiūlymų, kaip gerinti korupcijos prevencijos priemonių planą, skaičius

	4.3.
	Užtikrinti, kad Savivaldybės interesantai turėtų galimybę anoniminėse anketose pareikšti savo nuomonę apie juos aptarnavusių Savivaldybės administracijos tarnautojų ir darbuotojų pagirtiną ar netinkamą elgesį
	Antikorupcijos komisija arba asmuo, kuriam pavesta vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę
	Nuolat
	Gyventojai galės anonimiškai informuoti Savivaldybę  apie jų aptarnavimą
	Gaunamų pranešimų skaičius ir jo dinamika. Neigiamų ir teigiamų pranešimų skaičius

	4.4.
	Skelbti įvykdytų korupcijos prevencijos priemonių rezultatus Savivaldybės interneto svetainėje ir per žiniasklaidą
	Administracijos direktorius, Antikorupcijos komisija arba asmuo, kuriam pavesta vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę
	2013-2015 m.
	Piliečių ir kitų asmenų pasitikėjimo Savivaldybės institucijomis didėjimas
	Oficialių pranešimų apie korupcijos prevencijos priemones skaičius

	5. ANTIKORUPCINIS ŠVIETIMAS IR INFORMAVIMAS

	5.1.
	Skatinti švietimo įstaigas įgyvendinti antikorupcinio 

švietimo programas,  organizuoti renginius, skatinti pedagogus ir mokinius domėtis korupcijos prevencija ir pilietiškumo ugdymu
	Savivaldybės administracijos direktorius, Antikorupcijos komisija, Švietimo kultūros ir sporto skyriaus vedėjas
	2013-2015 m.
	Bus surengti bendrojo ugdymo mokyklų mokinių konkursai, 

debatai, darbų parodos, daugiau mokinių bus supažindinta su antikorupcinėmis iniciatyvomis ir korupcijos grėsmėmis
	Švietimo įstaigų, kurios dalyvauja antikorupcinio 

švietimo renginiuose, skaičius, renginių skaičius ir juose dalyvaujančių mokinių skaičius

	5.2.
	Siųsti (komandiruoti) Savivaldybės  administracijos darbuotojus į kursus antikorupcijos temomis
	Administracijos direktorius, Antikorupcijos komisija arba asmuo, kuriam pavesta vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę
	2013-2015 m.
	Savivaldybės tarnautojai ir darbuotojai bus supažindinti su korupcijos pasekmėmis ir prevencinėmis priemonėmis
	Mokymo renginių ir juose dalyvavusių asmenų skaičius per metus

	5.3.
	Didinti visuomenės antikorupcinį sąmoningumą, kuo daugiau gyventojų supažindinti su korupcijos prevencijos ir kontrolės galimybėmis, plėsti Savivaldybės interneto svetainės puslapį, skirtą antikorupcinei informacijai
	Administracijos direktorius, Antikorupcijos komisija arba asmuo, kuriam pavesta vykdyti korupcijos prevenciją ir kontrolę
	2013-2015 m.
	Padidės bendras pasitikėjimas Savivaldybės veikla, asmenys turės daugiau paskatų pranešti apie pasitaikančias negeroves
	Asmenų pasitikėjimo Savivaldybės institucijomis didėjimas, atsižvelgiant į gaunamus skundus ir jų skaičiaus kitimą
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