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	                                                                                             PATVIRTINTA
Šilalės rajono savivaldybės tarybos 2009 m. sausio d. sprendimu Nr. T1-


ŠILALĖS R. KALTINĖNŲ ALEKSANDRO STULGINSKIO GIMNAZIJOS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Šilalės r. Kaltinėnų Aleksandro Stulginskio gimnazija (sutrumpintas pavadinimas – Kaltinėnų A. Stulginskio gimnazija).

2. Mokyklos įsteigimo data 1890 metai: mokykla steigimo dokumentų neturi, remiamasi „Šilalės kraštas“, 1 tomas.

3. Šilalės r. Kaltinėnų Aleksandro Stulginskio gimnazija yra Šilalės rajono savivaldybės švietimo įstaiga, viešasis juridinis asmuo, veikiantis kaip biudžetinė įstaiga, įstaigos kodas 190329256. Gimnazija yra asignavimų valdytojas, turi herbinį antspaudą, sąskaitas banke.

4. Šilalės r. Kaltinėnų Aleksandro Stulginskio gimnazija yra bendrojo lavinimo mokykla.

5. Mokyklos tipas – vidurinė mokykla.

6. Šilalės r. Kaltinėnų Aleksandro Stulginskio gimnazijos buveinė: Varnių g. 22, Kaltinėnų mstl., LT-75451 Šilalės rajonas. 

7. Mokymo kalba – lietuvių kalba.

8. Gimnazijos steigėjas: Šilalės rajono savivaldybė, kodas111108131, adresas: J. Basanavičiaus g. 2, LT-75136 Šilalė. Šilalės rajono savivaldybės taryba – steigėjo teises ir pareigas įgyvendinanti institucija.
9. Mokymo forma – dieninė.

10. Pagrindinė veiklos sritis – švietimas, rūšis – bendrasis vidurinis mokymas 80.21.30.

11. Kitos veiklos sritys ir rūšys: sritis – švietimas, rūšys – ikimokyklinis ugdymas 80.10.10; pradinis mokymas 80.10.30; bendrasis pagrindinis mokymas 80.21.10, papildomas mokymas 80.42.40
12. Šilalės r. Kaltinėnų Aleksandro Stulginskio gimnazija išduoda išsilavinimo pažymėjimus:

12.1. pradinio išsilavinimo pažymėjimas, kodas 1001;

12.2. mokymosi pasiekimų pažymėjimas, kodas 2055;

12.3. pradinio ugdymo pasiekimų pažymėjimas, kodas 1701;

12.4. pagrindinio ugdymo pasiekimų pažymėjimas, kodas 2701;

12.5. vidurinio ugdymo pasiekimų pažymėjimas, kodas 3701; 

12.6. pažymėjimas, kodas 2058;

12.7. pagrindinio išsilavinimo pažymėjimas, kodas 2001;

12.8. brandos atestatas, kodas 3014;

12.9. brandos atestato priedas, kodas 3016.

II. GIMNAZIJOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS
13. Gimnazijos tikslai:

13.1. teikiant ikimokyklinio, priešmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, išugdyti mokyklos mokinių vertybines orientacijas, leidžiančias tapti doru, siekiančiu žinių, savarankišku, atsakingu, patriotiškai nusiteikusiu žmogumi, išlavinti dabartiniam gyvenimui svarbius jo komunikacinius gebėjimus, padėti įsisavinti žinių visuomenei būdingą informacinę kultūrą, šiuolaikinę socialinę kompetenciją ir gebėjimus savarankiškai kurti savo gyvenimą;

13.2. perteikti jaunam žmogui tautinės ir etninės kultūros pagrindus, Europos ir pasaulio humanistinės kultūros tradicijas ir vertybes, laiduoti sąlygas asmens brandžiai tautinei savimonei, dorovinei, estetinei, mokslinei kultūrai, pasaulėžiūrai formuotis;

13.3. sudaryti sveikas ir saugias mokinių ugdymo(-si) sąlygas;

13.4. sudaryti sąlygas jaunuoliams įgyti demokratijos tradicijas įkūnijančius pilietinės bei politinės kultūros pagrindus, išplėtoti gebėjimus bei patirtį, būtiną asmeniui, kaip kompetentingam Lietuvos piliečiui, europinės ir pasaulinės bendrijos nariui.

14. Gimnazijos uždaviniai:

14.1 sudaryti sąlygas mokiniams rinktis savo polinkius, gabumus ir siekius atitinkantį ugdymosi kelią, galimybes prireikus motyvuotai keisti savo pasirinkimą;

14.2. sudaryti sąlygas į gimnaziją priimtiems mokiniams įgyti pradinį, pagrindinį ir vidurinį išsilavinimą ir gauti valstybės pripažintą išsilavinimo pažymėjimą;

14.3. kurti modernią ugdymo turinio reikalavimus atitinkančią materialinę bazę;

14.4. atskleisti ir plėtoti kūrybines mokinių galias, ugdyti meninę ir estetinę kompetenciją, padėti įsitraukti į kultūrinį bendruomenės gyvenimą;

14.5. ugdyti mokinių gebėjimą kritiškai mąstyti, spręsti problemas;

14.6. ugdyti mokinių pasitikėjimą savo jėgomis, iniciatyvumą, savarankiškumą, nusiteikimą imtis atsakomybės, nuostatą ir gebėjimą mokytis visą gyvenimą, tobulėti;

14.7. užtikrinti švietimo sistemos principų – lygių galimybių suteikimo, kontekstualumo, veiksmingumo ir tęstinumo įgyvendinimą;

14.8. formuoti mokyklos ugdymo programos turinį, kurį sudaro žinių, įgūdžių, gebėjimų ir vertybinių nuostatų sistema, sistemingai jį atnaujinti.

15. Gimnazijos funkcijos:

15.1. formuoja ir įgyvendina mokinių ugdymo turinį pagal Švietimo ir mokslo ministerijos patvirtintus bendruosius arba  jos nustatyta tvarka suderintus individualius ugdymo planus ir bendrąsias programas, tenkina savo mokinių poreikius, derindama ugdymo turinį, siūlydama ir taikydama skirtingus mokymo(-si) būdus ir tempą;

15.2. organizuoja ugdymo procesą (mokslo metų pradžia kiekvienų metų rugsėjo 1 d.);

15.3. vykdo ikimokyklinio bei priešmokyklinio ugdymo programas, teikia pradinį, pagrindinį ir vidurinį išsilavinimą;

15.4. individualizuoja ugdymo programas skirtingų gebėjimų mokiniams;

15.5. siūlo ir taiko įvairius mokymosi būdus, kad mokiniai pasiektų valstybinių išsilavinimo standartų nustatytus pasiekimų lygmenis;

15.6. organizuoja mokinių neformalųjį ugdymą, atsižvelgdama į jų poreikius ir savo galimybes, integruodama jį su bendruoju lavinimu;

15.7. teikia specialiąją pedagoginę pagalbą specialiųjų poreikių vaikams, organizuoja specialiųjų poreikių vaikų ugdymą bendrosiose klasėse ar, reikalui esant, namuose; 
15.8. įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka organizuoja mokinių mokymą namuose;

15.9. taiko bendriesiems ugdymo tikslams ir gimnazijos ugdymo tikslams atliepiančius vertinimo modelius;

15.10. užtikrina ugdymo, mokymo, švietimo programų vykdymą, atvirumą vietos bendruomenei, mokymo sutarties sudarymą bei sutartų įsipareigojimų vykdymą, geros kokybės švietimą;

15.11. vykdo mokinių dorinį, tautinį, patriotinį, pilietinį ugdymą, puoselėja pagarbą šeimai, mokytojams, draugams;

15.12. bendradarbiauja su aptarnaujamos teritorijos pagrindinėmis mokyklomis:
15.12.1. informuoja apie gimnazijoje vykdomą vidurinio ugdymo programą, gimnazijos mokytojų parengtas programas;

15.13. organizuoja darbą su aptarnaujamos teritorijos pagrindinių mokyklų mokiniais:

15.13.1. teikia informaciją apie gimnazijoje vykdomą vidurinio ugdymo programą, siūlomas pasirinkimo galimybes;

15.13.2. kviečia devintų – dešimtų klasių mokinius dalyvauti gimnazijos organizuojamose dalykinėse olimpiadose, konkursuose;

15.13.3. sudaro sąlygas naudotis gimnazijos bibliotekos fondais, mokomaisiais kabinetais atlikti atskiras užduotis, rengti projektus;

15.13.4. inicijuoja bendrus mokomųjų dalykų, papildomojo ugdymo, socialinės veiklos projektus;

15.14. gali organizuoti ugdymo planuose nenumatytą tėvų mokamą popamokinę veiklą (vaikų priežiūrą po pamokų, mokinių saviraiškos būreliai);

15.15. vykdo mokinių ugdymosi pasiekimų patikrinimą, brandos egzaminus;

15.16. inicijuoja socialinę paramą socialiai remtiniems mokiniams;

15.17. teikia bendrąjį pradinį, pagrindinį ir vidurinį išsilavinimą, neformalųjį mokinių švietimą;

15.18. užtikrina ugdymo, mokymo, švietimo programų vykdymą, atvirumą vietos bendruomenei, mokymo sutarties sudarymą bei sutartų įsipareigojimų vykdymą, geros kokybės švietimą;

15.19. vykdo pagilintą dalykų mokymą, atsižvelgdama į tėvų (globėjų, rūpintojų) pageidavimus; 
15.20. vykdo ankstyvąjį užsienio kalbos mokymą; 

15.21. koordinuoja mokinių vežiojimą į gimnaziją visuomeniniu transportu, organizuoja mokinių vežiojimą į gimnaziją mokykliniu autobusu;

15.22. vykdo narkomanijos, žalingų įpročių prevenciją;

15.23. užtikrina mokinių sveikatos priežiūrą gimnazijoje, kuria sveikatos ugdymo programas, kartu su steigėju sudaro mokiniams sveikas ir saugias ugdymosi sąlygas;

15.24. skatina gimnazijos savivaldos institucijų kūrimąsi ir koordinuoja jų veiklą;

15.25. patikėjimo teise valdo savivaldybės turtą;

15.26. planuoja biudžeto asignavimus;

15.27. organizuoja mokinių nemokamą maitinimą;

15.28. kuria gimnazijos vidaus audito sistemą ir atlieka auditą;

15.29. kuria gimnaziją kaip vietos bendruomenės kultūros židinį;

15.30. vykdo švietimo stebėseną, vadovaudamasi Švietimo ir mokslo ministro patvirtintais švietimo stebėsenos rodikliais ir jo nustatyta tvarka;

15.31. gali organizuoti bevariklio transporto vairuotojų mokymą ir išduoti pažymėjimus;

15.32. gali organizuoti ir vykdyti vaikų vasaros poilsį;

15.33. vykdo vaiko minimalios priežiūros priemones;
15.34. vadovaudamasi Šilalės rajono savivaldybės tarybos nustatytais įkainiais, gali teikti mokamas vaikų priežiūros ir laisvalaikio organizavimo, dokumentų kopijavimo, interneto paslaugas, nuomoti kompiuterinę įrangą, patalpas fiziniams ir juridiniams asmenims, jei jų veikla neprieštarauja Lietuvos Respublikos įstatymams ir Gimnazijos nuostatams.

III. MOKINIŲ PRIĖMIMAS Į GIMNAZIJĄ IR PERĖJIMAS Į KITĄ MOKYKLĄ
16. Priėmimo į gimnaziją tvarką nustato steigėjas, remdamasis Švietimo ir mokslo ministro patvirtintais bendraisiais priėmimo kriterijais.
17. Į gimnaziją priimamas asmuo, gyvenantis gimnazijos steigėjo gimnazijai priskirtoje aptarnavimo teritorijoje. Tėvų (globėjų, rūpintojų) ir mokinio pageidavimu, mokinys gali būti priimamas į gimnaziją iš kitai bendrojo lavinimo mokyklai priskirtos aptarnavimo teritorijos, jeigu mokykloje yra laisvų vietų.

18. Mokinys iki 16 metų negali nutraukti mokymosi pagal privalomojo švietimo programas.

19. Mokiniai į priešmokyklinę ugdymo grupę priimami tėvų (globėjų, rūpintojų) prašymu, kai vaikui kalendoriniais metais sueina 6 metai. Anksčiau priešmokyklinis ugdymas gali būti teikiamas tėvų (globėjų, rūpintojų) prašymu ir jeigu vaikas yra pakankamai tokiam ugdymui subrendęs, bet ne anksčiau, negu jam sueis 5 metai. Su tėvais (globėjais, rūpintojais) sudaroma sutartis, kad vaikas kitais mokslo metais pradės mokytis pagal pradinio ugdymo programą.

20. Mokiniai į pirmą klasę priimami tėvų (globėjų, rūpintojų) prašymu, kai vaikui kalendoriniais metais sueina 7 metai (atskiru atveju jaunesnis, jeigu jis yra pakankamai subrendęs). Vaiko tėvai (globėjai, rūpintojai) pateikia prašymą, gimimo liudijimą, sveikatos pasą, pasirašo mokymosi sutartį bei užpildo mokinių duomenų bazės lapą. Priimant mokinius į kitas klases, pateikiamas ir mokymosi pasiekimų pažymėjimas. Priimtas mokinys įrašomas į abėcėlinę knygą, jo mokymosi sutartis registruojama sutarčių registracijos knygoje, o duomenys įvedami į mokinių duomenų bazę.

21. Mokinys, pageidaujantis pereiti į kitą mokyklą, raštu arba žodžiu nurodo išvykimo priežastis bei jo tėvai (globėjai, rūpintojai) parašo prašymą  dėl išvykimo iš mokyklos. Jam išduodamas mokymosi pasiekimų pažymėjimas, sutvarkoma asmens byla, kurios kopija, gavus mokyklos patvirtinantį pranešimą apie mokinio priėmimą, ir sveikatos pažymėjimas išsiunčiami. Mokinys išbraukiamas iš mokinių abėcėlinės knygos bei mokinių duomenų bazės. Išvykusio mokinio asmens byla archyvuojama ir saugoma 3 metus.

22. Mokymosi sutartis sudaroma dviem egzemplioriais, iš kurių vienas segamas į mokinio asmens bylą, o kitas atiduodamas jį pasirašiusiam asmeniui. Sutartį už mokinį iki 14 m. pasirašo vienas iš tėvų (globėjų, rūpintojų), vyresnio amžiaus mokiniai sutartį pasirašo patys, suderinę ją su tėvais (globėjais, rūpintojais).

23. Mokiniai priimami mokytis pagal vidurinio ugdymo programą, pateikę pagrindinio išsilavinimo pažymėjimą, pagal pagrindinio ugdymo programą - pradinio išsilavinimo pažymėjimą.

24. Asmuo, baigęs adaptuotą pradinio ugdymo programą ir pateikęs mokyklos direktoriui pažymą apie adaptuotos pradinio ugdymo programos baigimą, priimamas mokytis pagal adaptuotą pagrindinio ugdymo programą.

25. Mokinys, nebaigęs pradinio, pagrindinio ugdymo programos, tęsti mokslą priimamas pateikęs mokyklos direktoriui mokymosi pasiekimų pažymėjimą arba pažymą apie jo mokymosi pasiekimus ankstesnėje mokykloje.

26. Užsienyje mokęsis mokinys mokytis pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programą priimamas bendra tvarka, o neturintis mokymosi pasiekimų dokumento – mokyklai įvertinus jo mokymosi pasiekimus.

27. Kiekvieno vaiko priėmimas į gimnaziją įforminamas direktoriaus įsakymu ir rašytine sutartimi, kurioje fiksuojama ugdymo programa, gimnazijos ir tėvų įsipareigojimai, sutarties terminas, jos keitimo, nutraukimo pagrindai ir padariniai.

28. Mokinys, kuris mokosi pagal privalomojo švietimo programas, jei jo elgesys kelia realią ir akivaizdžią grėsmę gimnazijos bendruomenės narių saugumui, suderinus su Vaikų teisių apsaugos tarnyba ir Švietimo, kultūros ir sporto skyriumi gali būti pašalintas iš gimnazijos arba perkeltas mokytis į kitą mokyklą. 

29. nuo 1,5 metų iki 5 metų amžiaus vaikai į ikimokyklinę  ugdymo grupę priimami tėvų (globėjų, rūpintojų) prašymu, pagal Šilalės rajono savivaldybės tarybos nustatytą  priėmimo į ikimokyklinio ugdymo įstaigas (grupes) tvarką.

IV. GIMNAZIJOS BENDRUOMENĖS NARIŲ TEISĖS, PAREIGOS IR ATSAKOMYBĖ

30. Mokinys turi teisę:

30.1. nemokamai gauti informaciją apie gimnaziją, švietimo programas, mokymosi formas;

30.2. mokytis pagal savo gebėjimus ir poreikius gimnazijoje, mokytis savarankiškai, eksternu ir įsigyti valstybinius standartus atitinkantį išsilavinimą;

30.3. pasirinkti formaliojo švietimo programas papildančius modulius, kursus, pasirenkamus dalykus bei kitas saviraiškos formas;

30.4. nuo 14 metų savarankiškai pasirinkti dorinio ugdymo (tikybos arba etikos) programą;

30.5.  gauti geros kokybės švietimą;

30.6. eksternu laikyti egzaminus, liudijančius, kad tam tikra formaliojo švietimo programa ar jos dalis (modulis) įvykdyta;

30.7. į psichologinę ir specialiąją pedagoginę, specialiąją, socialinę pedagoginę pagalbą, sveikatos priežiūrą gimnazijoje, informaciją apie savo pasiekimų vertinimą ir kitą su mokymusi susijusią informaciją;

30.8. į socialinę pagalbą, jei tokios pagalbos negali suteikti tėvai (globėjai, rūpintojai);

30.9. mokytis savitarpio pagalba grįstoje, psichologiškai, dvasiškai ir fiziškai saugioje aplinkoje, turėti higienos reikalavimus atitinkančius mokymosi krūvį ir darbo vietą;

30.10. į nešališką mokymosi pasiekimų vertinimą;

30.11. dalyvauti gimnazijos savivaldoje;

30.12. įstatymo nustatyta tvarka ginti savo teises; 

30.13. puoselėti savo kalbą, kultūrą, papročius ir tradicijas;

30.14. burtis į vaikų ir jaunimo organizacijas, kurių veikla sąlygoja dorovinę, pilietinę, kultūrinę, fizinę bei sociologinę brandą, lavintis saviugdos ir saviraiškos būreliuose, dalyvauti visuomenės gyvenime, taikiuose susirinkimuose, kurių veikla neprieštarauja Lietuvos Respublikos įstatymams.

31. Mokinio pareigos ir atsakomybė:
31.1. sudarius mokymo sutartį, laikytis visų jos sąlygų, gimnazijos vidaus tvarką reglamentuojančių dokumentų reikalavimų; 

31.2. stropiai mokytis, gerbti mokytojus ir kitus gimnazijos bendruomenės narius;

31.3. mokytis pagal privalomojo švietimo programas iki 16 metų;

31.4. nuolat lankyti gimnaziją;

31.5. dalyvauti gimnazijoje organizuojamuose testavimuose, pasiekimų patikrinimuose bei sąžiningai atlikti skirtas užduotis; 

31.6. gerbti valstybinę, savo gimtąją kalbą ir kultūrą, kitas kalbas ir kultūras; 

31.7. nenaudoti tabako, alkoholio, narkotinių ir psichotropinių medžiagų, neplatinti jų bei šia tema nelegalios literatūros, spaudinių ir kitų leidinių;

31.8. saugoti gimnazijos turtą.

32. Mokiniai, nevykdantys savo pareigų, atsako pagal Gimnazijos darbo tvarkos taisykles.

33. Mokinys, nelankantis gimnazijos be pateisinamos priežasties, nuolat vėluojantis į pamokas, padaręs chuliganiškų išpuolių gimnazijoje ir už jos ribų, svarstomas gimnazijos prevencinėje komisijoje, klasės kolektyve, informuojami tėvai (globėjai, rūpintojai).

34. Tėvai (globėjai, rūpintojai) turi teisę:

34.1. nemokamai gauti informaciją apie gimnaziją, švietimo programas, mokymo formas;

34.2. dalyvauti parenkant (prireikus parinkti) vaikui ugdymo programą, formą;

34.3. gauti informaciją apie vaiko ugdymosi sąlygas, elgesį ir jo pasiekimus;

34.4. kartu su mokytojais spręsti vaiko palikimo kartoti kursą klausimą;

34.5. reikalauti, kad jų vaikams būtų teikiamas valstybinius standartus atitinkantis bendrasis išsilavinimas;

34.6. dalyvauti gimnazijos savivaldoje;

34.7. sudaryti vaiko mokymo sutartį bei parinkti vaikui dorinio ugdymo (tikybos ar etikos) programą.

35. Tėvų (globėjų, rūpintojų) pareigos ir atsakomybė:
35.1. sudaryti vaikui sveikas, saugias gyvenimo sąlygas, apsaugoti jį nuo smurto, prievartos ir išnaudojimo, užtikrinti, kad vaikas laiku pasitikrintų sveikatą;

35.2. bendrauti su gimnazijos vadovu, mokytojais, kitais specialistais, teikiančiais specialiąją, psichologinę, socialinę pedagoginę, specialiąją pedagoginę pagalbą, sveikatos priežiūrą, sprendžiant vaiko ugdymosi klausimus;

35.3. pasitikėjimo, atvirumo ir reiklumo dvasia ugdyti darbštų, iniciatyvų vaiką, gebantį savarankiškai veikti ir prisiimti atsakomybę;

35.4. kontroliuoti ir koreguoti vaiko elgesį;

35.5. užtikrinti vaiko mokymąsi pagal ugdymo programas, sudaryti mokymosi sutartį už mokinį iki 16 metų;

35.6. atlyginti nuostolius vaikui piktybiškai sugadinus gimnazijos inventorių, patalpas, knygas, mokymo priemones;

35.7. operatyviai pranešti gimnazijai apie svarbius mokinio gyvenimo pasikeitimus – gyvenamosios vietos kaitą, ligą ir kitus ugdymo organizavimui įtakos turinčius veiksnius;

35.8. teikti gimnazijai visus jos dokumentacijai vesti reikalingus dokumentus apie mokinį (globotinį) ir jo šeimą.

36. Tėvai (globėjai, rūpintojai), kurie neatlieka savo pareigų, fiziškai, psichiškai ir moraliai žaloja vaikus, atsako įstatymų nustatyta tvarka.

37. Mokytojo, priešmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo, socialinio pedagogo teisės:

37.1. 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

37.2. būti atestuotas ir įgyti kvalifikacinę kategoriją Švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

37.3. siūlyti savo individualias programas, pasirinkti pedagoginės veiklos būdus ir formas;.

37.4. dirbti savitarpio pagarba grįstoje, psichologiškai, dvasiškai ir fiziškai saugioje aplinkoje, turėti higienos reikalavimus atitinkančią ir tinkamai aprūpintą darbo vietą;

37.5. dalyvauti gimnazijos savivaldoje;

37.6. netrukdomai dalyvauti sprendžiant darbuotojų darbo sąlygų klausimus;

37.7. burtis į visuomenines ir profesines organizacijas, savišvietos, kultūros grupes, dalykines ir metodines sekcijas, būrelius ir susivienijimus.

38. Mokytojo, priešmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo, socialinio pedagogo pareigos:
38.1. užtikrinti ugdomų mokinių saugumą, geros kokybės ugdymą, pagal mokinio galimybes individualizuoti ugdymo turinį, laiduoti gerus ugdymo rezultatus;

38.2. pažinti mokinių polinkius, poreikius, interesus, siekti, kad jie dalyvautų svarstant ugdymo turinį, formas ir metodus;

38.3. ugdyti tvirtas mokinių dorovės, pilietines, tautines bei patriotines nuostatas, laiduoti jų asmenybės galių plėtotę;

38.4. padėti mokiniams tenkinti jų saviraiškos ir saviugdos poreikius, plėtoti kultūrinius interesus, daryti poveikį sociokultūrinei gimnazijos aplinkai; 

38.5. formuoti mokinių sveikos gyvensenos, civilinės saugos darbe bei buityje įgūdžius; 

38.6. pasiruošti pamokoms, neformaliojo ugdymo užsiėmimams; 

38.7. skiriant mokinių mokymosi krūvį laikytis bendrojo lavinimo mokyklos higienos normų ir taisyklių;

38.8. tobulinti savo kvalifikaciją;

38.9. analizuoti savo pedagoginę veiklą, vertinti ugdymo rezultatus ir su jais supažindinti mokinius, jų tėvus (globėjus, rūpintojus), kolegas ir gimnazijos vadovus;

38.10. bendradarbiauti su kolegomis, abipusiu susitarimu mokytis vienam iš kito;

38.11. pastebėjus ar nustačius atvejus, kai vaikui padaryti sužalojimai yra smurto pobūdžio, apie tai informuoti gimnazijos vadovą arba socialinį pedagogą. Imtis priemonių, kad laiku būtų suteikta pagalba mokiniui, kurio atžvilgiu buvo taikytas smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobūdžio išnaudojimas, ir apie tai informuoti suinteresuotas institucijas;

38.12. suteikti pagalbą mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumų ir specialiųjų ugdymosi poreikių;

38.13. nešališkai vertinti mokinių mokymosi pasiekimus;

38.14. nuolat informuoti tėvus (globėjus, rūpintojus) apie jų vaiko ugdymosi poreikius ir pasiekimus;

38.15. laikytis Švietimo įstatymo, Švietimo ir mokslo ministerijos bei steigėjo direktyvinių dokumentų reikalavimų, gimnazijos darbo tvarkos taisyklių, pareigybės aprašyme numatytų funkcijų;

38.16. dalyvauti olimpiadų, konkursų, pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo ir brandos egzaminų vykdymo ir vertinimo komisijose;

38.17. tvarkyti savo pedagoginės veiklos dokumentus, rengti teminius planus, neformaliojo ugdymo, pasirenkamųjų dalykų, dalykų modulių, individualias darbo su specialiųjų poreikių mokiniais programas;

38.18. dalyvauti Mokytojų tarybos posėdžiuose, gimnazijos renginiuose, gimnazijos tėvų susirinkimuose.

39. Auklėtojo pareigos:

39.1. rūpintis mokinių asmenybiniu ir socialiniu ugdymu bei branda;

39.2. domėtis ir rūpintis mokinių sveikata, jų sauga, padėti jiems reguliuoti darbo ir poilsio režimą, puoselėti sveiką gyvenseną;

39.3. padėti mokiniams formuotis vertybines nuostatas, ugdyti jų pilietiškumą, gebėjimą vadovautis demokratiniais bendravimo principais;

39.4. bendrauti su kiekvienu mokiniu ir jo šeima, informuoti tėvus (globėjus, rūpintojus) apie jo mokymąsi ir elgesį, neatidėliojant išsiaiškinti gimnazijos nelankymo priežastis; 

39.5. burti klasėje dirbančius mokytojus ir kitus specialistus (bibliotekininkas, asmens sveikatos priežiūros darbuotojas, papildomojo ugdymo organizatorius ir kt.) klasės mokinių ugdymui planuoti ir derinti;

39.6. padėti mokiniams spręsti iškylančias psichologines, bendravimo, mokymosi ir kitas jiems bei visai auklėjamai klasei iškylančias problemas;

39.7. padėti mokiniams pasirinkti tolesnę mokymosi ar veiklos sritį;

39.8. organizuoti mokinių ir tėvų (globėjų, rūpintojų) švietimą apie tabako, alkoholio, narkotikų, psichotropinių ir kitų psichoaktyvių medžiagų vartojimo žalą;

39.9. tiksliai, laiku ir atsakingai pateikti informaciją apie mokinį, klasę;

39.10. sistemingai pildyti auklėtojui priklausančius dokumentus (statistines ataskaitas, asmens bylas ir kt.);

39.11. vykdyti kitas klasės auklėtojo pareiginiuose nuostatuose numatytas funkcijas.

40. Mokytojas ir klasės auklėtojas atsako už:

40.1. tinkamą savo pareigų vykdymą;

40.2. mokinių sveikatą ir gyvybę pamokų, neformaliojo ugdymo užsiėmimų bei jo organizuotų nepamokinių renginių metu;

40.3. pasirinktų pedagoginės veiklos organizavimo būdų ir formų tinkamumą ir efektyvumą, atsižvelgiant į mokinių poreikius, interesus, gebėjimus bei dalyko mokymo programos, išsilavinimo standartų ugdymo plano reikalavimus.

41. Už savo pareigų nevykdymą arba netinkamą vykdymą mokytojai ir klasės auklėtojai atsako įstatymų ir gimnazijos vidaus darbo tvarkos taisyklių nustatyta tvarka.
42. Logopedo, socialinio, specialiojo pedagogo, bibliotekininko, visuomenės sveikatos priežiūros specialisto, aptarnaujančio personalo ir kt. teisės, pareigos ir atsakomybė nurodomos pareigybių aprašymuose.

V. SAVIVALDA

43. Gimnazijoje veikia šios savivaldos institucijos: Gimnazijos taryba, Mokytojų taryba, Metodinė taryba, Visuotinis tėvų susirinkimas, Tėvų  (globėjų, rūpintojų) komitetas, Visuotinis mokinių susirinkimas, Mokinių taryba. 

44. Gimnazijos taryba – aukščiausia gimnazijos savivaldos institucija, telkianti mokinių, jų tėvų (globėjų, rūpintojų) ir mokytojų atstovus svarbiausiems gimnazijos veiklos tikslams numatyti ir uždaviniams spręsti.

45. Gimnazijos tarybą sudaro 15 narių (lygiomis dalimis tėvai (globėjai, rūpintojai), mokytojai ir 7-12 klasių mokiniai). Ji renkama remiantis demokratinių rinkimų principais: slaptumu, visuotinumu, konkurencija, periodiškumu, aiškiu procedūros apibrėžtumu. Tėvus (globėjus, rūpintojus) renka visuotinis tėvų susirinkimas, mokytojus – Mokytojų taryba, mokinius –visuotinis mokinių susirinkimas. Į gimnazijos tarybą išrenkami daugiausia balsų surinkę kandidatai. Gimnazijos taryba renkama dvejiems mokslo metams. Gimnazijos direktorius, jei jis nėra išrinktas į gimnazijos tarybą, dalyvauja jos posėdžiuose su patariamojo balso teise. 

46. Gimnazijos tarybos nuostatus tvirtina Gimnazijos taryba.

47. Gimnazijos tarybai vadovauja pirmininkas. Jis renkamas pirmajame Gimnazijos tarybos posėdyje atviru balsavimu, balsų dauguma. Gimnazijos direktorius negali būti Gimnazijos tarybos pirmininku.

48. Posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja 2/3 visų  tarybos narių. Nutarimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai – lemia pirmininko balsas. Gimnazijos tarybos nutarimus, kurie prieštarauja gimnazijos veiklą reglamentuojantiems dokumentams, gimnazijos direktorius prašo svarstyti iš naujo.

49. Gimnazijos tarybos posėdžius pirmininkas šaukia ne rečiau kaip vieną kartą per pusmetį. Į gimnazijos tarybos posėdį be tarybos narių  gali būti kviečiami: gimnazijos administracija, socialiniai partneriai, gimnazijos rėmėjai, mokiniai ir jų tėvai (globėjai, rūpintojai), kitų gimnazijos savivaldos institucijų atstovai.

50. Gimnazijos taryba už veiklą atsiskaito ją rinkusiems gimnazijos bendruomenės nariams. 

51. Švietimo įstaigos steigėjas, švietimo priežiūrą vykdančios institucijos nustatę, kad tarybos priimti sprendimai prieštarauja įstatymams ir kitiems gimnazijos veiklą reglamentuojantiems teisės aktams, siūlo Gimnazijos tarybai juos svarstyti iš naujo. Gimnazijos tarybai atsisakius, ginčas sprendžiamas įstatymų nustatyta tvarka.

52. Gimnazijos tarybos funkcijos:

52.1. nustato gimnazijos veiklos perspektyvas, pagrindines darbo kryptis, pritaria gimnazijos metinei veiklos programai, strateginiam planui, nuostatams, darbo tvarkos taisyklėms,  ugdymo planui, ugdymo organizavimo tvarkai;

52.2. aptaria siūlymus dėl vadovėlių užsakymo, mokinių elgesio, žinių ir gebėjimų vertinimo sistemos parinkimo, papildomos veiklos ir renginių organizavimo;

52.3. teikia pasiūlymus gimnazijos direktoriui dėl darbo organizavimo ir vertinant darbuotojų darbo rezultatus, vertina gimnazijos direktoriaus veiklą, pareiškia nuomonę jam atestuojantis;

52.4. Mokytojų tarybos teikimu sprendžia mokinių šalinimo iš mokyklos klausimus;

52.5. inicijuoja gimnazijos bendruomenės ir visuomenės bendradarbiavimą;

52.6. skiria atstovus į mokytojų atestacijos komisiją;

52.7. deleguoja atstovą (jei negali dalyvauti gimnazijos tarybos pirmininkas) į viešo konkurso laisvai direktoriaus vietai užimti komisiją;

52.8. kontroliuoja gimnazijos ūkinę ir finansinę veiklą;

52.9. atlieka visuomeninę gimnazijos valdymo priežiūrą;

52.10. gali sustabdyti kitų gimnazijos savivaldos institucijų sprendimų įgyvendinimą, kol jų teisingumą ir teisėtumą ištirs kompetentingos institucijos;

52.11. priima sprendimus dėl ugdymo proceso organizavimo, vadovaudamasi bendraisiais ugdymo planais.

53. Mokytojų taryba – nuolat veikianti gimnazijos savivaldos institucija mokytojų profesiniams bei bendriems ugdymo klausimams spręsti. Ją sudaro gimnazijos vadovybė, visi gimnazijoje dirbantys mokytojai, auklėtojai,  socialinis pedagogas, bibliotekininkas ir kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys  darbuotojai. Į posėdžius gali būti kviečiami kitų savivaldos institucijų atstovai, tėvai, mokiniai.

54. Mokytojų tarybos posėdžius šaukia gimnazijos direktorius prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat ne rečiau kaip vieną kartą per pusmetį (trimestrą). Prireikus gali būti sušauktas neeilinis Mokytojų tarybos posėdis.

55. Mokytojų tarybai vadovauja gimnazijos direktorius. Mokytojų tarybos sekretorių renka tarybos nariai vieneriems mokslo metams atviru balsavimu, balsų dauguma.

56. Posėdžiai yra teisėti, jei juose dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 tuo metu dirbančių tarybos narių. Nutarimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma. 

57. Mokytojų taryba:

57.1. aptaria praktinius švietimo reformos įgyvendinimo klausimus, svarsto mokinių ugdymo rezultatus, pedagoginės veiklos tobulinimo būdus;

57.2. diskutuoja dėl gimnazijos veiklos programos, aptaria ugdymo planų, bendrųjų ugdymo programų įgyvendinimą ir bendrojo išsilavinimo standartų pasiekimo klausimus;

57.3. kartu su gimnazijos socialiniu pedagogu, visuomenės sveikatos priežiūros specialistu aptaria mokinių sveikatos, saugos darbe, mokymosi, poilsio ir mitybos klausimus;

57.4. aptaria prevencinio darbo dėl tabako, alkoholio, narkotikų, psichotropinių ir kitų psichoaktyvių medžiagų vartojimo eigą ir efektyvumą; 

57.5. nustato mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo informacijos rinkimo, fiksavimo bei panaudojimo tvarką;

57.6. aptaria gimnazijoje veikiančių mokinių savivaldos institucijų veiklą, pasiūlymus ir nutarimus.

57.7. priima nutarimus dėl ugdymo proceso organizavimo, vadovaudamasi  bendraisiais ugdymo planais;

57.8. nustato logopedo, specialiojo pedagogo atsiskaitymo už darbo rezultatus tvarką.

58. Metodinė taryba – nuolat veikianti grupė, analizuojanti, apibendrinanti ugdymo proceso organizavimo, ugdymo turinio įgyvendinimo, mokinių ugdymosi poreikių tenkinimo, mokytojų savikūros, saviugdos, kvalifikacijos tobulinimo poreikius. Ją sudaro direktoriaus pavaduotojai ugdymui ir metodinių grupių pirmininkai. Metodinė taryba veikia pagal gimnazijos direktoriaus patvirtintą metodinės tarybos darbo reglamentą. Metodinei tarybai vadovauja direktoriaus pavaduotojas ugdymui, atsakingas už metodinę veiklą mokykloje. Metodinės tarybos kadencija 2 metai.

59. Metodinės tarybos funkcijos:

59.1. inicijuoja kontrolinių darbų rengimą ir vedimą siekiant įvertinti savo (mokytojų) darbo kokybę, mokinių pasiekimus, numatyti reikalingą pagalbą;

59.2. svarsto ir aprobuoja neformaliojo ugdymo programas, teminius planus, klasių veiklos programas;

59.3. aptaria mokytojų darbo rezultatus bei pateiktus metodinių darbų sąrašus ir teikia rekomendacijas gimnazijos mokytojų atestacijos komisijai;

59.4. sudaro ir koordinuoja metodinės veiklos metinės programos vykdymą;

59.5. aptaria gimnazijos pedagogų kvalifikacijos tobulinimo prioritetus ir sudaro metinę programą. 

59.6. teikia mokytojams metodinę ir dalykinę pagalbą.

60. Kartu su Metodine taryba gimnazijoje veikia mokytojų metodinės grupės, mokytojų, klasių auklėtojų ir kitų pagalbą mokytojui ir mokiniui teikiančių gimnazijos darbuotojų grupės, savo veiklą planuojančios ir organizuojančios atsižvelgiant į gimnazijos bendruomenės siekiamus tikslus, operatyviai reaguojančios į kiekvieną iškylančią problemą. Gimnazijoje veikia tokios metodinės grupės: užsienio kalbų, lietuvių kalbos, tiksliųjų mokslų, gamtos ir socialinių mokslų, menų, klasių auklėtojų. Metodinėms grupėms vadovauja išrinktas mokytojas, jis renkamas 2 metams.

61. Gimnazijoje veikia mokinių tėvų savivaldos institucija – Visuotinis tėvų susirinkimas. Visuotinis tėvų susirinkimas organizuojamas ne rečiau kaip kartą per pusmetį.

62. Visuotinis tėvų susirinkimas:

62.1. renka tėvus į Gimnazijos tarybą;

62.2. išklauso Gimnazijos tarybos ataskaitas ir vertina jos veiklą;

62.3. teikia siūlymus Gimnazijos tarybai, Mokytojų tarybai, gimnazijos administracijai dėl gimnazijos veiklos programos, ugdymo plano, ugdymo organizavimo tvarkos.

63. Visuotinis mokinių susirinkimas – mokinių savivaldos institucija. Jis organizuojamas ne rečiau kaip kartą per pusmetį.

64. Visuotinis mokinių susirinkimas:

64.1. formuoja mokinių savivaldos institucijas;

64.2. renka mokinius į Gimnazijos tarybą ir kitas savivaldos institucijas;

64.3. tvirtina mokinių savivaldos institucijų nuostatus, kodeksus, įstatus ir pan.;

64.4. išklauso mokinių savivaldos institucijų ataskaitas ir vertina jų veiklą.

65. Mokinių taryba – nuolat veikianti mokinių savivaldos institucija, kurios struktūrą ir veiklos nuostatus tvirtina Visuotinis mokinių susirinkimas.

66. Mokinių taryba sudaroma ne vėliau kaip per dvi savaites nuo mokslo metų pradžios. Ją sudaro po 1 mokinį iš kiekvienos klasės, kuriuos slaptu balsavimu renka visuotinis klasės mokinių susirinkimas. Iki 5 mokinių (iš vienos klasės ne daugiau kaip 2 mokiniai) savo nuožiūra  gali rinktis mokinių prezidentas.

67. Mokinių taryba sudaroma vieneriems mokslo metams. Jai vadovauja Mokinių prezidentas.

68. Mokinių tarybos posėdžiai yra teisėti, jei juose dalyvauja ne mažiau 2/3 tarybos narių. Mokinių tarybos posėdžiai vyksta ne rečiau kaip  kartą per mėnesį. 

69. Mokinių taryba:

69.1. svarsto gimnazijos veiklą reglamentuojančių dokumentų, ugdymo planų, programų projektus ir teikia siūlymus dėl jų įgyvendinimo;

69.2. rengia siūlymus ugdymo procesui tobulinti;

69.3. svarsto ir, suderinę su gimnazijos vadovybe, tvirtina svarbiausių mokinių renginių planus;

69.4. koordinuoja visų mokinių savivaldos institucijų veiklą, planuoja ir organizuoja mokinių laisvalaikį;

69.5. organizuoja mokinių socialinės rūpybos veiklą, rūpinasi drausmės ir tvarkos palaikymu mokykloje;

69.6. svarsto mokinių teisių, pareigų ir atsakomybės gimnazijoje ir už jos ribų klausimus;

69.7. bendraamžių tarpe organizuoja seminarus, paskaitas, diskusijas apie tabako, alkoholio, narkotikų, psichotropinių ir kitų psichoaktyvių medžiagų poveikį jaunam žmogui;

69.8. inicijuoja gimnazijos laikraščio leidybą, vietinio radijo laidą ar pan.;

69.9. priima sprendimą dėl neeilinio mokinių susirinkimo sušaukimo;

69.10. organizuoja Mokinių prezidento rinkimus, ruošia ir teikia tvirtinti gimnazijos direktoriui Mokinių prezidento rinkimų nuostatus;

70. Mokinių prezidentas – mokinių tarybos vadovas - renkamas dviems mokslo metams. Prezidentu gali būti renkamas 9-11  klasės mokinys. 

71. Mokinių prezidento rinkimų nuostatus tvirtina gimnazijos direktorius mokinių tarybos teikimu. Jo veiklą reglamentuojantį Prezidento statutą tvirtina Visuotinis mokinių susirinkimas
72. Mokinių prezidentas:

72.1. koordinuoja mokinių savivaldos institucijų veiklą;

72.2. atstovauja mokiniams gimnazijoje ir kitose institucijose;

72.3. inicijuoja ir mokinių vardu pasirašo susitarimus su gimnazijos administracija,  kitomis savivaldos institucijomis, su kitų  mokyklų, šalies mokinių savivaldos institucijomis.

73. Gimnazijoje veikia klasių tėvų komitetai, kuriuos kiekvienų mokslo metų pradžioje klasės mokinių tėvai renka balsų dauguma savo susirinkime. 

74. Klasės tėvų komitetai kartu su klasės auklėtojais rengia klasės veiklos programą ir padeda klasės auklėtojams spręsti iškilusias organizacines problemas.

75. Gimnazijoje veikia Gimnazijos tėvų komitetas. Jį sudaro klasių tėvų komitetų pirmininkai. Gimnazijos tėvų komiteto pirmininką renka jo nariai atviru balsavimu pirmajame posėdyje.

76. Visos gimnazijos savivaldos institucijos dirba vadovaudamosios metiniais darbo planais (veiklos programomis), šiais nuostatais.

VI. VALDYMAS

77. Gimnazijai vadovauja gimnazijos direktorius.

78. Gimnazijos direktorius:

78.1. vadovauja gimnazijos strateginio plano ir metinių veiklos programų, gimnazijos švietimo programų rengimui, jas tvirtina, atsako už vykdymą;

78.2. nustatyta tvarka priima ir atleidžia direktoriaus pavaduotojus, mokytojus, kitus  ugdymo procese dalyvaujančius asmenis bei aptarnaujantį personalą, tvirtina jų pareiginius nuostatus;

78.3. telkia gimnazijos bendruomenę valstybinei švietimo politikai įgyvendinti, gimnazijos veiklos programai vykdyti;

78.4. rūpinasi palankaus mikroklimato ugdymui ir darbui  kūrimu, puoselėja demokratinius gimnazijos bendruomenės  santykius, mokytojo etikos normų laikymąsi, skaidriai priimdamas sprendimus;

78.5. skiria vadybines funkcijas pavaduotojams, rengia jų pareiginius nuostatus, organizuoja reguliarų atsiskaitymą už nuveiktą darbą;

78.6. rengia gimnazijos darbo tvarkos taisykles, organizuoja jų projekto svarstymą ir jas tvirtina;

78.7. kartu su Gimnazijos taryba nustato mokinių ir darbuotojų skatinimo sistemą;

78.8. kontroliuoja, kad gimnazijos aplinkoje nebūtų vartojami alkoholiniai gėrimai, narkotinės ir psichotropinės medžiagos;

78.9. stebi, analizuoja, vertina gimnazijos veiklą, ugdymo rezultatus;

78.10. rūpinasi mokytojų kvalifikacijos tobulinimu, sudaro sąlygas atestuotis;

78.11. sudaro specialiojo ugdymo komisiją, rūpinasi specialiosios pedagoginės – psichologinės pagalbos mokiniams teikimu;

78.12. plėtoja bendradarbiavimą su mokinių tėvais (globėjais, rūpintojais), palaiko ryšius su Vaikų teisių apsaugos tarnyba ir Švietimo, kultūros ir sporto skyriumi, gimnazijos rėmėjais, vietos bendruomene;

78.13. organizuoja pagrindinės mokyklos ugdymo pasiekimų patikrinimą ir brandos egzaminų, nustatyta tvarka teikia informaciją Egzaminų centrui, steigėjo institucijoms;

78.14. rūpinasi gimnazijos intelektiniais, materialiniais ir finansiniais ištekliais, darbų  ir civiline sauga;

78.15. sudaro metinę gimnazijos pajamų ir išlaidų sąmatą, ją tvirtina, organizuoja gimnazijos veiklos sąvado (metinės ataskaitos, vidaus audito ataskaitos) rengimą ir teikia gimnazijos tarybai pritarti;

78.16. rūpinasi gimnazijos tarptautiniais ryšiais ir atstovauja gimnazijai kitose institucijose;

78.17. pagal kompetenciją sudaro sutartis, rašo įsakymus;

78.18. imasi priemonių, kad laiku būtų suteikta pagalba mokiniui, kurio atžvilgiu buvo taikytas smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobūdžio išnaudojimas ir apie tai informuoja suinteresuotas institucijas;

78.19. tvirtina gimnazijos ugdymo planą, mokomųjų dalykų teminius planus, pagilinto dalyko mokymo planą, pasirenkamųjų dalykų ir dalykų modulių programas, adaptuotas ir modifikuotas programas specialiųjų poreikių mokiniams, pamokų ir neformaliojo ugdymo tvarkaraščius;

78.20. sudaro teisės pažeidimų, gimnazijos nelankymo, narkotinių ir psichotropinių medžiagų vartojimo, ŽIV/AIDS, smurto ir nusikalstamumo prevencijos darbo grupę;

78.21. nustato darbuotojų pareigybes (etatus) ir sudaro su darbuotojais darbo sutartis bei jas nutraukia;

78.22. nustato įstaigos darbuotojų darbo apmokėjimo tvarką, neviršydamas steigėjo patvirtinto darbo apmokėjimo fondo;

78.23. sudaro mokymo sutartis;

78.24. užtikrina bendradarbiavimu pagrįstus gimnazijos bendruomenės narių santykius, Mokytojo etikos normų laikymąsi, skaidrų sprendimų priėmimą ir bendruomenės narių informavimą, sąlygų sudarymą pedagoginio ir nepedagoginio personalo kvalifikacijos kėlimui, sveiką, saugią, užkertančią kelią bet kokioms smurto, prievartos apraiškoms bei žalingiems įpročiams aplinką;

78.25. įstaigos vardu pasirašo dokumentus ir suteikia kitiems asmenims įgaliojimus vykdyti tas funkcijas, kurios yra direktoriaus kompetencijoje;

78.26. atstovauja gimnazijai kitose institucijose, teisme;

78.27. atlieka kitas gimnazijos steigėjo priskirtas funkcijas, įtvirtintas gimnazijos ir pareiginiuose nuostatuose.

79. Gimnazijos direktorius atsako:

79.1. už informacijos apie gimnaziją (vykdomas programas, priėmimo sąlygas, mokamas paslaugas, mokytojų kvalifikaciją, gimnazijos vidaus audito rezultatus, gimnazijos bendruomenės tradicijas ir gimnazijos pasiekimus ir pan.) rengimą ir skelbimą;

79.2. už gimnazijos veiklos ir valdymo išteklių būklės analizę, vidaus audito vykdymą ir veiklos rezultatus;

79.3. už pradinio ugdymo skyriaus veiklą;

79.4. už perduoto pagal panaudos sutartį bei gimnazijos įsigyto turto tinkamą naudojimą ir išsaugojimą;

79.5. už kitų pareiginiuose nuostatuose nustatytų funkcijų vykdymą.

80. Gimnazijos direktorių jo nesant pavaduoja gimnazijos direktoriaus pavaduotojas, jo raštišku sutikimu ir suderinus su Savivaldybės administracijos direktoriumi ir Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėju.

81. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas ugdymui:
81.1. organizuoja ugdymo plano, bendrųjų programų vykdymą, pamokų tvarkaraščio sudarymą;

81.2. teikia pagalbą mokytojams pagal kuruojamus dalykus, rengia jų pareiginiuos nuostatus, prižiūri, kaip vykdomi gimnazijos veiklą reglamentuojantys dokumentai;

81.3. stebi ugdymo procesą ir vertina ugdymo rezultatus;

81.4. skatina mokytojus tobulinti kvalifikaciją, dalykiškai bendradarbiauti ir atestuotis;

81.5. tvarko mokinių ir gimnazijos baigimo dokumentų apskaitą;

81.6. organizuoja tėvų (globėjų, rūpintojų) švietimą;

81.7. sudaro neformaliojo ugdymo tvarkaraštį;

81.8. vadovauja neįgaliųjų vaikų integravimosi programų įgyvendinimui, organizuoja specialiojo ugdymo komisijos darbą;

81.9. vykdo mokinių teisės pažeidimų prevenciją, informuoja suinteresuotas institucijas apie vengiančius mokytis vaikus ir  įstatymų nustatyta tvarka taiko poveikio priemones;

81.10. organizuoja sergančių ar dėl ligos negalinčių lankyti gimnazijos mokinių mokymą namuose, savarankišką mokymąsi;

81.11. organizuoja mokinių nemokamą maitinimą;

81.12. vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimą, dalyvauja brandos egzaminų vykdyme;

81.13. vykdo kitas pareiginiuose nuostatuose numatytas funkcijas.

82. Direktoriaus  pavaduotojas administracijos ir  ūkio reikalams:

82.1. rūpinasi gimnazijos materialiniais ir informaciniais ištekliais, patalpų paruošimu darbui, sanitarija ir higiena;

82.2. organizuoja aptarnaujančiojo personalo darbą, rengia jų pareiginius nuostatus;

82.3. rūpinasi gimnazijos pastatų, inventoriaus ir mokymo priemonių apsauga;

82.4. vykdo kitas pareiginiuose nuostatuose numatytas funkcijas.

83. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojai atsako už gimnazijos ir pareiginiuose nuostatuose nustatytų funkcijų vykdymą.

84. Gimnazijos buhalterinę apskaitą tvarko vyriausiasis buhalteris. Jį priima į pareigas ir atleidžia iš jų gimnazijos direktorius. Įstaigos vadovo ir vyriausiojo buhalterio pareigų negali eiti tas pats asmuo bei asmenys, susiję giminystės ar svainystės ryšiais (tėvai, įtėviai, broliai, seserys, vaikai, taip pat sutuoktinio broliai, seserys, tėvai ir vaikai). 

VII. DARBUOTOJŲ PRIĖMIMAS Į DARBĄ IR DARBO APMOKĖJIMAS

85. Gimnazijos direktorių teisės aktų nustatyta tvarka skiria į pareigas, atleidžia iš jų, skiria nuobaudas Šilalės rajono savivaldybės taryba.

86. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojus, pedagoginį ir kitą personalą priima į darbą ir atleidžia iš jo gimnazijos direktorius įstatymų nustatyta tvarka.

87. Gimnazijos direktoriaus, jo pavaduotojų ugdymui pareiginė alga priklauso nuo išsilavinimo, darbo stažo ir pareigybės kategorijos. Gimnazijos direktoriaus algą nustato steigėjas, vadovaudamasis LR teisės aktų nustatyta tvarka.

88. Mokytojų, pagalbos mokiniui specialistų  pareiginė alga priklauso nuo turimos pareigybės kategorijos pagal bendruosius aprašus, kuriuos pagal išsilavinimą, kvalifikaciją ir veiklos sudėtingumą tvirtina Švietimo ir mokslo ministras. 

89. Visų gimnazijos darbuotojų pareiginę algą nustato gimnazijos direktorius, vadovaudamasis LR teisės aktų nustatyta tvarka.
VIII. ATESTACIJA. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

90. Gimnazijos direktoriaus, jo pavaduotojų ugdymui atestaciją vykdo gimnazijos steigėjas, vadovaudamasis Švietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka.

91. Mokytojų ir kitų pedagoginių darbuotojų atestaciją, pagal su steigėju suderintą Mokytojų atestacijos programą, vykdo gimnazijos Mokytojų atestacijos komisija, vadovaudamasi Mokytojų atestacijos nuostatais bei kitais LR teisės aktais.

92. Atestuotų mokytojų ir pedagoginių darbuotojų praktinės veiklos ir įgytos kvalifikacinės kategorijos atitikties nustatymas vykdomas pagal Mokytojų atestacijos nuostatus.

93. Mokytojų kvalifikacijos tobulinimas gimnazijoje vyksta pagal gimnazijos direktoriaus patvirtintą Mokytojų kvalifikacijos tobulinimo programą, kurią kiekvieniems mokslo metams sudaro Metodinė taryba.

IX. PASIEKIMŲ PATIKRINIMAI. EGZAMINAI

94. Pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimas ir brandos egzaminai organizuojami Švietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka.

X. IŠSILAVINIMO, PASIEKIMŲ PAŽYMĖJIMŲ IŠDAVIMAS

95. Išsilavinimo ir pasiekimų pažymėjimų išdavimo tvarką nustato Švietimo ir mokslo ministerija.

96. Už pažymėjimų blankų užsakymą ir atsiskaitymą už panaudotus blankus atsako direktoriaus paskirtas direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Už dokumentų saugojimą atsako gimnazijos direktorius.

97. Pažymėjimų išrašymą organizuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Už įrašų teisingumą išsilavinimo pažymėjimuose atsako direktoriaus įsakymu sudaryta komisija, už įrašų teisingumą pasiekimų pažymėjimuose – klasės auklėtojas ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui, kuruojantis tas klases.

98. Pažymėjimų apskaitos knygas tvarko direktoriaus paskirtas direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

XI. GIMNAZIJOS RYŠIAI

99. Gimnazija bendradarbiauja su jos veikla susijusiais juridiniais ir fiziniais asmenimis (švietimo, sveikatos, kultūros, sporto, teisėsaugos, Vaikų teisių apsaugos tarnyba ir Socialinės paramos skyriumi, mokslo, studijų institucijomis).

100. Gimnazija palaiko ryšius su analogiško tipo respublikos ar kitų šalių mokyklomis, keičiasi darbo patirtimi, gali priimti ar pasiųsti mokinių ir pedagogų delegacijas.

101. Gimnazija dalyvauja programose ir projektuose, tarptautinėse organizacijose, organizuoja bendrus renginius su kitomis mokyklomis ir vietos bendruomene.

102. Gimnazija turi teisę dalyvauti tarptautinėje švietimo erdvėje, tarptautinėse programose ar kitaip bendradarbiauti su užsienio valstybių švietimo sistemų subjektais.

XII. GIMNAZIJOS VEIKLOS PRIEŽIŪRA, FINANSINĖS VEIKLOS KONTROLĖ

103. Švietimo stebėseną gimnazija vykdo pagal Švietimo ir mokslo ministro patvirtintus švietimo stebėsenos rodiklius ir jo nustatytą tvarką.

104. Vidaus audito vykdymą inicijuoja gimnazijos direktorius.

105. Gimnazijos veiklos priežiūrą pagal Švietimo ir mokslo ministro patvirtintus Mokyklos veiklos priežiūros nuostatus ir nustatytą mokyklos vadybinės ir pedagoginės veiklos išorinio audito metodiką vykdo steigėjas.

106. Valstybinę gimnazijos veiklos priežiūrą vykdo Švietimo ir mokslo ministerijos, Tauragės apskrities viršininko administracijos valstybinės švietimo priežiūros skyriai (tarnybos) pagal Valstybinės švietimo priežiūros nuostatus.

107. Gimnazijos finansinės veiklos kontrolę vykdo Valstybinės kontrolės įgaliotos institucijos, steigėjas ir Šilalės rajono savivaldybės administracijos Centralizuota savivaldybės vidaus audito tarnyba.

XIII. GIMNAZIJOS TURTAS, LĖŠŲ ŠALTINIAI IR JŲ NAUDOJIMAS

108. Gimnazija patikėjimo teise valdo, naudojasi ir įstatymų nustatyta tvarka disponuoja priskirta žeme, pastatais. Šis turtas naudojamas vadovaujantis LR įstatymais, Vyriausybės nutarimais, Šilalės rajono savivaldybės tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Šilalės rajono savivaldybės administracijos direktoriaus, gimnazijos direktoriaus įsakymais bei kitais teisės aktais.

109. Lėšų šaltiniai:

109.1. savivaldybės biudžeto lėšos;

109.2. valstybės biudžeto tiksliniai asignavimai;

109.3. lėšos, gaunamos už teikiamas paslaugas (poilsio vakarų organizavimas, vaikų priežiūra, kopijavimas, spausdinimas spausdintuvu, dokumentų nuskaitymas, faksogramų siuntimas, patalpų, turto ir kompiuterinės įrangos nuoma, interneto paslaugų teikimas, bendruomenės laisvalaikio organizavimas);

109.4. gauta parama ir labdara;

109.5. kitos teisėtai įgytos lėšos.

110. Gimnazija gali turėti savo fondą, kurio sudarymo šaltiniai yra savanoriški asmenų, organizacijų ir įmonių įnašai, pajamos iš paties fondo veiklos, užsienio valstybių organizacijų bei piliečių, taip pat tarptautinių organizacijų aukojamos lėšos ir materialinės vertybės.

111. Kiekvienais metais įstaiga sudaro iš valstybės ir savivaldybių biudžetų gaunamų lėšų išlaidų sąmatą ir jas naudoja pagal tikslinę paskirtį. Išlaidų sąmatas tvirtina steigėjas. Iš kitų šaltinių gaunamų lėšų išlaidų sąmata sudaroma, jei to reikalauja šias lėšas teikiantys subjektai. Įstaiga iš valstybės ir savivaldybės biudžetų gautas lėšas laiko atskiroje lėšų sąskaitoje.

112. Lėšas gautas kaip labdarą ar paramą, įstaiga naudoja labdaros (paramos) teikėjo nurodymu nuostatuose numatytai veiklai užtikrinti. Šios lėšos turi būti laikomos įstaigos atskiroje lėšų sąskaitoje.

113. Gimnazija gali įsigyti ilgalaikio ir trumpalaikio turto. Įsigyjant turto iš valstybės bei savivaldybės biudžeto, yra taikomi Viešojo pirkimo įstatyme numatyti apribojimai. Įstaigos turtas naudojamas gimnazijos nuostatuose numatytai veiklai užtikrinti ir plėtoti.

XIV. GIMNAZIJOS NUOSTATŲ TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

114. Gimnazijos nuostatus tvirtina steigėjas, Gimnazijos tarybai pritarus.

115. Gimnazijos nuostatai keičiami ir papildomi gimnazijos direktoriaus, Gimnazijos tarybos arba steigėjo iniciatyva. Naują nuostatų redakciją arba pataisas tvirtina steigėjas.

XV. DOKUMENTŲ VALDYMAS IR SAUGOJIMAS

116. Gimnazijos dokumentai valdomi ir saugojami vadovaujantis Lietuvos Respublikos archyvų įstatymu, Dokumentų rengimo ir įforminimo taisyklėmis, Dokumentų tvarkymo ir apskaitos taisyklėmis, mokyklos dokumentacijos planu bei kitais LR teisės aktais.

XVI. GIMNAZIJOS REGISTRAVIMAS

117. Gimnazija registruojama Juridinių asmenų registre Civilio kodekso nustatyta tvarka. 

 XVII. GIMNAZIJOS PABAIGA IR PERTVARKYMAS

118. Gimnazija reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma vadovaujantis Civiliniu kodeksu ir Švietimo įstatymu.

119. Gimnaziją reorganizuojant ir pertvarkant rengiamos reorganizavimo ar pertvarkymo sąlygos, kurias tvirtina steigėjas.

120. Steigėjas, nutaręs likviduoti gimnaziją, skiria likvidatorių, nustato likvidavimo terminus, inventorizacijos ir turto perėmimo tvarką. Nuo likvidatoriaus paskyrimo dienos įstaigos administracija netenka įgaliojimų, jų funkcijas atlieka likvidatorius.

121. Įstaigos likvidatorius:

121.1. sudaro likvidavimo laikotarpio pradžios įstaigos finansinę ataskaitą (likvidavimo balansą);

121.2. sudaro įstaigos likvidavimo aktą; sudarius aktą, apie įstaigos likvidavimą viešai skelbia du kartus, antrąkart – praėjus ne mažiau kaip vienam mėnesiui po pirmojo paskelbimo; arba kiekvienam kreditoriui pranešama raštu;

121.3. atsiskaito įstatymų nustatyta tvarka su kreditoriais;

121.4. baigia vykdyti prievoles pagal anksčiau sudarytus įstaigos sandorius, susijusius su įstaigos likvidavimu;

121.5. likusį įstaigos turtą perduoda steigėjui;

121.6. likviduotą įstaigą išregistruoja įstatymų nustatyta tvarka. 

XVIII. NUOSTATŲ ĮFORMINIMAS

122. Nuostatai, jų pakeitimai ir papildymai įforminami vadovaujantis Dokumentų rengimo ir įforminimo taisyklėmis, visi lapai sunumeruojami.

123. Su Gimnazijos taryba suderinti nuostatai, jų pakeitimai ar papildymai teikiami tvirtinti steigėjui.

____________________________________

SUDERINTA
Mokyklos tarybos 2009 m. sausio 9  d.                    

posėdžio protokoliniu nutarimu

(protokolas Nr. 6 )  

