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PATVIRTINTA

Šilalės rajono savivaldybės tarybos 2008 m. rugsėjo 25 d. sprendimu Nr. T1-347
BIUDŽETINĖS ĮSTAIGOS ŠILALĖS RAJONO SOCIALINIŲ 
PASLAUGŲ CENTRO NUOSTATAI
I. BENDROJI DALIS

1. Biudžetinė įstaiga Šilalės rajono socialinių paslaugų centras (toliau tekste – Centras) yra Šilalės rajono savivaldybės nestacionari socialinių paslaugų įstaiga, pelno nesiekiantis viešasis juridinis asmuo, veikiantis kaip savivaldybės biudžetinė įstaiga.

2. Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu kodeksu, Biudžetinių įstaigų įstatymu ir kitais Lietuvos Respublikos įstatymais, Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo, Socialinės apsaugos ir darbo, Sveikatos apsaugos ministerijų įsakymais, kitais teisės aktais, Šilalės rajono savivaldybės tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Administracijos direktoriaus, Socialinės paramos skyriaus vedėjo įsakymais bei šiais nuostatais. 

3. Centras yra asignavimų valdytojas, turi ūkinį, finansinį ir teisinį savarankiškumą, savo antspaudą, sąskaitą bankuose.

4. Centro buveinė: Vytauto Didžiojo g. 17 a, Šilalė.

5. Centro veikla finasuojama iš savivaldybės biudžeto ir kitų valstybės biudžeto lėšų.

6. Centro ūkiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

7. Centro veikla neterminuota.

8. Centras yra paramos gavėjas.

9. Šie nuostatai reglamentuoja Centro tikslus ir uždavinius, veiklos pobūdį, valdymą, finansavimą, reorganizavimą ir likvidavimą, filialų steigimą ir likvidavimą.

 II. STEIGĖJO TEISĖS IR PAREIGOS

10. Centro steigėjas yra Šilalės rajono savivaldybės taryba.

11. Centro steigėjas:

11.1. tvirtina, keičia ir papildo Centro nuostatus;

11.2. tvirtina Centro stuktūrą, atsižvelgdamas į teikiamų paslaugų sudėtingumą bei jų teikimo trukmę;

11.3. nustato didžiausią leistiną darbuotojų skaičių; 

11.4. nustato klientų priėmimo į Centrą tvarką, Centro teikiamų paslaugų kainas ar tarifus ir jų teikimo tvarkas;

11.5. įstatymo nustatyta tvarka skiria ir atleidžia iš pareigų Centro direktorių;

11.6. nustato, vadovaujantis LR socialinės apsaugos ir darbo ministro įsakymais, direktoriui tarnybinį atlyginimą (koeficientą);

11.7. steigia Centro filialus, pertvarko, reorganizuoja ar likviduoja Centrą ar jos filialus; 
11.8. tvirtina ataskaitą apie bendrąją veiklą, vykdomas atskiras programas, Centro veiklos efektyvumą bei metinę finansinę atskaitomybę;

11.9. skiria ir tvirtina Centrui asignavimus.
III. VEIKLOS TIKSLAS, UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS
12. Pagrindinis Centro veiklos tikslas- teikiant socialines paslaugas ugdyti ir stiprinti socialiai pažeidžiamų rajono gyventojų gebėjimus ir galimybes savarankiškai spręsti savo socialines problemas, integruojant vaikus ir suaugusiuosius su negalia, asmenis su negalia turinčius intelekto sutrikimų, socialinės rizikos asmenis bei senyvo amžiaus rajono gyventojus į visuomenę, padėti įveikti socialinę atskirtį.

13. Centro uždaviniai:

13.1. teikti socialines paslaugas, ugdyti darbinės veiklos įgūdžius, atsižvelgiant į klienų galimybes ir interesus;

13.2 organizuoti darbinį ir meninį užimtumą- keramikos, medžio darbus, darbą su kompiuteriu, dailės užsiėmimus;

13.3. lavinti meninius (teatro, muzikavimo) sugebėjimus;

13.4. pagal Centro galimybes tenkinti neįgaliųjų ir kitų Centro klientų psichologinius, socialinius, kultūros poreikius ir teikti informaciją;

13.5. ugdyti Centro klientų sugebėjimus, atstovauti jiems ir ginti jų interesus, teises ir orumą;

13.6. užtikrinti buitinę, asmens higienos priežiūrą;

13.7. tarpininkauti Centro klientams ieškant metodinės, pedagoginės, sveikatos priežiūros ir teisinės pagalbos;

13.8. organizuoti kultūrinius, pramoginius renginius ir jų lankymą, ekskursijas, integruoti neįgaliuosius į visuomenę per viešą kultūrinę veiklą;

13.9. burti Šilalės rajono šeimas, kuriose yra negalią turinčių asmenų;

13.10. bendradarbiauti su kitomis neįgaliųjų ugdymo, darbinio mokymo, poilsio įstaigomis  ir  organizacijomis bei įvairiais fondais;

13.11. rūpintis Centro specialistų kvalifikacijos kėlimu;

13.12. teikti bendrąsias ir specialiąsias socialines paslaugas, vadovaujantis LR įstatymais, socialinių paslaugų įstatymu, socialinių paslaugų katalogu, steigėjo nurodymais bei šiais įstatai;

13.13. propaguoti Centro veiklą, tikslus.

13.14. pasitelkti savanorius nuostatuose numatytos veiklos rūšims vykdyti.

14. Įgyvendindamas uždavinius, Centras vykdo šias funkcijas:

14.1. teikia informaciją ir konsultuoja gyventojus teikiamų rajone socialinių paslaugų klausimais;

14.2. teikia bendrąsias ir specialiąsias nestacionarias socialines paslaugas namuose ir centre vienišiems, senyvo amžiaus, neįgaliems asmenims, sutrikusio intelekto neįgaliems asmenims, grįžusiems iš įkalinimo bei socialinės, psichologinės reabilitacijos įstaigų asmenims, šeimoms, turinčioms socialinių problemų, siekiant išsaugoti jų savarankiškumą ir užtikrinti visavertį;

14.2.1. tvarko dokumentus socialinės rizikos grupės asmenims;

14.2.2. organizuoja ir teikia socialinės pagalbos į namus paslaugas vienišiems, pagyvenusiems ir neįgaliems asmenims;

14.2.3. organizuoja ir teikia maitinimo paslaugas;
14.2.4. organizuoja ir teikia dienos socialinės globos paslaugas 
14.2.5. organizuoja ir teikia specialaus transporto paslaugas asmenims, kurie dėl negalios ar senatvės turi judėjimo problemų ir negali naudotis visuomeniniu ar individualiu transportu;
14.2.6. organizuoja ir teikia kitas socialines paslaugas pagal Socialinių paslaugų katalogą,
14.2.7. organizuoti ir teikti trumpalaikės socialinės globos paslaugas.
14.3. organizuoja būsto ir aplinkos pritaikymą neįgaliesiems.
14.4. aprūpina neįgaliuosius kompensacine technika;

14.5. dalyvauja rengiant socialines paslaugas reglamentuojančius savivaldybės norminius aktus;

14.6. bendradarbiauja su kitomis paslaugas teikiančiomis institucijomis bei nevyriausybinėmis organizacijomis Lietuvoje ir užsienyje;

14.7. vykdo kitas Lietuvos Respublikos įstatymų, Vyriausybės nutarimų, Savivaldybės tarybos sprendimų ir kitų teisės aktų bei steigėjo pavestas funkcijas;

14.8. renka, analizuoja ir apibendrina informaciją apie įstaigoje teikiamas socialines paslaugas;

14.9. rengia Centro biudžeto projektą, valdo biudžeto asignavimus, naudoja biudžeto lėšas veiklai organizuoti ir sąmatose numatytoms priemonėms finansuoti;

14.10. rengia finansines ir statistines ataskaitas įstatymų numatyta tvarka ir garantuoja jų teisingumą;

14.11. organizuoja viešojo pirkimo konkursus socialinėms paslaugoms ir prekėms pirkti;

15. Centro pagrindinė veikla, kurios kodai pagal Ekonominės veiklos rūšių klasifikatorių:
15.1. nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su pagyvenusiais ir neįgaliais asmenimis veikla – 88.10;

15.2. kita, niekur kitur nepriskirta nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo veikla– 88.99;
15.3. stacionari pagyvenusiųjų ir neįgaliųjų asmenų globos veikla– 87.30;

15.4. kita stacionarinė globos veikla – 87.90;
15.5. kitas keleivinis sausumos transportas – 49.39;

15.6. kitų maitinimo paslaugų teikimas – 56.29;
15.7. tekstilės ir kailių gaminių skalbimas ir (sausasis) valymas – 96.01;

15.8. kita, niekur nepriskirta, asmenų aptarnavimo veikla – 96.09.
16. Jeigu veiklai, numatytai Centro nuostatuose, įstatymų nustatyta tvarka reikalinga licencija (leidimas), tai tokią licenciją (leidimą) Centras turi gauti.  

IV. TEISĖS

17. Užsiimdamas nuostatuose numatyta veikla, Centras gali (turi teisę):

17.1. turėti sąskaitas banko įstaigose, savo firminį ženklą, antspaudą;

17.2. pirkti ir kitokiais būdais įsigyti savo veiklai reikalingą turtą, naudoti, valdyti, disponuoti juo įstatymuose bei šiuose įstatuose nustatyta tvarka;

17.3. teikti bei gauti labdarą ir paramą;

17.4. teikti mokamas paslaugas;

17.5. sudaryti sandorius ir priimti įsipareigojimus;

17.6. stoti į ne pelno organizacijų asociacijas ir dalyvauti jų veikloje;

17.7. naudoti Centro lėšas įstatuose numatytiems tikslams ir uždaviniams įgyvendinti;

17.8. skelbti konkursus priemonėms, susijusioms su Centro veikla, organizuoti;

17.9. rengti ir įgyvendinti ilgalaikes strategines ir trumpalaikes programas ir projektus;

17.10. teikti pasiūlymus rengiant socialinių paslaugų teikimą reglamentuojančius valstybės ir savivaldybės norminių aktų projektus;

17.11. pagal savo kompetenciją bendradarbiauti ir palaikyti ryšius su Lietuvos ir užsienio valstybių atitinkamomis institucijomis ir tarptautinėmis organizacijomis, dalyvauti įgyvendinat tarptautinius projektus;

17.12. teikti pasiūlymus Savivaldybės administracijai dėl Centro teikiamų paslaugų ir vykdomų funkcijų organizavimo ir tobulinimo;

17.13. analizuoti socialinių paslaugų poreikį rajone.
17.14. Centras gali turėti ir kitų teisių, jeigu jos neprieštarauja įstatymams bei kitiems teisės aktams.

V. CENTRO TURTAS, FINANSAVIMO ŠALTINIAI

18. Centro turtą sudaro patikėjimo teise perduotas Savivaldybės turtas bei kitas pagal įstatymus įsigytas turtas, kurį Centras valdo, naudoja bei disponuoja juo pagal įstatymus ir Savivaldybės tarybos sprendimus.
19. Centro finansavimo šaltiniai:
19.1 Savivaldybės skirtos lėšos;

19.2. tikslinės lėšos, lėšos gaunamos kaip labdara ir parama, lėšos, gaunamos iš Lietuvos ir tarptautinių fondų;

19.3. lėšos, surinktos iš mokesčių už suteiktas socialines paslaugas;

19.4. kitos teisėtai įgytos lėšos ir turtas.

20. Specialiųjų programų lėšos naudojamos Lietuvos Respublikos Vyriausybės ir steigėjo patvirtinta tvarka.

21. Centro teikiamų paslaugų įkainius nustato Šilalės rajono savivaldybės taryba.

22. Visas lėšas Centras naudoja pagal sudarytą ir patvirtintą išlaidų sąmatą bei Šilalės rajono savivaldybės tarybos nustatytą tvarką.

23. Centro direktorius įstatymų nustatyta tvarka atsako už programų vykdymą, programų sąmatų sudarymą ir vykdymą neviršijant patvirtintų asignavimų sumų, už paskirtų asignavimų efektyvų, atitinkantį programoje nustatytus tikslus, naudojimą.

24. Centro buhalterinė apskaita ir atskaitomybė tvarkoma Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka. 

VI. VALDYMO ORGANAI IR JŲ KOMPETENCIJA

25. Centro aukščiausiasis valdymo organas yra steigėjas.

26. Centro veiklą organizuoja ir vykdo administracija.

27. Centro vidinę struktūrą sudaro Centro direktorius ir ją teikia tvirtinti steigėjui.

28. Centrui vadovauja direktorius, kurį į pareigas skiria ir atleidžia iš jų steigėjas įstatymų nustatyta tvarka. 
29. Direktorius:

29.1. organizuoja, planuoja, kontroliuoja Centro darbą ir atsako už Centro veiklą bei savo pareigų ir funkcijų vykdymą;

29.2. skiria į darbą ir atleidžia iš darbo Centro darbuotojus, pasirašo su jais darbo sutartis, tvirtina darbuotojų preigines instrukcijas;

29.3. užtikrina, kad būtų laikomasi įstatymų ir kitų teisės aktų;

29.4. skatina įstaigos darbuotojus ar taiko jiems drausmines nuobaudas;

29.5. nustato ir skiria Centro darbuotojams teisės aktų nustatyta tvarka darbo užmokesčio priedų ir priemokų dydžius, neviršydamas nustatyto darbo užmokesčio fondo;

29.6. leidžia įsakymus ir organizuoja vykdymo kontrolę;

29.7. tvirtina Centro darbo tvarkos taisykles, programas ir ataskaitas;

29.8. Centro vardu sudaro sandorius ir atstovauja Centrui;

29.9. užtikrina materialinių vertybių apsaugą, apskaitą ir naudojimą pagal paskirtį.

29.10. vykdo kitas teisės aktų nustatytas funcijas.
30. Centro vyr. buhalteris vykdo Centro įsipareigojimus, organizuoja ir tvarko ūkinių operacijų, ūkinių įvykių buhalterinę apskaitą ir kontrolę. 

31. Kiekvieno įstaigos darbuotojo bendrieji tikslai, uždaviniai, funkcijos, pareigos, teisės ir  atsakomybė nustatomi pareiginiuose nuostatuose. Teisės aktų nustatyta tvarka darbuotojams gali būti pavestos ir kitos funkcijos, pareigos, teisės ir atsakomybė.

32. Kai direktoriaus laikinai nėra, jo pareigas laikinai eiti teisės aktų nustatyta tvarka pavedama kitam darbuotojui.
VII. DARBUOTOJŲ PRIĖMIMAS IR DARBO APMOKĖJIMAS

33. Centro darbuotojus priima į darbą ir atleidžia iš jo direktorius Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.

34. Darbo apmokėjimo tvarką nustato Lietuvos Respublikos įstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimai bei kiti teisės aktai.
VIII. CENTRO FINANSINĖS VEIKLOS KONTROLĖ

35. Centro veikla kontroliuojama Lietuvos Respublikos įstatymų, ir kitų teisės aktų, Savivaldybės tarybos sprendimų ir administracijos direktoriaus įsakymų nustatyta tvarka.

36. Centro ūkinės ir finansinės veiklos kontrolę atlieka Savivaldybės kontrolieriaus tarnyba, Savivaldybės administracijos Vidaus audito tarnyba įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

37. Centro administracija privalo pateikti steigėjui, valstybės kontrolės institucijoms jų reikalaujamus, su įstaigos veikla susijusius dokumentus.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. Centras pertvarkomas, reorganizuojamas ar likviduojamas Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.
__________________________________
