PAAIŠKINAMASIS RAŠTAS 2007 M.

         1997 m. lapkričio 3 d. Šilalės raj. savivaldybė įregistravo ne pelno siekiančią Viešąją įstaigą Šilalės pirminės sveikatos priežiūros centrą. Veiklos pobūdis: Gydytojo praktikos veikla, stomotologo praktikos veikla, kita žmonių gydymo veikla. Adresas: Vytauto Didžiojo g. 19, Šilalė. Identifikavimo kodas 176628941. VŠĮ Šilalės PSPC steigėjas yra Šilalės raj. savivaldybė. Pagal panaudos sutartį užbalansinėje sąskaitoje apskaitomas materialusis ilgalaikis turtas perduotas Šilalės raj. savivaldybės. Savivaldybės ilgalaikio turto likutinė vertė – 255998 lt. Panaudos sutartis pasirašyta su Sveikatos apsaugos ministerija, ilgalaikio materialiojo turto likutinė vertė – 36645 lt. 
         Įstaigos apskaita tvarkoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos Finansų ministro įsakymu dėl viešųjų sveikatos priežiūros įstaigų buhalterinės apskaitos ir finansinės atskaitomybės sudarymo ir pateikimo taisyklių patvirtinimo 2004 m. gruodžio 30 d. įsakymu Nr. 1K- 417.    
         Nematerialiajam turtui priskiriamas nepiniginis turtas, neturintis materialios formos. Nematerialiojo turto naudojimo išlaidos priskiriamos to ataskaitinio laikotarpio, kurį jos buvo patirtos, sąnaudomis. Balanse nematerialusis turtas rašomas balansine verte – lygia jo likutinei vertei, kurią sudaro suma, gauta iš nematerialiojo turto įsigijimo savikainos atėmus amortizacijos sumą, sukauptą per visą jo naudingo tarnavimo laiką. Nematerialiojo turto amortizacijos suma pripažystama amortizacijos sąnaudomis. Nematerialiojo turto amortizacija skaičiuojama nuo kito mėnesio 1 dienos po jo įsigijimo ir nebeskaičiuojama nuo kito mėnesio 1 dienos po jo nurašymo. 

         VšĮ Šilalės PSPC nustatyta minimali materialiojo ilgalaikio turto vertė – 1000 Lt. Apskaitoje materialusis ilgalaikis turtas registruojamas įsigijimo savikaina. Į savikaina neiskaitomas pridėtinė vertės (mokestis kadangi mokestis negražinamas) iš karto pripažinama sąnaudomis. Jei nudėvėtas turtas toliau naudojamas įstaigos veikloje, jo likutinė vertė, rodoma apskaitos registruose ir atskaitomybėje 1 Lt. Balanse finansinis turtas skirstomas į ilgalaikį ir trumpalaikį turtą.
         Atsargoms priskiriamos: medžiagos, medikamentai, inventorius, degalai. Nustatant atsargų įsigijimo savikainą, prie pirkimo kainos pridedami – gabenimo, paruošimo naudoti darbai. Į atsargų įsigijimo savikainą neiskaitomas sumokėtas pridėtinės vertės mokestis . 
         Pajamos fiksuojamos uždirbimo momentu išrašant sąskaitą faktūrą. Sąnaudos registruojamos kaupimo principu. Įstaigos ūkiniai metai sutampa su kalendoriniais metais. Pagrindinis finansavimo šaltinis - Klaipėdos teritorinė ligonių kasa, kuri apmoka už aptarnaujamus gyventojus.
         Prie įstaigos prirašyta 10920 gyventojų.
         Per 2007 m. iš teritorinės ligonių kasos gautas finansavimas 1663855 Lt. 2008 m. sausio 1 d. TLK liko skolinga įstaigai, už atliktas paslaugas, 46637 Lt. Be TLK finansavimo, dar įstaigos finasavimas priklauso nuo jos dalyvavimo programuose :
         1. „Vaikų krūminių dantų dengimo silantinėmis medžiagomis“ – 5531 Lt.;
         2. „Cukrinio diabeto kontrolės 2006–2007 metų programos 2007 metų priemonių     įgyvendinimo Tauragės apskrityje“ –  4020 Lt.;
         3. „Stresas šeimos gydytojų ir slaugytojų darbe“ – 2000 Lt.;
         4. „Savalaikė arterinės hipertenzijos diagnostika ir jos veiksmingas reguliavimas moksleivių tarpe“ – 1900 Lt.

         2005 m. balandžio mėn. pasirašyta paramos sutartis dėl Europos sąjungos struktūrinių fondų tiekimo su VšĮ centrine projektų valdymo agentūra „Šilalės PSPC perkėlimo į Šilalės rajono ligoninės patalpas“. Sutarties suma 828558 Lt. Projektas sėkmingai įvykdytas 2007 m. rugpjūčio mėn.

         Tiksliniai įnašai pripažįstami panaudotais tiek, kiek patirtų sąnaudų pripažintą kompensuotomis.

         Darbo užmokestis mokamas fiksuotas ir nuo prirašytų gyventojų skaičiaus. Darbo užmokestis su soc. draudimu sudaro 73,0 %. Darbo užmokesčio išlaidos priskiriamos prie sąnaudų. Už papildomus darbus mokami priedai. 2007 m. dirbančiųjų skaičius 58 darbuotojai, 46,5 etatai. Vidutinis darbo užmokestis 1367 Lt. 2007 m. įstaiga baigė pelningai .        
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