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sprendimu Nr. T1-109
ŠILALĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS ANTIKORUPCIJOS KOMISIJOS 
VEIKLOS NUOSTATAI
I. Bendrosios nuostatos


1. Šie nuostatai reglamentuoja nuolatinės Šilalės rajono savivaldybės antikorupcijos komisijos (toliau – Komisija) tikslus, uždavinius, veikimo principus, įgaliojimus, darbo tvarką ir kitus su Komisijos veikla susijusius klausimus.


2. Komisijos nuostatai parengti vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymu (Žin., 2002, Nr. 57-2297; 2003, Nr. 38-1728), Šilalės rajono savivaldybės 2007-2008 metų korupcijos prevencijos programa, patvirtinta Šilalės rajono savivaldybės tarybos 2006 m. gruodžio 1 d. sprendimu Nr. T1-1300.


3. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, kitais teisės aktais ir šiais nuostatais.


4. Pagrindiniai Komisijos veikimo principai: teisingumas, nešališkumas, skaidrumas, viešumas, atskaitomybė.


5. Komisija formuoja ir vykdo korupcijos prevencijos politiką Šilalės rajono savivaldybėje, skatina bendradarbiavimą su visuomeninėmis organizacijomis ir kitais asmenimis korupcijos prevencijos srityje


6. Komisija sudaroma Tarybos sprendimu kiekvienai frakcijai deleguojant po vieną savo atstovą.


7. Komisija pavaldi ir atsiskaito tik Savivaldybės tarybai.


8. Komisiją techniškai aptarnauja savivaldybės administracija.

II. Komisijos uždaviniai ir funkcijos


9. Komisijos uždaviniai:


9.1. analizuoti korupcijos lygį Šilalės rajone, siekti efektyvaus Korupcijos prevencijos programos priemonių įgyvendinimo; 


9.2. skatinti nepakantumą korupcijos apraiškoms, šiuo tikslu glaudžiai bendradarbiauti su bendruomene ir žiniasklaidos atstovais;


9.3. prižiūrėti, kad Savivaldybės institucijos, įstaigos, įmonės vykdytų korupcijos prevenciją reglamentuojančių teisės aktų reikalavimus.


10. Komisija, vykdydama jai pavestus uždavinius:


10.1. savo iniciatyva arba Tarybos pavedimu kartu su kitomis institucijomis įgyvendina korupcijos prevencijos priemones;


10.2. nagrinėja korupcijos ir su ja susijusius reiškinius bei atvejus, priima sprendimus nagrinėjamais klausimais, kontroliuoja, kaip Savivaldybės institucijos, įstaigos, įmonės juos vykdo;


10.3. analizuoja Savivaldybės institucijų, įstaigų ir įmonių sprendimus, sudarančius sąlygas korupcijai ar kitiems teisės pažeidimams, ir teisės aktų nustatyta tvarka siekia panaikinti tokius sprendimus;


10.4. pagal savo kompetenciją teikia pasiūlymus ir rekomendacijas Savivaldybės tarybai bei kitoms institucijoms dėl teisės aktų priėmimo ir tobulinimo;


10.5. teikia pasiūlymus Savivaldybės tarybai organizuoti Savivaldybės institucijų, įstaigų ar įmonių patikrinimus;


10.6. priima pranešimus apie korupciją ir svarsto su jais susijusią medžiagą;


10.7. pagal savo kompetenciją kartu su kitomis institucijomis rengia   korupcijos prevencijos  programas ir kontroliuoja jų įgyvendinimą;


10.8. rengia šviečiamuosius seminarus korupcijos prevencijos ir antikorupcinių teisės aktų taikymo klausimais Savivaldybės tarybos ir institucijų valstybės tarnautojams ir darbuotojams;


10.9. organizuoja sociologinius tyrimus apie korupcijos lygį Savivaldybėje ir jo rezultatus skelbia viešai;


10.10. informuoja bendruomenę ir žiniasklaidą apie įvykdytas bei vykdomas korupcijos prevencijos priemones.
III. Komisijos teisės ir pareigos


11. Komisija turi teisę:


11.1. gauti reikalingą informaciją iš Savivaldybės administracijos struktūrinių ir struktūrinių teritorinių padalinių – seniūnijų, į struktūrinius padalinius neįeinančių darbuotojų, Savivaldybės įstaigų bei įmonių;


11.2. kviesti į Komisijos posėdžius Savivaldybės tarybos narius, Savivaldybės administracijos valstybės tarnautojus ir darbuotojus, Savivaldybės įmonių ir įstaigų vadovus ir darbuotojus;


11.3. esant reikalui, suderinus su Savivaldybės meru ir Administracijos direktoriumi, pasitelkti Savivaldybės administracijos valstybės tarnautojus ar darbuotojus atlikti tyrimus ir gauti konsultacijas;


11.4. pagal savo kompetenciją bendradarbiauti su valstybės institucijomis ir įstaigomis, tiriančiomis nusikalstamo pobūdžio korupcinę veiklą, rengiančiomis ir įgyvendinančiomis korupcijos prevencijos priemones;


11.5. iki priimant Komisijos sprendimą nagrinėjamu klausimu, Komisijos nariai neturi teisės skelbti informacijos apie tyrimo eigą, jeigu tai gali pakenkti tyrimui ar pažeisti asmens teises.


12. Komisijos pareigos:


12.1. Komisijos nariai privalo neskelbti informacijos, saugomos Lietuvos Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos įstatymo, taip pat sudarančios valstybės, tarnybos, komercinę ar kitą įstatymų saugomą paslaptį;


12.2. veikloje vadovautis šiais nuostatais;


12.3. Komisijos nariai privalo dalyvauti Komisijos posėdžiuose. Komisijos narį, be pateisinamos priežasties praleidusį tris posėdžius, jį delegavusi partija (frakcija) gali atšaukti.

IV. Komisijos darbo organizavimas


13. Komisijos pirmininkas renkamas ar atšaukiamas paprasta Komisijos narių balsų dauguma.


14. Komisijos darbą organizuoja ir posėdžiams vadovauja Komisijos pirmininkas. Komisijos pirmininkui negalint vykdyti savo pareigų, Komisija iš narių išsirenka kitą posėdžiui pirmininkaujantį asmenį.


15. Komisijos pirmininkas:


15.1. organizuoja Komisijos darbą;


15.2. rengia Komisijos posėdžius, jiems pirmininkauja;


15.3. pasirašo Komisijos sprendimus, protokolus ar kitus dokumentus;


15.4. atstovauja Komisijai.


16. Komisijos narys turi teisę:


16.1. siūlyti sušaukti Komisijos posėdį;


16.2. siūlyti Komisijos posėdyje svarstyti papildomus klausimus.


17. Posėdis yra pagrindinė Komisijos darbo forma.


18. Komisijos pirmininkas apie posėdžio datą, vietą ir darbotvarkę Komisijos nariams praneša ne vėliau kaip prieš 3 darbo dienas iki posėdžio.


19. Komisijos posėdžiai yra vieši. Komisijos sprendimu gali būti rengiami uždari posėdžiai, kuriuose dalyvauja tik Komisijos kviesti asmenys.


20. Komisijos posėdis yra teisėtas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusė jos narių.


21. Komisijos narys turi nusišalinti, jeigu jis tiesiogiai ar per šeimos arba giminystės ryšius susijęs su klausimu, svarstomu posėdyje. Apie tai Komisijos narys privalo informuoti Komisiją.


22. Komisijos sprendimai priimami balsavimu paprasta posėdyje dalyvaujančių Komisijos narių balsų dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra Komisijos pirmininko balsas. Balsavimo rezultatai įrašomi į protokolą.


23. Komisijoje klausimas pradedamas nagrinėti Savivaldybės tarybos pavedimu, taip pat gali būti pradėtas nagrinėti Savivaldybės tarybos nario arba šios Komisijos nario iniciatyva, pagal asmenų skundus, pareigūnų pateiktą ar kitais būdais gautą informaciją apie galimus korupcijos atvejus ar esant prielaidoms, kad korupcija gali pasireikšti.


24. Komisija gali priimti šiuos sprendimus:


24.1. siūlyti skirti tarnybines nuobaudas netinkamai savo pareigas einantiems Savivaldybės administracijos valstybės tarnautojams ir darbuotojams, Savivaldybės įstaigų bei įmonių darbuotojams;


24.2. atkreipti Savivaldybės administracijos valstybės tarnautojų ir darbuotojų, Savivaldybės įstaigų bei įmonių darbuotojų dėmesį į įstatymų nesilaikymą, tarnybinės etikos bei kitus pažeidimus ir reikalauti juos pašalinti;


24.3. perduoti medžiagą tirti atitinkamoms institucijoms pagal jų kompetenciją;


24.4. atsisakyti nagrinėti skundą ar klausimą arba nutraukti jo nagrinėjimą.


25. Komisija priima ir kitus sprendimus, reikalingus Komisijos uždaviniams ir funkcijoms vykdyti.


26. Informaciją apie Komisijos sprendimus žiniasklaidai, Komisijai pritarus, teikia Komisijos pirmininkas arba jo įgaliotas asmuo.


27. Komisijos pirmininkas arba jo įgaliotas komisijos narys pateikia Savivaldybės tarybai ataskaitą kartą per metus – iki gegužės 1 dienos.
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