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                          PATVIRTINTA

                                                     Šilalės rajono savivaldybės tarybos 

                                                      2006m. gruodžio 1 d. 
                                                      sprendimu Nr. T1-1282 

ŠILALĖS VLADO STATKEVIČIAUS MUZIEJAUS DIREKTORIAUS
           PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. BENDRIEJI REIKALAVIMAI

1. Šie nuostatai nustato Šilalės Vlado Statkevičiaus muziejaus direktoriaus darbo apimtį ir funkcijas.

2. Šilalės Vlado Statkevičiaus muziejaus direktorius į pareigas skiriamas konkurso būdu teisės aktų nustatyta tvarka.

3. Direktorius savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos

muziejų įstatymu, kitais Lietuvos Respublikos įstatymais ir įstatymų lydimaisiais aktais, Lietuvos Respublikos kultūros ministerijos įsakymais ir nutarimais, reglamentuojančiais kultūros įstaigų ir muziejų ūkinę bei finansinę veiklą, Savivaldybės tarybos sprendimais, Savivaldybes mero potvarkiais, Administracijos direktoriaus įsakymais, Šilalės Vlado Statkevičiaus  muziejaus ir šiais nuostatais.

4. Direktoriaus skatinimo, drausminės nuobaudos skyrimo klausimus sprendžia Savivaldybės taryba,atsižvelgdama į darbo rezultatus.
5. Muziejaus direktoriumi gali būti Lietuvos Respublikos pilietis, turintis aukštąjį universitetinį išsilavinimą.

6. Specialieji reikalavimai Muziejaus direktoriui:

6.1. gebėti savarankiškai planuoti veiklą;

6.2. išmanyti Žemaitijos regiono kultūros savitumą;

6.3. tureti įgūdžių kultūros politikos įgyvendinimo, išteklių ir personalo valdymo srityse; 

6.4. mokėti vertinti, analizuoti Muziejaus veiklos programas - projektus; 

6.5. žinoti pagrindinius bendravimo ir bendradarbiavimo principus bei etikos normas; 

6.6. išmanyti raštvedybos taisykles, sklandžiai dėstyti mintis raštu ir žodžiu; 

6.7. mokėti vieną užsienio kalbą;

6.8. turėti kompiuterinio raštingumo įgūdžių;

6.9. gebėti tvarkyti dokumentus, sisteminti gautą informaciją;

6.10. būti kūrybiškas, komunikabilus, iniciatyvus, pareigingas.

I​II. DIREKTORIAUS PAREIGOS

7. Šilalės Vlado Statkevičiaus  muziejaus direktorius:

7.1. vadovauja Šilalės Vlado Statkevičiaus muziejaus veiklai. Savo kompetencijos ribose užtikrina įstatymų, Vyriausybės nutarimų, steigejo, Savivaldybės mero, Administracijos direktoriaus pavedimų ir kitų norminių aktų vykdymą;

7.2. organizuoja visą muziejaus veiklą ir atsako už ją, yra muziejaus tarybos pirmininkas;

7.3. vadovauja Šilalės  Vlado Statkevičiaus muziejui, leidžia įsakymus, pasirašo bankų ir finansų dokumentus bei kitus lokalinius aktus;

7.4. įstatymų  nustatyta tvarka priima į darbą ir atleidžia iš darbo  muziejaus darbuotojus, atsižvelgdamas į darbo rezultatus ir neviršydamas darbo užmokesčiui skirtų lėšų skatina ar skiria jiems drausmines nuobaudas ;
7.5. vadovaudamasis Šilalės Vlado Statkevičiaus muziejaus nuostatais, savo kompetencijos ribose įstaigos vardu sudaro sandorius, kontraktus, sutartis;


7.6. atstovauja Muziejui teismuose, valstybės ir savivaldybės valdžios ir valdymo institucijose;

7.7. tvirtina etatų sąrašą, tarnybinius atlyginimus ,darbuotojų pareiginius nuostatus ir vidaus darbo tvarkos taisykles. Maksimalų muziejaus darbuotojų skaičių nustato savivaldybės taryba;

7.8. užtikrina darbuotojams normalias darbo sąlygas, skatina jų iniciatyvą, kontroliuoja saugos darbe, priešgaisrinės saugos, turto apsaugos reikalavimų vykdymą, 
7.9. sudaro laikinąsias komisijas muziejaus veiklos klausimams spręsti;

7.10. direktorius ar jo paskirtas asmuo atsako už eksponatų rinkinių tvarkymą ir apsaugą;

7.11. sprendžia Muziejaus vidaus ir aplinkos tvarkymo problemas, reklamos bei informacijos

pateikimą;

7.12. atsako už Muziejaus eksponatų bei informacijos apie rajono istorines bei kultūrines vertybes kaupimą ir komplektavimą;

7.13. sudaro metines statistines ataskaitas ir darbo planus, teisės aktų nustatyta tvarka atsiskaito Kultūros ministerijai ir steigejui;

7.14. užtikrina, kad būtų laiku priimami sprendimai susiję su buhalterine apskaita;

7.15. tvirtina buhalterinės apskaitos politiką;

7.16. patvirtina darbuotojų, turinčių teisę surašyti ir pasirašyti arba tik pasirašyti apskaitos dokumentus, sąrašą;

7.17. vykdo ar įgalioja kitą asmenį vykdyti paskesniąją finansų kontrolę;

7.18. organizuoja metinės muziejaus pajamų ir išlaidų sąmatos sudarymą;

7.19. tvirtina metines ir finansines ataskaitas ir atsako už jų tikrumą;

7.20. teikia metodinę pagalbą rajono mokyklų visuomeniniams muziejams, kraštotyrininkams; 

7.21. ruošia projektus ,organizuoja programų rengimą , atsako už jų vykdymą;

7.22. priima ir konsultuoja lankytojus.

III. DIREKTORIAUS TEISĖS

8.
Direktorius turi teisę:

8.1. reikalauti, kad Lietuvos Respublikos įstatymai, Vyriausybės nutarimai, kiti norminiai aktai, įstaigos įsakymai būtų laiku ir kokybiškai vykdomi;

8.2. teikti pasiūlymus Savivaldybės tarybai, Merui, Administracijos direktoriui dėl Šilales Vlado Statkevičiaus  muziejaus darbo organizavimo gerinimo bei valdymo tobulinimo ir jų įgyvendinimo:

 8.3. Steigėjui pritarus, įgyvendinti struktūrinius pakeitimus bei kitokias muziejinės veiklos gerinimo priemones;

8.4. reikalauti, kad būtų laikomasi saugos darbe, priešgaisrinės ir civilinės saugos, turto apsaugos reikalavimų, darbo tvarkos taisyklių.

IV. DIREKTORIAUS ATSAKOMYBĖ

9. Direktorius atsako:

9.1. už Muziejaus kultūrinę, ūkinę, socialinę, finansinę veiklą, jo ritmingą darbą;

9.2. už įstatymų, Vyriausybės nutarimų, norminių aktų, Šilalės rajono savivaldybės tarybos

sprendimų, Savivaldybės mero potvarkių, Administracijos direktoriaus įsakymų vykdymą;

9.3. už saugą darbe, priešgaisrinę saugą, turto apsaugą, darbo tvarkos reikalavimų vykdymą įstatymų nustatyta tvarka;

9.4. už Lietuvos Respublikos muziejų įstatymo ir šių nuostatų vykdymą;

10. Už netinkamą savo funkcijų vykdymą direktorius atsako įstatymų nustatyta tvarka.


