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PATVIRTINTA

Šilalės rajono savivaldybės tarybos 2005 m. balandžio 15 d. sprendimu Nr.T1-712

ŠILALĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS VIEŠOSIOS BIBLIOTEKOS DIREKTORIAUS PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. BENDRIEJI REIKALAVIMAI

1. Šie nuostatai nustato Šilalės rajono savivaldybės viešosios bibliotekos direktoriaus darbo apimtis ir funkcijas.

2. Direktorių skiria ir atleidžia Savivaldybės taryba.

3. Direktoriaus skatinimo, drausminės nuobaudos skyrimo klausimus sprendžia Savivaldybės taryba, atsižvelgdama į darbo rezultatus.

4. Direktorius savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos bibliotekų įstatymu, kitais Lietuvos Respublikos įstatymais, Vyriausybės nutarimais, Kultūros ministerijos nurodymais ir nutarimais, Savivaldybės tarybos sprendimais, Mero potvarkiais, Administracijos direktoriaus įsakymais, Šilalės rajono savivaldybės viešosios bibliotekos ir  šiais nuostatais.

5. Viešosios bibliotekos direktoriumi gali būti Lietuvos Respublikos pilietis, turintis aukštąjį išsilavinimą.

II.  DIREKTORIAUS PAREIGOS

7. Direktorius privalo:

7.1.  vadovauti Viešosios bibliotekos veiklai savo kompetencijos ribose. Užtikrinti įstatymų įgyvendinimą, Vyriausybės nutarimų ir kitų norminių aktų vykdymą;

7.2.  sudaryti metinę Viešosios bibliotekos darbų programą ir svarbiausių renginių grafikus, juos tvirtinti, suderinus su Savivaldybės meru ir Administracijos direktoriumi;

7.3. planuoti bibliotekos darbą ir už jį atsiskaityti Lietuvos Respublikos kultūros ministerijai ir Savivaldybės tarybai kalendorinais metais, vadovaujantis Lietuvos Respublikos standartu „Bibliotekų statistika“ (LST 1404:1995);

7.4. vadovauti įstaigai, pasirašyti įsakymus, bankų ir finansų dokumentus bei kitus lokalinius aktus, skatinti ir bausti darbuotojus, vykdyti įstaigos personalo valdymo funkcijas;

7.5. įstatymų nustatyta tvarka sudaryti ir nutraukti darbo sutartis su darbuotojais;

7.6. vadovaudamasis Šilalės rajono savivaldybės viešosios bibliotekos nuostatais, įstaigos vardu sudaryti sandorius, kontraktus, sutartis;

7.7. atstovauti įstaigai valstybės valdžios ir valdymo institucijose, teisme, santykiuose su kitais asmenimis;

7.8. kontroliuoti, kad laiku ir teisingai būtų atsiskaityta su biudžeto, valstybinio socialinio draudimo įstaigomis, rangovų organizacijomis;

7.9. tvirtinti darbuotojų pareiginius nuostatus, vidaus darbo tvarkos taisykles, filialų nuostatus, pasirašyti kolektyvinę sutartį;

7.10. užtikrinti darbuotojams normalias darbo sąlygas, skatinti jų iniciatyvą, kontroliuoti saugos darbe, priešgaisrinės saugos, turto apsaugos reikalavimų vykdymą;

7.11. užtikrinti teisės aktų laikymąsi, laiku pateikti Savivaldybės administracijos centralizuotai audito tarnybai bei Kontrolieriaus tarnybai reikalingus dokumentus;

7.12. kontroliuoti įsakymų, nurodymų vykdymą, užtikrinti įstaigos ūkinės veiklos vystymąsi;

7.13. sudaryti sąlygas darbuotojų kvalifikacijai kelti;

7.14. vykdyti rajono Savivaldybės tarybos, Mero, Administracijos direktoriaus sprendimus,

potvarkius, įsakymus, specialistų, atsakingų už kultūros įstaigų koordinavimą, pavedimus;

7.15. kai direktorius negali eiti savo pareigų, jo funkcijas atlieka kitas direktoriaus paskirtas darbuotojas.

III. DIREKTORIAUS TEISĖS

8. Direktorius turi teisę:

8.1.  reikalauti, kad Lietuvos Respublikos įstatymai, Vyriausybės nutarimai, kiti norminiai aktai, įstaigos įsakymai būtų laiku ir kokybiškai vykdomi;

8.2. teikti pasiūlymus Šilalės rajono savivaldybės tarybai dėl Viešosios bibliotekos darbo organizavimo gerinimo bei valdymo tobulinimo ir jų įgyvendinimo;

8.3. skatinti ir bausti darbuotojus Valstybės tarnybos įstatymo nustatyta tvarka;

8.4. įgyvendinti visas reikiamas priemones įstaigos ritmingam darbui užtikrinti;

8.5. reikalauti, kad būtų laikomąsi saugos darbe, priešgaisrinės saugos, turto apsaugos reikalavimų;

IV. DIREKTORIAUS ATSAKOMYBĖ

9. Direktorius atsako:

          9.1.  už visą įstaigos kultūrinę-ūkinę-socialinę veiklą, jos ritmingą darbą;

9.2. už įstatymų, Vyriausybės nutarimų, norminių aktų, Šilalės rajono  savivaldybės tarybos sprendimų, Administracijos direktoriaus įsakymų, specialistų, atsakingų už kultūros įstaigų koordinavimą, pavedimų įgyvendinimą;

9.3. už saugą darbe, priešgaisrinę saugą, turto apsaugą, vidaus tvarkos reikalavimų vykdymą įstatymų nustatyta tvarka;

9.4. už Lietuvos Respublikos bibliotekų įstatymo ir šių nuostatų vykdymą.
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