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Šilalės rajono savivaldybės tarybos

veiklos reglamentas

I .Tarybos kompetencija ir veiklos tvarka

Bendrosios nuostatos

1. Šilalės rajono savivaldybės tarybos (toliau vadinama – Taryba) ir jos suformuotų institucijų kompetenciją bei veiklos tvarką nustato Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymas, kiti įstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimai ir šis reglamentas.

2. Veiklos reglamentas tvirtinamas, papildomas ir keičiamas tik Tarybos posėdyje. Sprendimas dėl reglamento priėmimo, papildymo ir pakeitimo priimamas nustatyto viso Tarybos narių skaičiaus dauguma.

3. Tarybos narys naudojasi teisėmis ir vykdo pareigas, numatytas Vietos savivaldos įstatyme ir šiame reglamente.

II. Tarybos kompetencija

4. Savivaldybės Tarybos įgaliojimai

5. Savivaldybės Taryba:

tvirtina savivaldybės Tarybos veiklos reglamentą. Jame, be kitų klausimų, turi būti numatytos pagrindinės bendravimo su gyventojais formos ir būdai, kurie garantuotų vietos savivaldos principų ir teisių įgyvendinimą bendruomenės interesais;
6.  renka bei prieš terminą iš pareigų atleidžia merą;
7. mero teikimu skiria ir prieš terminą atleidžia mero pavaduotoją (pavaduotojus), vadovaudamasi įstatymais nustato jam (jiems) darbo užmokestį; 
8. mero teikimu nustato mero pavaduotojo (pavaduotojų) veiklos sritis;
9. priima sprendimą sudaryti savivaldybės Tarybos kolegiją ir mero teikimu ją sudaro;
10. sudaro savivaldybės Tarybos komitetus, komisijas ir kitas struktūras, reikalingas savivaldybės Tarybos darbui organizuoti, įstatymų bei kitų teisės aktų numatytas visuomenines komisijas ir tarybas; 
11. renka Kontrolės komiteto pirmininką, jo teikimu skiria Kontrolės komiteto pirmininko pavaduotoją, tvirtina Kontrolės komiteto veiklos programą;
12. sudaro  pretendentų  į savivaldybės kontrolieriaus pareigas atrankos  komisiją  (jos  nariu  turi  būti  kviečiamas Valstybės kontrolės atstovas), priima sprendimą dėl savivaldybės kontrolieriaus  priėmimo į pareigas ir atleidimo iš valstybės tarnybos, savivaldybės kontrolieriaus teikimu  steigia  (kai savivaldybės  gyventojų  skaičius  mažesnis  kaip  30  tūkstančių gyventojų,  gali  steigti) savivaldybės kontrolieriaus tarnybą ir nustato didžiausią valstybės tarnautojų pareigybių ir darbuotojų, dirbančių  pagal  darbo  sutartis, skaičių šioje tarnyboje, kartą per   metus  svarsto  savivaldybės  kontrolieriaus  (savivaldybės kontrolieriaus tarnybos) ataskaitą ir priima dėl jos sprendimą;

13. priima sprendimą dėl savivaldybės Administracijos direktoriaus (direktoriaus pavaduotojo) priėmimo į pareigas ir atleidimo iš valstybės tarnybos, mero teikimu tvirtina savivaldybės Administracijos struktūrą, Administracijos nuostatus ir darbo užmokesčio fondą, nustato didžiausią leistiną valstybės tarnautojų pareigybių ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių užmokestį iš savivaldybės biudžeto, skaičių;
14. skiria tarnybines nuobaudas už  tarnybinius nusižengimus Administracijos direktoriui (Administracijos direktoriaus pavaduotojui): tarnybinės  nuobaudos skyrimo procedūra pradedama mero iniciatyva  arba  remiantis jo gauta rašytine  informacija   apie savivaldybės Administracijos direktoriaus (direktoriaus pavaduotojo) tarnybinius nusižengimus.
15. gali priimti sprendimus dėl seniūnijų steigimo ir jų skaičiaus, priskiria seniūnijoms savivaldybės teritorijas, nustato jų ribas ir prireikus jas keičia, įvertinusi vietos gyventojų nuomonę;
16. tvirtina savivaldybės kontrolieriaus bei visuomeninių komisijų ir tarybų veiklos nuostatus;
17. Biudžeto sandaros įstatymo nustatyta tvarka tvirtina savivaldybės biudžetą ir jo įvykdymo apyskaitą, prireikus tikslina savivaldybės biudžetą. 
18. priima sprendimus dėl papildomų bei planą viršijančių savivaldybės biudžeto pajamų ir kitų lėšų paskirstymo bei tikslinės paskirties fondų sudarymo ir naudojimo;
19. skirsto biudžetinėms įstaigoms biudžeto asignavimus;
20. priima sprendimus dėl savivaldybės teritorijos raidos analizės, bendrųjų ilgalaikių socialinių, kultūrinių, ūkinių, investicinių, demografinių, nusikaltimų kontrolės ir prevencijos, ekologinių, sveikatos ir kitų programų projektų rengimo;
21. priima sprendimus dėl valstybės socialinių ir ekonominių programų tikslinių lėšų ir kitų valstybės fondų lėšų bei materialiojo turto paskirstymo savivaldybės biudžetinėms įstaigoms;
22. priima sprendimus dėl socialinės ir gamybinės infrastruktūros objektų projektavimo ir statybos, paveda savivaldybės Administracijai atlikti šių darbų užsakovo funkcijas, nustato šių objektų eksploatavimo tvarką;
23. priima sprendimus dėl socialinio būsto fondo formavimo (statybos, pirkimo ir t. t.) tvarkos, būsto suteikimo tvarkos bei dėl savivaldybės gyvenamųjų patalpų nuomos mokesčio dydžio;
24. mero siūlymu sprendžia dėl savivaldybės Tarybos sekretoriato bei mero politinio (asmeninio) pasitikėjimo (jei sekretoriatas nesudaromas) valstybės tarnautojų pareigybių steigimo, nustato jų skaičių;
25. kasmet nustato  savivaldybės tarybos narių ir valstybės tarnautojų mokymo prioritetus;

26. nustato kainas ir tarifus už savivaldybės įmonių, bendrovių, savivaldybės biudžetinių ir viešųjų įstaigų teikiamas atlygintinas paslaugas bei keleivių vežimą vietiniais maršrutais, taip pat įstatymų nustatyta tvarka nustato centralizuotai tiekiamos šilumos, šalto ir karšto vandens kainas, nustato vietines rinkliavas bei kitas įmokas; 
27. Vyriausybės įgaliotos institucijos nustatyta tvarka, laikydamasi įstatymų nustatytų skolinimosi limitų ir gavusi savivaldybės kontrolieriaus išvadą, priima sprendimus dėl naudojimosi bankų kreditais, paskolų ėmimo ir teikimo, garantijų suteikimo ir laidavimo kreditoriams už savivaldybės kontroliuojamų įmonių imamas paskolas; 
28. priima sprendimus teikti mokesčių, rinkliavų ir kitas įstatymų nustatytas lengvatas savivaldybės biudžeto sąskaita. Nustato subsidijų ir kompensacijų skyrimo naujas darbo vietas steigiančioms visų rūšių įmonėms tvarką, atitinkamai keičia savivaldybės biudžetą tais atvejais, kai lėšų tam nebuvo numatyta; 
29. tvirtina savivaldybės socialinės ir ekonominės plėtros programas; 
30. deleguoja Tarybos narius į įstatymų nustatytas regionines tarybas bei komisijas ir suteikia jiems įgaliojimus; 
31. priima sprendimus dėl disponavimo savivaldybei nuosavybės teise priklausančiu turtu, nustato šio turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo tvarką, išskyrus atvejus, kai ji nustatyta įstatymuose; 
32. priima sprendimus dėl savivaldybei priskirtos valstybinės žemės ir kito valstybės turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo patikėjimo teise; 
33. steigia savivaldybės biudžetines įstaigas, savivaldybės įmones, šeimynas, savivaldybės viešąsias įstaigas, akcines bendroves, įstatymų nustatyta tvarka priima sprendimus dėl dalyvavimo jas steigiant ir dėl šių įstaigų, įmonių bei šeimynų reorganizavimo, pertvarkymo ir likvidavimo arba dalyvavimo jas reorganizuojant, pertvarkant ir likviduojant, taip pat dėl šių juridinių asmenų vadovų skyrimo į pareigas ir atleidimo iš jų;

34. priima sprendimus dėl bendrų su kitomis savivaldybėmis įmonių steigimo;
35. įstatymų nustatyta tvarka tvirtina teritorijų planavimo dokumentus. Specialiuosius ir detaliuosius planus įstatymų ir savivaldybės tarybos veiklos reglamento nustatyta tvarka gali pavesti tvirtinti savivaldybės Administracijos direktoriui;
36. Saugomų teritorijų įstatymo nustatyta tvarka steigia savivaldybės saugomas teritorijas, skelbia savivaldybės saugomus vietinės reikšmės gamtos bei kultūros paveldo objektus, priima sprendimus aplinkos apsaugos būklei gerinti; 
37. teikia siūlymus dėl savivaldybės teritorijos ribų keitimo, savivaldybės pavadinimo suteikimo ir keitimo, gyvenamųjų vietovių sudarymo, jų pavadinimų, teritorijų ribų nustatymo ir keitimo, taip pat suteikia ir keičia gatvių, aikščių, pastatų, statinių ir kitų savivaldybei nuosavybės teise priklausančių objektų pavadinimus pagal Vyriausybės nustatytus kriterijus; 
38. tvirtina želdinių apsaugos, miestų ir kitų gyvenamųjų vietovių tvarkymo, visuomenės sveikatos, sanitarijos ir higienos, atliekų tvarkymo bei aplinkos apsaugos, gyvūnų laikymo, prekybos turgavietėse ir kitas taisykles; 
39. teikia siūlymus nustatyta tvarka tvirtinti savivaldybės gyvenamųjų vietovių herbus, tvirtina kitus savivaldybės simbolius ir jų naudojimo tvarką, nustatyta tvarka gali už nuopelnus suteikti savivaldybės (jos centro ar kitos gyvenamosios vietovės) piliečio garbės vardą;
40. kartą per metus savivaldybės Tarybos veiklos reglamento nustatyta tvarka išklauso savivaldybės mero, savivaldybės Administracijos direktoriaus, savivaldybės kontrolieriaus, biudžetinių ir viešųjų įstaigų, įmonių ir organizacijų vadovų, valdybų ataskaitas bei atsakymus į Tarybos narių paklausimus ir priima dėl jų sprendimus;
41. teikia valstybės institucijoms pasiūlymus dėl savivaldybės teritorijoje esančių jų padalinių veiklos, prireikus išklauso šių padalinių vadovus;
42. priima sprendimus dėl savivaldybės valdomo išlikusio nekilnojamojo turto nuosavybės teisių atkūrimo religinėms bendrijoms ir bendruomenėms;
43. priima sprendimus dėl kompensacijų tam tikroms vartotojų grupėms mokėjimo už perkamą kurą, elektros ir šilumos energiją, karštą vandenį bei gamtines dujas; 
44. priima sprendimus dėl koncesijų naudotis savivaldybės objektais suteikimo tikslingumo ir atlyginimo dydžio nustatymo; 
45. priima sprendimus dėl specializuotų (tikslinių) fondų sudarymo;
46. nustato savivaldybės vardu gautos labdaros skirstymo tvarką;
47. gali priimti sprendimą atlikti savivaldybės įstaigų ar savivaldybės kontroliuojamų įmonių tam tikros veiklos nepriklausomą auditą; 
48. tvirtina savivaldybės vardu sudaromų sutarčių pasirašymo tvarką ir nustato, kokios sutartys negali būti sudaromos be išankstinio savivaldybės Tarybos pritarimo;
49. priima sprendimą išieškoti iš savivaldybės Administracijos direktoriaus ir kitų savivaldybės viešojo administravimo subjektų žalą, atsiradusią dėl jų tyčinių neteisėtų sprendimų, pareigų neatlikimo ar šiurkštaus aplaidumo atliekant pareigas, kai savivaldybės viešojo administravimo subjektai teismo sprendimu turėjo atlyginti žalą, jeigu žala neviršija jų paskutinių šešių mėnesių vidutinio darbo užmokesčio dydžio;
50. priima sprendimus dėl jungimosi į savivaldybių sąjungas, dėl bendradarbiavimo su užsienio šalių savivaldybėmis ar prisijungimo prie tarptautinių savivaldos organizacijų;
51. tvirtina kaimo plėtros programas;
52. priima sprendimus skelbti vietos gyventojų apklausą;
53. neperžengdama įstatymų nustatytų įgaliojimų, gali priimti sprendimus klausimais, kurie nėra išbraukti iš jos kompetencijos ar nėra priskirti kitiems viešojo administravimo subjektams.
54. sudaro ir tvirtina savivaldybės mero, mero pavaduotojo, Administracijos direktoriaus, Administracijos direktoriaus pavaduotojo, savivaldybės kontrolieriaus atostogų grafiką, sprendžia šių asmenų komandiruočių į užsienį klausimus.  
III.  Tarybos veiklos formos

55. Savivaldybės Taryba savo įgaliojimus įgyvendina kolegialiai savivaldybės Tarybos posėdžiuose. Savivaldybės Tarybos posėdžiams klausimus rengia savivaldybės Tarybos komitetai (toliau – komitetai) bei komisijos savo posėdžiuose, Tarybos narių frakcijos ir grupės pasitarimuose ir savivaldybės Administracija. Savivaldybės Taryba svarstomais klausimais priima sprendimus ir kontroliuoja jų įgyvendinimą. 

56. Savivaldybės Taryba ne rečiau kaip vieną kartą per metus Tarybos veiklos reglamente nustatyta tvarka turi pateikti savivaldybės gyventojams viešą atlikto darbo ataskaitą. Ataskaitą savivaldybės Tarybos vardu pateikia meras.

57. Savivaldybės Tarybos veikla tarp Tarybos posėdžių tęsiama savivaldybės Tarybos komitetuose bei Tarybos nariams bendraujant su rinkėjais.

IV. Tarybos nariai

58. Tarybos nario statusas
59. Tarybos narys yra Savivaldybių tarybų rinkimų įstatymo nustatyta tvarka gyventojų išrinktas savivaldybės bendruomenės atstovas. Naujai išrinktos Tarybos nario įgaliojimai prasideda, o ankstesnės kadencijos Tarybos nario įgaliojimai baigiasi nuo tos dienos, kurią naujai išrinkta savivaldybės Taryba susirenka į pirmąjį posėdį.

60. Tarybos narys turi savivaldybės Tarybos nario pažymėjimą. Šį pažymėjimą įteikia apygardos rinkimų komisijos pirmininkas, o jeigu asmuo Tarybos nariu tampa vietoj netekusio mandato Tarybos nario, – meras.
61. Draudžiama Tarybos narį persekioti už balsavimą ar pareikštą nuomonę savivaldybės Tarybos ar jos komitetų posėdžiuose. Už asmens įžeidimą ar šmeižtą, už asmens garbę ir orumą žeminančios ir tikrovės neatitinkančios informacijos paskleidimą Tarybos narys gali būti traukiamas atsakomybėn bendra tvarka.

62. Tarybos nario pareigas ir teises nustato Vietos savivaldos įstatymas ir šis reglamentas.

63. Tarybos nario pareigos
63.1 Tarybos narys privalo:
63.2 Dalyvauti savivaldybės Tarybos posėdžiuose;
63.3 Būti vieno (be Kontrolės komiteto) komiteto nariu;
63.4 Dalyvauti komiteto, kurio narys jis yra, posėdžiuose;

63.5 Nebalsuoti savivaldybės Tarybos ir jos komitetų posėdžiuose, kai jo balsavimas svarstomu klausimu prieštarauja Viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybinėje tarnyboje įstatymui;

63.6 Ne rečiau kaip vieną kartą per metus atsiskaityti rinkėjams savivaldybės Tarybos veiklos reglamento nustatyta tvarka.

64. Tarybos nario teisės
64.1. Tarybos narys turi teisę:

64.2. Įstatymų nustatyta tvarka rinkti ir būti išrinktas į pareigas savivaldybės institucijose; 

64.3. Savivaldybės Tarybos veiklos reglamento nustatyta tvarka siūlyti savivaldybės Tarybai svarstyti klausimus, rengti savivaldybės Tarybos sprendimų projektus, iš savivaldybės Administracijos ar kitų savivaldybės įstaigų ir organizacijų gauti su savivaldybės Taryboje nagrinėjamais klausimais susijusią informaciją, dalyvauti diskusijose svarstomais klausimais, raštu ir žodžiu pateikti pastabas dėl savivaldybės Tarybos sprendimų projektų, dėl savivaldybės Tarybos darbo tvarkos ir kt., savivaldybės Tarybos posėdžio metu klausti pranešėjų, pasisakyti dėl vedimo tvarkos, kreiptis su paklausimais į savivaldybės institucijų, savivaldybės Administracijos, kitų savivaldybės įstaigų, įmonių ir organizacijų, taip pat valstybės institucijų, kurios veikia savivaldybės teritorijoje, vadovus ir tarnautojus;

64.4. Dalyvauti ir pasisakyti komitetų ir komisijų posėdžiuose, kuriuose svarstomi jo pateikti klausimai;

64.5. Jungtis į frakcijas savivaldybės Tarybos veiklos reglamento nustatyta tvarka;

64.6. Gauti iš savivaldybės Administracijos vietą posėdžiui, techninę pagalbą ir priemones Tarybos nario įgaliojimams vykdyti.

65. Tarybos nario įgaliojimų netekimas prieš terminą

66. Tarybos narys įgaliojimų netenka prieš terminą: 
66.1. jeigu pagal Laikino tiesioginio valdymo savivaldybės teritorijoje įstatymą savivaldybės teritorijoje laikinai įvestas tiesioginis valdymas, išskyrus atvejus, kai laikinas  tiesioginio valdymo  įvedimas  susijęs su nepaprastosios padėties  įvedimu savivaldybės teritorijoje;

66.2. Vyriausiosios rinkimų komisijos sprendimu pagal Savivaldybių tarybų rinkimų įstatymą;
66.3. Kai išvyksta nuolat gyventi į užsienio valstybę;
66.4. Įsiteisėjus teismo sprendimui dėl Tarybos nario – ne Lietuvos Respublikos piliečio išsiuntimo iš Lietuvos Respublikos.
66.5. Jeigu savivaldybės taryba negali vykdyti savo įgaliojimų dėl aplinkybių, susijusių su nepaprastosios padėties įvedimu savivaldybės teritorijoje, tarybos narių įgaliojimai   laikino tiesioginio valdymo laikotarpiu sustabdomi.
67. Tarybos narių veiklos apmokėjimas 
68. Tarybos nariams, išskyrus merą ir mero pavaduotoją, už darbą atliekant savivaldybės Tarybos nario pareigas yra atlyginama (apmokama). Šis atlyginimas (užmokestis) apskaičiuojamas pagal skelbiamą Lietuvos ūkio vidutinio mėnesinio darbo užmokesčio (VMDU) dydį atsižvelgiant į faktiškai dirbtą laiką. Tarybos nariui su jo veikla susijusioms kanceliarijos, pašto, telefono, transporto išlaidoms kas mėnesį mokama 50 Lt išmoka.
69. Jeigu pagal mero potvarkį Tarybos narys atstovauja savivaldybei už savivaldybės ribų, savivaldybės Administracija Vyriausybės nustatyta tvarka apmoka jam komandiruotės išlaidas. 

70. Savivaldybės Tarybos, komitetų posėdžių laiku, taip pat kitais savivaldybės Tarybos veiklos reglamento nustatytais atvejais, Tarybos narys atleidžiamas nuo tiesioginio darbo ar pareigų bet kurioje institucijoje, įstaigoje, įmonėje ar organizacijoje.

V.Tarybos posėdžių organizavimas

71. Pirmojo Tarybos posėdžio organizavimas. 

72. Pirmąjį naujai išrinktos savivaldybės Tarybos posėdį šaukia apygardos rinkimų komisijos pirmininkas ne anksčiau kaip ankstesnės kadencijos Tarybos įgaliojimų paskutinę dieną ir ne vėliau kaip praėjus 7 kalendorinėms dienoms nuo ankstesnės kadencijos Tarybos įgaliojimų paskutinės dienos, kuri nustatoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucijos 119 straipsniu.
73. Apie pirmojo posėdžio sušaukimo laiką ir vietą apygardos rinkimų komisijos pirmininkas ne vėliau kaip prieš 14 dienų paskelbia per visuomenės informavimo priemones. 
74. Jeigu apygardos rinkimų komisijos pirmininkas naujai išrinktos savivaldybės Tarybos pirmojo posėdžio nesušaukia iki šioje dalyje nustatyto termino pabaigos, naujai išrinktos savivaldybės Tarybos nariai renkasi patys kitą dieną pasibaigus šiam terminui. Šiuo atveju posėdžiui pirmininkauja pagal amžių vyriausias Tarybos narys.
75. Iki pirmojo Tarybos posėdžio pradžios apygardos rinkimų komisija turi įteikti Tarybos nariams savivaldybės Tarybos nario pažymėjimus. Jeigu pažymėjimai įteikiami posėdžio dieną ir toje pačioje patalpoje, kurioje rengiamas posėdis, tai po pažymėjimų įteikimo iki posėdžio pradžios daroma pertrauka.
76. Patalpas posėdžiui parengia savivaldybės Administracija (turi būti parengtos vietos naujai išrinktiems Tarybos nariams bei kitiems posėdžio dalyviams, patalpos aprūpintos garso bei įrašų aparatūra, gali būti pasirūpinta transliacija per vietos radiją, turi būti parengta balsadėžė bei vieta slaptam balsavimui). Atsakingas už tinkamą pasirengimą pirmajam posėdžiui yra savivaldybės Administracijos direktorius.
77. Posėdžio metu salėje naujai išrinkti Tarybos nariai turi sėdėti atskirai nuo kitų posėdžio dalyvių.

78. Pirmajam Tarybos posėdžiui pirmininkauja apygardos rinkimų komisijos pirmininkas, o sekretoriauja savivaldybės Administracijos direktoriaus paskirtas savivaldybės Administracijos tarnautojas.

79.  Posėdį pradeda apygardos rinkimų komisijos pirmininkas. Jis skelbia naujai išrinktų Tarybos narių registraciją. Posėdis tęsiamas, jeigu užsiregistravo daugiau kaip pusė išrinktų Tarybos narių. Jeigu nedalyvauja daugiau kaip pusė išrinktų Tarybos narių, apygardos rinkimų komisijos pirmininkas paskelbia kito posėdžio datą. Kitas posėdis turi būti sušauktas ne vėliau kaip per 5 dienas po pirmojo posėdžio, jam taip pat pirmininkauja apygardos rinkimų komisijos pirmininkas.

80. Pirmininkaujant apygardos rinkimų komisijos pirmininkui, Tarybos nariai aptaria bei patvirtina posėdžio organizavimo tvarką, posėdžio darbotvarkę, kurioje svarstomi du klausimai: 1) renkamas savivaldybės meras, gali būti skiriamas mero pavaduotojas (pavaduotojai) ir savivaldybės Administracijos direktorius; 2) priimamams sprendimas dėl savivaldybės Administracijos direktoriaus (direktoriaus pavaduotojo) atleidimo iš pareigų, nes baigėsi jo įgaliojimai, ir pavedimo jam eiti pareigas tol, kol bus paskirtas savivaldybės Administracijos direktorius (direktoriaus pavaduotojas) naujai kadencijai. 
81.  Išrenkama balsų skaičiavimo komisija, į kurią kiekviena rinkimus laimėjusi partija ar koalicija gali deleguoti savo atstovą. Balsų skaičiavimo komisijos nariai išsirenka komisijos pirmininką.
82. Apygardos rinkimų komisijos pirmininkas supažindina Tarybos narius su mero rinkimų procedūra ir pateikia Tarybai tvirtinti balsų skaičiavimo komisijos parengtą slapto balsavimo biuletenio pavyzdį.

83. Tarybos patvirtinto pavyzdžio slapto balsavimo biuletenius balsų skaičiavimo komisija antspauduoja apygardos rinkimų komisijos antspaudu.

84. Mero rinkimų procedūra:
84.1. Mero kandidatūrą gali siūlyti partijos, frakcijos, koalicijos ir atskiri Tarybos nariai. Atskiro Tarybos nario pasiūlytai kandidatūrai turi pritarti dar bent vienas Tarybos narys. Tarybos narys gali siūlyti tik vieną ir pritarti tik vienam kandidatui. Tarybos narys gali siūlyti ir savo kandidatūrą.

84.2. Baigus siūlyti kandidatus, posėdžio pirmininkas perskaito visų kandidatų pavardes ir paklausia, ar jie sutinka balotiruotis.

84.3. Posėdžio pirmininkas visiems pasiūlytiems ir sutikusiems balotiruotis kandidatams jų pavardžių abėcėlės tvarka suteikia žodį savo būsimos veiklos programai pristatyti (iki 15 minučių) ir atsakymams į Tarybos narių klausimus (iki 20 minučių).

84.4. Vėliau pirmininkas skelbia diskusiją dėl pasiūlytų kandidatų ir jų pristatytų programų. Diskusijoje turi teisę kalbėti (iki 3 minučių) visi Tarybos nariai. Tarybos nariai, kalbantys partijos, frakcijos ar koalicijos vardu, gali pasisakyti iki 5 minučių.

84.5. Pasibaigus diskusijai, pirmininkas suteikia kandidatams baigiamąjį žodį (iki 5 minučių), kurio metu kandidatas gali atsisakyti balotiruotis rinkimuose į mero pareigas.

84.6. Visų sutikusių balotiruotis kandidatų vardai ir pavardės abėcėlės tvarka įrašomi į slapto balsavimo biuletenius.

84.7. Už balsavimo organizavimą yra atsakinga Tarybos išrinkta balsų skaičiavimo komisija. Ji antspauduoja balsavimo biuletenius, išdalina juos Tarybos nariams, kurie pasirašo balsavimo biuletenių išdavimo sąraše.

84.8. Kiekvienas Tarybos narys balsavimo biuletenyje pažymi skrituliuką prie pavardės kandidato, už kurį jis balsuoja. Negaliojančiais pripažįstami nepatvirtinto pavyzdžio biuleteniai, neužpildyti biuleteniai, taip pat biuleteniai, kuriuose pažymėti skrituliukai daugiau kaip prie vieno kandidato pavardės ir su papildomais įrašais. Papildomai įrašytos pavardės neskaičiuojamos.
84.9. Užpildytus balsavimo biuletenius Tarybos nariai meta į balsadėžę. Pasibaigus balsuoti skirtam laikui, balsų skaičiavimo komisija išima balsavimo biuletenius iš balsadėžės ir suskaičiuoja balsus, atiduotus už kiekvieną kandidatą, ir apie tai balsų skaičiavimo komisijos pirmininkas informuoja Tarybą.

84.10. Jeigu vienas iš biuletenyje įrašytų kandidatų gavo daugiau kaip pusę visų Tarybos narių balsų, jis laikomas išrinktu meru.

84.11. Jeigu balsuojant nė vienas kandidatas nesurinko reikiamų balsų skaičiaus, skelbiamas naujas balsavimas, kuriame dalyvauja 2 daugiausia balsų surinkę kandidatai.

84.12. Jeigu dalyvaujant 2 daugiausia balsų surinkusiems kandidatams, nė vienas iš jų nesurinko daugiau kaip pusės visų Tarybos narių balsų, skelbiami nauji rinkimai, kurie turi vykti kito Tarybos posėdžio metu.

84.13. Kito Tarybos posėdžio metu kandidatai siūlomi iš naujo ir procedūros kartojamos.

84.14. Kai vienas iš siūlomų kandidatų balsavimo metu surenka daugiau kaip pusę visų Tarybos narių balsų, jis laikomas išrinktu meru ir posėdžio pirmininkas teikia Tarybai tvirtinti mero rinkimų rezultatus.

84.15. Taryba balsavimu priima sprendimą dėl mero rinkimų rezultatų patvirtinimo, kurį pasirašo posėdžio pirmininkas, ir mero įgaliojimai prasideda.

84.16. Jeigu Taryba nusprendė pirmajame posėdyje svarstyti mero pavaduotojo, savivaldybės Administracijos direktoriaus skyrimo klausimus, ir, jeigu nėra prieštaravimų galiojančiam reglamentui, tai po pertraukos šie klausimai gali būti svarstomi, ir posėdžiui pirmininkauja naujai išrinktas meras.

84.17. Taryba gali nuspręsti mero siūlymu skirti vieną ar kelis mero pavaduotojus bei, kad mero pavaduotojas pareigas atlieka visuomeniniais pagrindais.

84.18. Mero pavaduotojo kandidatūrą siūlo išrinktas meras. Jeigu už mero pasiūlytą kandidatą nebalsuoja visų Tarybos narių dauguma, meras tą patį kandidatą gali siūlyti dar vieną kartą. Jeigu ir antrą kartą pasiūlytai kandidatūrai Taryba nepritaria, meras turi siūlyti kitą kandidatą. Jeigu yra skiriami keli mero pavaduotojai, už kiekvieną kandidatą balsuojama atskirai.

84.19. Mero pavaduotojo įgaliojimai prasideda, kai Taryba sprendimu patvirtina slapto balsavimo rezultatus.

84.20. Pagal tokią pat tvarką skiriami ir etatiniai mero pavaduotojai, ir visuomeniniais pagrindais dirbsiantys mero pavaduotojai.

84.21. Jeigu Taryba nusprendžia, kad mero pavaduotojas dirbs visuomeniniais pagrindais, jis neturi atsisakyti savo tiesioginio darbo, o už sugaištą laiką, vykdant Tarybos nario pareigas, jam mokama šio reglamento nustatyta tvarka. Visuomeniniais pagrindais dirbantis mero pavaduotojas, pavaduodamas merą, gauna tokio pat dydžio atlyginimą kaip meras.
84.22. Vadovaudamasis Tarybos sprendimais, savivaldybės Administracijos direktorius daro įrašus mero ir mero pavaduotojo socialinio draudimo pažymėjimuose apie jų darbo pradžią, darbo pabaigą ir gautą atlyginimą. Su meru ir mero pavaduotoju darbo sutartis nesudaroma.

VII. Kitų Tarybos posėdžių organizavimas

85. Tarybos posėdžiui teikiamų svarstyti klausimų rengimas

86. Svarstytinus klausimus kartu su sprendimų projektais merui pateikia Tarybos komitetai, komisijos, Tarybos nariai, savivaldybės kontrolierius, savivaldybės Administracijos direktorius (direktoriaus pavaduotojas) likus ne mažiau 5 darbo dienoms iki posėdžio.
87. Tarybos posėdžio darbotvarkę sudaro meras, vizuodamas sprendimų projektus ir išleisdamas atitinkamą potvarkį.
88. Tarybos posėdžio darbotvarkė gali būti papildyta ar pakeista Tarybos sprendimu komiteto, komisijos, frakcijos ir 1/3 dalyvaujančių posėdyje narių raštišku siūlymu. Posėdžio darbotvarkė tvirtinama ir gali būti keičiama posėdžio pradžioje. Patvirtinus ją – pakeitimai negalimi.
89. Papildomi klausimai, reikalaujantys neatidėliotino svarstymo, ekstremalių situacijų atvejais įtraukiami į darbotvarkę mero teikimu, jei pateikiamas sprendimo projektas ir su juo susijusi medžiaga. Meras turi teisę pateikti Tarybai svarstyti klausimą ir siūlyti priimti sprendimą ne pagal nustatytą tvarką.
90. Sprendimų projektai turi būti apsvarstyti Tarybos komiteto ar komitetų, ir priimtos bei pateikiamos atitinkamos išvados. Sprendimo projekte turi būti šie duomenys:
90.1. teikiamo sprendimo projekto pavadinimas;

90.2. teikiamo sprendimo projektas ir priedai;

90.3. nurodoma kuriuos Tarybos sprendimus, jų dalis reikia pakeisti ar panaikinti priėmus projektą;

90.4. prieduose gali būti pateikiami paaiškinimai, kurie rengėjų nuomone, yra būtini;

90.5. sprendimo projektą teikiančios institucijos vadovo ar asmens vardas ir pavardė, pareigos ir parašas;

90.6. tiesiogiai rengusio sprendimo projektą savivaldybės padalinio tarnautojo (jeigu rengimui buvo sudaryta komisija, jos vadovo) vardas, pavardė ir parašas;

90.7. suderinta su savivaldybės Administracijos Finansų skyriaus vedėju, jeigu projektas susijęs su savivaldybės biudžetu ar kitais savivaldybės piniginiais ištekliais;

90.8. suderinta su savivaldybės Administracijos vyriausiuoju specialistu (juristu).

90.9. suderinta su savivaldybės kalbos tvarkytoju. 

90.10. Dėl objektyvių priežasčių nesant šiems specialistams sprendimų projektai gali būti teikiami ir nesuderinti.

91. Sprendimo projekte paprastai nurodomi vykdytojai ir įvykdymo terminai.

92. Tarybos posėdžio organizavimas 
93. Paprastai Tarybos posėdžius, išskyrus pirmąjį, šaukia meras, o kai jo nėra - mero pavaduotojas.

94.  Tarybos posėdžiai šaukiami prireikus, bet ne rečiau kaip kas 3 mėnesiai.

95. Posėdžiams pirmininkauja meras, o kai jo nėra – mero pavaduotojas.

96. Meras, o kai jo nėra, - mero pavaduotojas privalo šaukti posėdį, jeigu to raštu reikalauja ne mažiau kaip 1/3 išrinktų Tarybos narių pateikdami svarstytinus klausimus ir jų sprendimų projektus, ne vėliau kaip per dvi savaites nuo Tarybos narių reikalavimo gavimo. Jeigu per nustatytą laiką meras ar jo pavaduotojas posėdžio nesušaukia, jį gali šaukti ne mažiau kaip 1/3 išrinktų Tarybos narių. Jeigu meras ar jo pavaduotojas posėdyje nedalyvauja, posėdžiui pirmininkauja ir visus posėdyje priimtus dokumentus pasirašo savivaldybės Tarybos paskirtas Tarybos narys.

97. Apie posėdžio laiką bei svarstyti parengtus klausimus meras, o kai jo nėra, - mero pavaduotojas praneša:

98. visiems Tarybos nariams raštu, kartu pridedant parengtus sprendimų projektus, ne vėliau kaip prieš 3 dienas iki posėdžio pradžios;

99. gyventojams rajono spaudoje, ne vėliau kaip prieš 3 dienas iki Tarybos posėdžio, nurodant numatomą posėdžio darbotvarkę, vietą ir laiką;

100. įgaliojimus iš 1/3 išrinktų Tarybos narių gavęs Tarybos narys praneša apie tai kitiems Tarybos nariams registruotu laišku ne vėliau kaip prieš 5 dienas bei paskelbia spaudoje, ne vėliau kaip prieš 5 dienas iki posėdžio dienos, nurodydamas numatomą posėdžio darbotvarkę, vietą ir laiką.

101. Jeigu Tarybos narys negali atvykti į posėdį, apie tai jis praneša merui ar jo pavaduotojui, nurodydamas priežastį, ne vėliau kaip prieš vieną dieną iki posėdžio.

102. Tarybos posėdžiai yra atviri. Kai posėdyje svarstomas su valstybės, tarnybos ar komercine paslaptimi susijęs klausimas, Taryba gali nuspręsti jį nagrinėti uždarame posėdyje.

103. Tarybos posėdžio darbo tvarka
104. Kiekvieno posėdžio pradžioje registruojami Tarybos nariai ir kiti posėdyje dalyvaujantys asmenys.

105. Posėdis yra teisėtas, jeigu jame dalyvauja išrinktų Tarybos narių dauguma.

106. Posėdžiui pirmininkauja meras, o kai jo nėra – mero pavaduotojas.

107. Posėdžio pirmininkas:
108. skelbia posėdžio pradžią ir pabaigą, esant reikalui gali skelbti darbotvarkėje nenumatytą pertrauką;

108.1. tikrina, ar posėdyje yra kvorumas;

108.2. stebi, kad būtų laikomasi Tarybos veiklos reglamento;

108.3.  suteikia žodį Tarybos nariams ir, jeigu Taryba neprieštarauja, kitiems asmenims, vadovauja svarstymo eigai;

108.4.  kontroliuoja pasisakymų trukmę, ir jeigu ji viršijama, įspėja kalbėtoją, o po antro įspėjimo gali nutraukti kalbėtoją;

108.5. jeigu klausimas svarbus, ir Taryba neprieštarauja, gali pratęsti pasisakymo laiką;

108.6.  gali įspėti kalbėtoją, jeigu jis nukrypsta nuo svarstomo klausimo esmės;

108.7.  pagal svarstymo rezultatus formuluoja klausimus balsavimui, vadovaudamasis šiuo reglamentu, nustato ir skelbia balsavimo tvarką ir, pagal balsų skaičiavimo komisijos pateiktus duomenis, skelbia atviro balsavimo rezultatus;

108.8.  teikia Tarybos nariams pastabas, jeigu jie nesilaiko reglamento ir kelia triukšmą salėje, įžeidinėja Tarybą, kitus asmenis ar kitaip trukdo Tarybos darbui. Esant reikalui, perduoda juos svarstyti Etikos ir piliečių teisių  komitetui.

109. Posėdžio trukmę numato Taryba, mero siūlymu, tvirtindama darbotvarkę.

110.  Pranešėją ir papildomą kalbos laiką pasiūlo pirmininkaujantis posėdžiui. Po klausimo pristatymo pranešėjai atsako į Tarybos narių klausimus. Klausinėjimo laiką nustato pirmininkaujantis posėdžiui. Tarybos narys gali pateikti pranešėjui ne daugiau kaip 3 klausimus.

111.  Klausimus Tarybai pristato  Tarybos komitetų pirmininkai ar, komitetų sprendimu, jų nariai, taip pat savivaldybės Administracijos direktorius, Administracijos direktoriaus pavaduotojas, Administracijos struktūrinių padalinių vadovai arba sprendimo projekto rengėjai. Klausimą pristatantysis žodžiu informuoja apie projekto svarstymą komitete ir komiteto sprendimą, jei klausimas buvo svarstytas komiteto posėdyje.

112.  Svarstant klausimą gali būti pakviesti tiesiogiai sprendimo projektą rengę savivaldybės Administracijos tarnautojai, kurie prireikus atsako į pateikiamus Tarybos narių klausimus.

113.  Po klausimo pristatymo ir Tarybos narių klausimų skelbiami Tarybos narių pasisakymai. Jiems skiriamos 3 minutės. Svarstomu klausimu Tarybos narys gali kalbėti vieną kartą. Jam papildomai skiriama 1 minutė. Tik posėdžio pirmininkas gali nutraukti kalbantįjį, jei jis viršija nustatytą laiką.

114.  Diskusijos baigiamos, kai pasibaigia klausimui svarstyti skirtas laikas, arba to pageidauja Tarybos nariai ir nusprendžia Taryba.

115.  Pasibaigus diskusijoms, pranešėjai ir papildomi pranešėjai turi teisę tarti baigiamąjį žodį. Balsavimo pradžią skelbia posėdžio pirmininkas. Balsuojant replikos ir pastabos dėl balsavimo motyvų neleidžiamos.

116. Tarybos sprendimo projekto pataisas Tarybos nariai pateikia posėdžio pirmininkui žodžiu arba raštu. Tarybos nariui suteikiamas žodis pataisai pagrįsti.

117. Galutiniam sprendimo projektui rengti gali būti sudaroma redakcinė komisija, kuri išsirenka pirmininką. Jis praneša Tarybai komisijos darbo rezultatus ir pristato sprendimo projektą.

118.  Dalyvauti ir pasisakyti Tarybos posėdyje turi teisę Lietuvos Respublikos Seimo narys, išrinktas vienmandatėje apygardoje, kurios teritorijoje yra savivaldybė, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nariai, Vyriausybės atstovas, apskrities viršininkas. Pasisakyti gali savivaldybės Administracijos direktorius, Administracijos direktoriaus pavaduotojas, Administracijos padalinių vadovai, savivaldybės kontrolierius, kiti kviestieji asmenys, posėdžio pirmininkui leidus ir Tarybai neprieštaraujant.

119.  Tarybos sprendimai priimami atviru, slaptu ar vardiniu balsavimu. Balsuoti gali tik posėdyje dalyvaujantys Tarybos nariai.

120.  Atvirai balsuojama rankos pakėlimu. Posėdžio pradžioje skiriama balsų skaičiavimo komisija iš 3 Tarybos narių abėcėlės tvarka. Balsų skaičiavimo komisijos narius posėdžio sekretoriaus siūlymu skiria Taryba eiliškumo tvarka, atsižvelgdama į prieš tai buvusio posėdžio komisijos narius.

121. Slaptai balsuojama Vietos savivaldos įstatymo numatytais atvejais, o taip pat nusprendus Tarybai, kai to pageidauja ne mažiau kaip pusė dalyvaujančių Tarybos narių. Šiuo būdu paprastai balsuojama pertraukos metu, naudojant specialios formos balsavimo biuletenius. Balsavimo biuletenius tvirtina Taryba, o Tarybos nariams juos išduoda balsų skaičiavimo komisija.

Slapto balsavimo balsų skaičiavimo komisija (ne mažiau kaip 3 nariai) sudaroma iš frakcijų narių. Balsavimo vietoje turi būti užtikrintas balsavimo slaptumas.

Negaliojančiais pripažįstami nepatvirtinto pavyzdžio biuleteniai, taip pat tie, kuriuose paliktų pavardžių skaičius viršija renkamų pareigūnų skaičių arba paliktas daugiau kaip vienas pasirinkimui duotas teiginys. Papildomai įrašytos pavardės ar teiginiai neskaičiuojami.

Visais atvejais biuletenis turi turėti antraštę, kurioje aiškiai nurodyta, dėl ko balsuojama.

Slapto balsavimo rezultatus skelbia balsų skaičiavimo komisijos pirmininkas, kartu pateikdamas atitinkamus komisijos protokolus.

122. Balsavimas gali būti vardinis, jeigu to pageidauja ne mažiau kaip 1/3 posėdyje dalyvaujančių Tarybos narių. Šiuo atveju kiekvienas Tarybos narys turi užpildyti Tarybos patvirtintą biuletenį, jį pasirašyti ir įteikti balsų skaičiavimo komisijai. Posėdžio pirmininkas skelbia, kaip balsavo kiekvienas Tarybos narys, o šis atsistojęs tai patvirtina.

123.  Jei nagrinėtu klausimu buvo balsuojama, bet sprendimas nebuvo priimtas, pakartotinai šis klausimas gali būti nagrinėjamas tik kitame Tarybos posėdyje.

124.  Balsavimui gali būti pateiktas vienas taiginys arba du alternatyvūs teiginiai. Pirmuoju atveju balsuojama „už“ arba „prieš“ , antruoju atveju balsuojama „už pirmąjį teiginį teiginį“ arba „už antrąjį teiginį“.

Alternatyvūs teiginiai paprastai pateikiami balsavimui pagal pateikimo svarstyti eilę. Esant reikalui, posėdžio pirmininkas gali keisti balsavimo tvarką, jei sutinka pasiūlymo autorius ar autoriai.

125.  Tarybos sprendimai, išskyrus atvejus, numatytus šiame reglamente ir Vietos savivaldos įstatyme, priimami posėdyje dalyvaujančių jos narių balsų dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, sprendžiamąjį balsą turi meras arba posėdžio pirmininkas.

126.  Tarybos narys privalo nusišalinti, kai sprendžiami su juo ar jo šeimos nariais ir artimiausiais giminaičiais susiję turtiniai bei finansiniai klausimai arba, kai jo dalyvavimas balsuojant galėtų sukelti viešųjų ir privačių interesų konfliktą. Nusišalinimas užfiksuojamas posėdžio protokole.

127. Ekstremalių situacijų, neatidėliotinų sprendimų reikalaujančiais atvejais mero iniciatyva gali būti šaukiami Tarybos posėdžiai skubos tvarka.

128. Tarybos posėdyje priimtų dokumentų įforminimas ir skelbimas
129. Tarybos posėdžiai yra protokoluojami. Protokolas, kartu su priedais, sutvarkomas ir pasirašomas ne vėliau kaip per 14 dienų po įvykusio posėdžio.

Protokolą pasirašo posėdžiui pirmininkavęs meras arba jo pavaduotojas ar kitas Tarybos narys. 

130. Posėdžio protokolus turi pasirašyti ir Tarybos sekretorius, o jeigu jo nėra, - Administracijos direktoriaus (kai yra gautas mero pritarimas) paskirtas valstybės tarnautojas arba darbuotojas,  dirbantis  pagal  darbo sutartį.

131.  Sprendimą dėl mero išrinkimo pasirašo apygardos rinkimų komisijos pirmininkas, pirmininkavęs Tarybos posėdžiui.

132.  Posėdžio protokole nurodoma: Tarybos pavadinimas, posėdžio vieta ir laikas, posėdžio eilės numeris, posėdyje dalyvaujančių Tarybos narių skaičius, kiek dalyvavo svečių ir kviestųjų asmenų, posėdžio pirmininko vardas ir pavardė, posėdžio darbotvarkė, kiekvieno klausimo pranešėjo ir papildomo pranešėjo vardas, pavardė ir pareigos, diskusijose dalyvavusių asmenų vardai ir pavardės, taip pat pateikusių klausimus ar paklausimus (raštu ar žodžiu) pranešėjams ir papildomiems pranešėjams vardai ir pavardės, trumpas šių kalbų ir paklausimų išdėstymas, priimtų sprendimų sąrašas ir balsavimo rezultatai.

Prie posėdžio protokolo pridedama:

Tarybos priimti sprendimai, posėdyje dalyvavusių Tarybos narių sąrašas, posėdyje dalyvavusių asmenų sąrašas, pranešimai ir papildomi pranešimai, posėdžio pirmininkui raštu perduoti siūlymai.

Už priimtų dokumentų įforminimą ir protokolo sutvarkymą atsako posėdžio sekretorius.

133. Posėdžiai protokoluojami ir daromi jų magnetofoniniai  įrašai.  Protokolai ir įrašai saugomi Tarybos kadencijos laiką.

134. Priimti Tarybos sprendimai pasirašomi mero ar kito Tarybos posėdžiui pirmininkavusio Tarybos nario per 5 darbo dienas.

135. Priimti Tarybos sprendimai, jei jie nebuvo pakeisti nuo pateiktų projektų, prieš pasirašant merui ar kitam Tarybos posėdžiui pirmininkavusiam Tarybos nariui,  vizuojami tų pačių asmenų, kurie vizavo sprendimų projektus. Tarybos sprendimai, kurie buvo pakeisti nuo pateiktų sprendimų projektų, prieš pasirašant merui ar kitam Tarybos posėdžiui pirmininkavusiam Tarybos nariui, nevizuojami sprendimų projektus vizavusių asmenų. 

136. Tarybos sprendimai įsigalioja nuo jų priėmimo, jeigu juose nenustatyta vėlesnė įsigaliojimo data. Sprendimai, kuriuose nustatomos, keičiamos ar pripažįstamos netekusiomis galios teisės normos, įsigalioja kitą dieną po jų viešo paskelbimo, jeigu tuose sprendimuose nenustatyta vėlesnė įsigaliojimo data.

137. Taryba sudaro savivaldybės gyventojams sąlygas susipažinti su Tarybos sprendimais įstatymų nustatyta tvarka.

138.  Tarybos posėdžio protokolo išrašas ar protokolo kopija daroma mero nurodymu arba Tarybos nario prašymu. Kopiją ar išrašą daro Tarybos sekretorius, jo nesant - Tarybos posėdžio sekretorius. 

139.  Tarybos sprendimai gali būti skelbiami spaudoje, per radiją, televiziją.

140.  Tarybos sprendimus atitinkamoms valstybinėms institucijoms, visuomeninėms organizacijoms, įmonėms, įstaigoms ir organizacijoms, fiziniams asmenims (kai priimtas sprendimas tiesiogiai susijęs su šių asmenų teisėmis ir pareigomis) bei pareigūnams Tarybos sekretorius perduoda ne vėliau kaip per savaitę po pasirašymo.

141.  Oficialius mero pasirašytus pranešimus apie Tarybos posėdžius rengia ir skelbia Tarybos sekretorius.

142. Taryba tvirtina Tarybos darbų eigą metams. Meras rengia Tarybos darbų eigos projektą.

VIII. Tarybos sprendimų įgyvendinimas ir kontrolė

143. Savivaldybės Tarybos sprendimų įgyvendinimą organizuoja meras.

144.  Už sprendimų ir juose esančių pavedimų vykdymo kontrolės organizavimą atsako meras, o už jų įgyvendinimą – savivaldybės Administracijos direktorius.

145.  Sprendimai su mero rezoliucija ir kontrolės žyma perduodami Tarybos sekretoriui arba Tarybos posėdžio sekretoriui, kuris užpildo kontrolės korteles.

146.  Ne rečiau kaip kartą per pusmetį Tarybos posėdyje meras pateikia informaciją apie Tarybos sprendimų vykdymą.

147.  Taryba ne rečiau kaip kartą per metus informuoja gyventojus apie savo ir jos suformuotų institucijų veiklą

148.  Paprastai informacija perteikiama gyventojams susirinkimuose (sueigose), kurie organizuojami rajono seniūnijose.

149.  Kartą per metus meras pateikia Tarybai ataskaitą apie savo veiklą.

IX .Tarybos komitetų sudarymas ir jų veikla

150. Tarybos komitetai (toliau komitetai) sudaromi Tarybai teikiamiems klausimams preliminariai nagrinėti ir išvadoms bei pasiūlymams teikti, kontroliuoti, kaip laikomasi įstatymų ir vykdomi Tarybos  ir mero sprendimai.

151. Komitetai sudaromi iš Tarybos narių, Tarybos sprendimu. Privalomas Kontrolės komitetas.  Į Kontrolės komitetą įeina vienodas visų savivaldybės Taryboje atstovaujamų partijų arba koalicijų deleguotų atstovų skaičius. 

152. Kontrolės komiteto įgaliojimai:

152.1. siūlo Tarybai atleisti savivaldybės kontrolierių, kai yra Valstybės tarnybos įstatyme nurodyti atleidimo iš valstybės tarnybos pagrindai;

152.2. teikia Tarybai išvadas dėl savivaldybės Kontrolieriaus tarnybos veiklos rezultatų;

152.3. svarsto savivaldybės kontrolieriaus (savivaldybės kontrolieriaus tarnybos)   veiklos  plano  projektą  ir  teikia pasiūlymus   dėl  šio  plano  projekto  papildymo  ar  pakeitimo, savivaldybės  tarybos  veiklos  reglamento  nustatyta  tvarka iki einamųjų metų sausio 15 d. grąžina šį plano projektą savivaldybės kontrolieriui tvirtinti;

152.4.  svarsto savivaldybės kontrolieriaus parengtą ataskaitą dėl savivaldybės Kontrolieriaus tarnybos veiklos plano įvykdymo, jos pagrindu rengia ir teikia Tarybai išvadas dėl savivaldybės turto ir lėšų naudojimo teisėtumo, tikslingumo ir efektyvumo bei savivaldybės kontrolieriaus ir savivaldybės Kontrolieriaus tarnybos veiklos;

152.5.  siūlo Tarybai atlikti nepriklausomą savivaldybės turto ir lėšų naudojimo bei savivaldybės veiklos auditą, teikia savo išvadas dėl audito rezultatų;

152.6. periodiškai (kartą per ketvirtį) svarsto, kaip vykdomas savivaldybės Kontrolieriaus tarnybos veiklos planas, savivaldybės kontrolieriaus ar savo iniciatyva išklauso institucijų, įstaigų ir įmonių vadovus dėl savivaldybės Kontrolieriaus tarnybos atlikto  finansinio  ir  veiklos audito metu nustatytų trūkumų  ar teisės aktų pažeidimų pašalinimo, prireikus kreipiasi į  savivaldybės administracijos direktorių  dėl  savivaldybės kontrolieriaus (savivaldybės kontrolieriaus tarnybos) reikalavimų įvykdymo; 

152.7.  dirba pagal Taryboje patvirtintą veiklos programą ir kiekvienų metų pabaigoje už savo veiklą atsiskaito Tarybai;

152.8.  turi ir vykdo kitus įgaliojimus patvirtintus Taryboje, komiteto pirmininko teikimu.

153. Kontrolės komiteto pirmininką renka, o jo pavaduotoją Kontrolės komiteto pirmininko teikimu skiria Taryba. Kontrolės komiteto pirmininkas laikomas išrinktu, o jo pavaduotojas laikomas paskirtu, jeigu už tai balsuoja išrinktų Tarybos narių dauguma.

154. Sudarant kitus komitetus, laikomasi proporcingo daugumos ir mažumos atstovavimo principo. Komitetų, jų narių skaičių, personalinę sudėtį ir įgaliojimus nustato Taryba. Komitetų pirmininkus, išskyrus Kontrolės komitetą, ir jų pavaduotojus renka komitetų nariai.

155. Komitetai pagal savo kompetenciją priima rekomendacinius sprendimus. Savivaldybės institucijos su jų veikla susijusius komitetų sprendimus privalo apsvarstyti ir pranešti komitetams apie priimtus sprendimus. Savivaldybės Administracija, jos padaliniai, savivaldybės biudžetinės ir viešosios įstaigos bei savivaldybės kontroliuojamos įmonės su jų veikla susijusius komitetų sprendimus turi apsvarstyti ir apie svarstymo rezultatus pranešti komitetams.

156. Komitetų darbo tvarka:

156.1.  Komitetai pagal savo kompetenciją nagrinėja teiktinus Tarybai sprendimų projektus, kuriuos ruošė savivaldybės Administracijos direktorius, Administracijos direktoriaus pavaduotojas, Administracijos padaliniai, savivaldybės kontrolierius, meras, atskiri Tarybos nariai, Tarybos narių frakcijos, ir ruošia dėl jų išvadas arba savo iniciatyva rengia Tarybai sprendimo projektus; 

156.2.  nagrinėja gyventojų, juridinių asmenų ir visuomeninių organizacijų pasiūlymus bei skundus savo veiklos srityse ir, jei reikia, su atitinkamomis rekomendacijomis perduoda juos Administracijos direktoriui, merui arba pateikia svarstyti Tarybai;

156.3. apsisprendžia, kas iš komiteto narių pristatys sprendimo projektą Tarybai;

156.4.  komiteto posėdis teisėtas, kai jame dalyvauja ne mažiau kaip pusė visų komiteto narių. Jeigu balsuojant balsai pasiskirsto po lygiai, lemia posėdžio pirmininko balsas.

156.5.  komitetas darbą planuoja pusei metų, sudarydamas planą.

157. Komiteto posėdis. 
158. Posėdžiui pirmininkauja komiteto pirmininkas, jam nesant – pavaduotojas ar posėdyje balsuojant paskirtas komiteto narys.

159. Komiteto posėdžius šaukia komiteto pirmininkas prieš 2 dienas iki numatomo posėdžio pranešdamas apie numatomus svarstyti klausimus. Komitetas svarsto Tarybos sprendimų projektuose pateiktus ir savo iniciatyva įtraukiamus klausimus. Savo iniciatyva įtrauktus Tarybos sprendimų projektus, numatomus svarstyti komitete, komiteto nariams pirmininkas pateikia ne vėliau kaip prieš vieną dieną. 

160. Į komiteto posėdį mero ar komiteto iniciatyva gali būti kviečiami visuomenės atstovai, ekspertai, savivaldybės tarnautojai. Minėti asmenys dalyvauja posėdyje patariamojo balso teise.

161. Komitetų sprendimai priimami balsų dauguma, posėdžio pirmininkaujančiam paklausus „Ar yra prieštaraujančių?“. Esant prieštaraujančių, balsuojama rankos pakėlimu ir sprendimai priimami balsų dauguma, o jei balsai pasiskirsto po lygiai, sprendimo priėmimą lemia komiteto posėdžio pirmininko balsas.

162. Komitetų posėdžiai protokoluojami. Protokolą pasirašo posėdžiui pirmininkaujantis ir posėdžio sekretorius per dvi savaites po posėdžio.

163. Posėdžio protokole nurodoma: komiteto pavadinimas, posėdžio vieta ir laikas, posėdžio eilės numeris, komiteto narių skaičius, kiek dalyvavo kviestųjų asmenų ir svečių, posėdžio pirmininko vardas ir pavardė, posėdžio darbotvarkė, kiekvieno pranešėjo ir papildomo pranešėjo vardas, pavardė ir pareigos, komiteto posėdyje dalyvavusių asmenų vardai ir pavardės, pateikusiųjų klausimus ar paklausimus (žodžiu ir raštu) pranešėjams ir papildomiems pranešėjams vardai ir pavardės, trumpas šių kalbų ir paklausimų išdėstymas, priimtų sprendimų sąrašas ir balsavimo rezultatai.

164. Komitetai priima sprendimus, kurie įrašomi į komiteto posėdžio protokolą.

165. Už dokumentų įforminimą ir protokolo sutvarkymą atsakingas Tarybos sekretorius, o jam nesant – Administracijos direktoriaus (kai yra gautas mero pritarimas) paskirtas valstybės tarnautojas arba darbuotojas, dirbantis  pagal  darbo sutartį.

166. Priimti komiteto sprendimai pasirašomi pirmininkavusio posėdžiui per savaitę, bet ne vėliau, kaip 3 dienas iki Tarybos posėdžio, jeigu komitete apsvarstyti klausimai teikiami Tarybos posėdžiui.

166. Komiteto posėdžiai yra teisėti, jei juose dalyvauja daugiau nei pusė komiteto narių.

167. Komiteto pirmininkui negalint eiti pareigų, jas eina komiteto pirmininko pavaduotojas.

168. Keli komitetai savo iniciatyva jų pirmininkų susitarimu gali sušaukti bendrą posėdį. Bendram posėdžiui vadovauja vieno iš komitetų pirmininkas. Sprendimai priimami visų komitetų narių, dalyvaujančių posėdyje, balsų dauguma. Posėdžio rekomendacinį sprendimą ir protokolą pasirašo visų komitetų, sušaukusių bendrą posėdį, pirmininkai. Komitetai, svarstydami savo kompetencijos klausimus, turi lygias teises. 

169. Komiteto narys, kurio pasiūlymams komitetas nepritarė, gali raštu arba žodžiu juos pateikti svarstyti Tarybai, jeigu tam pritaria dar bent vienas komiteto narys.

170.  Komitetų veiklos finansinį, ūkinį ir materialinį aptarnavimą atlieka savivaldybės Administracija.
X. Tarybos komisijų ir frakcijų sudarymas ir jų veikla

171. Įstatymų numatytais atvejais ar savivaldybės Tarybai apsisprendus, gali būti sudarytos nuolatinės (tos kadencijos laikotarpiui) bei laikinosios (atskiriems klausimams nagrinėti) komisijos.

172. Tarybos sudaromų komisijų nariais gali būti Tarybos nariai, savivaldybės tarnautojai, savivaldybės įmonių, savivaldybės biudžetinių įstaigų, bendrovių, kurių steigėjas savivaldybės Taryba, bei gyvenamųjų vietovių bendruomenių atstovai.

173.  Privalomai Taryba savo įgaliojimų laikui prie Tarybos sudaro Administracinę komisiją. Ši komisija nagrinėja Administracinių teisės pažeidimų kodekso jos kompetencijai priskirtas administracinių teisės pažeidimų bylas. Taryba šios komisijos pirmininku mero teikimu skiria Tarybos narį. Komisijos atsakingojo sekretoriaus pareigas atlieka savivaldybės Administracijos direktoriaus paskirtas savivaldybės tarnautojas, šios funkcijos įrašomos į jo pareigybės aprašymą.

174. Kitos komisijos – laikinos ir nuolatinės, steigiamos Tarybos sprendimu, mero, komitetų, frakcijų siūlymu. Jų veiklos nuostatus ir atsiskaitymo tvarką tvirtina Taryba.

175.  Tarybos nariai gali jungtis į frakcijas. Frakciją gali sudaryti ne mažiau kaip 3 Tarybos nariai.

176.  Tarybos nariai, norintys kurti frakciją, teikia merui raštišką pareiškimą. Meras artimiausiame Tarybos posėdyje praneša apie frakcijos įkūrimą.

177.  Frakcijai nutraukus veiklą ar jos narių skaičiui sumažėjus mažiau negu iki 3 narių, turi būti raštu pranešama merui apie veiklos nutraukimą, kuris apie tai informuoja Tarybą.

XI. Meras, mero pavaduotojas

178. Savivaldybės Taryba savo įgaliojimų laikui iš Tarybos narių renka savivaldybės merą (toliau – meras) ir mero siūlymu skiria vieną ar kelis mero pavaduotojus. Meras yra savivaldybės vadovas. Meru ir mero pavaduotojais gali būti tik Lietuvos Respublikos piliečiai. Savivaldybės Taryba gali nuspręsti, kad mero pavaduotojas pareigas atlieka visuomeniniais pagrindais. Meras renkamas, o mero pavaduotojas skiriamas slaptu balsavimu. Laikoma, kad meras išrinktas, o mero pavaduotojas paskirtas, jeigu už jų kandidatūras balsavo visų Tarybos narių dauguma. Su meru ir mero pavaduotojais darbo sutartis nesudaroma.

179. Meras yra atskaitingas savivaldybės Tarybai ir bendruomenei už savivaldybės veiklą.

180. Meras: 
180.1. planuoja savivaldybės Tarybos veiklą, nustato ir sudaro savivaldybės Tarybos posėdžių darbotvarkes bei teikia sprendimų projektus, šaukia savivaldybės Tarybos posėdžius ir jiems pirmininkauja, koordinuoja savivaldybės Tarybos komitetų ir komisijų veiklą, pasirašo savivaldybės Tarybos sprendimus ir posėdžių, kuriems pirmininkavo, protokolus;

180.2. savivaldybės Tarybos veiklos reglamente nustatyta tvarka atstovauja pats arba įgalioja kitus asmenis atstovauti savivaldybei teisme, bendradarbiaujant su kitomis savivaldybėmis, valstybės ar užsienio šalių institucijomis, kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;

180.3. atstovauja savivaldybei regiono plėtros taryboje ir turi sprendžiamojo balso teisę sudarant ir įgyvendinant regiono plėtros programą;

180.4.  siūlo savivaldybės Tarybai mero pavaduotojo (pavaduotojų), savivaldybės Administracijos direktoriaus, savivaldybės Administracijos direktoriaus pavaduotojo (savivaldybės administracijos direktoriaus teikimu) ir komisijų pirmininkų kandidatūras, taip pat gali siūlyti atleisti juos iš pareigų bei siūlyti skirti nuobaudas savivaldybės Administracijos direktoriui; 

180.5.  jei sudaromas sekretoriatas - vadovauja sekretoriato darbui, tvirtina sekretoriato nuostatus, Valstybės tarnybos įstatymo nustatyta tvarka skiria ir atleidžia sekretoriato darbuotojus; 

180.6. kontroliuoja ir prižiūri savivaldybės viešojo administravimo institucijų bei įstaigų ir įmonių vadovų veiklą, kaip jie įgyvendina įstatymus, Vyriausybės bei savivaldybės Tarybos sprendimus; 

180.7. gavęs savivaldybės Tarybos pritarimą, sudaro savivaldybės bendradarbiavimo su valstybės institucijomis, kitomis savivaldybėmis bei užsienio institucijomis sutartis;

180.8.  kontroliuoja pasirengimą vietos gyventojų apklausai ir ją organizuoja.

180.9. savivaldybės  tarybos veiklos reglamente nustatyta tvarka gali siūlyti   savivaldybės tarybai pavesti savivaldybės kontrolieriui (savivaldybės kontrolieriaus  tarnybai) atlikti veiklos plane nenumatytą savivaldybės administracijos, savivaldybės  administravimo subjektų bei savivaldybės kontroliuojamų  įmonių finansinį  ir veiklos auditą, priima savivaldybės kontrolieriaus (savivaldybės kontrolieriaus tarnybos) pateiktas audito ataskaitas ir išvadas dėl atlikto finansinio ir veiklos audito rezultatų, prireikus organizuoja šių ataskaitų   ir išvadų svarstymą savivaldybės komitetų ir savivaldybės tarybos posėdžiuose.

181.  Meras analizuoja padėtį savivaldybėje ir siūlo savivaldybės Tarybai sprendimų projektus bei rekomendacijas viešojo administravimo įstaigoms šiais klausimais:  

181.1. viešosios tvarkos ir gyventojų rimties;

181.2. pirminės asmens ir visuomenės sveikatos priežiūros, ligonių, invalidų bei senelių slaugos ir rūpybos;

181.3. vaikų, jaunimo ir suaugusiųjų bendrojo lavinimo, ikimokyklinio vaikų ugdymo, vaikų ir jaunimo papildomo ugdymo;

181.4.  gyventojų bendrosios kultūros ugdymo, etnokultūros puoselėjimo;

181.5. migracijos procesų, gyventojų užimtumo, jų kvalifikacijos kėlimo ir perkvalifikavimo bei viešųjų darbų organizavimo. 
181.6. Meras ir mero pavaduotojas negali dirbti kitose institucijose, įstaigose, įmonėse ir organizacijose bei gauti kito atlyginimo, išskyrus atlyginimą už mokslinę, pedagoginę ar kūrybinę veiklą.

182. Mero sprendimai įforminami potvarkiais. 

183. Meras ne rečiau kaip kartą per metus atsiskaito savivaldybės Tarybai už savo veiklą ir rinkėjams už savivaldybės tarybos veiklą.

184. Mero pavaduotojas atlieka savivaldybės tarybos nustatytas funkcijas ir mero pavedimus. Kai meras negali eiti pareigų, mero pavaduotojas atlieka visas jo pareigas, išskyrus Vietos savivaldos įstatymo apribojimus. Mero veiklą ir jo pavadavimo procedūrą nustato savivaldybės Tarybos veiklos reglamentas.

185. Mero ir mero pavaduotojo darbo užmokestį pagal įstatymų nustatytus koeficientus tvirtina savivaldybės Taryba. 

186. Mero, mero pavaduotojo įgaliojimų netekimas
187.  Meras, mero pavaduotojas prieš terminą netenka savo įgaliojimų savivaldybės Tarybos sprendimu, jeigu už tai balsuoja visų Tarybos narių dauguma:

187.1. Vyriausybės arba valstybės kontrolės institucijos siūlymu už įstatymų ar kitų teisės aktų pažeidimus, dėl kurių padaryta esminės žalos valstybės ar savivaldybės interesams bei nuosavybei;

187.2. kai dėl laikino nedarbingumo nedirba daugiau kaip šimtą dvidešimt kalendorinių dienų iš eilės arba daugiau kaip šimtą keturiasdešimt dienų per paskutinius dvylika mėnesių; 

187.3. kai pateikia atsistatydinimo prašymą;
187.4. kai išvyksta nuolat gyventi į užsienio valstybę.

188. Meras, mero pavaduotojas taip pat netenka savo įgaliojimų prieš terminą, jeigu ne mažiau kaip 1/3 visų Tarybos narių pareiškia nepasitikėjimą jais, savivaldybės Taryba priima sprendimą atleisti merą, mero pavaduotoją ir už tokį sprendimą balsavo ne mažiau kaip 1/2 visų Tarybos narių. Jeigu sprendimas atleisti merą, mero pavaduotoją dėl nepasitikėjimo nepriimamas, šį klausimą pakartotinai svarstyti galima tik po metų.

189. Mero pavaduotojas mero teikimu prieš terminą netenka savo įgaliojimų, jeigu už tai balsuoja visų tarybos narių dauguma.

190. Mero, mero pavaduotojo įgaliojimai nutrūksta, jeigu jie netenka Tarybos nario mandato. 

191. Pasibaigus savivaldybės Tarybos įgaliojimams, baigiasi ir šios Tarybos išrinkto mero bei mero pavaduotojo įgaliojimai.

192. Po  savo kadencijos pabaigos meras bei mero pavaduotojas, jeigu neišrenkamas  meru ar nepaskiriamas mero pavaduotoju arba prieš terminą netenka savo įgaliojimų  (išskyrus atvejus, kai meras, mero pavaduotojas savo įgaliojimų netenka šio straipsnio 2 dalies 1 ir 4 punktų nustatyta tvarka), turi teisę Vyriausybės nustatyta tvarka  grįžti į iki išrinkimo savivaldybės tarybos nariais eitas pareigas, o kai  tokios galimybės nėra, - į kitas tos pačios ar žemesnės  kategorijos pareigas, jeigu eitos pareigos pagal teisės aktus   priskiriamos  valstybės tarnautojų (išskyrus  politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojo pareigas) pareigoms arba jie ėjo savivaldybės ar valstybės biudžetinėje ar viešojoje įstaigoje   arba savivaldybės kontroliuojamoje įmonėje  kitas pareigas. Jeigu šie asmenys iki išrinkimo Tarybos nariais tokių pareigų nėjo, jiems išmokama 3 mėnesių jų vidutinio darbo užmokesčio dydžio išmoka. Ji išmokama per 3 mėnesius lygiomis dalimis kas mėnesį. Jeigu asmuo pradeda eiti pareigas valstybės tarnyboje anksčiau negu po 3 mėnesių, likusi neišmokėta išmokos dalis nemokama. Jeigu šie asmenys mero ir mero pavaduotojo pareigas ėjo mažiau kaip vienerius metus iki kadencijos pabaigos, jiems išmokama 1 mėnesio jų vidutinio darbo užmokesčio dydžio išmoka. Nutrūkus mero bei mero pavaduotojo įgaliojimams prieš terminą, kai jiems nepasitikėjimą pareiškia ne mažiau kaip 1/3 Tarybos narių ir už tokį sprendimą balsavo ne mažiau kaip 1/2 visų Tarybos narių, jiems išmokama 2 mėnesių jų vidutinio darbo užmokesčio dydžio išmoka.
193. Gavęs nepasitikėjimo pareiškimą meras, mero pavaduotojas, privalo ne vėliau kaip per 2 savaites perduoti raštišką atsakymą frakcijoms ir komitetams. Jeigu nepasitikėjimą pareiškę Tarybos nariai reikalauja posėdį sukviesti per 2 savaites, tai meras, jo pavaduotojas, atsakymą Tarybos frakcijoms ir komitetams pateikia per savaitę.
194. Po to šio reglamento nustatyta tvarka turi būti sušauktas Tarybos posėdis  nepasitikėjimui apsvarstyti. Nepasitikėjimo pareiškimo svarstymui Tarybos posėdyje pirmininkauja mero pavaduotojas, jei nepasitikėjimas pareikštas merui. Kitais atvejais posėdžiui pirmininkauja meras.
195. Jeigu pareikštam nepasitikėjimui mero pavaduotoju nepritarė daugiau kaip pusė visų Tarybos narių, mero pavaduotojas tęsia darbą. 
196. Tarybos, mero antspaudai, savivaldybės simboliai
197. Savivaldybės Taryba tvirtina savivaldybės vėliavą, herbą ir kitus savivaldybės simbolius (mero regalijas, Tarybos nario ženklelį ir t.t.);
198. Tarybos ir mero antspaudus su savivaldybės herbu saugo ir naudoja meras arba jo įgaliotas asmuo. Antspaudų pavyzdį tvirtina  Taryba įstatymų numatyta tvarka.

199. Tarybos antspaudu antspauduojami Tarybos sprendimų originalai.

200. Mero antspaudu antspauduojami:

200.1.  mero potvarkių originalai;

200.2.  dokumentai, kuriuose mero antspaudas numatytas pagal įstatymą;

200.3.  įgaliojimų dokumentai, suteikiantys teisę savivaldybės tarnautojams arba kitiems asmenims atstovauti Tarybai ar merui;

200.4.  mero tvirtinami dokumentai;

200.5.  mero pasirašyti tarnybiniai pažymėjimai.

201. Mero, mero pavaduotojo reikalų perdavimas

202. Tarybai priėmus sprendimą dėl mero  (mero pavaduotojo) atleidimo iš pareigų bei kitais įstatymų numatytais atvejais, buvęs meras (mero pavaduotojas) per 3 darbo dienas turi perduoti reikalus naujam merui  (mero pavaduotojui) ar kitam Tarybos įgaliotam asmeniui, dalyvaujant Tarybos paskirtam atstovui (atstovams).

203. Perduodant reikalus, turi būti surašomas perdavimo – priėmimo aktas dviem  

egzemplioriais.

204. Mero reikalų perdavimo – priėmimo akte turi būti pateikiami duomenys apie savivaldybės biudžeto vykdymą ir lėšų naudojimą.

205. Perduodant mero pavaduotojui reikalus, priėmimo – perdavimo akte turi būti pateikiami duomenys apie tas sritis, už kurias jis atsakingas Tarybos sprendimu.

206. Reikalų perdavimo – priėmimo aktą pasirašo perduodantis, perimantis bei Tarybos paskirtas atstovas (atstovai).

207. Buvęs meras (mero pavaduotojas) turi teisę gauti šio akto kopiją.

208. Jeigu reikalus perduodantis arba juos perimantis nesutinka su kai kuriais akto skyriais (punktais), jis nurodo tai raštu, pasirašydamas aktą.

209. Su atleidžiamu meru (mero pavaduotoju) atsiskaitoma įstatymų numatyta tvarka.    

XII. Savivaldybės kontrolierius

210. Savivaldybės kontrolieriaus ir Kontrolieriaus tarnybos veiklą reglamentuoja Tarybos sprendimu patvirtinti kontrolieriaus ir Kontrolieriaus tarnybos nuostatai.

XIII.  Tarybos santykiai su valstybinės valdžios valdymo institucijomis

211. Taryba teikia siūlymus dėl su savivaldybės interesais susijusių reikalų svarstymo 

aukštesniosiose valstybės institucijose, kurios privalo išnagrinėti šiuos siūlymus.

212. Taryba dėl savo teisių pažeidimų gali kreiptis į teismą.

213. Tarybos santykiai su valstybės institucijomis grindžiami Lietuvos Respublikos Konstitucija, įstatymais.

Taryba nėra pavaldi valstybės institucijoms.

XIV. Gyventojų apklausos organizavimo tvarka

214. Gyventojai savo nuomonę viešųjų savivaldybės reikalų tvarkymo klausimais gali pareikšti dalyvaudami vietos gyventojų apklausoje (toliau – apklausa).

215. Apklausos rezultatai yra patariamojo pobūdžio.

216. Dalyvavimas apklausoje yra laisvas (savanoriškas) ir grindžiamas visuotine, lygia teise tiesiogiai pareikšti nuomonę.

217. Apklausoje gali dalyvauti savivaldybės gyventojai, kurie turi teisę rinkti šios savivaldybės Tarybą.

218. Atrankinės apklausos metu apklausiami gyventojai turi būti parenkami taip, kad kiekvienas, kuris galėtų būti apklausiamas, turėtų vienodas galimybes patekti tarp apklausiamųjų. Vertinant atrankinių apklausų rezultatus, turi būti nurodomi jų patikimumo duomenys.

219. Apklausa yra tiesioginė. Gyventojai apklausoje dalyvauja asmeniškai, jų reiškiamos valios kontroliuoti neleidžiama.

220. Negalima varžyti gyventojų teisės dalyvauti apklausoje dėl jų lyties, rasės, tautybės, kalbos, kilmės, socialinės padėties, tikėjimo, įsitikinimų ar pažiūrų.

221. Apklausai teikiami klausimai
222. Apklausai gali būti teikiami klausimai, kuriuos savivaldybė sprendžia atlikdama savarankiškąsias, priskirtąsias (ribotai savarankiškas) bei sutartines funkcijas.

223. Apklausos dėl savivaldybių steigimo, esamų savivaldybių panaikinimo, taip pat jų teritorijų ribų bei centrų nustatymo ir keitimo rengiamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos teritorijos administracinių vienetų ir jų ribų įstatymu.

224. Apklausos būdai
224.1. tiesioginis gyventojų nuomonės įrašymas apklausos dalyvių sąrašo lapuose;

224.2. gyventojų nuomonės pareiškimas sueigoje balsuojant;

224.3. atrankinė gyventojų apklausa apklausos dalyvių būstuose;

224.4. atrankinė gyventojų apklausa telefonu.

225. Apklausos būdą pasiūlo apklausos iniciatorius, sprendimą dėl apklausos būdo priima savivaldybės Taryba atsižvelgdama į vietos sąlygas ir aplinkybes.

226. Savivaldybės Taryba patvirtina nustatytu būdu vykdomos apklausos tvarką bei apklausos komisijos įgaliojimus.

227. Apklausos teritorija
228. Apklausa gali būti surengta savivaldybės, seniūnijos (kelių seniūnijų) arba gyvenamosios vietovės (kelių gyvenamųjų vietovių) teritorijoje. Apklausos teritorija negali būti mažesnė kaip gyvenamosios vietovės teritorija.
229. Apklausos paskelbimo iniciatyvos teisė
230. Apklausos paskelbimo iniciatyvos teisė priklauso savivaldybės gyventojams ir savivaldybės Tarybai.
231. Gyventojai apklausos paskelbimo iniciatyvos teisę įgyvendina ne mažiau kaip 10 procentų apklausos teritorijos gyventojų, turinčių teisę rinkti šios savivaldybės Tarybą, reikalavimu Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo nustatyta tvarka.
232. Savivaldybės Taryba apklausos paskelbimo iniciatyvos teisę įgyvendina ne mažiau kaip 1/4 savivaldybės Tarybos narių grupės reikalavimu šia tvarka: 
232.1. savivaldybės Tarybos narių grupė (ne mažiau kaip 1/4 Tarybos narių) pateikia prašymą merui dėl gyventojų apklausos organizavimo ne vėliau kaip 10 d. iki numatomo Tarybos posėdžio;

232.2. meras paveda Administracijos direktoriui paruošti Tarybai sprendimo projektą dėl gyventojų apklausos organizavimo, jei Tarybos nariai pareiškę prašymą nepateikė sprendimo projekto.

233. Taryba:

233.1. nustato apklausos organizavimo tikslą, laiką, apklausos organizavimo būdą;

233.2. nustato savivaldybės gyventojų skaičių ar dalį savivaldybės gyventojų, kurie bus apklausiami;

233.3. įpareigoja merą sudaryti apklausos organizavimo komisiją;

233.4. suteikia apklausos organizavimo komisijai įgaliojimus.

233.5. svarsto apklausos rezultatus tarybos posėdyje ir į juos gali atsižvelgti priimant sprendimą dėl apklausai teikto (-ų) klausimo (-ų).

XV. Gyventojų priėmimo organizavimas, jų pasiūlymų, pareiškimų ir skundų nagrinėjimas

234.  Savivaldybės meras, jo pavaduotojas, Tarybos nariai, savivaldybės kontrolierius, Administracijos direktorius ir kiti viešojo administravimo savivaldybės tarnautojai privalo reguliariai priimti gyventojus ir apie priėmimo tvarką skelbti vietinėje spaudoje.  

235.  Savivaldybės Taryba kartą metuose paskelbia darbo ataskaitą rajono spaudoje. Ataskaitą Tarybos vardu spaudoje skelbia meras.

236.  Tarybos nariai ne rečiau kaip kartą per metus atsiskaito rinkėjams tose rinkimų apylinkėse, kuriose gyvena, taip pat pagal galimybes tai padaro ir kitose rinkimų apylinkėse susitikimų su gyventojais metu arba apie savo atliktą darbą Taryboje paskelbia rajono spaudoje. Už spaudoje paskelbtą ataskaitą moka savivaldybės Administracija Tarybos nustatyta tvarka.

237.  Meras užtikrina sąlygas kiekvienai politinei partijai, turinčiai atstovus savivaldybės Taryboje, kiekvienam Tarybos nariui priimti gyventojus, susitikti su gyventojais: suteikia patalpas susitikimams, suteikia tarybos nariams transportą vykti į susirinkimus, oficialius susitikimus su gyventojais, išskyrus rinkimų kampanijų metu.

238.  Gyventojų skundai, pareiškimai ir prašymai priimami savivaldybės Administracijoje. Į skundus, prašymus ir pareiškimus turi būti atsakyta raštu per 15 dienų, jei reikalingas papildomas tyrimas, šį terminą galima pratęsti iki 30 dienų, jei įstatymų nenumatyta kitaip. Apie pratęsimą raštu informuojamas pareiškėjas.

239.  Tarybos nario gauti gyventojų prašymai, pareiškimai, skundai, nagrinėjami Tarybos komitetuose, komitetų teikimu gali būti svarstomi Tarybos posėdyje.

240.  Ne vėliau kaip prieš dvi savaites iki Tarybos posėdžio, kuriame bus svarstomas ir tvirtinamas rajono biudžeto projektas, biudžeto projektas skelbiamas gyventojams rajono spaudoje. Gyventojų pastabas ir pasiūlymus raštu ir žodžiu dėl biudžeto projekto priima savivaldybės Administracijos Finansų skyriaus vedėjas ir pateikia pastabas ar pasiūlymus savivaldybės Tarybai.

241.  Gyventojai su Taryboje priimtais sprendimais gali susipažinti ir gauti jų patvirtintas kopijas, jei šie sprendimai susiję su jais asmeniškai arba svarbūs jiems kaip bendruomenės nariams. Dėl sprendimų gyventojai turi kreiptis raštu arba žodžiu į savivaldybės Administracijos direktorių. Administracijos direktorius gyventojams sudaro sąlygas susipažinti su sprendimais ir gauti jų kopijas.

XVI. Baigiamosios nuostatos

242. Visus Tarybos veiklos procedūrinius klausimus, kurie nenumatyti šiame reglamente, Lietuvos Respublikos įstatymuose ir Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimuose, siūlo spręsti Tarybos posėdžio pirmininkas. Toks sprendimas po trumpo posėdžio pirmininko išdėstymo priimamas be diskusijų balsavusiųjų Tarybos narių balsų dauguma

___________________________

