PATVIRTINTA

Silalés rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2017 m. geguzés 17 d. jsakymu
Nr. DIV-611

TRAKSEDZIO SENIUNIJOS SOCIALINIO DARBUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE
1. Traksédzio senitinijos socialinis darbuotojas (toliau — socialinis darbuotojas) yra
specialistas, dirbantis pagal darbo sutart;.
2. Pareigybés lygis — A2
3. Pareigybés pavaldumas — socialinis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus Traksédzio
senitinui (toliau — Senitinui)

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj socialiniy moksly studijy srities socialinio darbo arba
edukologijos krypties iSsilavinima;

4.2. iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos ir
Kitus jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos jsakymus ir Kitus teisés aktus, Silalés rajono savivaldybés (toliau —
Savivaldyb¢) tarybos sprendimus, Savivaldybés mero potvarkius, Savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymus, seniiinijos ir §iUOS nuostatus;

4.3. mokéti naudotis ry$io ir kitomis organizacinémis technikos priemonémis, ir dirbti
Siomis kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Excel, MS Outlook, interneto narSyklémis;

4.4. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti iSvadas;

4.5. sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodZiu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. veda daugiavaikiy Seimy, Seimy, auginanciy nejgaly vaika, mazas pajamas gaunanciy
Seimy, socialinés rizikos asmeny, socialiai remtiny Seimy, nejgaliy ir vieniSy asmeny apskaitg
senifinijoje ir analizuoja jy gyvenimo salygas bei informuoja Savivaldybés administracijos
Socialinés paramos skyriy;

5.2. renka informacija apie vieniSus pensininkus ir nejgalius asmeny, i$ jy — kuriems
nustatyta nuolatinés slaugos butinybé, iSaiSkinima, nustato socialiniy paslaugy poreikj ir apie tai
informuoja savivaldybés administracijos socialinés paramos skyriy;

5.3. priima prasymus i§ seniiinijos gyventojy, kurie kreipiasi dél jvairiy pasalpy, iSmoky ir
kompensacijy gavimo, esant bitinybei, padeda juos uzpildyti, surenka i§ jy patvirtinancius
paSalpoms gauti dokumentus, apskaiiuoja paSalpas, pateikia duomenis savivaldybés
administracijos socialinés paramos skyriui bei teikia informacija gyventojams del Siy paSalpy
18Smoky ir kompensacijy gavimo;
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5.4. lanko senilinijjoje gyvenancias mazas pajamas gaunancias Seimas, socialinés rizikos
asmenis ir Seimas;

5.5. bendradarbiauja sprendziant socialinius klausimus su senilinijoje esanciomis
mokyklomis, vieSosios sveikatos prieZidiros jstaigomis, Silalés rajono socialiniy paslaugy centro
darbuotojais, kurie teikia senilinijos gyventojams pagalbos i namus paslaugas, Savivaldybés
administracijos Socialinés paramos bei Vaiko teisiy apsaugos skyriais;

5.6. tiria ir teikia iSvadas apie senilinijos gyventojy buities sglygas ir suraSo buities tyrimo
aktus;

5.7. organizuoja paramos ir socialiniy paslaugy teikimg senilinijjoje gyvenantiems
vieniSiems seneliams ir nejgaliesiems;

5.8. pastebéjes smurta pries vaikus atvejus, nedelsiant informuoja savivaldybés
administracijos Vaiko teisiy apsaugos skyriy;

5.9. konsultuoja senilinijos gyventojus lengvaty, socialinés paramos ir paslaugy teikimo
klausimais;

5.10. tvarko senitinijos dokumentacijg susijusig su socialiniais reikalais;

5.11. privalo biiti atestuotas dé¢l kvalifikacinés kategorijos Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka;

5.12. vykdo kitus nenuolatinio pobidzio Savivaldybés administracijos direktoriaus,
direktoriaus pavaduotojo, Senilino, Seniiino pavaduotojo, Socialinés paramos skyriaus vedéjo
pavedimus ir jpareigojimus, savo kompetencijos ribose.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

6.1. uz tinkama Siuose pareiginiuose nuostatuose numatyty funkcijy vykdyma;

6.2. uz gautos informacijos konfidencialuma;

6.3. uz teisingg socialiniy iSmoky skyrima, apskai¢iavimg ir dokumenty saugojima;

6.4. uz asmens duomeny apsauga;

6.5. uz saugos darbe, priesgaisrinés saugos, elektros saugos reikalavimy laikymasi;

6.6. uz savo funkcijy netinkamg vykdyma darbuotojas atsako Lietuvos Respublikos
Jstatymy nustatyta tvarka.
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