PATVIRTINTA

Silalés rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2017 m. birzelio 7 d. jsakymu
Nr. DIV-766

SILALES KAIMISKOSIOS SENIUNIJOS SOCIALINIO DARBUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Silalés kaimiskosios senitinijos socialinis darbuotojas (toliau — socialinis darbuotojas) yra
specialistas, dirbantis pagal darbo sutart;.

2. Pareigybés lygis —A2.

3. Pareigybés pavaldumas — socialinis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Silalés kaimiskosios
senifinijos senitinui (toliau — seniiinas).

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turi turéti ne zemesn]j kaip aukstajj, socialiniy moksly studijy srities socialinio darbo arba
edukologijos krypties iSsilavinima;

4.2. iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos ir
Kitus jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos jsakymus ir Kitus teisés aktus, Silalés rajono savivaldybés (toliau —
Savivaldybé¢) tarybos sprendimus, Savivaldybés mero potvarkius, Savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymus, senitino jsakymus, senilinijos nuostatus ir $j pareigybés apra§yma;

4.3. mokéti naudotis rySio ir kitomis organizacinémis technikos priemonémis ir dirbti Siomis
kompiuterinémis programomis MS Word, MS Excel, MS Outlook, Internet Explorer;

4.4. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti i§vadas;

4.5. sklandZiai déstyti mintis ZodZiu ir raStu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJOS FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

5.1. jgyvendina pagrindinius socialinés srities uzdavinius, padeda socialiai paZeidZiamoms
Zmoniy grupéms integruotis  visuomene, teikia tokiems asmenims konkrecia pagalba;

5.2. veda nedirban¢iy pensininky, nejgaliyjy, daugiavaikiy Seimy, Seimy, auginanciy nejgaly
vaika, mazas pajamas gaunanciy Seimy, socialinés rizikos asmeny apskaitg seniiinijoje ir analizuoja
Ju gyvenimo salygas bei informuoja Savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriy;

5.3. renka informacijg apie vienisus pensininkus, nejgalius asmenis, i§ jy — kuriems nustatyta
nuolatinés slaugos butinybé¢, nustato socialiniy paslaugy poreik]j ir apie tai informuoja Savivaldybés
aministracijos Socialinés paramos skyriy;

5.4. priilma praSymus i§ seniiinijjos gyventojy, kurie kreipiasi dél jvairiy paSalpy, iSmoky ir
kompensacijy gavimo, esant biitinybei, padeda juos uZpildyti, surenka i§ jy paSalpoms gauti
reikalingus dokumentus, apskai¢iuoja paSalpas, pateikia duomenis Savivaldybés administracijos
Socialinés paramos skyriui bei teikia informacija gyventojams dél Siy pasalpy, iSmoky ir
kompensacijy gavimo;

5.5. lanko senilinijoje gyvenancias mazas pajamas gaunancias Seimas, socialinés rizikos
asmenis ir Seimas;



5.6. bendradarbiauja sprendziant socialinius klausimus su seniiinijoje esan¢iomis mokyklomis,
vieSosios sveikatos prieZidiros jstaigomis, Silalés rajono socialiniy paslaugy namy darbuotojais,
kurie teikia senilinijos gyventojams pagalbos | namus paslaugas, Savivaldybés administracijos
Socialinés paramos skyriumi bei Vaiko teisiy apsaugos skyriumi;

5.7. tiria ir teikia iSvadas apie senitinijos gyventojy buities salygas ir suraSo buities tyrimo
aktus;

5.8. pastebéjes smurto prieS vaikus atvejus, nedelsdamas informuoja Savivaldybés
administracijos Vaiko teisiy apsaugos skyriy;

5.9. organizuoja paramos ir socialiniy paslaugy teikima seniiinijoje gyvenantiems vieniSiems
seneliams ir nejgaliesiems;

5.10. konsultuoja senilinijos gyventojus lengvaty, socialinés paramos ir paslaugy teikimo
Klausimais;

5.11. tvarko senitinijos dokumentacija, susijusig su socialiniais reikalais;

5.12. privalo buti atestuotas dél kvalifikacinés kategorijos Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka;

5.13. tvarko senitinijos kasos dokumentus, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2000 m. vasario 17 d. nutarimu Nr. 179 ,,Dél Kasos darbo organizavimo ir kasos operacijy atlikimo
taisykliy patvirtinimo Kasos darbo organizavimo ir kasos operacijy atlikimo taisyklémis;

5.14. pildo kasos knyga, kurioje atsispindi visos priimtos ir iSmokétos pinigy sumos;

5.15. priima pinigus ] kasa pagal kasos pajamy orderj, iSduoda pinigus i§ kasos pagal kasos
iSlaidy orderj arba kitus atitinkamai jformintus dokumentus (moké&jimy ziniarastj ir kt.).
I$mokédamas pinigus kontroliuoja, ar dokumentai yra pasiraSyti Senitino ir vyriausiojo buhalterio,
ir tik tada atlieka operacijas pagal pateikta asmens dokumenta, uzraso jo numerj, kas ir kada iSdave;

5.16. gaves dokumentus vykdyti, patikrina, ar yra visi reikiami rekvizitai, ar teisingai jforminti
dokumentai, prieSingu atveju dokumentus grazina vyriausiajam buhalteriui tinkamai jforminti;

5.17. renka vietine rinkliava uz leidimg prekiauti Silalés kaimiskosios senifinijos prekyvietése;

5.18. pasibaigus rastvedybiniams metams sutvarko bylas pagal dokumentacijos plang, jo
papildymy sarasa, socialiniy darbuotojy dokumenty bylas ir perduoda saugoti i archyva tam, kad
bty uztikrintas dokumenty i§saugojimas;

5.19. pavaduoja Silalés kaimiskosios senifinijos socialinj darbuotoja, dirbantj su socialinés
rizikos Seimomis, jo atostogy, nedarbingumo, komandiruociy ar stazuociy laikotarpiu;

5.20. vykdo kitus nuolatinio pobtidzio Savivaldybés administracijos direktoriaus, direktoriaus
pavaduotojo, seniiino, seniitino pavaduotojo pavedimus ir jpareigojimus savo kompetencijos ribose.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

6.1. teisingg socialiniy iSmoky skyrima, apskaic¢iavimg ir dokumenty saugojima;

6.2. saugos darbe, prieSgaisrinés saugos, elektros saugos reikalavimy laikymasi;

6.3. seniiinijai priklausanc¢iy grynyjy pinigy kasoje laikyma;

6.4. savo funkcijy netinkama vykdyma darbuotojas atsako Lietuvos Respublikos ijstatymy
nustatyta tvarka.
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